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ส่วนที่ 1 
สภาพทั่วไปและข้อมูลพืน้ฐาน 

 
1. ด้านกายภาพ 
2. ด้านการเมือง/การปกครอง 
3. ประชากร 
4. สภาพทางสังคม 
5. ระบบบริการพื้นฐาน 
6. ระบบเศรษฐกิจ 
7. เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น(ด้านเกษตรและแหล่งน้ า) 
8. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
9. ทรัพยากรธรรมชาต ิ
10. อื่นๆ 
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ส่วนที่ ๑ 

สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
 

1.ด้านกายภาพ 

๑.๑ ที่ตั้งของหมู่บ้านหรือชุมชนหรือต าบล 

  ที่ตั้ง อาณาเขตเขตการปกครอง องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทน มีการจัดตั้งเป็นสภาต าบลตาม
ประกาศของคณะปฏิวัติ  ฉบับที่ 326  ลงวันที่ 13  ธันวาคม 2515  โดยคณะกรรมการสภาต าบล  ประกอบด้วย 
ก านันท้องที่ เป็นประธาน ผู้ใหญ่บ้านทุกหมู่บ้านในต าบลและแพทย์ประจ าต าบล เป็นกรรมการโดยต าแหน่งและมี
กรรมการสภาต าบล  ผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งราษฎรในหมู่บ้านเป็นผู้เลือกหมู่บ้านละ 1 คน ยังไม่มีฐานะเป็นนิติบุคคล  จึง
ไม่มีอ านาจหน้าที่ชัดเจน  ไม่มีบุคลากรผู้ปฏิบัติงานของตนเองและมีรายได้น้อย ท าให้ไม่สามารถด าเนินงานได้อย่าง
มีประสิทธิภาพและไม่สามารถบริหารงานเพื่อสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างเต็มที่   จึงท าให้เกิดการ
เรียกร้องให้มีการปรับปรุงประสิทธิภาพการบริหารงานของสภาต าบลให้มีอ านาจหน้าที่มากข้ึนและสามารถสนอง 
ตอบต่อการปกครองตนเองของประชาชนได้ดียิ่งขึ้น ท าให้มีการผลักดันให้มีการตราพระราชบัญญัติสภาต าบลและ
องค์การบริหารส่วนต าบล  พ.ศ. 2537  ขึ้นมาในเวลาต่อมา  และได้มีการยกฐานะสภาต าบลเป็นองค์การบริหาร
ส่วนต าบลขึ้นครั้งแรกในปี 2538  จ านวน  617 แห่ง 
  ต าบลหัวโทน  ได้ยกฐานะจากสภาต าบลหัวโทน  เป็นองค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทน  ตาม
ประกาศของกระทรวงมหาดไทย  เมื่อวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2540 ตั้งอยู่บ้านดอนหอ หมู่ที่ 10 ต าบลหัวโทน  
อ าเภอสุวรรณภูมิ  จังหวัดรอ้ยเอ็ด  ตั้งอยู่ในอ าเภอสุวรรณภูมิ  ห่างจากอ าเภอประมาณ14กิโลเมตร ห่างจาก
จังหวัดร้อยเอ็ด 56 กิโลเมตร  

 ๑.๒ ภูมิประเทศองค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทน มีลักษณะภูมิประเทศเป็นที่ราบมีอาณาเขตติดต่อ 
ดังนี้ 
 ทิศเหนือจดเขตต าบลน้ าค า และต าบลหนองขาม ต าบลหนองหมื่นถ่าน  อ าเภออาจสามารถ 
 ทิศใต้จดเขตต าบลเมืองทุ่ง  และต าบลสระคู 
 ทิศตะวันออกจดเขตต าบลห้วยหินลาด 
 ทิศตะวันตกจดเขตต าบลนาใหญ่ และต าบลดอกไม้ 

 องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทน มีค่าพิกัด(UTM)  x = 15.6885318 
    y = 103.8514907 

1.3 เนื้อที่   
เนื้อท่ี 31.5 ตารางกิโลเมตร  หรือประมาณ19,687.5 ไร่ 
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2. การเมือง/การปกครอง 
 องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทน มีฐานะเป็นนิติบุคคล และเป็นราชการบริหารส่วนท้องถิ่น องค์ประกอบแบ่งได้  
2  ส่วน  คือ 

1) สภาองค์การบริหารส่วนต าบล  ท าหน้าที่นิติบัญญัติ  และควบคุมฝ่ายบริหาร  ประกอบด้วย  สมาชิกสภา 
องค์การบริหารส่วนต าบล  ที่มาจากการเลือกตั้งจากประชาชนในหมู่บ้าน  จ านวน  20  คน   (หมู่บ้านละ 2  
คน) อยู่ในต าแหน่งคราวละ  4  ปี  สภาองค์การบริหารส่วนต าบล  มีประธานสภา  1  คน  รองประธานสภา  
1  คน  เลขานุการสภา 1 คน  ซึ่งนายอ าเภอแต่งตั้งจากสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  ตามมติของ
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล บัญชีรายชื่อสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทน 

 
ที ่ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง วันที่ครบวาระ 
1 นายเชาวลักษณ์  ทาระค า ประธานสภา อบต.ฯ 11 ต.ค. 2560 
2 นายอ านวย       แก้วค าไสย์ รองประธานสภา อบต.ฯ 11 ต.ค. 2560 
3 นายสวัสดิ์        ดีพลงาม สมาชิกสภาฯ หมู่ที่ 1 11 ต.ค. 2560 
4 นายบัญชา       สุดชารี สมาชิกสภาฯ หมู่ที่ 2 11 ต.ค. 2560 
5 นายวิชัย          ผาเจริญ สมาชิกสภาฯ หมู่ที่ 3 11 ต.ค. 2560 
6 นายธนพล        ค าหมื่น สมาชิกสภาฯ หมู่ที่ 4 11 ต.ค. 2560 
7 นายบุญเพ็ง       จันทะรี สมาชิกสภาฯ หมู่ที่ 4 11 ต.ค. 2560 
8 นายเดชา          ผาเจริญ สมาชิกสภาฯ หมู่ที่ 5 11 ต.ค. 2560 
9 นายอุดม          วิจิตขะจี สมาชิกสภาฯ หมู่ที่ 5 11 ต.ค. 2560 

10 นายสัมฤทธิ์       ส าชารี เลขานุการสภา อบต.ฯ 11 ต.ค. 2560 
11 นางบัวสี           แสงเนตร สมาชิกสภาฯ หมู่ที่ 6 11 ต.ค. 2560 
12 นายบัญชา        น้ าค า สมาชิกสภาฯ หมู่ที่ 7 11 ต.ค. 2560 
13 นายถาวร          พัดสองชั้น สมาชิกสภาฯ หมู่ที่ 8 11 ต.ค. 2560 
14 นายเฉวตร         สุดชารี สมาชิกสภาฯ หมู่ที่ 8 11 ต.ค. 2560 
15 นายหา             พัดโท สมาชิกสภาฯ หมู่ที่ 9 11 ต.ค. 2560 
16 นางขันทอง        สินน้ าค า สมาชิกสภาฯ หมู่ที่ 10 11 ต.ค. 2560 
17 นายสาคร          ทองวิเศษ สมาชิกสภาฯ หมู่ที่ 10 11 ต.ค. 2560 
18 นายสมปรางค์     ค าสวาสดิ์ สมาชิกสภาฯ หมู่ที่ 11 11 ต.ค. 2560 
19 นายวัลลภ          ขวัญสูนู สมาชิกสภาฯ หมู่ที่ 11 11 ต.ค. 2560 
20 นายเสรี             นาเมือง สมาชิกสภาฯ หมู่ที่ 12 11 ต.ค. 2560 
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 2) คณะผู้บริหาร  ท าหน้าที่บริหารกิจการขององค์การบริหารส่วนต าบลตามกฎหมาย   ประกอบด้วย     นายก
องค์การบริหารส่วนต าบล  1  คน  รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  2  คน  และเลขานุการนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล  จ านวน  1  คน  ซึ่งนายกองค์การบริหารส่วนต าบลเป็นผู้แต่งตั้ง 

ที ่ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง/หมู่บ้าน 
1 นายสราวุธ       สุดหนองบัว นายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
2 นายวิสัย          พรรณขาม     รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
3 นายจันทร์        สมพล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
4 ร.ต.ต. ทองสุข     อาระลา เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 

 
ต าบลหัวโทนแบ่งการปกครองออกเป็น 12 หมู่บ้าน ประกอบด้วย ผู้น าท้องที่  
 

ที ่ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง/หมู่บ้าน 
1 นายมิตรพงษ์     ดีพลงาม ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 1 บ้านหัวโทน 
2 นายเรณู           ศิริเวช ก านันต าบลหัวโทน 
3 นางสาวอัญชลี    ทองหนองบัว ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 3 บ้านหนองพังคี 
4 นายฉกรรณ์        จันทะสี ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 4 บ้านโคก 
5 นายพิชิต           วิจิตขจี ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 5 บ้านส าโรง 
6 นายสุนทร         สุดชารี ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 6 บ้านหาญหก 
7 นายชัยศิริ         ค าลอย ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 7 บ้านเก่าน้อย 
8 นายนิยม           พลทะกลาง ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 8 บ้านค าบอน 
9 นายมนูญ          สุดสังข์ ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 9 บ้านหัวโทน 

10 นายสุระ            ค าลอย ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 10 บ้านดอนหอ 
11 นายบ านาญ        นาเมือง ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 11 บ้านตากแดด 
12 นายสมจิตร         ก าจร ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 12 บ้านตากแดด 
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 3.จ านวนประชากร 
 

หมู่ที่ 
 

ชื่อหมู่บ้าน 
 

จ านวนครัวเรือน 
จ านวนประชากร(คน) 

ชาย หญิง รวม 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 

บ้านหัวโทน 
บ้านตากแดด 
บ้านหนองพังคี 
บ้านโคก 
บ้านส าโรง 
บ้านหาญหก 
บ้านเก่าน้อย 
บ้านค าบอน 
บ้านหัวโทน 
บ้านดอนหอ 
บ้านตากแดด 
บ้านตากแดด 

252 
198 
135 
187 
114 
56 
46 

131 
135 
151 
117 
139 

353 
307 
250 
349 
174 
72 
81 

242 
181 
217 
156 
193 

394 
325 
278 
367 
177 
91 
80 

202 
211 
220 
158 
204 

747 
601 
534 
720 
361 
164 
155 
221 
397 
442 
322 
393 

รวม 1,661 2,575 2,707 5,282 
ข้อมูลจาก ส านักทะเบียนอ าเภอสวุรรณภูม:ิ ณ วันท่ี 20 เมษายน  พ.ศ.2564  
 

4. สภาพทางสังคม 
 เป็นสังคมของประชาชนในองค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทน เป็นสังคมชนบทกึ่งเมืองประชาชนส่วนใหญ่
ด าเนินชีวิตอยู่ในความเรียบง่ายโดยยึดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เช่น การปลูกผักสวนครัวรั้วกินได้ ฯ แต่อีกส่วน
หนึ่งยังใช้ชีวิตคล้ายกับชุมชนเมืองยังคงต้องการสิ่งอ านวยความสะดวกยึดติดกับวัตถุนิยมมากกว่าโดยแบ่งเป็น 3 
ด้าน ดังนี้ 
    4.1การศึกษา 
                       -  โรงเรียนประถมศึกษา                     3   แห่ง 
                       -  โรงเรียนมัธยมศึกษา   2   แห่ง  
                       -  ศูนย์การเรียนรู้ชุมชน                      1   แห่ง  
  - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก   3   แห่ง     

              4. 2 สถาบันและองค์กรศาสนา 
                       -   วัด / ส านักสงฆ์                       10 แห่ง 

4.3 สาธารณสุข 
    -  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล 1 แห่ง 
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5. ระบบการบริการพื้นฐาน 
 5.1  การคมนาคม 

- ถนนผิวจราจรลูกรังจ านวน 42 สาย ซึ่งถนนผิวจราจรลูกรังจะมีปัญหาในช่วงฤดูฝนจะเป็นหลุม 
เป็นบ่อ  

- ถนน คสล.  จ านวน  12  หมู่บ้าน  
- ถนนลาดยาง  จ านวน  1  สาย  

5.2 การโทรคมนาคม 
                       -  ที่ท าการไปรษณีย์ประจ าต าบล   1 แห่ง 

5.3 การไฟฟ้า 
                       -ชุมชนมีไฟฟ้าใช้ครบ 12หมู่บ้าน จ านวน 100 % 

   

6.  สภาพทางเศรษฐกิจ 
6.1 อาชีพ 

                     - อาชีพเกษตรกรรม   56 % 
  - รับจ้างทั่วไป          10.86% 
  - ข้าราชการ          6.57% 
                     - อาชีพอ่ืนๆ             26.57 % 

6.2 หน่วยธุรกิจในเขตองค์การบริหารส่วนต าบล 
 - ปั๊มน้ ามันหัวจ่าย 3 แห่ง,  
 - โรงงานอุตสาหกรรมตุ๊กตา 1 แห่ง 

                     - ร้านค้า  20 แห่ง 
  - โรงส ี  7 แห่ง 
  - ร้านซ่อมรถ 4 แห่ง 
  - ร้านเสริมสวย 3 แห่ง 
  - ร้านเกมส์ - แห่ง 
  - ร้านเย็บผ้า 2 แห่ง 
  - กลุ่มอาชีพ มีทั้งหมด 12 กลุ่มอาชีพ 

7.  เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) 
 7.1  แหล่งน้ าธรรมชาติ 
  ล าน้ า   ล าห้วย     จ านวน  10 แห่ง 
  บ่อน้ าตื้น     จ านวน  1 แห่ง 
 7.2   แหล่งน้ าที่สร้างขึ้น 
  ฝาย      จ านวน  0 แห่ง 
  บ่อน้ าตื้น     จ านวน  12 แห่ง 
 
 
 



 

๘ 

องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทน อ าเภอสุวรรณภูมิ จังหวัดร้อยเอ็ด 

 
8. ศาสนา  ประเพณี และวัฒนธรรม 
  8.1ศาสนา  ประชาชนในต าบลส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ  
  8.2ประเพณีและงานประจ าปี 
   ๘.๒.๑ประเพณีบุญบั้งไฟ 
   ๘.๒.๒ ประเพณีลอยกระทง 
   ๘.๒.๓ประเพณีเข้าพรรษา 
   ๘.๒.๔ ประเพณีทอดเทียนโฮม 
   ๘.๒.๕ประเพณีกวนข้าวทิพย์ 
   ๘.๒.๖ ประเพณีสงกรานต์ 
   ๘.๒.๗ ประเพณีบุญผะเหวด 

๘.๓ ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
   ๘.๓.๑ การจักสาน 
   ๘.๓.๒ การทอผ้าไหม 
   ๘.๓.๓ การย้อมสีผ้าไหม 
   ๘.๓.๔ การมัดหมี ่
   ๘.๓.๕ ศาสนพิธีกรรม 
   ๘.๓.๖หมอล า – หมอแคน 
  ๘.๔ สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก 
   ๘.๔.๑ ผ้าไหมย้อมสีธรรมชาติ 
   ๘.๔.๒ ข้าวหอมมะลิ 
   8.5 วัฒนธรรม 
   -  
9ทรัพยากรธรรมชาติและข้อมูลอ่ืนๆ 

๙.1 ป่าไม้ องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทน จะไม่มีทรัพยากรป่าไม้ แต่จะมีป่าไม้ที่ปลูกเพ่ือ 
จ าหน่ายคือ ป่ายูคาลิปตัสและต้นยางพารา ที่เป็นพืชเศรษฐกิจของต าบลหัวโทน 
  ๙.2 ภูเขา องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทน เป็นเขตที่ราบไม่มีภูเขา 
                    ๙.3 คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ส่วนใหญ่จะเป็นคุณภาพ
ของการปลูกข้าวหอมมะลิ ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพด้านเกษตร คือ การปลูกข้าวหอมมะลิ ซึ่งเป็นสินค้า
ส าคัญของอ าเภอที่ส่งออกเป็นรายได้หลักของประชาชน จึงเหมาะสมที่จะท าการส่งเสริมเพ่ือการส่งออกสู่ตลาด และ
เป็นแหล่งผลิตผา้ไหมของกลุ่มสง่เสริมอาชีพ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๙ 

องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทน อ าเภอสุวรรณภูมิ จังหวัดร้อยเอ็ด 

 
 

ข้อมูลเกี่ยวกับศักยภาพของท้องถิ่น 
 

โครงสร้างการแบ่งส่วนราชการขององค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทน 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
หมายเหตุ : แนวทางการจัดโครงสร้างส่วนราชการปรากฏตามภาคผนวก 
 

 
 

ปลัด อบต. 

(นักบริหารงาน อบต.๘) 

กองคลัง 

(นักบริหารงานคลัง ระดับต้น) 

ส านักงานปลัด  

(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) 

กองช่าง 

(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) 

๑. งานบริหารงานทั่วไป 

๒. งานนโยบายและแผน 

๓. งานกฎหมายและคดี 

๔. งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

๕. งานสวัสดิการสังคมสงเคราะห์ 

๖. งานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

๗. งานส่งเสริมการเกษตร 

๘. งานประชาสัมพันธ์ 

๙. งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

๑. งานการเงินและบัญชี 

๒.งานจัดเก็บและพัฒนารายได้ 

๓. งานแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน 

4. งานพัสดุ 

  

๑. งานก่อสร้าง 

๒. งานออกแบบและควบคุม
อาคาร 

๓. งานสาธารณูปโภค 

๔. งานผังเมือง 

รองปลัด อบต. 

(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง) 



 

๑๐ 

องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทน อ าเภอสุวรรณภูมิ จังหวัดร้อยเอ็ด 

จ านวนบุคลากร  พนักงานส่วนต าบล  จ านวน 15  คน   ลกูจ้างประจ า 1 คน  ข้าราชการครู 4 คน
พนักงานจ้างตามภารกิจ จ านวน 9 คน พนักงานจ้างทั่วไป  6 คน  จ้างเหมาบริการ จ านวน 8 คน 
  - ต าแหน่งในส านักงานปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล  พนักงานส่วนต าบล จ านวน  11  คน 
ลูกจ้างประจ า  1 คน ข้าราชการครู 4 คน พนักงานจ้างตามภารกิจ จ านวน 3  คน  พนักงานจ้างทั่วไป จ านวน  
3 คน  จ้างเหมาบริการ จ านวน  7 คน 
  - ต าแหน่งในกองคลัง พนักงานส่วนต าบล จ านวน 3คน พนักงานจ้างตามภารกิจ จ านวน 3  คน 
จ้างเหมาบริการ จ านวน  1 คน 

- ต าแหน่งในกองช่าง  พนักงานส่วนต าบล จ านวน 1 คนพนักงานจ้างตามภารกิจ จ านวน 3  คน   
พนักงานจ้างทั่วไป จ านวน 3 คน 
ล าดับ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง 

 

ส านักงานปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
1. นายสุทัศน์                 แวงหินกอง รองปลัด อบต.รักษาราชการแทน ปลัด อบต. 
2. นายสุทัศน์                 แวงหินกอง รองปลัด อบต. 
3. นางสาวพรทิพย์           เกษามา หัวหน้าส านักปลัด อบต. 
4. นางเพชรรัตน์               มโนรัตน์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 
5. นางดวงจิต                  มะสีนนท์ นักพัฒนาชุมชนช านาญการ 
6. นางวิภาวดี                  ศิลาเณร นักปะชาสัมพันธ์ช านาญการ 
7 นางโสภาพร                นามสว่าง นิติกรช านาญการ 
8. นางรจนาจ                  ศรีวงศ์ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
9. นายจิรวัฒน์                 ปั้นงาม นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ 

10. นางนุชนาฏ                 ปริยานนท์ นักจัดการงานท่ัวไปช านาญการ 
11. นางสาวอาทิตยา           สมศิลา นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ 
12. นายธีระพงษ์               หมั่นหนองทุ่ม นักพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ 
13. นายพีรดนย์                 อโนราช เจ้าพนักงานธุรการ 
14. นางเจนจิรา                 จ าปาค า คร ู
15. นางวงศ์เดือน                ปาณะดิษ คร ู
16. นางดวงจันทร์               ค าลอย คร ู
17. นางอัจฉรา                   ซ้อนเพชร คร ู
18. นายเอกพัน                 พรมสอน ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภยั 
19. นายปัญญา                 โพธ์ิน้ าเที่ยง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน 
20. นางพรรณกรณ์            ทองวิเศษ ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
21. นายสุจิต                    เกษามา พนักงานขับรถยนต ์
22. นายเทียนชัย               จุ่นหัวโทน พนักงานจ้างทั่วไป 
23. นางสาวชลริน              รัตนโสภา พนักงานจ้างทั่วไป 
24. นางละออง                 จุ่นหัวโทน แม่บ้าน(จ้างเหมาบริการ) 
25. นางเสง่ียม                   แก้วค าไสย์ แม่บ้าน(จ้างเหมาบริการ) 
26. นางสาวมะณี                รังไสย์ แม่บ้าน(จ้างเหมาบริการ) 
27. นางอรุณี                    ศรีตะวัน ผู้ดูแลเด็ก(จ้างเหมาบริการ) 
28. นางวัชรินทร์                จันทะคัด ผู้ดูแลเด็ก(จ้างเหมาบริการ)  

29. นางพิศมัย                   ค าลอย ผู้ดูแลเด็ก(จ้างเหมาบริการ)  

30. นางสาวกรรณิกา           สีลาเณร ผู้ดูแลเด็ก(จ้างเหมาบริการ)  

    

    



 

๑๑ 

องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทน อ าเภอสุวรรณภูมิ จังหวัดร้อยเอ็ด 

 
 
รายได้ขององค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทน  
       

 

ที่มาของงบประมาณ 
 

 

จ านวนเงิน(บาท) 

งบประมาณประจ าปี 2563      บาท แยกเป็น 
- รายได้ที่จัดเก็บเอง     
   ภาษีอากร                                 11,102.60   บาท 
   ค่าธรรมเนียมค่าปรับและใบอนุญาต   19,430.90   บาท 
   รายได้จากทรัพย์สิน                      31,268.34   บาท            
   รายได้เบ็ดเตล็ด                         137,832.-      บาท   
 

199,633.84   บาท 

- รายได้ส่วนรัฐบาลจัดเก็บและจัดสรรให้(ภาษีจัดสรร) 12,444,570.46   บาท 
- เงินอุดหนุนจากรัฐบาล(อุดหนุนทั่วไป) 14,322,870.-      บาท 
- รายได้อ่ืนๆ .................-..............  บาท 
- เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ                     51,398.-     บาท 

 
 
 
 
 
 
 

    

กองคลัง 

 

1 นางสาวปัญจพัฒน์       เวียงฆ้อง นักวิชาการเงินและบัญชีช านาญการ รักษาการแทนผูอ้ านวยการกองคลัง 

2 นางมนัสดา                อโนราช เจ้าพนักงานพัสดุช านาญการ 
3 นางสาวอุลัย              รังไสย์ เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได ้
4 นางสาววิภาพรรณ       หาญศึก ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได ้
5 นางพรทิวา                สุดชารี ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสด ุ
6 นางสาวสุพาณี            แก้วค าไสย ์ ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสด ุ
7 นางสาวกัลญาภรณ์       เลิศพันธ์ (จ้างเหมาบริการ)  

กองช่าง  

1 นายไพทูลย์              อะทาโส ผู้อ านวยการกองช่าง 
2 นายโชคชัย                มาสขาว ผู้ช่วยนายช่างโยธา 
3 นางเฉลิงศักดิ์             สุดชารี ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า 
4 นายนนท์                  มะสีนนท์ ช่างปูน 
5 นายพงษ์พัน              จันทร์หัวโทน พนักงานจ้างทั่วไป 
6 นายอนันต์                ศรีนนท์ พนักงานจ้างทั่วไป 
7 นางเพ็ญประภา          สีลาเกต ุ พนักงานจ้างทั่วไป 



 

๑๒ 

องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทน อ าเภอสุวรรณภูมิ จังหวัดร้อยเอ็ด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ส่วนที่ 2 
ยุทธศาสตรอ์งค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

1. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
2. ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
3. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๑๓ 

องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทน อ าเภอสุวรรณภูมิ จังหวัดร้อยเอ็ด 

 
1.ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
1.1  แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
 การจัดท าแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลจะต้องมีความสัมพันธ์ระหว่างแผนยุทธศาสตร์ชาติ เพ่ือ
ขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศไปสู่ความมั่นคง  มั่งคั่ง  และยั่งยืน  โดยแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ของประเทศไทย
ก าลังอยู่ระหว่างการการเสนอร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติต่อที่ประชุมคณะกรรมกรจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ    ซึ่งขณะนี้
อยู่ระหว่างการด าเนินการปรับปรุงร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติตามมิติที่ประชุมคณะกรรมกรรจัดท าร่างยุทธศาสตร์
ชาติ  โดยร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2560–2579)  สรุปย่อได้  ดังนี้ 

วิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความม่ันคง  มั่งคั่ง  ยั่งยืน เป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตาม 
                      หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
 คติพจน์ประจ าชาติ“ม่ันคง  ม่ังคั่ง  ยั่งยืน” 

ประกอบด้วย  6  ยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ที่  1   เศรษฐกิจและสังคมไทยมีการพัฒนาอย่างมั่นคงและยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่  2   เศรษฐกิจขยายตัวด้วยการค้าส่งค้าปลีกและเศรษฐกิจดิจิตัลที่เข้มข้นข้ึน 
ยุทธศาสตร์ที่  3   คนไทยมีศักยภาพและความสามารถปรับตัวรองรับบริบทการพัฒนาในอนาคต 
ยุทธศาสตร์ที่  4   สังคมไทยมีความเป็นธรรม มีความเหลื่อมล้ าน้อย 
ยุทธศาสตร์ที่  5   เศรษฐกิจและสังคมพัฒนาอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที่  6   ระบบการบริหารจัดการภาครัฐมีประสิทธิภาพ ทันสมัย  รับผิดชอบ โปร่งใส  
                      ตรวจสอบได้และประชาชนมีส่วนร่วม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 



 

๑๔ 
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1. ความเป็นมา 
คณะรัฐมนตรีได้มีมติเม่ือวันที่ 30 มิถุนายน 2558 เห็นชอบให้มีการจัดตั้งคณะกรรมการจัดท า 

ยุทธศาสตร์ชาติ มีอ านาจหน้าที่ในการจัดท าร่างยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี เพ่ือใช้ในการขับเคลื่อนการพัฒนา
ประเทศสู่ความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน และให้เสนอร่างยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี ให้คณะรัฐมนตรีพิจารณาให้
ความเห็นชอบเพื่อใช้เป็นกรอบในการด าเนินงานในระยะที่ ๒ ของรัฐบาล (ปี 2558-2559) และกรอบการปฏิรูป
ในระยะที่ 3 (ปี 2560 เป็นต้นไป) คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติได้แต่งตั้งคณะอนุกรรมการ๒ คณะ ได้แก่ 
(1) คณะอนุกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์และกรอบการปฏิรูป เพ่ือจัดท าร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี และ 
(2) คณะอนุกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการตามแนวทางการปฏิรูปประเทศเพ่ือจัดทาร่างแผนปฏิบัติการตามแนว
ทางการปฏิรูปประเทศ (Roadmap) ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี 

คณะอนุกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์และกรอบการปฏิรูปได้ด าเนินการยกร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ 
20 ปี ตามแนวทางที่คณะรัฐมนตรีก าหนด โดยได้มีการน าความคิดเห็นและข้อเสนอแนะจากกรรมการจัดท า
ยุทธศาสตร์ชาติที่มาจากหลายภาคส่วน ได้แก่ภาคราชการ ภาคเอกชน ภาคการเมือง และ นักวิชาการ รวมถึงได้
พิจารณาน าข้อคิดเห็นจากสภาปฏิรูปแห่งชาติ และความคิดเห็นจากภาคประชาชนมาเป็นข้อมูลในการยกร่าง
ยุทธศาสตร์ชาติด้วย และได้น าเสนอร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี ต่อที่ประชุมคณะกรรมการจัดท า
ยุทธศาสตร์ชาติ ซึ่งขณะนี้อยู่ระหว่างการดาเนินการปรับปรุงร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติตามมติที่ประชุม
คณะกรรมการจัดทายุทธศาสตร์ชาติ 
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2. สาระส าคัญ 
 2.1 สภาพแวดล้อม 
ในช่วงทศวรรษที่ผ่านมา กระแสการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นในโลกเป็นไปอย่างรวดเร็วและในหลากหลายมิติ

ท าให้ภูมิทัศน์ของโลกเปลี่ยนแปลงไปอย่างมีนัยส าคัญ โดยก่อให้เกิดโอกาสทั้งในด้านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม 
เทคโนโลยี และการเมืองของประเทศไทยแต่ขณะเดียวกันท่ามกลางความเปลี่ยนแปลงในด้านต่างๆ ก็มีปัจจัยเสี่ยง
และภัยคุกคามที่ต้องบริหารจัดการด้วยความยากลาบากมากขึ้นกระแสทุนนิยมและการเปลี่ยนแปลงภูมิทัศน์
เศรษฐกิจของโลกได้ส่งผลให้โครงสร้างเศรษฐกิจของประเทศไทยซึ่งเดิมมีโครงสร้างเศรษฐกิจในระบบ “เกษตรแบบ
พ่ึงตนเอง” ต้องปรับตัวและเปลี่ยนไปเป็นระบบเศรษฐกิจที่ “พ่ึงพาอุตสาหกรรมและการส่งออก” การพัฒนาใน
ภาคเกษตรล่าช้ากว่าฐานการผลิตอ่ืนๆ ที่อาศัยเทคโนโลยีสมัยใหม่มากขึ้นตามล าดับโดยเฉพาะอย่างยิ่งภายใต้
อิทธิพลของกระแสโลกาภิวัฒน์และความก้าวหน้าอย่างรวดเร็วของเทคโนโลยีสารสนเทศ จึงมีปัญหาความเหลื่อมล้ า
ทางด้านรายได้ระหว่างภาคการเกษตรกับภาคอุตสาหกรรมและระหว่างสังคมในเมืองและชนบทขยายวงกว้างขึ้น 
และปัญหาความยากจนกระจุกตัวในกลุ่มเกษตรกรรายย่อยและในภาคชนบทรวมทั้งโอกาสในการเข้าถึงข้อมูล
ข่าวสาร องค์ความรู้ แหล่งทุน และบริการทางสังคมที่มีคุณภาพส าหรับประชาชนที่อยู่ในพ้ืนที่ห่างไกลก็มีในวงแคบ
กว่า ในขณะที่การใช้เทคโนโลยีในภาคอุตสาหกรรมและบริการเองก็นับว่ายังอยู่ในกลุ่มประเทศที่ใช้เทคโนโลยีใน
ระดับกลางๆ ซึ่งส่วนใหญ่ไม่สามารถพัฒนาได้เองภายในประเทศ ต้องน า เข้ามาจากต่างประเทศ โดยรวมประเทศ
ไทยจึงยังใช้วัตถุดิบและแรงงานเข้มข้นในการเป็นจุดแข็งในการแข่งขันและขับเคลื่อนการเจริญเติบโตนอกจากนั้น 
ในอีกด้านหนึ่งการเปลี่ยนแปลงภูมิทัศน์ของโลกและแรงขับเคลื่อนของเทคโนโลยีสมัยใหม่รวมทั้งความเชื่อมโยง
อย่างใกล้ชิดของสังคมโลกได้ท าให้เกิดภัยคุกคามและความเสี่ยงด้านอ่ืนๆ ที่ซับซ้อนขึ้นอาทิ การก่อการร้าย โรค
ระบาด เครือข่ายยาเสพติดข้ามชาติ และการก่อการร้าย อาชญากรรมข้ามชาติในรูปแบบต่างๆ ขณะที่การ
เปลี่ยนแปลงภูมิอากาศโลกก็มีความผันผวนรุนแรงขึ้น ซึ่งล้วนแล้วเป็นความเสี่ยงในการดารงชีวิตของประชาชน การ
บริหารจัดการทางธุรกิจ และการบริหารราชการแผ่นดินของภาครัฐ 

นอกจากนั้นในช่วงต้นศตวรรษที่ 21 กระแสโลกาภิวัตน์ได้ท าให้ภูมิทัศน์ทางด้านเศรษฐกิจและสังคมของ
โลกเปลี่ยนแปลงจากเศรษฐกิจสังคมอุตสาหกรรมมุ่งสู่เศรษฐกิจสังคมดิจิทัล ในขณะที่โอกาสทางเศรษฐกิจขยาย
เพ่ิมข้ึน แต่ช่องว่างทางสังคมก็ยิ่งกว้างขึ้นรวมถึงช่องว่างทางดิจิทัล (digital divide) ถ้าหากไม่สามารถลดลงก็จะยิ่ง
ท าให้ความเหลื่อมล้ าทางรายได้และโอกาสทางเศรษฐกิจและสังคมมีความแตกต่างมากขึ้น ประกอบกับในอนาคต 
20 ปีข้างหน้าสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกประเทศจะมีการเปลี่ยนแปลงอย่างมีนัยส าคัญในทุกมิติ  
เงื่อนไขภายนอกที่ส าคัญต่อการพัฒนาประเทศไทยในอนาคต ได้แก่ กระแสโลกาภิวัตน์ที่เข้มข้นขึ้นอย่างต่อเนื่อง
และมีความเสี่ยงและท้าทายต่อการปรับตัวมากขึ้นจากการเคลื่อนย้ายอย่างเสรีและรวดเร็วของผู้คน เงินทุน ข้อมูล
ข่าวสารองค์ความรู้และเทคโนโลยี และสินค้าและบริการ ขณะเดียวกันการรวมกลุ่มเศรษฐกิจในภูมิภาคน าไปสู่
ความเชื่อมโยงทุกระบบในขณะที่ศูนย์รวมอ านาจทางเศรษฐกิจโลกเคลื่อนย้ายมาสู่เอเชียภายใต้สภาพแวดล้อมทาง
เศรษฐกิจโลกซึ่งในช่วงระยะ 10 ปีข้างหน้าจะยังคงได้รับผลกระทบจากปัจจัยส าคัญหลายประการทั้งปัญหา
ต่อเนื่องจากวิกฤติการณ์ทางเศรษฐกิจโลกในช่วงปี 2551-2552 และวิกฤติการณ์ในกลุ่มประเทศยูโรโซนที่ท าให้
ระดับหนี้สาธารณะในประเทศต่างๆ เพ่ิมสูงขึ้นและกลายเป็นความเสี่ยงต่อความยั่งยืนทางการคลัง ขณะที่จะมีผล
พวงต่อเนื่องจากการด าเนินมาตรการขยายปริมาณเงินขนาดใหญ่ในสหรัฐฯ ยุโรป และญี่ปุ่น ซึ่งเป็นความเสี่ยงให้
เกิดภาวะเงินเฟ้อได้เมื่อเศรษฐกิจฟ้ืนตัวเต็มที่ รวมทั้งอาจจะมีความผันผวนของการเคลื่อนย้ายเงินทุนระหว่าง
ประเทศ  

นอกจากนั้นการพัฒนาด้านเทคโนโลยีสารสนเทศเข้าสู่จุดอ่ิมตัวมากขึ้น ขณะที่การพัฒนาเทคโนโลยีใหม่ที่
จะช่วยให้ประสิทธิภาพการผลิตของโลกเพ่ิมขึ้นขนานใหญ่และเป็นวงกว้าง เช่นที่เคยเกิดขึ้นในช่วงการปฏิวัติ
อุตสาหกรรมยังไม่มีแนวโน้มการก่อตัวที่ชัดเจน แต่ก็มีแนวโน้มของการพัฒนาเทคโนโลยีในรูปแบบใหม่ๆ ที่จะเป็น
โอกาสส าหรับการพัฒนาเศรษฐกิจรูปแบบใหม่ๆ ซึ่งภายใต้เงื่อนไขดังกล่าว เศรษฐกิจโลกในช่วง 10 ปีข้างหน้ามี
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แนวโน้มที่จะขยายตัวต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ 5.1 ในช่วง 5 ปีก่อนวิกฤติเศรษฐกิจโลก (2546-2550) สถานการณ์ที่
ตลาดโลกขยายตัวช้า แต่ประเทศต่างๆ ขยายกาลังการผลิตเพ่ือยกระดับศักยภาพการผลิต การแข่งขันในตลาดโลก
จะมีความรุนแรงขึ้น ขณะเดียวกันการลดลงของประชากรไทยในระยะ 10-15 ปี ข้างหน้านี้ จะทาให้ขนาดของ
ตลาดในประเทศขยายตัวช้าลง เงื่อนไขดังกล่าวเป็นความเสี่ยงสาหรับอนาคตของเศรษฐกิจไทยในระยะยาวหาก
ประเทศไทยไม่เร่งปรับโครงสร้างเพื่อแก้ปัญหาจุดอ่อนและเสริมจุดแข็งให้สัมฤทธิ์ผล 

ในด้านความมั่นคงของโลกก็ก าลังก้าวเข้าสู่ช่วงเปลี่ยนผ่านที่ส าคัญจากการปรับดุลอ านาจของสหรัฐฯ เพ่ือ
พยายามคงบทบาทผู้น าโลกและเพ่ือสานอิทธิพลและบทบาทของจีนและรัสเซียที่เพ่ิมมากขึ้นในเอเชียและยุโรปนั้น 
น่าจะมีผลท าให้บรรยากาศด้านความมั่นคงของโลกในช่วงปี 2560– ปี 2579 มีลักษณะผสมผสานกันทั้งความ
ร่วมมือและความขัดแย้ง โดยขึ้นอยู่กับปัจจัยผลประโยชน์แห่งชาติทั้งในระดับทวิภาคีและพหุภาคีเป็นองค์ประกอบ
ส าคัญในการก าหนดนโยบายของประเทศและกลุ่มประเทศ ส าหรับการเปลี่ยนแปลงด้านเทคโนโลยีอย่างรวดเร็วจะ
เป็นเงื่อนไขส าคัญส าหรับอนาคตของโลกและประเทศไทยเช่นกัน โดยเฉพาะอย่างยิ่งเทคโนโลยีสมัยใหม่ที่เป็น
อัจฉริยะจะกระทบการด ารงชีวิตของคนและท าให้เกิดธุรกิจรูปแบบใหม่ รวมทั้งเกิดการเชื่อมต่อและการบรรจบกัน
ของเทคโนโลยีก้าวหน้าอุตสาหกรรม และผลิตภัณฑ์ ซึ่งประเทศไทยจะต้องลงทุนด้านทรัพยากรมนุษย์และการวิจัย
ให้สามารถพัฒนาเทคโนโลยีสมัยใหม่ได้ เงื่อนไขการผลิตและการบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมก็จะเป็นเกณฑ์
มาตรฐานที่กดดันให้ประเทศไทยต้องปรับเปลี่ยนไปสู่สังคมสีเขียวโดยการพัฒนาและนาเทคโนโลยีสีเขียวมาใช้ก็จะมี
ส่วนส าคัญ และช่วยแก้ปัญหาการลดลงของทรัพยากรต่างๆ รวมทั้งน้ ามัน ซึ่งแม้ราคาจะลดลงแต่มีผลกระทบต่อ
สภาพแวดล้อม จึงต้องผลักดันให้มุ่งสู่การผลิตพลังงานทดแทนในรูปแบบต่างๆ รวมทั้งพืชพลังงานที่อาจจะส่งผล
กระทบต่อความมั่นคงทางอาหารของโลก 

นอกจากนั้น ยังมีข้อจ ากัดและความเสี่ยงส าคัญจากการเข้าสู่สังคมสูงวัยของโลกและภาวะภูมิอากาศ
เปลี่ยนแปลงผันผวนและภาวะโลกร้อน ทั้งนี้โครงสร้างประชากรโลกท่ีเข้าสู่สังคมสูงวัย แม้จะส่งผลให้เกิดโอกาสทาง
ธุรกิจใหม่ๆ แต่มีความเสี่ยงให้เกิดการแย่งชิงแรงงานและเงินทุน รวมทั้งมีแรงกดดันต่อการใช้จ่ายงบประมาณด้าน
สวัสดิการและสาธารณสุขเพ่ิมขึ้นในหลายๆ ประเทศกลายเป็นความเสี่ยงด้านการ คลังที่ส าคัญ ส าหรับ ภาวะโลก
ร้อนและการเปลี่ยนแปลงสภาวะภูมิอากาศที่ผันผวนก่อให้เกิดภัยธรรมชาติที่ทวีความรุนแรงมากขึ้นนั้น กดดันให้
ต้องมีการปรับเปลี่ยนรูปแบบการดาเนินธุรกิจ การด ารงชีวิต การผลิตและการบริโภคที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมมาก
ขึ้น ในขณะที่ความพยายามในการกระจายความเจริญและการพัฒนาให้มีความทั่วถึงมากขึ้น ประกอบกับจ านวน
ประชากรที่เพ่ิมขึ้นจะส่งผลให้ความเป็นเมืองเติบโตอย่างต่อเนื่อง ตามมาด้วยการมีข้อก าหนดของรูปแบบและ
กฎเกณฑ์ท่ีเกี่ยวเนื่องกับลักษณะการใช้พื้นที่ และความเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ภายใต้เงื่อนไขการเปลี่ยนแปลง 
ดังกล่าว การยึดถือหลักการบริหารจัดการที่ดีทั้งในภาครัฐและภาคธุรกิจเอกชน การใช้ระบอบประชาธิปไตย และ
การปฏิบัติให้เป็นไปตามสิทธิมนุษยชนจะเข้มข้นมากขึ้น 

ส าหรับสถานการณ์และสภาพแวดล้อมภายในประเทศไทยนั้น ผลของการพัฒนาตั้งแต่อดีตถึงปัจจุบันท าให้
ประเทศไทยมีระดับการพัฒนาที่สูงขึ้นตามล าดับ โดยถูกจัดอยู่ในกลุ่มประเทศระดับรายได้ปานกลางมาตั้งแต่ปี  
2531 และได้ขยับสูงขึ้นมาอยู่ในกลุ่มบนของกลุ่มประเทศระดับรายได้ปานกลางตั้งแต่ปี 2553 และล่าสุดในปี 
2557 รายได้ประชาชาติต่อหัวเพ่ิมขึ้นเป็น 57,392 ดอลลาร์ สรอ. ต่อปีฐานการผลิตและบริการหลากหลายขึ้น 
ฐานการส่งออกสินค้าอุตสาหกรรมใหญ่ขึ้นมาก หลายสาขาการผลิตและบริการสามารถแข่งขันและมีส่วนแบ่งใน
ตลาดโลกสูงขึ้นและสร้างรายได้เงินตราต่างประเทศในระดับสูง อาทิ กลุ่มยานยนต์ อิเล็กทรอนิกส์และ
เครื่องใช้ไฟฟ้า อุตสาหกรรมอาหาร สินค้าเกษตร การท่องเที่ยว และบริการด้านสุขภาพ ฐานเศรษฐกิจที่ใหญ่ขึ้น
ส่งผลให้การจ้างงานเพิ่มขึ้นเป็น 38.1 ล้านคนจากประชากรวัยแรงงาน 38.6 ล้านคน อัตราการว่างงานเฉลี่ยไม่ถึง
ร้อยละ 1 ปัญหาความยากจนจึงลดลงตามล าดับจากร้อยละ 20.0 ในปี 2550 เป็นร้อยละ 10.9 ในปี 2556 
คุณภาพชีวิตดีขึ้นในทุกระดับ โอกาสการได้รับการศึกษา บริการสาธารณสุข บริการสาธารณะและโครงสร้างพ้ืนฐาน
ต่างๆ และการคุ้มครองทางสังคม  อ่ืนๆ รวมถึงการเข้าถึงทรัพยากรต่างๆ มีความครอบคลุมและมีคุณภาพดีขึ้น
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ตามล าดับ ในขณะเดียวกันประเทศไทยก็มีความเป็นสากลมากขึ้น ความร่วมมือระหว่างประเทศไทยกับนานาชาติ
ทั้งในรูปของทวิภาคีและพหุภาคีเพ่ือเป็นกลไกและช่องทางในการสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และ
การเมืองของประเทศก็มีความก้าวหน้าไปมาก รวมทั้งกรอบความร่วมมือที่ช่วยท าให้ประเทศไทยสามารถยกระดับ
มาตรฐานต่างๆ ไปสู่ระดับสากลก็มีความคืบหน้ามากขึ้น 

นอกจากนั้น ประสบการณ์ในช่วงวิกฤตเศรษฐกิจและการเงินในปี 2540 -2541 ได้ส่งผลให้ภาครัฐและ
ภาคเอกชนปรับตัวในการบริหารความเสี่ยงและสร้างภูมิคุ้มกัน ให้ดีขึ้นตามแนวคิดการบริหารจัดการที่ดีอันได้แก่ 
การด าเนินการที่มีประสิทธิภาพ โปร่งใส รับผิดรับชอบและตรวจสอบได้อย่างเป็นระบบดีขึ้น มีการกากับดูแลวินัย
ทางการเงินการคลังที่ก าหนดกรอบของความยั่งยืนทางการคลังเป็นแนวปฏิบัติที่ดีขึ้นและฐานะการคลังมีความ
มั่นคงมากขึ้น และฐานะเงินสารองระหว่างประเทศอยู่ในระดับสูง มีการปรับปรุงในเรื่องกฎหมาย กฎระเบียบต่างๆ 
ให้มีการด าเนินการอย่างเป็นระบบมากขึ้น มีการสร้างความเป็นธรรมให้กับกลุ่มต่างๆ สามารถคุ้มครองผู้บริโภคและ
ประชาชนจากการถูกเอารัดเอาเปรียบได้ดีข้ึน ช่วยสร้างบรรยากาศของการแข่งขันในตลาด และสนับสนุนให้การดา
เนินธุรกิจในประเทศไทยมีความสะดวกคล่องตัวมากข้ึน 

แต่ประเทศไทยก็ยังมีจุดอ่อนในเชิงโครงสร้างหลายด้านทั้งทางเศรษฐกิจ สังคม และการเมือง จุดอ่อน
ส าคัญของประเทศไทยได้แก่ โครงสร้างประชากรสูงอายุสูงมากขึ้นตามล าดับ แต่คุณภาพคนโดยเฉลี่ยยังต่ าและการ
ออมไม่เพียงพอ ประเทศขาดแคลนแรงงานทั้งในกลุ่มทักษะฝีมือสูงและกลุ่มทักษะฝีมือระดับล่าง ผลิตภาพแรงงาน
โดยเฉลี่ยยังต่ า ทั้งระบบเศรษฐกิจมีผลิตภาพการผลิตรวมต่ า ต้องอาศัยการเพ่ิมปริมาณเป็นแรงขับเคลื่อนหลัก 
ขณะที่โครงสร้างเศรษฐกิจมีสัดส่วนภาคการค้าระหว่างประเทศต่อขนาดของเศรษฐกิจสูงกว่าเศรษฐกิจ
ภายในประเทศมาก จึงมีความอ่อนไหวและผันผวนตามปัจจัยภายนอกเป็นส าคัญ ฐานการผลิตเกษตรและบริการมี
ผลิตภาพการผลิตต่ า โดยที่การใช้องค์ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรมเพ่ือการเพ่ิมมูลค่ายังมีน้อย การลงทุนเพ่ือ
การวิจัยและพัฒนายังไม่เพียงพอ การวิจัยที่ด าเนินการไปแล้วไม่ถูกน ามาใช้ให้เกิดประโยชน์เชิงเศรษฐกิจและสังคม
ได้อย่างคุ้มค่า การพัฒนานวัตกรรมมีน้อย ส าหรับการด าเนินงานและการบริหารจัดการภาครัฐก็ยังขาดการบูรณา 
การจึงสิ้นเปลืองงบประมาณ การด าเนินงานเพ่ือการพัฒนามักขาดความต่อเนื่องประสิทธิภาพต่ า ขาดความโปร่งใส 
ขาดความรับผิดชอบ  ขณะที่ปัญหาคอร์รัปชั่นมีเป็นวงกว้าง    การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ 
รวมทั้งการบริหารจัดการน้ายังไม่เป็นระบบโครงข่ายที่สมบูรณ์และล่าช้า การบังคับใช้กฎหมายยังขาดประสิทธิผล 
และกฎระเบียบต่างๆ ล้าสมัยไม่ทันกับการเปลี่ยนแปลง คนไทยยังมีปัญหาด้านคุณธรรมจริยธรรม ไม่เคารพสิทธิ
ผู้อื่นและไม่ยึดผลประโยชน์ส่วนรวมเป็นส าคัญขณะที่ความเหลื่อมล้าและความแตกแยกในสังคมไทยยังเป็นปัญหาที่
ท้าทายมาก รวมทั้งปัญหาในด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมท่ีเผชิญกับภาวะขยะล้นเมืองและสิ่งแวดล้อม
เสื่อมโทรมลงในทุกด้าน 

ทั้งนี้ ปัจจัยและเงื่อนไขภายในประเทศที่จะส่งผลต่ออนาคตการพัฒนาประเทศไทยที่ส าคัญ ได้แก่ กา ร
เปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรสู่สังคมผู้สูงอายุอย่างสมบูรณ์ ในระยะเวลา20 ปีต่อจากนี้ไป จะมีนัยยะที่ส าคัญยิ่ง
ต่อการพัฒนาประเทศ ก าลังคนในวัยเด็กและวัยแรงงานจะลดลง ผู้สูงอายุจะเพ่ิมขึ้นอย่างรวดเร็วย่อมส่งผลต่อ
ศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ รูปแบบการใช้จ่ายการลงทุนและการออม ตลอดจนค่าใช้จ่ายด้านสุขภาพ ความ
มั่นคงทางสังคมและคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ ขณะเดียวกันประเทศไทยก็เผชิญกับข้อจ ากัดด้านทรัพยากร ทั้งด้าน
แรงงานและทรัพยากรธรรมชาติที่มีนัยยะต่อต้นทุนการผลิตและสภาพแวดล้อมความเป็นอยู่ของประชาชน
นอกจากนั้นปัญหาความเหลื่อมล้าในมิติต่างๆ ก็มีนัยยะต่อการสร้างความสามัคคีสมานฉันท์ในสังคม ข้อจ ากัดต่อ
การยกระดับศักยภาพทุนมนุษย์ ความจ าเป็นในการลงทุนเพ่ือยกระดับบริการทางสังคมและโครงสร้างพ้ืนฐานที่มี
คุณภาพอย่างทั่วถึง และการปฏิรูปกฎระเบียบและกฎหมายที่ท าให้เกิดความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้า และ
ที่ส าคัญเงื่อนไขจ าเป็นที่ต้องปรับตัวคือ การแก้ปัญหาความอ่อนแอของการบริหารราชการแผ่นดิน ที่ท าให้
จ าเป็นต้องเร่งปฏิรูประบบราชการและการเมืองเพ่ือให้เกิดการบริหารราชการที่ดี 



 

๑๘ 

องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทน อ าเภอสุวรรณภูมิ จังหวัดร้อยเอ็ด 

โครงสร้างที่เป็นจุดอ่อนและการบริหารจัดการที่ขาดประสิทธิภาพและความโปร่งใสดังกล่าว จะส่งผลให้
ประเทศไทยยิ่งต้องเผชิญกับแรงกดดันและความเสี่ยงมากขึ้นภายใต้สถานการณ์ที่กระแสโลกาภิวัตน์เข้มข้นขึ้น เป็น
โลกไร้พรมแดนอย่างแท้จริง โดยที่การเคลื่อนย้ายของผู้คน สินค้าและบริการ เงินทุน องค์ความรู้เทคโนโลยี ข้อมูล
และข่าวสารต่างๆ เป็นไปอย่างเสรี ส่งผลให้การแข่งขันในตลาดโลกรุนแรงขึ้นโดยที่ประเทศต่างๆ เร่งผลักดันการ
เพ่ิมผลิตภาพและการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือการแข่งขัน ขณะเดียวกันความเสี่ยงและข้อจ า กัดที่เกิดจากสภาพ
ภูมิอากาศผันผวนรุนแรงต่อการด าเนินธุรกิจและการด าเนินชีวิตของผู้คนก็เพ่ิมขึ้น กฎเกณฑ์และกฎระเบียบของ
สังคมโลกจึงมีความเข้มงวดมากข้ึนทั้งในเรื่องการปลดปล่อยมลพิษ สิทธิมนุษยชน และกฎระเบียบทางการเงิน เป็น
ต้นเงื่อนไขต่างๆ ดังกล่าวจะเป็นแรงกดดันให้ประเทศไทยต้องปรับตัวและมีการบริหารความเสี่ยงอย่างชาญฉลาด
มากขึ้น โดยที่การปรับตัวจะต้องหยั่งรากลึกลงไปถึงการเปลี่ยนแปลงในเชิงโครงสร้างเพ่ือแก้จุดอ่อนและควบคู่ไปกับ
การสร้างกลไกเชิงรุกให้จุดแข็งของประเทศเป็นประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชนส่วนใหญ่ของประเทศ ซึ่งหากไม่
สามารถแก้ปัญหาและปฏิรูปให้สัมฤทธิ์ผลได้ในระยะ 4-5 ปีต่อจากนี้ไป ประเทศไทยจะสูญเสียความสามารถในการ
แข่งขัน รายได้เฉลี่ยของประชาชนจะไม่สามารถยกระดับให้ดีขึ้นได้ คุณภาพคนโดยเฉลี่ยจะยังต่ า และปัญหาความ
เหลื่อมล้ าจะรุนแรงขึ้น รวมทั้งทรัพยากรจะร่อยหลอเสื่อมโทรมลงไปอีก และในที่สุดการพัฒนาประเทศจะไม่
สามารถยั่งยืนไปได้ในระยะยาว 

ทั้งนี้ เงื่อนไขในปัจจุบันและแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงในอนาคตในทุกมิติจะส่งผลต่ออนาคตการพัฒนา
ประเทศไทยอย่างมากโดยเฉพาะอย่างยิ่งลักษณะในเชิงโครงสร้างทั้งทางเศรษฐกิจและสังคมภายในประเทศท้ังที่เป็น 

จุดแข็งและเป็นจุดอ่อนที่จะต้องเผชิญและผสมผสานกับปัจจัยภายนอกและก่อให้เกิดทั้ งโอกาสและความ
เสี่ยงในหลากหลายมิติ การที่ประเทศไทยจะสามารถแสวงหาโอกาสจากการพัฒนาของโลกและรับมือกับภัยคุกคาม
เหล่านี้ 

ดังนั้น จ าเป็นจะต้องมีการวิเคราะห์แนวโน้มการเปลี่ยนแปลงในอนาคตอย่างรอบด้านขณะเดียวกันต้อง
วิเคราะห์ศักยภาพภายในประเทศ เพ่ือเตรียมความพร้อมของประเทศต่อการเปลี่ยนแปลงเหล่านั้น โดยที่ประเทศ
ไทยต้องปฏิรูปและปรับเปลี่ยนอย่างเป็นระบบขนานใหญ่เพ่ือให้โครงสร้างทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ
เหมาะสมกับภูมิทัศน์ใหม่ของโลกยืดหยุ่นปรับตัวได้เร็ว สามารถรับมือกับความเสี่ยงและภัยคุกคามแบบใหม่ได้ และ
สามารถอาศัยโอกาสจากการเปลี่ยนแปลงบริบทโลกมาสร้างประโยชน์สุขให้กับคนในชาติได้ ไม่ว่าจะเป็นการปรับ
โครงสร้างเศรษฐกิจและสังคม การลงทุนเพ่ือพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ การปรับเปลี่ยน
ค่านิยมและวัฒนธรรมการด ารงชีวิตการทางาน และการเรียนรู้ ซึ่งจ าเป็นอย่างยิ่งท่ีจะต้องอาศัยความร่วมมือจากทุก
ภาคส่วนในการด าเนินการร่วมกันอย่างเป็นเอกภาพมีการจัดล าดับความส าคัญและแบ่งหน้าที่รับผิดชอบอย่าง
ชัดเจนของผู้ที่เกี่ยวข้องกับประเด็นปัญหานั้นๆ ซึ่งการด าเนินการดังกล่าวจะต้องก าหนดเป็นยุทธศาสตร์การพัฒนา
ประเทศในระยะยาว เพื่อก าหนดวิสัยทัศน์และเป้าหมายการพัฒนาประเทศและกรอบการทางานของภาคส่วนต่างๆ 
เพ่ือให้ขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศไปสู่เป้าหมายที่ก าหนดไว้ 

ดังนั้น จึงจ าเป็นต้องก าหนดยุทธศาสตร์ที่เหมาะสมเพ่ือแก้ไขจุดอ่อนและเสริมจุดแข็งให้เอ้ือต่อการพัฒนา
ประเทศ เพ่ือให้บรรลุซึ่งเป้าหมายการสร้างและรักษาไว้ซึ่งผลประโยชน์แห่งชาติในการที่จะให้ประเทศไทยมีความ
มั่นคงในทุกด้าน คนในชาติมีคุณภาพชีวิตที่ดีและมั่งคั่ง และประเทศสามารถพัฒนาไปได้อย่างยั่งยืน ทั้งนี้การ
วิเคราะห์ให้ได้ข้อสรุปเกี่ยวกับจุดแข็ง จุดอ่อน โอกาสและข้อจ ากัดรวมทั้งความเสี่ยงของประเทศ จะน าไปสู่การ
ก าหนดต าแหน่งเชิงยุทธศาสตร์และเป้าหมายของประเทศที่ชัดเจนและได้รับการยอมรับร่วมกันในสังคมไทยที่จะ
ส่งผลให้เกิดการผนึกก าลังและระดมทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพในการขับเคลื่อนการพัฒนาไปในทิศทางที่
สอดคล้องกัน การด าเนินการมีบูรณาการและเป็นเอกภาพภายใต้การมองภาพอนาคตของประเทศที่เป็นภาพ
เดียวกัน 

อย่างไรก็ตามในช่วงที่ผ่านมา ประเทศไทยมิได้มีการก าหนดวิสัยทัศน์ประเทศ เป้าหมายและยุทธศาสตร์
ของประเทศในระยะยาว การบริหารราชการแผ่นดินของฝ่ายบริหารจึงให้ความส าคัญกับนโยบายพรรคการเมือง



 

๑๙ 

องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทน อ าเภอสุวรรณภูมิ จังหวัดร้อยเอ็ด 

หรือนโยบายของรัฐบาลซึ่งเมื่อมีการเปลี่ยนรัฐบาลก็ท าให้การด าเนินนโยบายขาดความต่อเนื่อง ถือเป็นการสูญเสีย
โอกาสและสิ้นเปลืองทรัพยากรของประเทศ ดังนั้น เพ่ือเป็นการปฏิรูประบบการบริหารราชการแผ่นดินของประเทศ
ไทยให้มีเป้าหมายการพัฒนาในระยะยาว และเพ่ือเป็นการก าหนดให้ฝ่ายบริหารมีความรับผิดชอบที่จะต้อง
ขับเคลื่อนประเทศไปสู่เป้าหมายที่เป็นที่ยอมรับร่วมกันและเป็นเอกภาพ ประเทศไทยจาเป็นจะต้องมี “ยุทธศาสตร์
ชาติ” ซึ่งภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเทศไทยต้องปฏิรูปและปรับเปลี่ยนอย่างเป็นระบบขนานใหญ่ เพ่ือให้โครงสร้าง
ทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศเหมาะสมกับภูมิทัศน์ใหม่ของโลกยืดหยุ่นปรับตัวได้เร็ว สามารถรับมือกับความ
เสี่ยงและภัยคุกคามแบบใหม่ได้ และสามารถอาศัยโอกาสจากการเปลี่ยนแปลงบริบทโลกมาสร้างประโยชน์สุขให้กับ
คนในชาติได้ จะต้องมีการก าหนดวิสัยทัศน์ เป้าหมายของประเทศ และทิศทางในการขับเคลื่อนประเทศให้
สอดคล้องกับประเด็นการเปลี่ยนแปลงและความท้าทายต่างๆ ของบริบทโลก และบริบทการพัฒนาภายในประเทศ 

การก าหนดให้มี “ยุทธศาสตร์ชาติ” เพ่ือเป็นยุทธศาสตร์ในการพัฒนาประเทศในระยะยาว พร้อมกับการ
ปฏิรูปและการพัฒนาระบบและกลไกการบริหารราชการแผ่นดินในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ให้สามารถน าไปสู่การ
ปฏิบัติอย่างจริงจังจะช่วยยกระดับคุณภาพของประเทศไทยในทุกภาคส่วนและน าพาประเทศไทยให้หลุดพ้นหรือ 
บรรเทาความรุนแรงของสภาพปัญหาที่เกิดข้ึนในปัจจุบัน ทั้งปัญหาทางเศรษฐกิจ ปัญหาความเหลื่อมล้ า ปัญหาการ
ทุจริตคอร์รัปชั่น และปัญหาความขัดแย้งในสังคม รวมถึงสามารถรับมือกับภัยคุกคามและบริหารจัดการกับความ
เสี่ยงที่จะเกิดข้ึนในอนาคต และสามารถเปลี่ยนผ่านประเทศไทยไปพร้อมๆ กับการเปลี่ยนแปลงภูมิทัศน์ใหม่ของโลก
ได้ซึ่งจะท าให้ประเทศไทยยังคงรักษาบทบาทส าคัญในเวทีโลก สามารถด ารงรักษาความเป็นชาติที่มีความมั่นคงทาง
เศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม และคนไทยในประเทศมีความอยู่ดีมีสุขอย่างถ้วนหน้ากันสาระส าคัญของ
ยุทธศาสตร์ชาติซึ่งคณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติกาลังด าเนินการยกร่างอยู่ในขณะนี้นั้นจะประกอบด้วย
วิสัยทัศน์และเป้าหมายของชาติที่คนไทยทุกคนต้องการบรรลุร่วมกันรวมทั้งนโยบายแห่งชาติและมาตรการเฉพาะ 
ซึ่งเป็นแนวทาง ทิศทางและวิธีการที่ทุกองค์กรและคนไทยทุกคนต้องมุ่งด าเนินการไปพร้อมกันอย่างประสาน
สอดคล้อง เพ่ือให้บรรลุซึ่งสิ่งที่คนไทยทุกคนต้องการ คือประเทศไทยมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน ในทุกสาขาของก าลัง
อ านาจแห่งชาติ อันได้แก่ การเมืองภายในประเทศ การเมืองต่างประเทศเศรษฐกิจ สังคมจิตวิทยา การทหาร 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการพลังงาน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร 

2.2 วิสัยทัศน์ 
วิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความม่ันคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง”หรือเป็นคติพจน์ประจ าชาติว่า “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” ทั้งนี้วิสัยทัศน์ดังกล่าวจะต้อง
สนองตอบต่อผลประโยชน์แห่งชาติ อันได้แก่การมีเอกราช อธิปไตย และบูรณภาพแห่งเขตอ านาจรัฐ การด ารงอยู่
อย่างมั่นคง ยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติ การด ารงอยู่อย่างม่ันคงของชาติและประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ 
การอยู่ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุขเป็นปึกแผ่นมีความมั่นคงทางสังคมท่ามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติและ
ศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ ความเจริญเติบโตของชาติความเป็นธรรมและความอยู่ดีมีสุขของประชาชน ความยั่งยืน
ของฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม ความมั่นคงทางพลังงานและอาหารความสามารถในการรักษาผลประโยชน์
ของชาติภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศและการอยู่ร่วมกันอย่างสันติประสาน
สอดคล้องกัน ด้านความมั่นคงในประชาคมอาเซียนและประชาคมโลกอย่างมีเกียรติและศักดิ์ศรีไม่เป็นภาระของโลก
และสามารถเก้ือกูลประเทศท่ีมีศักยภาพทางเศรษฐกิจที่ด้อยกว่า 

ในการที่จะบรรลุวิสัยทัศน์และท าให้ประเทศไทยพัฒนาไปสู่อนาคตที่พึงประสงค์นั้น จ าเป็นจะต้องมีการ
วางแผนและก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาในระยะยาว และก าหนดแนวทางการพัฒนาของทุกภาคส่วนให้
ขับเคลื่อนไปในทิศทางเดียวกัน ดังนั้น จึงจ าเป็นจะต้องก าหนดยุทธศาสตร์ชาติในระยะยาว  เพ่ือถ่ายทอดแนว
ทางการพัฒนาสู่การปฏิบัติในแต่ละช่วงเวลาอย่างต่อเนื่องและมีการบูรณาการ และสร้างความเข้าใจถึงอนาคตของ
ประเทศไทยร่วมกัน และเกิดการรวมพลังของทุกภาคส่วนในสังคมทั้งประชาชน เอกชน ประชาสังคมในการ
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ขับเคลื่อนการพัฒนาเพ่ือการสร้างและรักษาไว้ซึ่งผลประโยชน์แห่งชาติและบรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความ
มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนเป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ”หรือคติพจน์
ประจ าชาติ “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” เพ่ือให้ประเทศมีขีดความสามารถในการแข่งขัน มีรายได้สูงอยู่ในกลุ่มประเทศ
พัฒนาแล้ว คนไทยมีความสุข อยู่ดี กินดี สังคมมีความมั่นคงเสมอภาคและเป็นธรรม ซึ่งยุทธศาสตร์ชาติที่จะใช้เป็น
กรอบแนวทางการพัฒนาในระยะ ๒๐ ปีต่อจากนี้ไป จะประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ ได้แก่ 

(1) ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง  
(2) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
(3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน  
(4) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม  
(5) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
(6) ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ โดยมีสาระส าคัญ 
ของแต่ละยุทธศาสตร์ สรุปได้ ดังนี้ 
2.3.1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง มีเป้าหมายทั้งในการสร้างเสถียรภาพภายในประเทศและช่วยลดและ

ป้องกันภัยคุกคามจากภายนอก รวมทั้งสร้างความเชื่อมั่นในกลุ่มประเทศอาเซียนและประชาคมโลกที่มีต่อประเทศ
ไทย กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาทิ 

(1) การเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์
ทรงเป็นประมุข 

(2) การปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความมั่นคงทางการเมือง ขจัดคอร์รัปชั่น สร้างความ
เชื่อมั่นในกระบวนการยุติธรรม 

(3) การรักษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบร้อยภายใน ตลอดจนการบริหารจัดการความมั่นคง
ชายแดนและชายฝั่งทะเล 

(4) การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความร่วมมือระหว่างประเทศทุกระดับ และรักษาดุลยภาพ
ความสัมพันธ์กับประเทศมหาอ านาจ เพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหาความม่ันคงรูปแบบใหม่ 

(5) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกก าลังป้องกันประเทศ การรักษาความสงบเรียบร้อย
ภายในประเทศสร้างความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านและมิตรประเทศ 

(6) การพัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ รักษาความมั่นคงของฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อม 

(7) การปรับกระบวนการทางานของกลไกที่เก่ียวข้องจากแนวดิ่งสู่แนวระนาบมากขึ้น 
2.3.2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน เพ่ือให้ประเทศไทยสามารถพัฒนาไปสู่การ

เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ซึ่งจ าเป็นต้องยกระดับผลิตภาพการผลิตและการใช้นวัตกรรมในการเพ่ิมความสามารถใน
การแข่งขันและการพัฒนาอย่างยั่งยืนทั้งในสาขาอุตสาหกรรม เกษตรและบริการ การสร้างความม่ันคงและปลอดภัย
ด้านอาหาร การเพ่ิมขีดความสามารถทางการค้าและการเป็นผู้ประกอบการ รวมทั้ งการพัฒนาฐานเศรษฐกิจแห่ง
อนาคต ทั้งนี้ภายใต้กรอบการปฏิรูปและพัฒนาปัจจัยเชิงยุทธศาสตร์ทุกด้าน อันได้แก่โครงสร้างพ้ืนฐานและระบบ 
โลจิสติกส์ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม การพัฒนาทุนมนุษย์ และการบริหารจัดการทั้งในภาครัฐและภาค
ธุรกิจเอกชน กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาทิ 

(1) การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ ได้แก่การรักษาเสถียรภาพเศรษฐกิจและสร้างความเชื่อมั่น การ
ส่งเสริมการค้าและการลงทุนที่อยู่บนการแข่งขันที่เป็นธรรมและรับผิดชอบต่อสังคม ตลอดจนการพัฒนาประเทศสู่
ความเป็นชาติการค้าเพ่ือให้ได้ประโยชน์จากห่วงโซ่มูลค่าในภูมิภาค และเป็นการยกระดับไปสู่ส่วนบนของห่วงโซ่
มูลค่ามากขึ้น 
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(2) การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ บนฐานของการพัฒนานวัตกรรมและมีความเป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม โดยมีการใช้ดิจิทัลและการค้าที่เข้มข้นเพื่อสร้างมูลค่าเพ่ิมและขยายกิจกรรมการผลิตและบริการ โดยมุ่ง
สู่ความเป็นเลิศในระดับโลกและในระดับภูมิภาคในอุตสาหกรรมหลายสาขา และในภาคบริการที่หลากหลายตาม
รูปแบบการด าเนินชีวิตและการด าเนินธุรกิจที่เปลี่ยนไป รวมทั้งเป็นแหล่งอาหารคุณภาพ สะอาดและปลอดภัยของ
โลก 

- ภาคเกษตร โดยเสริมสร้างฐานการผลิตให้เข้มแข็งและยั่งยืน เพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของภาค
เกษตรส่งเสริมเกษตรกรรายย่อยให้ปรับไปสู่การท าการเกษตรยั่งยืนที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและรวมกลุ่มเกษตรกร
ในการพัฒนาอาชีพทีเ่ข้มแข็ง และการพัฒนาสินค้าเกษตรที่มีศักยภาพและอาหารคุณภาพ สะอาด และปลอดภัย 

- ภาคอุตสาหกรรม โดยพัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ ยกระดับการพัฒนาอุตสาหกรรมปัจจุบันที่มีศักยภาพ
สูง และพัฒนาอุตสาหกรรมอนาคตที่มีศักยภาพ โดยการใช้ดิจิทัลและการค้ามาเพ่ิมมูลค่าและยกระดับห่วงโซ่มูลค่า
ในระดับสูงขึ้น 

- ภาคบริการ โดยขยายฐานการบริการให้มีความหลากหลาย มีความเป็นเลิศและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
โดยการยกระดับบริการที่เป็นฐานรายได้เดิม เช่น การท่องเที่ยว และพัฒนาให้ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางการ
ให้บริการสุขภาพ ธุรกิจบริการด้านการเงินและธุรกิจบริการที่มีศักยภาพอ่ืนๆ เป็นต้น 

(3) การพัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาทักษะผู้ประกอบการ ยกระดับผลิตภาพแรงงาน
และพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) สู่สากล และพัฒนาวิสาหกิจชุมชนและสถาบันเกษตรกร 

(4) การพัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจพิเศษและเมืองพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน และพัฒนาระบบเมือง
ศูนย์กลางความเจริญ จัดระบบผังเมืองที่มีประสิทธิภาพและมีส่วนร่วม มีการจัดการสิ่งแวดล้อมเมือง และโครงสร้าง
พ้ืนฐานทางสังคมและเศรษฐกิจที่สอดคล้องกับศักยภาพ 

(5) การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ในด้านการขนส่ง ด้านพลังงาน ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารและการวิจัยและพัฒนา 

(6) การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลกสร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับนานาประเทศ ส่งเสริม
ความร่วมมือกับนานาชาติในการสร้างความมั่นคงด้านต่างๆ เพ่ิมบทบาทของไทยในองค์กรระหว่างประเทศ รวมถึง
สร้างองค์ความรู้ด้านการต่างประเทศ 

2.3.3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน เพ่ือพัฒนาคนและสังคมไทยให้เป็นรากฐานที่
แข็งแกร่งของประเทศมีความพร้อมทางกาย ใจ สติปัญญา มีความเป็นสากล มีทักษะการคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล 
มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย มีคุณธรรมจริยธรรม รู้คุณค่าความเป็นไทย มีครอบครัวที่มั่นคง กรอบแนวทางท่ี 

ต้องให้ความส าคัญ อาทิ 
(1) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิตให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ 
(2) การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ เท่าเทียม และท่ัวถึง 
(3) การปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรมค่านิยมที่พึงประสงค ์
(4) การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะที่ดี 
(5) การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทยเสริมสร้างบทบาทของสถาบันครอบครัวในการบ่มเพาะจิตใจ

ให้เข้มแข็ง 
2.3.4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม เพ่ือเร่งกระจายโอกาส

การพัฒนาและสร้างความมั่นคงให้ทั่วถึง ลดความเหลื่อมล้าไปสู่สังคมที่เสมอภาคและเป็นธรรม กรอบแนวทางที่
ต้องให้ความส าคัญ อาทิ 

(1) การสร้างความมั่นคงและการลดความเหลื่อมล้ าทางด้านเศรษฐกิจและสังคม 
(2) การพัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ 
(3) การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อการด ารงชีวิตในสังคมสูงวัย 
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(4) การสร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคมทุนทางวัฒนธรรมและความเข้มแข็งของชุมชน 
(5) การพัฒนาการสื่อสารมวลชนให้เป็นกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา 
2.3.5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม เพ่ือเร่ งอนุรักษ์ฟ้ืนฟู

และสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ และมีความมั่นคงด้านน้า รวมทั้งมีความสามารถในการป้องกัน
ผลกระทบและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติธรรมชาติ และพัฒนามุ่งสู่การเป็นสังคมสี
เขียว กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาทิ 

(1) การจัดระบบอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและป้องกันการท าลายทรัพยากรธรรมชาติ 
(2) การวางระบบบริหารจัดการน้ าให้มีประสิทธิภาพทั้ง ๒๕ ลุ่มน้ า เน้นการปรับระบบการบริหารจัดการ

อุทกภัยอย่างบูรณาการ 
(3) การพัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(4) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(5) การร่วมลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวให้พร้อมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(6) การใช้เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลังเพ่ือสิ่งแวดล้อม 
2.3.6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบ การบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือให้หน่วยงานภาครัฐ

มีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ มีสมรรถนะสูง มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลกระจายบทบาทภารกิจไปสู่
ท้องถิ่นอย่างเหมาะสม มีธรรมาภิบาลกรอบแนวทางที่ต้องให้ความส าคัญ อาทิ 

(1) การปรับปรุงโครงสร้าง บทบาท ภารกิจของหน่วยงานภาครัฐ ให้มีขนาดที่เหมาะสม 
(2) การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ 
(3) การพัฒนาระบบบริหารจัดการก าลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
(4) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(5) การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบต่างๆให้ทันสมัย เป็นธรรมและเป็นสากล 
(6) การพัฒนาระบบการให้บริการประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ 
(7) การปรับปรุงการบริหารจัดการรายได้และรายจ่ายของภาครัฐ 
2.4กลไกการขับเคลื่อนกระบวนการพัฒนา 
ยุทธศาสตร์ชาติจะเป็นแผนแม่บทหลักในการพัฒนาประเทศเพ่ือให้ส่วนราชการและหน่วยงานต่างๆ ใช้เป็น

แนวทางในการจัดทาแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศในด้านต่างๆ อาทิ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
แผนเฉพาะด้านต่างๆ เช่น ด้านความมั่นคง เศรษฐกิจ การศึกษา ศิลปวัฒนธรรม ฯลฯ แผนปฏิบัติการในระดับ
กระทรวงและในระดับพ้ืนที่ ให้มีความสอดคล้องกันตามห้วงเวลานอกจากนี้ยุทธศาสตร์ชาติจะใช้เป็นกรอบในการ
จัดสรรงบประมาณและทรัพยากรอื่นๆ ของประเทศ เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาอย่างมีเอกภาพให้บรรลุเป้าหมาย โดย
จะต้องอาศัยการประสานความร่วมมือจากหลายภาคส่วน ภายใต้ระบบประชารัฐ คือ ความร่วมมือของภาครัฐ
ภาคเอกชน ภาคประชาชนและประชาสังคม ทั้งนี้ รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยจะได้มีการก าหนดเกี่ยวกับ 
บทบาทของยุทธศาสตร์ชาติและแนวทางในการน ายุทธศาสตร์ชาติไปสู่การปฏิบัติ เพ่ือที่ส่วนราชการและหน่วยงาน
ต่างๆ จะสามารถขับเคลื่อนการพัฒนาได้อย่างต่อเนื่องและบูรณาการ 

2.5 ปัจจัยความส าเร็จของยุทธศาสตร์ชาติ 
2.5.1 สาระของยุทธศาสตร์ชาติ ก าหนดวิสัยทัศน์ระยะยาวที่ชัดเจน มีการก าหนดเป้าหมายและภาพใน

อนาคตของประเทศที่ชัดเจนและเป็นที่เข้าใจ รับรู้ และยอมรับเป็นเจ้าของร่วมกันสามารถถ่ายทอดเป้าหมายของ
ยุทธศาสตร์ชาติ สู่เป้าหมายเฉพาะด้านต่างๆ ตามระยะเวลาเป็นช่วงๆ ของหน่วยงานปฏิบัติได้ และมีการก าหนด
ตัวชี้วัดที่สามารถวัดผลสัมฤทธิ์ได้ 

2.5.2 ระบบและกฎหมาย มีกฎหมายรองรับ มีกลไกเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
และแผนในระดับต่างๆ เพ่ือให้ส่วนราชการน ายุทธศาสตร์ชาติไปปฏิบัติ รวมทั้งกรอบกฎหมายด้านการจัดสรร
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งบประมาณ ให้สามารถระดมทรัพยากรเพ่ือผลักดันขับเคลื่อนการด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติอย่างมีบูรณาการ 
และกรอบกฎหมายที่จะก าหนดให้การด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติมีความต่อเนื่อง รวมทั้งมีระบบการติดตาม
และประเมินผลอย่างเป็นระบบในทุกระดับ 

2.5.3 กลไกสู่การปฏิบัติ มีกลไกที่สอดรับ/สอดคล้องตั้งแต่ระดับการจัดทายุทธศาสตร์ การน าไปสู่การ
ปฏิบัติ และการติดตามประเมินผล รวมทั้งมีกลไกในการก ากับดูแล บริหารจัดการและการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ
สู่การปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพและหน่วยงานปฏิบัติจะต้องมีความเข้าใจ สามารถก าหนดแผนงานโครงการให้
สอดคล้องกับเป้าหมายที่ก าหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ 

 

1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ.2566-2570) 
 การก าหนดทิศทางการพัฒนาประเทศในระยะของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 

13 (พ.ศ. 2566 – 2570) ซึ่งเป็นแผนพัฒนาฯ ฉบับแรกที่เริ่มต้นกระบวนการยกร่างกรอบแผนภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ และจะมีผลในการใช้เป็นกรอบเพ่ือก าหนดแผนระดับปฏิบัติการในช่วง 5 ปี ที่สองของยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี ยังคงน้อมน าปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นหลักปรัชญาน าทางในการขับเคลื่อนและวางแผน การ
พัฒนาประเทศ ให้เกิดประสิทธิผลในการขับเคลื่อนพลวัตการพัฒนาประเทศในมิติต่าง ๆ ไปสู่เป้าหมาย ตา ม
ยุทธศาสตร์ชาติได้อย่างเป็นรูปธรรม และโดยที่ทั่วโลก รวมถึงไทยยังอยู่ในช่วงเวลาที่ตนองเผชิญกับ ความท้าทาย
จากภายนอกและภายในประเทศท่ีมีความผันแปรสูงและมีแนวโน้มจะทวีความรุนแรงมากข้ึนใน อนาคต ทั้งที่เป็นผล
สืบเนื่องมาจากสถานการณ์แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (โควิด-19) และ โครงสร้างในประเทศที่
ยังคงมีข้อจ ากัดภายในที่รอการปรับปรุงแก้ไขในหลายมิติการก าหนดทิศทางการพัฒนา ประเทศในระยะต่อไปจึง
จ าเป็นตนเองให้ความส าคัญกับการท าความเข้าใจถึงปัจจัยภายนอกและภายใน ตลอดจนการเปลี่ยนแปลงของ
ปัจจัยทั้งหมดที่ส่งผลต่อและมีอิทธิพลกับโครงสร้างและองคาพยพของประเทศ ในทุกมิติ เพ่ือน ามาประมวลผลและ
ก าหนดกรอบทิศทางการพัฒนาประเทศที่ควรมุ่งไปในอนาคตให้มีความ สอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
(Sustainable Development Goals: SDGs) ตลอดจนสามารถ น าพาประเทศให้เติบโตต่อไปท่ามกลางความผัน
แปรที่เกิดข้ึน เพ่ือให้ประเทศไทยสามารถสร้างสรรค์โอกาส จากความท้าทายภายนอกและสามารถเสริมสร้างความ
เข้มแข็งจากภายในประเทศให้สามารถเติบโตต่อไปได้ อย่างมั่นคง สามารถบรรลุเป้าหมายในระยะ 20 ปี ภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติตามกรอบระยะเวลาที่คาดหวังไว้แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 9 ซึ่งต่ ากว่าศักยภาพของระบบเศรษฐกิจและ
ต่ ากว่าระดับที่จะท าให้ประเทศไทยหลุดจากกับดักประเทศรายได้ปานกลางในระยะเวลาอันควร โดยสาเหตุที่ส าคัญ
ประการหนึ่งมาจากการชะลอตัวของการลงทุนโดยรวมอย่างต่อเนื่อง ดังจะเห็นได้จาก สัดส่วนการลงทุนรวมต่อ
ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ (Gross Domestic Product : GDP) ลดลงจากร้อยละ 41.3 ในช่วงปี 2534-
2539 เป็นร้อยละ 25.5 ในช่วงปี 2543-2557 นอกจากนี้ เมื่อเทียบกับประเทศอ่ืนๆ ในภูมิภาค จะพบว่าอัตรา
การขยายตัวของการลงทุนของไทยโดยเฉลี่ยในช่วงปี 2543– 2557 อยู่ที่ประมาณร้อยละ 4.9 ต่ ากว่าสิงคโปร์
และมาเลเซียซึ่งมีระดับการพัฒนาที่สูงกว่าไทย 

2.1.2 การปรับโครงสร้างการผลิตสู่ประเทศรายได้ปานกลางขั้นสูง แต่ความสามารถในการแข่งขันเริ่ม
ลดลง โครงสร้างการผลิตของไทยได้เปลี่ยนผ่านจากภาคเกษตรไปสู่ภาคอุตสาหกรรมและบริการมากขึ้น (สัดส่วน
ของภาคเกษตร อุตสาหกรรม และบริการในปี  2553 ที่ระดับร้อยละ 9.9 25.4 และ 64.7 เป็นร้อยละ 
7.228.4 และ 64.3 ในปี 2557 ตามล าดับ) โดยภาคอุตสาหกรรมได้มีการสั่งสมองค์ความรู้และเทคโนโลยีอย่าง
ต่อเนื่อง ท้าให้มีการพัฒนาจากอุตสาหกรรมขั้นปฐมภายใต้การบริหารจัดการของเงินทุนต่างชาติมาเป็น
อุตสาหกรรมพ้ืนฐาน (Supporting Industry) และอุตสาหกรรมที่มีเทคโนโลยีสูงขึ้นภายใต้เครือข่ายของบริษัทแม่
ในต่างชาติและของนักลงทุนไทยที่มีสัดส่วนสูงขึ้น จนประเทศไทยกลายเป็นประเทศรายได้ปานกลางขั้นสูง 
ขณะเดียวกันก็มีการเคลื่อนย้ายแรงงานจากภาคเกษตรไปยังภาคอุตสาหกรรมและบริการที่มีประสิทธิภาพการผลิต
สูงกว่า ท าให้ผลิตภาพแรงงานในเนื่องด้วยในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น  
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จะต้องสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจะต้อง
สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  แต่ทั้งนี้  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 
(พ.ศ. 2566 - 2570) ได้สิ้นสุดลงและการจัดท าแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่ 13 อยู่ระหว่าง
การด าเนินการและยังไม่ประกาศใช้ แต่ได้ก าหนดทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 
เอาไว้แล้ว 

ดังนั้น เพ่ือให้การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ขององค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทน      
มีความสอดคล้องกับทิศทางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 องค์การบริหารส่วนต าบลหัว โทน 
จึงได้น าทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติดังกล่าวมาประกอบในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้
เหมาะสมกับสภาวการณ์ขององค์การบริหารส่วนต าบล  ซึ่งทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 13 มีรายละเอียดดังนี้ 

1.กรอบวิสัยทัศน์และเป้าหมาย 
 ในช่วงของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570 ) ประเทศ

ไทยจะยังคงประสบสภาวะแวดล้อมและบริบทของการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ที่อาจก่อให้เกิดความเสี่ยงทั้งจากภายใน
และภายนอกประเทศ อาทิ กระแสการเปิดเศรษฐกิจเสรี ความท้าทายของเทคโนโลยีใหม่ๆ การเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ  
การเกิดภัยธรรมชาติที่รุนแรง ประกอบกับสภาวการณ์ด้านต่างๆ ทั้งเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมของประเทศในปัจจุบันที่ยังคงประสบปัญหาในหลายด้าน เช่น ปัญหาผลิตภาพการผลิตความสามารถใน 

การแข่งขัน คุณภาพการศึกษา ความเหลื่อมล้ าทางสังคม เป็นต้น ท าให้การพัฒนาในช่วงแผนพัฒนาฯ 
ฉบับที่ 13 จึงจ าเป็นต้องยึดกรอบแนวคิดและหลักการในการวางแผนที่ส าคัญสรุปเบื้องต้นว่ากรอบของแผนพัฒนา
ฯ จะมีเป้าหมายหลัก คือ การพัฒนาประเทศสู่ “เศรษฐกิจสร้างคุณค่า สังคมเดินหน้าอย่างยั่งยืน” โดยมีประเด็น
หลัก 4 ประเด็น คือ 

1. เศรษฐกิจมูลค่าสูงที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
2. สังคมแห่งโอกาสและความเสมอภาค 
3. วิถีชีวิตที่ยั่งยืน 
4. ปัจจัยสนับสนุนการพลิกประเทศ 
 
องค์ประกอบ 
1.เศรษฐกิจมูลค่าสูงที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  
เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมจากการพัฒนา ต่อยอด และใช้ประโยชน์จากองค์ความรู้เทคโนโลยีและนวัตกรรม โดย

การปรับทิศทางของภาคการผลิตเดิมที่มีความส าคัญและส่งเสริมภาคการผลิตที่ไทยมีศักยภาพสอดรับกับทิศ
ทางการเปลี่ยนแปลงของโลก 

2.สังคมแห่งโอกาสและความเสมอภาค  
เพ่ือให้ทุกกลุ่มคนในประเทศมีโอกาสเลื่อนสถานะทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเต็มศักยภาพ และประเทศ

มีความเหลื่อมล้ าลดลงในทุกมิติ  
3.วิถีชีวิตที่ยั่งยืน  
เ พ่ือส่ ง เสริมรูปแบบการด า เนินชีวิตและกิจกรรมทางเศรษฐกิจที่ เ อ้ือให้ เกิดความยั่ งยืนของ

ทรัพยากรธรรมชาติ ระบบนิเวศ และสภาพภูมิอากาศ รวมถึงการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีเพ่ือมุ่งจัดการกับปัญหาที่
เป็นภัยคุกคามส าคัญทั้งในไทยและในระดับโลก เช่น มลพิษทางอากาศ และก๊าซเรือนกระจก 

4.ปัจจัยสนับสนุนการพลิกโฉมประเทศ  
เพ่ือพัฒนาปัจจัยสนับสนุนที่มีความส าคัญต่อการเปลี่ยนผ่านประเทศไปสู่การเป็นเศรษฐกิจสร้างคุณค่า 

สังคมเดินหน้าอย่างยั่งยืน 



 

๒๕ 

องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทน อ าเภอสุวรรณภูมิ จังหวัดร้อยเอ็ด 

 
จุดหมาย 
1. ไทยเป็นประเทศชั้นน าด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 
2. ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณค่าและความยั่งยืน 
3. ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าของอาเซียน 
4. ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 
5. ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและจุดยุทธศาสตร์ทาง โลจิสติกส์ที่ส าคัญของภูมิภาค 
6. ไทยเป็นฐานการผลิตอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะและบริการดิจิทัลของอาเซียน 
7. ไทยมีผู้ประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) ที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูง และสามารถ

แข่งขันได ้
8. ไทยมีพ้ืนที่และเมืองหลักของภูมิภาคท่ีมีความเจริญทางเศรษฐกิจ ทันสมัย และน่าอยู่ 
9. ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลงและคนไทยทุกคนมีความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอ เหมาะสม 
10. ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า 
11. ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
12. ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
13. ไทยมีภาครัฐที่มีสมรรถนะสูง 
1.3. ยุทธศาสตร์การพัฒนา/วิสัยทัศน์การพัฒนาจังหวัด 
วิสัยทัศน์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง(กาฬสินธุ์ ขอนแก่น มหาสารคาม 

ร้อยเอ็ด)  
วิสัยทัศน์การพัฒนาของกลุ่มจังหวัด คือ “เพ่ิมผลิตภาพพืชเศรษฐกิจหลัก(ข้าว อ้อย มันส าปะหลัง)และ

อุตสาหกรรมการค้า การบริการ การท่องเที่ยว และการลงทุนสู่ระดับสากล” 
เป้าประสงค์รวม 
1)  เพ่ิมคุณภาพการผลิตพืชเศรษฐกิจหลักในเขตพ้ืนที่การเกษตรที่เหมาะสม(Zoning) ให้ได้มาตรฐาน 
2)  สร้างความเติบโตทางเศรษฐกิจ 
3)  พัฒนาการท่องเที่ยวกลุ่มจังหวัดสู่การพัฒนาที่ยั้งยืน 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 
1)การพัฒนาศักยภาพการผลิต การแปรรูป การค้า พืชเศรษฐกิจให้มีความเข้มแข็ง 
2)การส่งเสริมการค้า การบริการและการลงทุนและพัฒนาอุตสาหกรรมให้เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
3)การเพ่ิมศักยภาพการท่องเที่ยวกลุ่มจังหวัด 
4)การก้าวเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
 
วิสัยทัศน์จังหวัดร้อยเอ็ด 
จังหวัดร้อยเอ็ดได้ก าหนดวิสัยทัศน์การพัฒนา คือ “ร้อยเอ็ดมหานครแห่งข้าวหอมมะลิ  ท่องเที่ยว

วัฒนธรรมอีสาน และเมืองสุขภาพ ในปี 2565 ” โดยก าหนดยุทธศาสตร์หลักในการด าเนินการตอบสนองวิสัยทัศน์
ดังกล่าว 4 ประการ คือ 

 
พันธกิจ 
- ส่งเสริมและพัฒนาการการะบวนการผลิตข้าวหอมมะลิ เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมในนวัตกรรม เพ่ิมศักยภาพใน

การบริหารทรัพยากรและสินค้าเกษตรให้เป็นเกษตรที่ปลอดภัย เกษตรอินทรีย์ เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมและเป็น
แหล่งผลิตอาหารปลอดภัย 



 

๒๖ 

องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทน อ าเภอสุวรรณภูมิ จังหวัดร้อยเอ็ด 

- พัฒนาให้จังหวัดเป็นศูนย์กลางการท่องเที่ยว การค้า การลงทุน เชื่อมโยงการบริการ สินค้าผลิตภัณฑ์
ชุมชน รวมทั้งวัฒนธรรมอีสาน ค่านิยมและประเพณีอันดีงาม สามารถผสมผสานกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมใหม่
ได้อย่างกลมกลืน 

- พัฒนาคนให้มีคุณภาพ สร้างโครงสร้าง สร้างอาชีพ รายได้ ให้ภาคประชาสังคม และส่งเสริมให้ด าเนินการ
ชีวิตตามแนวหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ยกระดับคุณภาพชีวิตให้มีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เพ่ือสร้างภูมิคุ้มกัน
ให้สามารถรองรับการเปลี่ยนแปลงอย่างมีประสิทธิภาพ 

- อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีคุณภาพ 
- สร้างความม่ันคงภายในและส่งเสริมการให้บริการภาครัฐอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 
 

เป้าประสงค์รวม   
- ข้าวหอมะลิและผลิตภัณฑ์ข้าวหอมมะลิมีมูลค่าสูงและได้มาตรฐาน สามารถแข่งขันได้ 
- ประชาชนมีสุขภาวะที่ดี หลุดพ้นความยากจน พ่ึงตนเองได้ 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ที่  1 เพ่ิมศักยภาพการผลิตข้าวหอมมะลิและสินค้าเกษตร สู่มาตรฐานปลอดภัยและ 
  เกษตรอินทรีย์ ด้วยนวัตกรรมและความยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่  2  ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยว การบริการ การค้า การผลิต และการลงทุน 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3  พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน และสังคม ให้เข้มแข็ง 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 สร้างความสมดุลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีคุณภาพและยั่งยืน 
  ยุทธศาสตร์ที่  5  รักษาความมั่นคงภายใน และการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ด ี
 
วิสัยทัศน์การพัฒนาอ าเภอสุวรรณภูมิ 
วิสัยทัศน์การพัฒนาอ าเภอสุวรรณภูมิ  จังหวัดร้อยเอ็ด ได้ก าหนดแนวทางการพัฒนา ดังนี้  
 “ เป็นศูนย์กลางการผลิตข้าวหอมมะลิคุณภาพดีในทุ่งกุลา ส่งเสริมการปลูกยางพารา พัฒนาผลิตภัณฑ์

ชุมชนให้เป็นเลิศ ครอบครัวอบอุ่น ชุมชนเข้มแข็ง” 
พันธกิจอ าเภอสุวรรณภูมิ 
1. พัฒนาการผลิตภาคการเกษตรให้มีคุณภาพ 
2. พัฒนาอาชีพเสริมและอาชีพรองเพ่ือให้ประชาชนมีรายได้เพ่ิมข้ึน  
3. ส่งเสริมและพัฒนาให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชนโดยกระบวนการจัดท าแผนชุมชน 
ยุทธศาสตร์อ าเภอสุวรรณภูมิ 
1.ส่งเสริมการพัฒนาการผลิตพืชผลทางการเกษตร 
2.พัฒนาอาชีพรองและอาชีพเสริม 
3.พัฒนาสังคมและยกระดับคุณภาพชีวิต 
 
2. ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองท้องถิ่น 
1) วิสัยทัศน์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทน 

“ส่งเสริมคุณภาพชีวิต ระดมความคิดเพ่ือพัฒนาส่งเสริมการศึกษา 
อนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่นขจัดสิ้นยาเสพติดใกล้ชิดประชาชนต าบลน่าอยู่” 

 
 

2) พันธกิจ 



 

๒๗ 

องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทน อ าเภอสุวรรณภูมิ จังหวัดร้อยเอ็ด 

๑.  จัดให้มีและบ ารุงรักษาทางบก ทางน้ า และสาธารณูปโภคพ้ืนฐานให้กับประชาชน 
๒.  ส่งเสริมการศึกษา 
๓.  ส่งเสริมการรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ให้คงอยู่อย่างยั่งยืน 
๔.  ส่งเสริมการอนุรักษ์ประเพณีและวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น 
๕.  ส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชน 
๖.  ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ร่วมกัน  การใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นและพัฒนาฝีมือแรงงาน 
๗.  ส่งเสริมให้ประชาชนมีคุณภาพพลานามัยที่แข็งแรงสมบูรณ์  มีคุณภาพชีวิตที่ดีถ้วนหน้า 
๘. ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
๙. ส่งเสริมและสนับสนุนการเกษตรและการใช้เกษตรอินทรีย์ 
๑๐. ส่งเสริมการสร้างความเข้มแข็งให้กับประชาชน 
๑๑. ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวของต าบล 

3) จุดมุ่งหมายการพัฒนา 
๑.  การคมนาคมมีความสะดวกรวดเร็วและปลอดภัย 
๒.  ประชาชนมีสาธารณูปโภคพ้ืนฐานอย่างทั่วถึงและเพียงพอในการด ารงชีพ 
๓.  ประชาชนได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างทั่วถึงและเพียงพอ 
๔.  มีทรัพยากรธรรมชาติที่สมบูรณ์และสิ่งแวดล้อมที่ดีอย่างยั่งยืน 
๕.  สืบสานประเพณีวัฒนธรรมอันดีงามให้คงอยู่คู้กับท้องถิ่นตลอดไป 
๖.  ประชาชนมีอาชีพ  มีรายได้ที่ดีเพียงพอ 
๗.  ฝีมือแรงงานได้รับการพัฒนาให้ได้มาตรฐานเป็นที่ต้องการของตลาดแรงงาน 
๘. มีการน าเอาภูมิปัญญาท้องถิ่นมาปรับใช้ในการประกอบอาชีพ  เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับสินค้าและบริการ 
๙. ประชาชนมีสุขภาพจิตที่เข้มแข็ง  สุขภาพร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์ห่างไกลจากยาเสพติดและมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
๑๐. ประชาชนในท้องถิ่นคิดเป็น  ท าเป็น  มีกระบวนการเรียนรู้ร่วมกัน และรู้จักความสามัคคีเป็นชุมชนเข้มแข็ง 
๑๑. ประชาชนในท้องถิ่นรู้และเขา้ใจเกี่ยวกับเศรษฐกิจพอเพยีง และสามารถน ามาปรับใช้ในการด าเนนิชีวิตได้อย่างเหมาะสม 
๑๒. สินค้าด้านการเกษตร  ได้รับการสนับสนุนเป็นสินค้าส่งออกท่ีมีชื่อเสียงของต าบล สามารถสร้างรายได้ให้กับ
ราษฎรในท้องถิ่นเป็นจ านวนมาก 
๑๓. การท่องเที่ยวของต าบลได้รับการพัฒนา  สามารถสร้างรายได้ให้กับราษฎรในต าบลได้เป็น อย่างมาก 

4)ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา 

1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.1พัฒนาเส้นทางคมนาคม และวิศวกรรมจราจรทางบกภายในท้องถิ่นและเชื่อมโยงระหว่างท้องถิ่น 
1.2พัฒนา ปรับปรุงและบ ารุงรักษาสาธารณูปโภคและสาธารณูปการให้มีอย่างทั่วถึง และเพียงพอ 
1.3พัฒนา ส่งเสริมและสนับสนุนการวางผังเมือง 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม และสิ่งแวดล้อม 
2.1 การพัฒนาส่งเสริมอนามัยชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชน 
2.2 การพัฒนาสนบัสนุนการปอ้งกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและความปลอดภัยในชวีิตและทรัพย์สินของประชาชน 
2.3 การพัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนการจัดสวัสดิการสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก เยาวชน สตรี 
ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 
2.4 การพัฒนามาตรการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
2.5 แนวทางการพัฒนาส่งเสริมการสร้างความสมานฉันท์เอ้ืออาทรในสังคม 
2.6 การพัฒนาเสริมสร้างและพัฒนาวัฒนธรรมประชาธิปไตยให้เป็นส่วนหนึ่งของวิถีการด าเนินชีวิตในสังคมไทย 
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2.7พัฒนาจัดให้มี และบ ารุงสถานที่ส าหรับการกีฬาสถานที่พักผ่อนหย่อนใจและสวนสาธารณะ 
2.8การพัฒนา ส่งเสริมการออกก าลังกายแข่งขันกีฬาและนันทนาการ 
2.9การพัฒนา จัดตั้งและการบ ารุงสถานพยาบาล 
2.10การพัฒนาจัดให้มีและสนับสนุนสุสานและฌาปนสถาน 
2.11การพัฒนา ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการอนุรักษ์ฟ้ืนฟู สิ่งแวดล้อมทรัพยากรธรรมชาติ ใช้ทรัพยากรธรรมชาติ 
อย่างคุ้มค่า 
2.12 แนวทางการพัฒนาจัดให้มีระบบบ าบัดน้ าเสีย การก าจัดขยะและสิ่งปฏิกูล 

3.ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
3.1 พัฒนาการศึกษาและสนับสนุนการศึกษาข้ันพ้ืนฐานให้มีอย่างเพียงพอทั่วถึงได้มาตรฐานและสอดคล้อง 
ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
3.2 พัฒนาส่งเสริม สืบสานจารีตประเพณีศาสนาและวัฒนธรรมอันดีงามให้คงอยู่คู่กับท้องถิ่นสืบไป 
3.3 การพัฒนาและส่งเสริมให้มีการจัดตั้งศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่มีมาตรฐานทั่วทั้งจังหวัด 
3.4 การพัฒนาคนให้มีคุณธรรม จริยธรรม น าความรู้เกิดภูมิคุ้มกัน 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
4.1 การพัฒนาสนับสนุน และส่งเสริมอาชีพ การสร้างงานสร้างรายได้ให้กับประชาชน 
4.2 การพัฒนาแหล่งน้ าและการชลประทาน 
4.3 การพัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนการน าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาปรับใช้ในการประกอบอาชีพ 
4.4 การพัฒนาส่งเสริมการด าเนินชีวิตตามแนวพระราชด าริเศรษฐกิจพอเพียงและเกษตรอินทรีย์ 
4.5 การพัฒนาการผลิตและการจ าหน่ายข้าวหอมมะลิ 
4.6 การพัฒนาส่งเสริม สนับสนุนระบบสหกรณ์และวิสาหกิจชุมชน 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการท่องเที่ยว 
5.1 การพัฒนา สร้าง พัฒนา ฟื้นฟูและอนุรักษ์แหล่งท่องเที่ยวทางโบราณสถาน ศาสนสถาน แหล่งท่องเที่ยวทาง     
ธรรมชาติต่างๆและแหล่งท่องเที่ยวใหม่ 
5.2 พัฒนาส่งเสริมการท่องเที่ยวของจังหวัดให้เป็นที่รู้จักของนักท่องเที่ยวทั้งในและต่างประเทศ 

6.ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี 
6.1 ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 
6.2 การรับรู้ข้อมูลข่าวสารของประชาชน 
6.3 การส่งเสริมสนับสนุนการให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีความเข้มแข็งร่วมมือและเกื้อกูลกันในการพัฒนา 
ท้องถิ่น 
6.4 แนวทางการพัฒนาปรับปรุงและพัฒนาความรู้ ความสามารถของบุคลากร 
6.5 แนวทางการพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน 
6.6แนวทางการพัฒนาปรับปรุง ให้มีอาคารส านักงาน จัดให้มีเครื่องมือ เครื่องใช้และสถานที่ปฏิบัติงาน 

 
นโยบายขององค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทน ปี 2566 
การพัฒนาต าบลหัวโทน ได้ก าหนดนโยบายต าบลเพ่ือใช้เป็นแนวทางในการที่จะพัฒนาตามศักยภาพที่มีอยู่และ
เอ้ืออ านวย จากงบประมาณท่ีมีอยู่และรัฐอุดหนุน นอกจากนี้การพัฒนาของต าบลยังต้องสัมพันธ์กับแผนพัฒนา
อ าเภอ  แผนพัฒนาจังหวัดและรวมทั้งสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   ฉบับที่ 13  
(พ.ศ.2566-2570) จะมุ่งเน้นในประเด็นส าคัญอยู่ 6 ประเด็น คือ 
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1. การแก้ปัญหาความเป็นธรรมในสังคม การลดความเลื่อมล้ า เช่น ระบบประกันสังคม การเข้าถึงความยุติธรรมใน
สังคม ประชาชนสามารถเข้าถึงเหล่งเงินทุนได้มากขึ้น 
2. สังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
3. อาหารและพลังงาน 
4. เศรษฐกิจ ฐานความรู้และปัจจัยแวดล้อม ความสามารถด้านการแข่งขันในทุกด้าน เศรษฐกิจ สังคม  โลจิสติกส์  
เกษตรกรรม และวิทยาศาสตร์ 
5. การเชื่อมโยงทางเศรษฐกิจและความมั่นคงในภูมิภาค 
6. การใช้ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืนที่มุ่งเน้นการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตความเป็นอยู่พัฒนาในเรื่องการศึกษา ตลอดจนการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม และ
ขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรมอันดี 
 
3. การวิเคราะห์เพื่อการพัฒนา 
 3.1 วิเคราะห์การเปลี่ยนแปลงในระดับภูมิภาค ประเทศ และต่างประเทศในเรื่องท่ีส่งผลกระทบต่อ
องค์การบริหารส่วนต าบล 
 ตามท่ีกลุ่มประเทศในระดับภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ จ านวน 10 ประเทศ ได้รวมตัวจัดตั้งสมาคม
ประชาชาติเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ (Association of South East AsianNations หรือ ASEAN) ซึ่งเป็นองค์กร
ระหว่างประเทศ ระดับภูมิภาค เอเชียตะวันออกเฉียงใต้ โดยในช่วงตั้งแต่ ปี 2510 ถึง 2534 สมาคมอาเซียนให้
ความส าคัญด้านการเมือง และความมั่นคง มุ่งส่งเสริมสันติภาพ และเสถียรภาพในภูมิภาค ต่อมาในปี 2535 
ประเทศไทยในฐานะสมาชิกสมาคมอาเซียนได้ผลักดันให้เกิดความร่วมมือทางเศรษฐกิจของกลุ่มประเทศในอาเซียน 
โดยให้มีการจัดตั้งเขตการค้าเสรีอาเซียน  (ASEAN Free Trade Area) หรือ อาฟต้า (AFTA) ในการลดภาษี
ศุลกากร ระหว่างกันเหลือร้อยละ 0-5 เป็นที่เรียบร้อยเมื่อปี 2551 ซึ่งได้ส่งผลให้ปัจจุบันบริบททางการเมือง 
เศรษฐกิจ และสังคม รวมทั้งความสัมพันธ์ระหว่างประเทศของกลุ่มประเทศในอาเซียนเปลี่ยนแปลงไปอย่างมาก 
โดยเฉพาะการขยายตัวทางเศรษฐกิจในภูมิภาคและภูมิภาคใกล้เคียง คือ จีน และอินเดีย ตลอดจนภูมิภาคอ่ืน เช่น 
สหภาพยุโรป อีกท้ังได้เกิดปัญหาความท้าทาย ความม่ันคงในรูปแบบใหม่ เช่นโรคระบาด การก่อการร้าย ยาเสพติด 
การค้ามนุษย์  สิ่งแวดล้อม ภัยพิบัติ ท าให้อาเซียนจ าเป็นต้องปรับตัว  เพ่ือให้สามารถรับมือการเปลี่ยนแปลงของ
สภาพแวดล้อม ระหว่างประเทศ ประกอบกับ ที่ประชุมสุดยอดผู้น าอาเซียนปี 2550 (2007)  ณ เมืองเบซู 
ประเทศฟิลิปปินส์ ผู้น าอาเซียนได้ตกลงให้มีการจัดตั้งประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน  (ASEAN Economic 
Community–AEC)  ซึ่งเป้าหมายส าคัญของการสร้างประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ประกอบด้วย 
1.เพ่ือให้อาเซียนเป็นฐานการผลิตเดียว มีการเคลื่อนย้ายสินค้า ทุน และปัจจัยการผลิตอ่ืนๆ ได้อย่างเสรี 
2.เพ่ือสร้างเสริมขีดความสามารถในการแข่งขัน 
3.เพ่ือให้เกิดการพัฒนาทางเศรษฐกิจอย่างเสมอภาค ลดช่องว่างการพัฒนาระหว่างสมาชิกเก่าและสมาชิกใหม่ 
4.เพ่ือบูรณาการเศรษฐกิจของอาเซียนเข้ากับเศรษฐกิจโลก โดยผ่านการจัดท าข้อตกลงการค้าเสรี (FTA) กับ
ประเทศนอกภูมิภาค 
การก้าวเข้าสู่ประชาคมอาเซียนของประเทศในสมาคมประชาชาติเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ ในปี 2558 ในกรณีของ
ประเทศไทย ส่วนที่ส าคัญ คือ การปรับตัวและการเตรียมความพร้อมของชุมชนท้องถิ่น ในการก้าวเข้าสู่ประชาคม
อาเซยีน เพราะว่าถ้าหากชุมชนท้องถิ่น ไม่มีมาตรการหรือแผนรองรับการก้าวเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ก็จะเกิดความ
เสียเปรียบทางด้านการแข่งขัน การตลาด ตลอดจนทางด้านภูมิปัญญาท้องถิ่น วัฒนธรรมท้องถิ่น ที่ถือว่าเป็นสิ่งที่อยู่
คู่กับสังคมไทยมาอย่างยาวนาน และการสร้างชุมชนท้องถิ่นที่มีวิสัยทัศน์ ให้มีความสามารถในการบูรณาการ
เศรษฐกิจของประชาคมอาเซียนให้เข้ากับบริบทของชุมชนท้องถิ่น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งมีภารกิจส าคัญใน
การจัดบริการสาธารณะให้ตอบสนองความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น จ าเป็นต้องเล็งเห็นถึงความส าคัญของ
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การก้าวเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ด้วยการสร้างความรู้ ความเข้าใจ ให้กับประชาชน โดยก าหนดแนวทางการพัฒนา
ท้องถิ่นและการบริหารงาน เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้สามารถรองรับผลกระทบที่จะเกิดขึ้น เมื่อ
ประเทศไทยเข้าสู่ความเป็นประชาคมอาเซียน ทั้งนี้ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จะต้องวางแผน และเตรียมความ
พร้อมในการรองรับผลกระทบการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนในปี 2558 ที่มีต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
ประชาชนในท้องถิ่น 7 ด้าน ดังนี้ 
1.การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสร้างเครือข่ายคมนาคม ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ท าให้เกิดการรวมตัวของ
เศรษฐกิจที่มีมูลค่า และมีช่องทางการกระจายสินค้าเพ่ิมมากข้ึนนอกจากนั้น จะเกิดการเรียกร้องจากกลุ่มนักลงทุน
ที่เข้ามาลงทุนในประเทศไทยให้มีการพัฒนาเครือข่ายการคมนาคม เพ่ือให้การเคลื่อนย้ายสินค้าและแรงงานมีความ
สะดวกรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ ดังนั้น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องมุ่งเน้นการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานที่
จ าเป็นต่อการขยายฐานการผลิต อาทิ ไฟฟ้าและประปา ซึ่งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจไม่สามารถด าเนินการได้
โดยล าพัง จ าเป็นต้องประสานความร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

2.การพัฒนาและส่งเสริมเศรษฐกิจในระดับชุมชน  การหลั่งไหลเข้ามาของทุนต่างชาติที่จะเพ่ิมมากขึ้นส่งผลให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องทบทวนบทบาทในการดูแลและช่วยเหลือกลุ่มผู้ผลิตในพื้นที่ โดยอาจจะต้องมี
นโยบายในการส่งเสริมอาชีพ ทั้งอาชีพหลักและอาชีพเสริมเปิดรับวิสัยทัศน์ในกระบวนการผลิตแบบใหม่ เพ่ือ
ยกระดับกระบวนการผลิตให้เป็นมาตรฐานเท่าเทียมกับระดับสากล 

3.การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายเรื่องการสร้างความยั่งยืนด้านสิ่งแวดล้อมของประชาคม
อาเซียน ท าให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องเร่งปรับระบบการบริหารจัดการด้านสิ่งแวดล้อม ซึ่งจะต้องดูแล
ทรัพยากรและจัดการอย่างเป็นระบบ โดยเน้นการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ โดยการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน เน้นการจัดการบนพ้ืนฐานของความเป็นเจ้าของร่วมกัน เพ่ือสร้างความรัก ความหวงแหนใน 
ทรัพยากร และก่อเกิดการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างไรก็ตาม ต้องไม่ลืมเรื่องของการควบคุม
มาตรฐานการดแูลรักษาฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพ่ือให้เกิดการจัดการที่มีประสิทธิภาพ ตลอดจน
อาจต้องทบทวนขอบเขตอ านาจหน้าที่ระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและภาคส่วนที่เกี่ยวข้องเพ่ือให้มีการ  
บูรณาการการท างานร่วมกันในเรื่องการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

4.การพัฒนาคุณภาพชีวิต องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องเตรียมรับผลกระทบจากปัญหาสังคมและสาธารณสุขที่
อาจเกิดจากการเคลื่อนย้ายแรงงานและนักท่องเที่ยวโดยเสรี อาทิ โรคระบาด ความขัดแย้งทางสังคมและเชื้อชาติ  
และอาชญากรรม ข้ามชาติ อาทิ ยาเสพติด การค้ามนุษย์ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องเน้นการจัดบริการ
สาธารณะให้ได้มาตรฐานที่ก าหนดในแต่ละงานหรือกิจกรรมอย่างเคร่งครัด รวมทั้งจะต้องจัดสวัสดิการสังคมส าหรับ
เด็ก กลุ่มเสี่ยง และกลุ่มด้อยโอกาสอย่างมีคุณภาพและทั่วถึง นอกจากนี้ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องให้
ความส าคัญกับการเข้าถึงการดูแลสุขภาพของคนในชุมชน ซึ่งจะท าให้ชุมชนมีการด ารงชีวิตที่ปลอดภัยและมี
คุณภาพชีวิตที่ดี 

5.การรักษาความสงบเรียบร้อย องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องมีบทบาทในการเฝ้าระวังปัญหาอาชญากรรมเพ่ิม
มากขึ้นรวมทั้งอาจต้องพัฒนาระบบและจัดท าฐานข้อมูลเกี่ยวกับแรงงานอพยพร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
ตลอดจนร่วมกับชุมชนในการก าหนดกติกาและหลักเกณฑ์ของชุมชนให้ทุกคนอยู่ร่วมกันได้ภายใต้แนวคิดสังคมที่
เอ้ืออาทรและมีความมั่นคง 

6.การจัดการด้านการศึกษา ภาษา วัฒนธรรม จารีตประเพณี การศึกษาเป็นจุดเริ่มต้นของการพัฒนาด้านต่างๆ 
เสมือนประตูเชื่อมกับโลกภายนอก องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งมีหน้าที่ในการจัดและส่งเสริมการศึกษาให้แก่
ประชาชนและชุมชนต้องพัฒนาประชาชนและชุมชนให้สามารถก้าวสู่ประชาคมอาเซียนได้โดยต้องเน้น “การพัฒนา
มาตรฐานด้านการศึกษา” ไม่ว่าจะเป็นการพัฒนาคุณภาพในการจัดการศึกษา โดยปรับหลักสูตรการเรียนการสอน 
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ส่งเสริมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษและภาษาเพ่ือนบ้านในภูมิภาคอาเซียนเพื่อการสื่อสารที่ดี การพัฒนาและสนับสนุน
ครูผู้สอนให้มีการแลกเปลี่ยนทางวัฒนธรรมระหว่างประเทศสมาชิกและน าเทคโนโลยีมาใช้ประกอบการเรียนการ
สอน ท าให้ประชาชนเกิดการเรียนรู้ที่ทันสมัย มีความเป็นสากลและมีคุณภาพ นอกจากนี้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นจะต้องจัดท าข้อมูลที่จ าเป็นต่อแรงงานต่างชาติ เป็นภาษาอังกฤษหรือภาษาของประเทศสมาชิกอาเซียนอื่นๆ 
ส าหรับเรื่องวัฒนธรรมและจารีตประเพณีนั้น นอกจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะสิ่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้และ
เข้าใจวัฒนธรรมของประเทศเพ่ือนบ้านในอาเซียนแล้ว ยังต้องเป็นสื่อกลางในการจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเชิง
วัฒนธรรมระหว่างประชาชนในเขตพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและประชาชนในประเทศอาเซียนอ่ืนที่มี
พรมแดนติดต่อกัน ซึ่งมักจะมีวัฒนธรรมที่คล้ายคลึงกัน การจัดกิจกรรมเช่นนี้จะช่วยให้ประชาชนมีความรู้สึกเป็น
อันหนึ่งอันเดียวกันมากข้ึน 

7.การปรับปรุงโครงสร้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อาจต้องมีการจัดตั้งหน่วยงานด้านวิเทศสัมพันธ์ 
โดยเฉพาะในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนเพื่อรับรองเนื้องานด้านการต่างประเทศและความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้าน 
และเพ่ือให้สามารถสื่อสารท าความเข้าใจกับประชาชนจากประเทศอ่ืนที่มาติดต่อราชการได้ 

 3.2.2 การวิเคราะห์ศักยภาพการพัฒนาท้องถิ่น 
  1. กรอบแนวความคิดเกี่ยวกับการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น 

รัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบัน(พุทธศักราช 2560) ได้ให้ความส าคัญกับการกระจายอ านาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยก าหนดกรอบความเป็นอิสระในการปกครองตนเองตามเจตนารมณ์ของประชาชนและ
ความเป็นอิสระในการก าหนดนโยบายการปกครอง  การบริหาร  การบริหารงานบุคคล  การเงินและการคลังและมี
อ านาจหน้าที่ของตนเองโดยเฉพาะ  

นอกจากนี้  พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.  2542  ได้บัญญัติให้มีองค์กรรับผิดชอบในการจัดท าแผนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  คือ  คณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและก าหนดหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในการให้บริการสาธารณะที่จ าเป็นแก่ท้องถิ่น  ตลอดจนรายได้ของท้องถิ่นที่เพ่ิมขึ้นและ
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2542  ได้ก าหนดรูปแบบการบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่นท่ีมีความเป็นอิสระมากขึ้น 
 ดังนั้น  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นยุคปัจจุบัน จึงมีบทบาทอ านาจหน้าที่อย่างกว้างขวาง  โดยมิเพียงจะมี
หน้าที่ในการให้บริการสาธารณะพ้ืนฐานแก่ประชาชนในท้องถิ่นเท่านั้น  แต่ยังขยายบทบาทหน้าที่ออกไปรวมถึงการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตและการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของท้องถิ่นให้มีความยั่งยืน ประชาชนสามารถพ่ึงพาตนเอง
ได้ด้วย  และยังเป็นองค์กรที่เปิดโอกาสให้ประชาคมท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการบริหารและการตรวจสอบการ
ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ิมมากข้ึน 
 2. หลักการพื้นฐานในการวางแผน 
 การวางแผนประกอบด้วยหลักการพื้นฐาน  4  ประการด้วยกัน  คือ 

1. การวางแผนจะต้องสนับสนุนเป้าหมายและวัตถุประสงค์ขององค์กร  (Contribution  to  Purpose   
and  Objectives)  ในการวางแผน  ผู้วางแผนจะต้องตระหนักถึงความส าคัญว่าเป้าหมายของแผนทุกแผนที่
ก าหนดขึ้นนั้นจะต้องเก้ือหนุนและอ านวยความสะดวกให้เป้าหมายและวัตถุประสงค์ขององค์การสัมฤทธิ์ผลหลักการ
นี้เกิดข้ึนจากธรรมชาติขององค์การธุรกิจต่าง ๆ ที่จัดตั้งขึ้นเพื่อให้จุดประสงค์ของกลุ่มบุคคลที่ร่วมกันในองค์กรบรรลุ
ตามเป้าหมายหรือประสบความส าเร็จได้ด้วยความร่วมมือร่วมใจของสมาชิกอย่างจริงใจ 
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2. การวางแผนเป็นงานอันดับแรกของกระบวนการจัดการ (Primary of Planning) ซึ่งกระบวนการจัดการ
ประกอบด้วย การวางแผน(Planning ) การจัดองค์การ(Organizing)  การบริหารงานบุคคล (Staffing)  การสั่งการ  
(Leading)  และการควบคุม  (Controlling)  การวางแผนเป็นงานเริ่มต้นก่อน  ทั้งนี้  เพราะการวางแผนจะเป็นตัว
สนับสนุนให้งานด้านอื่น  ๆ ด าเนินไปด้วยความสอดคล้อง 
 3.   การวางแผนเป็นหน้าที่ของผู้บริหารงานทุกคน (Pervasivess of  Planning) การวางแผนงานของ
ผู้บริหารทุกระดับที่จะต้องท าแล้วแต่ขอบเขตของอ านาจหน้าที่ที่แตกต่างกัน ทั้งนี้เพราะการบริหารในระดับที่
ต่างกันต่างก็มีความรับผิดชอบควบคุมให้งานที่ตนกระท าอยู่ให้ประสบความส าเร็จในการวางแผนจึงมีความส าคัญ
เป็นอย่างยิ่ง 
 4. ประสิทธิภาพของแผนงาน  (Efficiency of  Plans)  ในการวางแผนนั้นผู้วางแผนจะต้องค านึงถึง
ประสิทธิภาพของการวางแผน  ซึ่งสามารถพิจารณาจากการบรรลุวัตถุประสงค์ด้วยการลงทุนซึ่งประหยัดและคุ้มค่า  
เช่น  การใช้เวลา  เงิน  เครื่องมือ  แรงงานและการบริหารที่ดีสร้างความพึงพอใจให้แก่สมาชิกในองค์การหลักการ
พ้ืนฐาน  4  ประการ  นี้นับว่ามีส่วนส าคัญในการปูพ้ืนฐานของความคิดในด้านการวางแผนให้องค์การประสบความ
เจริญก้าวหน้า 
  

3.ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา 
 1.  การขาดข้อมูลที่เชื่อถือได้ในการวางแผนจ าเป็นต้องอาศัยข้อมูลต่าง ๆ เพ่ือน ามาพิจารณาก าหนด
จุดมุ่งหมายและกิจการต่าง ๆ ที่จะด าเนินงาน แต่ถ้าขณะที่มีการวางแผนนั้นกลุ่มท างานได้ข้อมูลที่มาจากแหล่งที่
เชื่อถือไม่ได้ จะท าให้การวางแผนงานนั้น เกิดการผิดพลาด ฉะนั้น ข้อมูลนับว่าเป็นปัจจัยส าคัญในการก าหนด
แผนงานเป็นอย่างยิ่ง 
 2. การวางแผนเป็นกระบวนการมองไปข้างหน้า ถ้าผู้บริหารมีแนวโน้มที่จะท างานในเชิงรับมากกว่าเชิงรุก 
เขาจะไม่สามารถท าการวางแผนที่ดีได้เลย ฉะนั้น ผู้วางแผนจะต้องเป็นบุคคลที่มีความคิดริเริ่มและเป็นคนที่มีความ
กระตือรือร้นจะได้สามารถมองหามาตรการประเมินและติดตาม แผนที่วางไว้อย่างเหมาะสมและเข้าใจการ
ด าเนินงานตามแผนอย่างถูกต้อง 
 3.  การวางแผนเป็นกระบวนการที่ต้องใช้เวลาและสิ้นเปลืองค่าใช้จ่าย การวางแผนอาจจะท าให้การ
ปฏิบัติการบางกรณีล่าช้าไปได้ แต่ก็เป็นความจริงว่า ถ้าเราไม่ใช้เวลาในการวางแผนอย่างพอเพียงแล้ว แผนที่
ก าหนดขึ้นอาจจะเป็นแผนที่ใช้ไม่ได้ จึงกล่าวได้ว่า การวางแผนเกี่ยวข้องกับการใช้เวลาและค่าใช้จ่ายในการ 
รวบรวมการวิเคราะห์  สารสนเทศและการประเมินทางเลือกต่าง ๆ ดังนั้น  ถ้าการเสียเวลาสิ้นเปลืองแล้ว  ผลของ
แผนที่จะออกมาดีนั้น  ย่อมเป็นไปไม่ได้ 
 4. การด าเนินการภายในองค์การที่เข้มงวดเกินไปในเรื่องต่าง ๆ จะเป็นอุปสรรคในการน าความคิดริเริ่ม
และแนวความคิดใหม่ ๆ เข้ามาสู่องค์การ ฉะนั้นผู้วางแผนจ าเป็นต้องมีการยืดหยุ่นการด าเนินการในบางกรณีบ้าง 
ซึ่งจะน าผลดีมาสู่องค์การ 
 5. การต่อต้านการเปลี่ยนแปลงเป็นอีกปัจจัยหนึ่งที่เป็นข้อจ ากัดในการวางแผน บางครั้งเหตุการณ์ต่าง ๆ ที่
เกิดข้ึนในองค์การธุรกิจต่าง ๆ ทั่วโลกเป็นผลกระทบต่อเนื่องมาจากความผันผวนทางเศรษฐกิจ สังคมและการเมือง 
ฉะนั้นผู้วางแผนไม่สามารถยอมรับเรื่องราวต่าง ๆ ที่อาจเกิดขึ้นได้ อาจจะน าไปสู่การต่อต้านจากกลุ่มคนงานและ
ทัศนคติเช่นนี้จะส่งผลต่อ กระบวนการวางแผนที่เกิดข้ึนขาดประสิทธิภาพ 
 6. ประสิทธิภาพในการวางแผนอาจมีข้อจ ากัดมาจากปัจจัยภายนอกที่ไม่สามารถควบคุมได้เพราะปัจจัย
ภายนอกบางอย่างยากแก่การท านายและคาดการณ์ เช่นการเกิดสงคราม การควบคุมของรัฐบาล หรือภัยธรรมชาติ
ต่าง ๆ ซึ่งสิ่งเหล่านี้ผู้วางแผนไม่สามารถควบคุมได้ก็อาจท าให้การด าเนินงานตามแผนประสบปัญหายุ่งยากได้ 
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 3.2.3 ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาส SWOT 
Analysis (จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และอุปสรรค) 
 การวิเคราะห์ปัจจัยสภาพแวดล้อมภายนอกและภายในองค์กร เพื่อช่วยในการก าหนดจุดแข็ง(Strength) 
จุดอ่อน(Weakness)  โอกาส(Opportunity) และอุปสรรคหรือภัยคุกคาม(Threat) เพ่ือน าผลการวิเคราะห์ไป
ก าหนดกลยุทธ์การท างาน น าไปสู่การก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา 

  3.2.4 การวิเคราะห์ข้อมูลสถานการณ์ทางสังคม เศรษฐกิจ เทคโนโลยี และสภาพแวดล้อมในพื้นที่ ซึ่ง
คาดการณ์ว่าจะเกิดขึ้นในอนาคต 

  ผลการวิเคราะห์ปัญหาและความต้องการของประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทน 
   - ปัญหาการการขาดแคลนน้ าเพ่ือการเกษตร 
   - ปัญหาการขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะยังไม่ทั่วถึง 
   - ปัญหาการขยายเขตบริการบางพ้ืนที่ยังไม่ครอบคลุม 
   - ปัญหาด้านการคมนาคมถนนสายหลัก สายรอง ตรอกซอย 
   - ปัญหาถนนเข้าพ้ืนที่การเกษตร สะพาน และท่อระบายน้ า 
   - ความต้องการในป้องกันโรคและส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน โดยมุ่งเน้นส่งเสริมให้ใช้
ภูมิปัญญาท้องถิ่น สมุนไพร การแพทย์แผนไทย 
   - ต้องการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  - ต้องการส่งเสริม ท านุบ ารุงพุทธศาสนาและจัดกิจกรรมด้านศาสนาวัฒนธรรม 
   - การจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของเด็กและเยาวชน 
   - ส่งเสริมการประกอบอาชีพหลัก อาชีพรอง อาชีพเสริม และการรวมกลุ่ม 
   - ปัญหาการก าจัดขยะมูลฝอยให้ถูกสุขลักษณะ 
   - การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
   - การมีส่วนร่วมเพ่ือสร้างชุมชนเข้มแข็ง 
   - การจดัการด้านจราจรติดตั้งสัญญาณ เครื่องหมายจราจร เพ่ือลดอุบัติเหตุ 

3.2.5 ผลการวิเคราะห์ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะเพื่อก าหนดแนวทางการพัฒนาทางกายภายใน
มิติพื้นที่การวางแผนผังเมือง เพ่ือจัดระบบผังเมืองรองรับปัญหาในอนาคต  ซึ่งปัญหาผังเมืองนี้ ในเมืองใหญ่ๆ หรือ
ชุมชนใหญ่ก าลังประสบปัญหามาก   เพราะไม่มีการวางแผนรองรับการเจริญเติบโตในอนาคต     ส าหรับองค์การ
บริหารส่วนต าบลหัวโทน  ต้องให้ความส าคัญกับปัญหาการวางแผนผังเมืองเพ่ืออนาคตจะไม่ประสบปัญหาหรือ
ประสบกับปัญหาก็ไม่รุนแรงมากนัก 

3.2.6  ชุมชนและประชาชนขาดการร่วมมือในการพัฒนาท้องถิ่น 
1.ความทันสมัยและกระแสวัฒนธรรมต่างชาติ  ท าให้ประชาชนในท้องถิ่นลืมรากฐานทางวัฒนธรรมที่มีอยู่  และหัน
ไปนิยมวัฒนธรรมการบริโภคมากขึ้น  ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและ 
โอกาสการพัฒนาในอนาคต  เทคนิค SWOT  Analysis  (จุดแข็ง  จุดอ่อน  โอกาส  และอุปสรรค) 
 การวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินการพัฒนาท้องถิ่นในปัจจุบัน เป็นการประเมินโดยวิเคราะห์ถึงโอกาส 
และภาวะคุกคามหรือข้อจ ากัด อันเป็นสภาวะแวดล้อมภายนอกที่มีผลต่อการพัฒนาด้านๆ ขององค์การบริหารส่วน
ต าบล รวมทั้งการวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อนของท้องถิ่น อันเป็นสภาวะแวดล้อมภายในของท้องถิ่น ซึ่งทั้งหมดเป็น
การประเมินสถานภาพของท้องถิ่นในปัจจุบันโดยเป็นการตอบค าถามว่า   “ปัจจุบันท้องถิ่นมีสถานภาพการพัฒนา
อยู่จุดไหน” ส าหรับใช้เป็นประโยชน์ในการก าหนดการด าเนินงานในอนาคตต่อไป ทั้งนี้โดยใช้เทคนิค SWOT 
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analysis การพิจารณาถึงปัจจัยภายใน ได้แก่จุดแข็ง  (Strength – S)  จุดอ่อน (Weak – W)  และปัจจัยภายนอก
ได้แก่ โอกาส (Opportunity – O) และอุปสรรค ( Threat – T) เป็นเครื่องมือ 
ปัจจัยภายใน  
 จุดแข็ง (Strengths) หมายถึง ขีดความสามารถหรือทรัพยากรที่มีอยู่ภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่ง
สามารถน ามาจัดการเพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ ภารกิจ และจุดมุ่งหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน  
 จุดอ่อน (Weakness) หมายถึง ความผิดพลาดหรือข้อด้อยในท้องถิ่นซึ่งมีผลท าให้ไม่บรรลุตามแนวทางการ
พัฒนาที่วางไว้  
ปัจจัยภายนอก  
 โอกาส (Opportunities) หมายถึง สถานการณ์และสิ่งแวดล้อมภายนอกท่ีมีลักษณะเกื้อกูลหรือสนับสนุน
ต่อแนวทางการพัฒนา  
 อุปสรรค (Threat) หมายถึง สถานการณ์และสิ่งแวดล้อมภายนอกท้องถิ่นที่มีลักษณะส่งผลให้เกิดความ
เสียหาย หรือมีผลด้านลบต่อการพัฒนา 
ผลการวิเคราะห์ศักยภาพการพัฒนา    
เพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตขององค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทน 
โดยใช้เทคนิค SWOT analysis มีดังนี้ 
จุดแข็ง  (Strengths: S) 
1. พื้นที่การปกครองในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลหัวช้างมีพ้ืนที่ไม่มาก ท าให้ง่ายแก่การบริหาร  
2. ราษฎรในชุมชนไม่หนาแน่นส่วนมากเป็นคนในพ้ืนที่สะดวกในการติดต่อประสานงานในการท าโครงการและ
กิจกรรม 
3. การเมืองในพ้ืนที่ไม่รุนแรง  
4. ชุมชนมีวัฒนธรรม ประเพณี  วิถีชีวิต  และภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เป็นเอกลักษณ์ของตนเอง 
5. พื้นที่เป็นที่ราบ 
6. องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทน เป็นองค์กรขนาดเล็ก เจ้าหน้าที่ไม่มากและเป็นคนในพื้นที่รู้สภาพแวดล้อมใน
ท้องถิ่นเป็นอย่างดี 
จุดอ่อน  (Weaknesses:  W) 
1.องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทนเป็นองค์กรขนาดเล็ก  รายได้น้อยงบประมาณมีจ ากัด 
2.พนักงานและเจ้าหน้าที่มีน้อยไม่พอกับปริมาณงานและภาระหน้าที่ที่รับผิดชอบ 
3.บุคลากรบางส่วนยังขาดความรู้ ความเข้าใจ ในกฎระเบียบ และข้อปฏิบัติต่างๆ 
4.เครื่องมือ และอุปกรณ์ ไม่พอกับเจ้าหน้าที่ท าให้การปฏิบัติงานล่าช้า  
โอกาส   (Opportunities:  O) 
1.รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ให้การสนับสนุนการด าเนินงานของท้องถิ่นไม่ว่าจะเป็นการพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจท้องถิ่นระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
2.พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่  ในการจัดระบบบริการสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของ
ประชาชนในท้องถิ่น โดยที่หน่วยงานราชการส่วนกลางและส่วนภูมิภาคส่งเสริมและสนับสนุนการถ่ายโอนภารกิจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
3.รัฐบาลมีนโยบายสนับสนุนการกระจายอ านาจการบริหารให้ท้องถิ่นด าเนินการเอง ตามที่กฎหมายและระเบียบ
ก าหนด  
4.รัฐบาลสนับสนุนให้แต่ละท้องถิ่นมีบทบาทในการอนุรักษ์  ฟ้ืนฟู  เผยแพร่  และถ่ายทอดวัฒนธรรม   ประเพณี
และภูมิปัญญาท้องถิ่นมากข้ึน 
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5.พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ   พ.ศ. 2542 สนับสนุนให้มีการจัดการศึกษาที่สอดคล้องกับความต้องการ
ของประชาชนในท้องถิ่นอย่างเท่าเทียมและท่ัวถึง 
6.รัฐบาลมีนโยบายและให้ความส าคัญในการป้องกันและแก้ไขปัญหาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
7.รัฐบาลมีนโยบายส่งเสริมและสนับสนุน “โครงการเศรษฐกิจพอเพียง” ตามแนวพระราชด ารัสของพระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว ฯ 
8.รัฐบาลมีนโยบายให้ความส าคัญกับการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
ปัญหาอุปสรรคหรือข้อจ ากัด  ( Threats :  T ) 
1.สภาวะการทางเศรษฐกิจในระดับประเทศ   ในระดับภูมิภาคส่งผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น 
2.สภาวะการทางการเมืองส่งผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น 
3.การเปลี่ยนรัฐบาลท าให้นโยบายเปลี่ยนแปลง  และไม่ต่อเนื่อง 
4.เกิดโรคระบาดร้ายแรง(Covid19) ท าให้กระทบต่อการพัฒนาท้องถิ่น 
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 ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์จังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
โครงการความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทน พ.ศ.2566-2570 
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ชาติ 20  ปี 

 

 

ความมั่นคง 

 

การสร้าง
ความสามารถใน

การแข่งขัน 

 

การพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพ

คน 

 

การสร้างโอกาส
ความเสมอภาคและ
ความเท่าเทียมกันใน

สังคม 

 

การสร้างการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร

ต่อสิ่งแวดล้อม 

 

การปรบัสมดุลพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการ

ภาครัฐ 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจ
ฉบับท่ี  13 

การเสริมสร้างและ
พัฒนาศักยภาพ
ความเป็นมนุษย์ 

 

การสร้างความเป็น
ธรรมลดความเลื่อม

ล้ าในสังคม 

 

การสร้างความ
เข้มแข็งทางเศรษฐกจิ
และแข่งขันได้อย่าง

ยั่งยืน 

 

การเติบโตที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อมเพ่ือ

การพัฒนาอย่างย่ังยืน 

 

การเสริมสร้างความ
มั่นคงแห่งชาติเพ่ือการ
พัฒนาประเทศสู่ความ

มั่นคงและยั่งยืน 

การบริหารจัดการใน
ภาครัฐ การป้องกันการ
ทุจริต ประพฤติมิชอบ
และธรรมาภิบาลใน

สังคมไทย 

การพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐาน

และระบบโลจสิติกส ์

การพัฒนา
วิทยาศาสตร์ 

เทคโนโลยี วิจัย  

และนวัตกรรม 

การพัฒนาภาคเมือง 
และพื้นที่เศรษฐกจิ 

ความร่วมมือ
ระหว่างประเทศเพื่อ

การพัฒนา 



 

๓๗ 

องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทน อ าเภอสุวรรณภูมิ จังหวัดร้อยเอ็ด 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร ์

จังหวัด 

ร้อยเอ็ด 

เพ่ิมศักยภาพข้าว
หอมมะลิและสินค้า
เกษตร สู่มาตรฐาน
เกษตรอินทรีย์และ
อาหารปลอดภัย 

ส่งเสริมการพัฒนาการ
ท่องเท่ียว การบริการ 

การค้า การผลิตและการ
ลงทุน 

ยกระดับชีวิตและสร้าง
ความเข้มแข็งให้กับ

ครอบครัว ชมุชนและสังคม 

สร้างความสมดุล
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม ให้มี
คุณภาพและยั่งยืน 

ยุทธศาสตร ์

การพัฒนา
ของ อปท.ใน
เขตจังหวัด 

การพฒันา

เชื่อมโยงครือ

สร้างความ

เข้มแข็งของ

การพฒันาท่ี

สมดุลและยั่งยืน 

การ

เสริมสร้าง

ยุทธศาสตร ์

การพัฒนา 
อปท. 

๑.ด้าน
โครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

๒.ด้านสังคม
และ
สิ่งแวดล้อม 

๔.ด้าน
เศรษฐกิจ 

 

๓.ด้าน
การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

๕.ด้านท่องเท่ียว 

 

๖.ด้านการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี 

 

รักษาความมั่นคง
ภายในและการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี 



 

๓๘ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์
การพัฒนา 

อปท. 
(มี 6 ยุทธ) 

 

 

ยุทธศาสตร์ ที่ 1 
๑.ด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
ด้านเศรษฐกิจ 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
ด้านสังคมและ
สิ่งแวดล้อม 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
ด้านการศึกษาศาสนา
และวัฒนธรรม 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ 
 

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๖ 
 

เป้าประสงค์ที่ ๑ 
๑. เพื่อให้องค์การบริหารส่วน
ต าบลหัวโทน น่าอยู่ ปลอดภัย 
ไม่มีปัญหายาเสพติด  ปัญหา
การทะเลาะวิวาท ลดอุบัติเหตุ
ทางถนน   
2.จัดให้มีระบบการก าจัดขยะ
มูลฝอยประจ าหมู่บ้านให้ถูก
สุขลักษณะ โดยร่วมกันกับ
ฝ่ายสาธารณสุข 
3 ออกข้อบัญญัติเก่ียวกับการ
ปศุสัตว์ทีส่่งกลิ่นเหม็นรบกวน
และเป็นแหล่งเพาะพนัธุ์เชื้อ
โรคในหมู่บ้าน 

เป้าประสงค์ที่ ๑ 
๑. เพื่อให้คนได้รับการ
พัฒนาเหมาะสมตามวัย 
มีคุณภาพ เป็นคนดีคน
เก่ง  
2. เพื่อให้เด็กนักเรียน 
มีความรู้ความเข้าใจใน
สื่อการเรียน –การสอน 
3.เพื่อส่งเสริม สืบสาน
จารีตประเพณี  ศาสนา  
และวัฒนธรรมอันดี
งามให้อยู่คู่กับท้องถ่ิน
ตลอดไป 
4. เพื่อให้ลูกหลาน
รักษาประเพณีท้องถิ่น   

 

เป้าประสงค์ที่ ๕ 
 

 

เป้าประสงค์ที่ ๖ 
 

 

กลยุทธที่๑๑ 
 

กลยุทธที่ ๑๒ 
 

กลยุทธที่๑๐  

แผนงานที่ ๘ 
 

แผนงานที่ ๙ 
จ านวน๕
โครงการ 

 

จ านวน๑๓ 
โครงการ 

 

จ านวน๒๒ 
โครงการ 

 

 

แผนงานที่ ๙ 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 

ด้านท่องเที่ยว 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
ด้านการบริหารกจิการ
บ้านเมืองท่ีดี 

 

เป้าประสงค์ที่ ๑ 
1 พัฒนาเสน้ทางคมนาคม  
และวิศวกรรมจราจรทางบก  
ภายในท้องถิ่นและเชื่อมโยง
ระหว่างท้องถิ่น 
2พัฒนา  ปรับปรุงและ
บ ารุงรักษา สาธารณูปโภค
และสาธารณูปการให้มีอย่าง
ทั่วถึงและเพียงพอ          
3 พัฒนา ส่งเสรมิและ
สนับสนนุการวางผังชุมชน 

 

เป้าประสงค์ที่ ๑ 
1.เพื่อพัฒนาสร้าง  
ฟื้นฟูและอนุรักษ์
แหล่งท่องเที่ยวทาง
โบราณสถาน                  
ศาสนสถาน แหล่ง
ท่องเที่ยวทาง
ธรรมชาติต่างๆ  
และแหล่งท่องเที่ยว
ใหม่ให้เป็นที่รู้จัก
ของนักท่องเที่ยวทั้ง
ในและต่างประเทศ 

 

เป้าประสงค์ที่ ๑ 
1.ประชาชนมี
อาชีพหลักบนพ้ืน
ฐานเศรษฐกิจที่ดี มี
รายได้ที่ม่ันคง 

เป้าประสงค์ที่ ๑ 
๑. ประชาชนมีความ
มั่นคง ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สนิ  
๒.การบริหารจัดการมี
คุณภาพ รวดเร็ว
ให้บริการกับประชาชน
อย่างเสมอภาคและเปน็
ธรรม 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

 



 

๓๙ 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

 

บริหารงานทั่วไป 
 

 โครงการ 

เคหะและชุมชน 
 

 โครงการ 

อุตสาหกรรมและการโยธา 
 

โครงการ 
 

 

กิจกรรมอ่ืนๆ 
ที่เกี่ยวข้อง 

- 

สาธารณสุข 
 

โครงการ 

รักษาความสงบ
ภายใน 

โครงการ 

สร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

โครงการ 
 

ศาสนา 
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

โครงการ 
 

การศึกษา 
โครงการ 
 

บริหารงาน
ทั่วไป 

โครงการ 
 

การเกษตร 
 

 โครงการ 

งบกลาง 
 

 โครงการ 

 

 

แผนงาน 

 

 

แผนงาน 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและสิ่งแวดล้อม 

 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 



 

๔๐ 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

สาธารณสุข 
โครงการ 

รักษาความ
สงบภายใน 

โครงการ 

สร้างความ
เข้มแข็งของ

ชุมชน 
โครงการ 

 

ศาสนา 
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

โครงการ 
 

การศึกษา 
1โครงการ 

 

บริหารงาน
ทั่วไป 

โครงการ 

การเกษตร 
 

โครงการ 

งบกลาง 
 

 โครงการ 

ศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 
โครงการ 

การศึกษา 
 

 โครงการ 

สร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

 โครงการ 

 

แผนงาน 

 

 

แผนงาน 

3. ด้านการพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 

 

4. ด้านเศรษฐกิจ 

 



 

๔๑ 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

สร้างความเข้มแข็ง 
 

โครงการ 

การเกษตร 
 

โครงการ 

กิจกรรมอ่ืนๆ 
ที่เกี่ยวข้อง 
โครงการ 

การพาณิชย์ 
 

โครงการ 

กิจกรรมอ่ืนๆ 
ที่เกี่ยวข้อง 
โครงการ 

 

 

แผนงาน 

 

 

แผนงาน 

5. ด้านการท่องเที่ยว 

 



 

๔๒ 

 

 
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

บริหารงาน
ทั่วไป 

 
โครงการ 

บริหารงาน
คลัง 

 
โครงการ 

สร้างความ
เข้มแข็งของ

ชุมชน 
โครงการ 

เคหะและ
ชุมชน 

 
โครงการ 

กิจกรรมอ่ืนๆ 
ที่เกี่ยวข้อง 

 
โครงการ 

 

 

แผนงาน 

 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี 

 



 

๔๓ 

 

หารกกกส่งเสส่งส่งเสริมคุณภาพชีวิต  ระดมความคิดเพื่อพัฒนาส่งเสริมการศึกษา  อนุรักษ์
ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ขจัดสิ้นยาเสพติด  ใกล้ชิดประชาชน  ต าบลน่าอยู่เสริมคุณภาพชีวิต  
ระดมความคิดเพื่อพัฒนาส่งเสริมการศึกษา  อนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถ่ิน  ขจัดสิ้นยาเสพติด  

แบบ ยท.02 

 

ส่งเสริมคุณภาพชีวิต  ระดมความคิดเพื่อพัฒนาส่งเสริมการศึกษา  อนุรักษ์ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น  ขจัดสิ้นยาเสพติด  ใกล้ชิดประชาชน  ต าบลน่าอยู่ 

แบบ ยท.02 

 

๓.๔ แผนผังกลยุทธ์ (strategic map) พัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 
องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทน อ าเภอสุวรรณภูมิ จังหวัดร้อยเอ็ด 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
๓.๔ แผนผังกลยุทธ์ (strategic map) พัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) (ต่อ) ยุทธศาสตร์ที่ 4- ยุทธศาสตร์ที่ 6 

องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทน อ าเภอสุวรรณภูมิ จังหวัดร้อยเอ็ด 

วิสัยทัศน์องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทน อ าเภอสุวรรณภูมิ จังหวัดร้อยเอ็ด 

ยุทธศาสตร์ ๑.ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ๓.ด้านการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม ๒.ด้านสังคมและสิ่งแวดล้อม 

เป้าประสงค์ 

กลยุทธ ์

๑.เพ่ือพัฒนาเส้นทางคมนาคม  และ

วิศวกรรมจราจรทางบก ภายในท้องถิ่น

และเช่ือมโยงระหว่างท้องถิ่น 

๒. เพื่อพัฒนา  ปรับปรุงและบ ารุงรักษาสาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการให้มีอยา่งทั่วถึง  และเพียงพอ 

๑. เพื่อให้องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทน น่าอยู่ ปลอดภัย ไม่มีปัญหายาเสพติด  
ปัญหาการทะเลาะวิวาท ลดอุบัติเหตุทางถนน  
๒. จัดให้มีระบบการก าจัดขยะมูลฝอยประจ าหมู่บา้นให้ถูกสุขลกัษณะ  โดย
ร่วมกันกับฝา่ยสาธารณสุข   
3ออกขอ้บังคับองค์การเกี่ยวกับการปศุสัตว์ที่ส่งกลิ่นเหม็นรบกวน  และเป็น
แหล่งเพาะพันธุ์เช้ือโรคในหมู่บ้าน 
 

๑.เพื่อให้ได้รับการพัฒนาเหมาะสมตามวัยมีคุณภาพเป็นคนดีคนเก่ง  
๒.เพื่อให้เด็กนักเรียน มีความรู้ความเข้าใจสื่อการเรียน–การสอน 
๓.เพื่อส่งเสริม  สืบสานจารีตประเพณี  ศาสนา  และวัฒนธรรมอันดีงาม
ให้อยู่คู่กับท้องถิ่นตลอดไป            
4.เพื่อให้ลูกหลานรักษาประเพณีท้องถิน่   

๑.ปรับปรุง ก่อสร้างเส้นทางคมนาคม  และวิศวกรรม
จราจรทางบก  ภายในท้องถิ่นและเช่ือมโยงระหว่าง
ท้องถิ่น 

๒.ปรับปรุงและบ ารุงรักษาสาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการใหม้ีอย่างท่ัวถึง  และเพียงพอ 

๓  เพื่อพัฒนา  ส่งเสรมิและสนับสนุนการวางผัง
ชุมชน 

 

๑พัฒนา  ส่งเสริมอนามัยชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชน  
๒พัฒนาสนับสนุนการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินฯ 
๓พัฒนา ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดสวัสดิการสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก เยาวชน  สตรี  
ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  และผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 
4พัฒนามาตรการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
๕พัฒนาวัฒนธรรมประชาธิปไตยให้เป็นส่วนหนึ่งของวิถีการด าเนินชีวิตในสังคม 
๖ พัฒนาจัดให้มีและบ ารุงสถานที่ส าหรับการกีฬา  สถานที่พักผ่อนหย่อนใจและสวนสาธารณะ 
๗พัฒนาการออกก าลังกาย  แข่งขันกีฬา  และนันทนาการ 
๘  พัฒนาจัดต้ังและบ ารุงสถานพยาบาล 
๙  พัฒนาจัดให้มี  และสนับสนุนสุสานและฌาปนสถาน 
๑๐ พัฒนา  ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการอนุรักษ์  ฟื้นฟู  สิ่งแวดล้อม  และใช้อย่างคุ้มค่า 
11  แนวทางการพัฒนาจัดให้มีระบบบ าบัดน้ าเสีย  การจัดการขยะ  และสิ่งปฏิกูล 

 

๑. พัฒนาการศึกษาและสนับสนุนการศึกษาขั้นพื้นฐานให้มีอยา่ง
เพียงพอทั่วถึง  ได้มาตรฐานตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
๒.พัฒนาส่งเสริม  สืบสานจารีตประเพณี  ศาสนาและวัฒนธรรมอันดี
งามให้คงอยู่คู่กับท้องถิ่นสืบไป   
๓. พัฒนา  จัดตั้ง ปรับปรุงพัฒนาศูนย์พฒันาเด็กเล็กที่มีมาตรฐาน 
๔. พัฒนาคนให้มีคุณธรรม  จริยธรรมน าความรู้  เกิดภูมิคุ้มกัน  
๕. พัฒนา สนับสนุนการศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนในเขตต าบลหัวโทน 
๖. ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษา ด้านทกัษะเพื่อการสื่อสาร เรียนรู้สู่
อาเซียน 
๗. ให้การศึกษาเพื่อต่อต้านการใช้ยาเสพติดในเด็กนักเรียน 
 



 

๔๔ 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

๔.ด้านเศรษฐกิจ 

 

๕.ด้านท่องเท่ียว 

 

วิสัยทัศน์องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทน อ าเภอสุวรรณภูมิ 
จังหวัดร้อยเอ็ด 

ส่งเสริมคุณภาพชีวิต ระดมความคิดเพ่ือพัฒนาส่งเสริมการศึกษา อนุรักษ์ภูมปิัญญาท้องถิ่น  
ขจัดสิน้ยาเสพติด ใกล้ชิดประชาชน ต าบลน่าอยู ่

ยุทธศาสตร์ 

เป้าประสงค์ 

กลยุทธ ์

๑.ประชาชนมีอาชีพหลักบนพ้ืนฐาน 
เศรษฐกิจท่ีดี มรีายได้ที่มั่นคง 

๑.เพื่อพัฒนา สรา้ง ฟื้นฟูและอนุรกัษ์แหล่งท่องเที่ยวทางโบราณสถาน  
ศาสนสถาน  แหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาตติ่างๆ  และแหล่งท่องเที่ยว
ใหม่ให้เป็นที่รู้จักของนักท่องเที่ยวท้ังในและต่างประเทศ 

๔.๑พัฒนาสนับสนุนและส่งเสริมอาชีพให้กับประชาชน  
๔.๒พัฒนาแหล่งน้ าและการชลประทาน 
๔.๓  พัฒนา  ส่งเสริมและสนับสนุนการน าภูมิปัญญา
ท้องถิ่นมาปรับใช้ในการประกอบอาชีพ 
๔.๔  พัฒนาส่งเสริมการด าเนินชีวิตตามแนวพระราชด าริ
เศรษฐกิจพอเพียง  และเกษตรอินทรีย์ 
๔.๕  พัฒนาการผลิตทางการเกษตรและการจ าหน่ายข้าว
หอมมะลิ 
๔.๖  แนวทางการพัฒนาส่งเสริม  สนับสนุน  ระบบ
สหกรณ์และวิสาหกิจชุมชน 

๕.๑แนวทางการพัฒนา  สร้าง  พัฒนา  ฟ้ืนฟู  และอนุรักษ์
แหล่งท่องเที่ยวทางโบราณ  สถาน  ศาสนสถาน  แหล่ง
ท่องเที่ยวทางธรรมชาติต่างๆ  และแหล่งท่องเที่ยวใหม ่

๕.๒  แนวทางการพัฒนา  ส่งเสรมิการท่องเที่ยวของท้องถิ่นให้
เป็นที่รู้จักของนักท่องเที่ยวท้ังในและต่างประเทศ 

๖.ด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

๑. ประชาชนมีความมั่นคง ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
๒.การบริหารจัดการมีคณุภาพ รวดเร็วให้บริการกับประชาชนอย่าง
เสมอภาคและเป็นธรรม 
 

๖.๑แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมประชาชนให้มีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น  
๖.๒แนวทางการพัฒนาการรับรู้ของประชาชน 
๖.๓  แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมและสนับสนุนการให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมีความเข้มแข็ง  รว่มมือและเกื้อกูลกันในการพัฒนาท้องถิ่น 
๖.๔  แนวทางการพัฒนาปรับปรุงและพฒันาความรู้  ความสามารถของบุคลากร 
๖.๕  แนวทางการพัฒนาประสิทธภิาพการปฏิบัติงาน 
๖.๖  แนวทางการพัฒนาจัดให้มีเคร่ืองมือเครื่องใช้และสถานที่ปฏิบัติงาน ที่ท า
การองค์การบริหารสว่นต าบลที่มีความพร้อม ทันสมัยสะดวก เอื้ออ านวย
ต่อการให้บริการประชาชน 



 

๔๕ 

 

 

 

ส่วนที่  3 
การน าแผนพัฒนาท้องถ่ินไปสู่การปฏิบัติ 

1. ยทุธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 
2. บญัชโีครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

กลยุทธที่๑๑ 
 

กลยุทธที่ ๑๒ 
 

กลยุทธที่๑๐  

แผนงานที่ ๘ 
 

แผนงานที่ ๙ 
จ านวน๕
โครงการ 

 

จ านวน๑๓ 
โครงการ 

 

จ านวน๒๒ 
โครงการ 

 

 

แผนงานที่ ๙ 



 

 
 

๔๖ 
 

แบบ ผ.01 

 

             
บัญชีสรุปโครงการพัฒนาแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 

องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการ (ผ) ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 
 จ านวน  

โครงการ 
งบประมาณ 

บาท 
จ านวน  
โครงการ 

งบประมาณ 
8บาท 

จ านวน  
โครงการ 

งบประมาณ 
บาท 

จ านวน  
โครงการ 

งบประมาณ 
บาท 

จ านวน  
โครงการ 

งบประมาณ 
บาท 

ผ.02 
1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
1.2 แผนงานเคหะและชุมชน 
1.3 แผนงานบริหารงานทัว่ไป 
1.4 แผนงานสาธารณสุข 
1.5 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
1.6 แผนงานสร้างความเข้มแข็ง 
1.7 แผนงานรักษาความสงบภายใน 
1.8 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 
1.9 แผนงานการเกษตร 
1.10 แผนงานการศึกษา 
1.11 แผนงานบริหารงานคลัง 
1.12 แผนงานงบกลาง 
1.11 แผนงานการพาณิชย ์
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๖,๔๘๔,๐๐๐ 

๙๔๕,๐๐๐ 
๑๒,๐๙๐,๐๐๐ 
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5 
32 
6 
3 
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๒๘,๐๙๒,๐๐๐ 

120,000 
๙,๘๗๐,๐๐๐ 
๑,๑๒๐,๐๐๐ 

- 
2,180,000 
๑,๑๘๐,๐๐๐ 
2,365,000 
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๒๘,๐๙๒,๐๐๐ 

120,000 
๙,๘๗๐,๐๐๐ 
๑,๑๒๐,๐๐๐ 

- 
2,180,000 
๑,๑๘๐,๐๐๐ 
2,365,000 

 
๒,๒๐๒,๐๐๐ 
๖,๔๘๔,๐๐๐ 

๙๔๕,๐๐๐ 
๑๒,๐๙๐,๐๐๐ 

๗๗๐,๐๐๐ 
 

 
54 
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45 
13 
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21 
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5 
32 
6 
3 
7 

 
๒๘,๐๙๒,๐๐๐ 

120,000 
๙,๘๗๐,๐๐๐ 
๑,๑๒๐,๐๐๐ 

- 
2,180,000 
๑,๑๘๐,๐๐๐ 
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ยุทธศาสตร ์ ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 



 

 
 

๔๗ 
 

 
 
 

                                                               รายละเอียดโครงการพัฒนา        

 จ านวน  
โครงการ 

งบประมาณ 
บาท 

จ านวน  
โครงการ 

งบประมาณ 
บาท 

จ านวน  
โครงการ 

งบประมาณ 
บาท 

จ านวน  
โครงการ 

งบประมาณ 
บาท 

จ านวน  
โครงการ 

งบประมาณ 
บาท 

ผ.02/1 
1.1 แผนงานการศึกษา 
1.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
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1 

12 

 
4,000,000 
๖๔,๗๐๐,๐๐๐ 

 

           
ผ.03 

1.1 แผนงานบริหารงานคลัง 
1.2 แผนงานบริหารงานทัว่ไป 
1.3 แผนงานเคหะและชุมชน 
1.4 การศึกษา 
1.5 สาธารณสุข 
1.6 รักษาความสงบภายใน 
1.7 แผนงานสาธารณสุข 
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3 
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200,000 
2,500,000 
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แบบ ผ.02 



 

 
 

๔๘ 
 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทน  อ าเภอสุวรรณภูมิ  จังหวัดร้อยเอ็ด 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ดังนี้ 
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ยุทธศาสตร์แผนพัฒนาเศรษฐ์กิจฯ ยุทธศาสตร์แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทน 
๑.ด้านความมั่นคง 
๒.ความสามารถในการแข่งขัน 

๑.การเสริสรา้งและพัฒนาศักยภาพมนษุย์ 
2.การเสริมสร้างความมั่นคงชาติ 

๑.เพิ่มศักยภาพการผลิตข้าวหอมมะลแิละ
สินค้าเกษตร สู่มาตรฐานเกษตรอินทรีย์ 
และอาหารปลอดภัย 

๑.ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

ยุทธศาสตร์ที๑่ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาเส้นทางคมนาคม  และวิศวกรรมจราจรทางบก ภายในท้องถิ่นและเชื่อมโยงระหว่างท้องถิ่นรายละเอียดโครงการ 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานโครงสร้างพ้ืนฐาน มีดังน้ี 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

1 โครงการก่อสร้าง/ซ่อม
สร้าง/เสริมผิวจราจร
ถนนลาดยางท้ัง๑๒หมู่บ้าน 
ในเขต ต.หัวโทน 
 

-เพื่อให้ประชาชน
ภายในต าบลหัวโทน
และต าบลใกล้เคียงได้มี
ถนนส าหรับใช้ในการ
คมนาคม 

-ขนาดผิวจราจร
กว้าง 4-๖เมตร
ระยะทาง 20กม. 

1,5๐๐,๐๐๐ 
 

1,5๐๐,๐๐๐ 
 

1,5๐๐,๐๐๐ 
 

1,5๐๐,๐๐๐ 
 

1,5๐๐,๐๐๐ 
 

ด าเนินการ
ก่อสร้างถนน 
12 หมู่บ้าน 

 

-ประชาชนมีการ
คมนาคมสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 
 

กองช่าง 
(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 

 

2 โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
ทั้ง ๑๒ หมู่บ้าน  ในเขตต าบล
หัวโทน 
 

-เพื่อให้ประชาชน
ภายในต าบล 
หัวโทนได้มีถนนส าหรับ
ใช้ในการคมนาคมได้
อย่างสะดวกรวดเร็ว 

-ขนาดผิวจราจร
กว้าง ๔-6  เมตร
ความยาว๒,๐๐๐ 
ม.พร้อมลงลูกรัง
ไหล่ทาง2ข้าง หนา
0.15 ม. 

1,05๐,๐๐๐ 
 

1,05๐,๐๐๐ 
 

1,05๐,๐๐๐ 
 

1,05๐,๐๐๐ 
 

1,05๐,๐๐๐ 
 

ด าเนินการ
ก่อสร้างถนน 
12 หมู่บ้าน 

 

-ประชาชนมีการ
คมนาคมสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 
 

กองช่าง 
(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 

 

3 โครงการซ่อมแซมถนน 
คสล. ท้ัง ๑๒ หมู่บ้าน   
 

-เพื่อให้ประชาชน
ภายในต าบลหัวโทนได้มี
ถนนส าหรับใช้ในการ
ขนส่งสินค้าการเกษตร  
ได้อย่างสะดวก รวดเร็ว 

ขนาดผิวจราจร 
กว้าง ๔-6เมตร 
ยาว 2,๐๐๐ เมตร
หนา 0.15 ม. 
 

1๐๐,๐๐๐ 
 

1๐๐,๐๐๐ 
 

1๐๐,๐๐๐ 
 

1๐๐,๐๐๐ 
 

1๐๐,๐๐๐ 
 

ด าเนินการ
ซ่อมแซมถนน 
12 หมู่บ้าน 

 

-ประชาชนมีการ
คมนาคมสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 
 

กองช่าง 
(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 
 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 



 

 
 

๔๙ 
 

4 โครงการก่อสร้างถนนดิน
เพื่อการเกษตร พร้อมวาง
ท่อระบายน้ า  ท้ัง ๑๒ 
หมู่บ้าน 
 

- เพื่อให้ประชาชน
ภายในต าบลหัวโทนได้มี
ถนนส าหรับใช้ในการ
ขนส่งสินค้าการเกษตร
ได้อย่างสะดวก รวดเร็ว 

ขนาดผิวจราจร
กว้าง๔-6 เมตรยาว  
๕,๐๐๐  เมตรสูง
เฉลี่ย๐.8๐เมตร 
 

2๐๐,๐๐๐ 
 
 

 

2๐๐,๐๐๐ 
 

2๐๐,๐๐๐ 
 

2๐๐,๐๐๐ 
 

2๐๐,๐๐๐ 
 

ด าเนินการ
ก่อสร้างถนน 
12 หมู่บ้าน 

 

-ประชาชนมีการ
คมนาคมสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 
 

กองช่าง 
(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 

 

5 โครงการซ่อมแซมถนนดิน
เพื่อการเกษตร พร้อมวาง
ท่อระบายน้ า ท้ัง ๑๒ 
หมู่บ้าน 

- เพื่อให้มีถนนส าหรับใช้
ในการขนส่งสินค้า
การเกษตรได้อย่าง
สะดวก  

ขนาดผิวจราจร
กว้าง๔-6 เมตรยาว  
3,0๐๐  เมตรสูง
เฉลี่ย ๐.8๐ เมตร 

5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ ด าเนินการ
ซ่อมแซมถนน

ดิน 12 หมู่บ้าน 
 

-ประชาชนมีการ
คมนาคมสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 
(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 
 

6 โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง 
ท้ัง ๑๒ หมู่บ้าน 

- เพื่อให้ประชาชน
ภายในต าบลหัวโทนได้มี
ถนนส าหรับใช้ในการ
ขนส่งสินค้าการเกษตร  
ได้อย่างสะดวก 

ขนาดผิวจราจร
กว้าง๔-6 เมตร
ยาว  ๑๐,๐๐๐  
เมตรหนาเฉลี่ย  
๐.๑๕ เมตร 

1,0๐๐,๐๐๐ 
 
 
 
 

1,0๐๐,๐๐๐ 
 

1,0๐๐,๐๐๐ 
 

1,0๐๐,๐๐๐ 
 

1,0๐๐,๐๐๐ 
 

ด าเนินการ
ก่อสร้างถนน 
12 หมู่บ้าน 

-ประชาชนมีการ
คมนาคมสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 
 

กองช่าง 
(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 
 

7 โครงการซ่อมแซมถนน
ลูกรัง พร้อมวางท่อระบาย
น้ า ท้ัง ๑๒ หมู่บ้าน 

-เพื่อให้ประชาชน
ภายในต าบลหัวโทน ได้
มีถนนส าหรับใช้ในการ
ขนส่งสินค้าการเกษตร  
ได้อย่างสะดวก  

ขนาดผิวจราจร
กว้าง๔ -6เมตร
ยาว๕,๐๐๐ เมตร
หนาเฉลี่ย๐.๑๕ 
เมตร 

1,20๐,๐๐๐ 
 

1,20๐,๐๐๐ 
 

1,20๐,๐๐๐ 
 

1,20๐,๐๐๐ 
 

1,20๐,๐๐๐ 
 

ด าเนินการ
ซ่อมแซมถนน

ลูกรัง 12 
หมู่บ้าน 

-ประชาชนมีการ
คมนาคมสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 
 

กองช่าง 
(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 
 

8 โครงการซ่อมแซมถนน
ลูกรังเฉพาะช่วงท่ีเป็นหลุม
เป็นบ่อ ภายในต าบล 
หัวโทน 
 

- เพื่อให้ประชาชน
ภายในต าบลหัวโทนได้มี
ถนนส าหรับใช้ในการ
สัญจรได้อย่างสะดวก 
 

ขนาด กว้างเฉลี่ย  
2.50 - 6 เมตร  
ยาว 4,245  เมตร  
หนา 0.15  เมตร 
หรือรวมปริมาตร
ลูกรังไม่น้อยกว่า 
1,932.75 
ลูกบาศก์เมตร   

300,๐๐๐ 
 

300,๐๐๐ 
 

300,๐๐๐ 
 

300,๐๐๐ 
 

300,๐๐๐ 
 

ด าเนินการ
ซ่อมแซมถนน

ลูกรัง 12 
หมู่บ้าน 

-ประชาชนมีการ
คมนาคมสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 
 

กองช่าง 
(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 
 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

9 โครงการปรับเกรดถนน - เพื่อให้ประชาชน ขนาดกวา้งเฉลี่ย  100,000 1๐๐,๐๐๐ 1๐๐,๐๐๐ 1๐๐,๐๐๐ 1๐๐,๐๐๐ ด าเนินการ -ประชาชนมีการ กองช่าง 
(อุตสาหกรรม



 

 
 

๕๐ 
 

ลูกรังที่เป็นหลุมเป็นบ่อ  
ภายในต าบลหัวโทน   
 

ภายในต าบลหัวโทนได้มี
ถนนส าหรับใช้ในการ
สัญจรได้อย่างสะดวก 
 

3.-6 เมตร  ยาว  
7,450  เมตร  
หรือรวมพื้นที่ไม่
น้อยกว่า 22,350  
ตารางเมตร  

     ปรับเกรดถนน 
12 หมู่บ้าน 

 

คมนาคมสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 
 

และการโยธา) 
 

10 โครงการก่อสร้างถนน คสล.
หมู่ 3 เส้นท่ีนา นางทองบุ 
ถึงวัดป่ายางค า 

- เพื่อให้ประชาชนภายใน
ต าบลหัวโทนได้มีถนน
ส าหรับใช้ในการสัญจรได้
อย่างสะดวก 
 

ขนาดผิวจราจร
กว้าง 4-6 เมตร 
ยาว 80๐ เมตร  
หนาเฉลี่ย๐.๑5
เมตร 
 

2,240,000 2,240,000 2,240,000 2,240,000 2,240,000 ด าเนินการ
ก่อสร้างถนน 

1สาย 
 

-ครัวเรือนมีการ
คมนาคมสะดวก 
รวดเร็ว 
 

กองช่าง 
(ล าดับที่2  
หมู่3) 
(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 
 

11 โครงการก่อสร้างถนน คสล.
หมู่ 3 ไปวัดโคกหนองเต่า 

- เพื่อให้ประชาชนภายใน
ต าบลหัวโทนได้มีถนน
ส าหรับใช้ในการสัญจรได้
อย่างสะดวก 
 

ขนาดผิวจราจร
กว้าง 4-6 เมตร 
ยาว 30๐ เมตร  
หนาเฉลี่ย๐.๑5 
เมตร 
 

840,000 840,000 840,000 840,000 840,000 ด าเนินการ
ก่อสร้างถนน 

1สาย 
 

-ครัวเรือนมีการ
คมนาคมสะดวก 
รวดเร็ว 
 

กองช่าง 
(ล าดับที่3  
หมู่3) 
(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 
 

12 โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง 
ภายในหมู่บ้าน หมู่ 3 ซอย
ข้างบ้าน นายนรินทร์ ผา
เจริญ ถึงวัดโคกหนองเต่า 

- เพื่อให้ประชาชน
ภายในต าบล 
หัวโทนได้มีถนนส าหรับ
ใช้ในการสัญจรได้อย่าง
สะดวก 

ขนาดผิวจราจร
กว้าง4-6เมตร ยาว 
500 เมตร หนา 
0.10 เมตร 
 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ด าเนินการ
ก่อสร้างถนน 

1สาย 
 

-ครัวเรือนมีการ
คมนาคมสะดวก 
รวดเร็ว 

กองช่าง 
(ล าดับที่5  
หมู่3) 
(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 
 

13 โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
หมู่ 3 จากบ้านนางสุบิน ถึง
สี่แยกบ้านนายสลิต  
จันทร์หัวโทน 

- เพื่อให้ประชาชนภายใน
ต าบลหัวโทนได้มีถนน
ส าหรับใช้ในการสัญจรได้
อย่างสะดวก 
 

ขนาดผิวจราจร
กว้าง 4-6 เมตร 
ยาว 20๐ เมตร  
หนาเฉลี่ย๐.๑5 
เมตร 
 

560,000 560,000 560,000 560,000 560,000 ด าเนินการ
ก่อสร้างถนน 

1สาย 
 

-ครัวเรือนมีการ
คมนาคมสะดวก 
รวดเร็ว 
 

กองช่าง 
(ล าดับที่6  
หมู่3) 
(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 
 

 
 
 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 



 

 
 

๕๑ 
 

14 โครงการก่อสร้างถนน คสล.
ภายในหมูบ่้าน บ้านโคก หมู ่
4 จากบ้นนางสม วิจิตขะจี ถึง
หน้าบ้านนางสอน นามเดช 

- เพื่อให้ประชาชน
ภายในต าบลหัวโทนได้มี
ถนนส าหรับใช้ในการ
สัญจรได้อย่างสะดวก 

ขนาดกวา้งเฉลี่ย  
4-6  เมตร  ยาว  
50  เมตร  หนา
เฉลี่ย๐.๑5 เมตร 

140,000 
 

140,000 140,000 140,000 140,000 ด าเนินการ
ก่อสร้างถนน 

1 สาย 
 

-ประชาชนมีการ
คมนาคมสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 
(ล าดับที่2  
หมู่4 ) 
(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 

15 โครงการก่อสร้างถนน คสล.
ภายในหมู่บ้าน บ้านโคก 
หมู่ 4 จากบ้านนายนิคม 
มาล าโกน ถึงบ้านนายอุดม 
เสนน้ าเท่ียง 

- เพื่อให้ประชาชน
ภายในต าบลหัวโทนได้มี
ถนนส าหรับใช้ในการ
สัญจรได้อย่างสะดวก 
 

ขนาดกวา้งเฉลี่ย  
4-6  เมตร  ยาว  
100  เมตร  หนา
เฉลี่ย๐.๑5 เมตร 
 

210,000 210,000 210,000 210,000 210,000 ด าเนินการ
ก่อสร้างถนน 

1 สาย 
 

-ประชาชนมีการ
คมนาคมสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 
 

กองช่าง 
(ล าดับที่6  
หมู่4 ) 
(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 

16 โครงการก่อสร้างถนน คสล.
ภายในหมู่บ้าน บ้านส าโรง หมู่ 5 
จากหน้าบ้านนายสมพงษ์ โลเกตุ 
ถึงสามแยกไปบ้านกอก ต.หนอง
หมื่นถ่าน 

- เพื่อให้ประชาชน
ภายในต าบลหัวโทนได้มี
ถนนส าหรับใช้ในการ
สัญจรได้อย่างสะดวก 

ขนาดกวา้งเฉลี่ย  
5  เมตร  ยาว 32  
เมตร  หนาเฉลี่ย
๐.๑5 เมตร 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ด าเนินการ
ก่อสร้างถนน 

1 สาย 
 

-ประชาชนมีการ
คมนาคมสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 
(ล าดับที่1  
หมู่5 ) 
(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 

17 โครงการขุดลอก 
หนองกาแล้ง บ้านส าโรง 
หมู่ 5 

- เพื่อให้ประชาชนภายใน
ต าบลหัวโทน  มีน้ าใช้ใน
การอุปโภค บริโภค  และ
เป็นแหล่งอาหารสัตว์น้ า 

ขุดลอกหนองกะ
แล้ง บ้านส าโรง 
หมู่ 5 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ด าเนินการ 
ขุดลอกหนอง 
จ านวน 1 แห่ง 

-ประชาชนภายใน
หมู่บ้าน มนี้ าใช้ในการ
อุปโภคบริโภคและเป็น
แหล่งอาหารสตัว์น้ า 

กองช่าง 
(ล าดับที่2  
หมู่5 ) 
(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 

18 โครงการก่อสร้างถนนดินเพื่อ
การเกษตร บา้นส าโรง หมู ่5 
จากบา้นส าโรง หมู ่5  
ต.หัวโทน ถึงเขต ต.หนองขาม 

- เพื่อให้ประชาชนภายใน
ต าบลหัวโทนได้มีถนน
ส าหรับใช้ในการสัญจรได้
อย่างสะดวก 

ขนาดผิวจราจร
กว้าง6เมตร ยาว 
1,000 เมตร หนา 
0.80 เมตร 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 -ถนน 
1เส้น 

-ครัวเรือนมีการ
คมนาคมสะดวก 
รวดเร็ว 

กองช่าง(ล าดับที่
5  หมู่5 ) 
(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 

19 โครงการก่อสร้างถนน คสล.
ภายในหมู่บ้าน บ้านหาญหก  
หมู่ 6 จากบ้านนางมะณี สดุชารี 
ถึงศาลาประชาคม 
(โครงการต่อเนือ่ง) 

- เพื่อให้ประชาชน
ภายในต าบลหัวโทนได้มี
ถนนส าหรับใช้ในการ
สัญจรได้อย่างสะดวก 

ขนาดกวา้งเฉลี่ย  
4-6  เมตร  ยาว  
300  เมตร  หนา
เฉลี่ย๐.๑5 เมตร 

1,050,000 1,050,000 1,050,000 1,050,000 1,050,000 ด าเนินการ
ก่อสร้างถนน 

1 สาย 

-ประชาชนมีการ
คมนาคมสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 
(ล าดับที่1  
หมู่6 ) 
(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 



 

 
 

๕๒ 
 

20 โครงการก่อสร้างถนน คสล.
ภายในหมูบ่้าน บ้านหาญหก 
หมู่ 6 จากบา้นนางเยาว์
ลักษณ์ ศรีวังพล ถึงบ้านนาย
ชวน นามพิชัย 

- เพื่อให้ประชาชน
ภายในต าบลหัวโทนได้มี
ถนนส าหรับใช้ในการ
สัญจรได้อย่างสะดวก 

ขนาดกวา้งเฉลี่ย  
4-6  เมตร  ยาว  
300  เมตร  หนา
เฉลี่ย๐.๑5 เมตร 

1,050,000 1,050,000 1,050,000 1,050,000 1,050,000 ด าเนินการ
ก่อสร้างถนน 

1 สาย 
 

-ประชาชนมีการ
คมนาคมสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 
(ล าดับที่2 
หมู่6) 
(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 

21 โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง 
บ้านหาญหก หมู่6จากที่นา 
นายเดช ค าลอย ถึงที่นา 
นางสาวแกว้ ไชยหนองบัว 

- เพื่อให้ประชาชนภายใน
ต าบลหัวโทนได้มีถนน
ส าหรับใช้ในการสัญจรได้
อย่างสะดวก 

ขนาดผิวจราจร
กว้าง4-6เมตร ยาว 
400 เมตร หนา 
0.10 เมตร 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ด าเนินการ
ก่อสร้างถนน 

1 สาย 

-ประชาชนมีการ
คมนาคมสะดวก 
รวดเร็วและปลอดภยั 

กองช่าง 
(ล าดับที่6หมู่6) 
(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 

22 โครงการก่อสร้างถนน คสล.
บ้านค าบอน หมู่ 8 จากหนา้
บ้านนายพิชัย พลทะกลาง ถึง
วัดป่าชัยมงคล 

- เพื่อให้ประชาชนภายใน
ต าบลหัวโทนได้มีถนน
ส าหรับใช้ในการสัญจรได้
อย่างสะดวก 

ขนาดกวา้งเฉลี่ย  
4.00  เมตร  ยาว  
500  เมตร  หนา
เฉลี่ย๐.๑5 เมตร 

1,400,000 
 

1,400,000 1,400,000 1,400,000 1,400,000 ด าเนินการ
ก่อสร้างถนน 

1 สาย 
 

-ประชาชนมีการ
คมนาคมสะดวก 
รวดเร็วและปลอดภยั 

กองช่าง 
(ล าดับที่2  
หมู่8 ) 
(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 

23 โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
ภายในหมู่บ้าน บ้านหัวโทน 
หมู่ 9  

- เพื่อให้ประชาชนภายใน
ต าบลหัวโทนได้มีถนน
ส าหรับใช้ในการสัญจรได้
อย่างสะดวก 

ขนาดกวา้งเฉลี่ย  
3-6  เมตร  ยาว  
200  เมตร  หนา
เฉลี่ย๐.๑5 เมตร 

560,000 560,000 560,000 560,000 560,000 ด าเนินการ
ก่อสร้างถนน 

1 สาย 
 

-ประชาชนมีการ
คมนาคมสะดวก 
รวดเร็วและปลอดภยั 

กองช่าง 
(ล าดับที่1 
หมู่9 ) 
(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 

24 โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง 
ภายในหมู่บ้าน บ้านหัวโทน 
หมู่ 9 

- เพื่อให้ประชาชนภายใน
ต าบลหัวโทนได้มีถนน
ส าหรับใช้ในการสัญจรได้
อย่างสะดวก 

ขนาดผิวจราจร
กว้าง4-6เมตร ยาว 
1,000 เมตร 
หนา 0.10 เมตร 

100,000 
 

100,000 100,000 100,000 100,000 ด าเนินการ
ก่อสร้างถนน 

1 สาย 
 

-ประชาชนมีการ
คมนาคมสะดวก 
รวดเร็วและปลอดภยั 

กองช่าง 
(ล าดับที่2  
หมู่9 ) 
(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 

25 โครงการก่อสร้างถนน คสล.
ภายในหมู่บ้าน บ้านดอนหอ 
หมู่ 10 

- เพื่อให้ประชาชนภายใน
ต าบลหัวโทนได้มีถนน
ส าหรับใช้ในการสัญจรได้
อย่างสะดวก 

ขนาดกวา้งเฉลี่ย  
4-6  เมตร  ยาว  
50  เมตร  หนา
เฉลี่ย๐.๑5 เมตร 

140,000 
 

140,000 140,000 140,000 140,000 ด าเนินการ
ก่อสร้างถนน 

1 สาย 
 

-ประชาชนมีการ
คมนาคมสะดวก 
รวดเร็วและปลอดภยั 

กองช่าง 
(ล าดับที่2  
หมู่10 ) 
(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 

26 โครงการก่อสร้างถนน คสล.
ภายในหมู่บ้าน บ้านดอนหอ หมู่ 
10 จากหน้าบ้านนางเจนจิรา  
จ าปาค า ถึงประปาประชารฐั 

- เพื่อให้ประชาชนภายใน
ต าบลหัวโทนได้มีถนน
ส าหรับใช้ในการสัญจรได้
อย่างสะดวก 

ขนาดกวา้งเฉลี่ย  
4-6  เมตร  ยาว  
50  เมตร  หนา
เฉลี่ย๐.๑5 เมตร 

140,000 140,000 140,000 140,000 140,000 ด าเนินการ
ก่อสร้างถนน 

1 สาย 

-ประชาชนมีการ
คมนาคมสะดวก 
รวดเร็วและปลอดภยั 

กองช่าง 
(ล าดับที่6  
หมู่10 ) 
(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 



 

 
 

๕๓ 
 

27 โครงการก่อสร้างถนน คสล.
ภายในหมู่บ้าน บ้านดอนหอ  
หมู่ 10 จากหน้าบ้านนางสมปอง 
กาสีแพง ถึงโรงเรียนหัวโทน
มิตรภาพที่ 165ฯ 

- เพื่อให้ประชาชนภายใน
ต าบลหัวโทนได้มีถนน
ส าหรับใช้ในการสัญจรได้
อย่างสะดวก 

ขนาดกวา้งเฉลี่ย  
4-6  เมตร  ยาว  
100  เมตร  หนา
เฉลี่ย๐.๑5 เมตร 

280,000 
 

280,000 280,000 280,000 280,000 ด าเนินการ
ก่อสร้างถนน 

1 สาย 
 

-ประชาชนมีการ
คมนาคมสะดวก 
รวดเร็วและปลอดภยั 

กองช่าง 
(ล าดับที่7 
หมู่10) 
(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 

28 โครงการก่อสร้างถนน คสล.
ภายในหมู่บ้าน บ้านตากแดด 
หมู่ 11 จากถนน คสล.เดิม เส้น
รอบวัดใต ้

- เพื่อให้ประชาชนภายใน
ต าบลหัวโทนได้มีถนน
ส าหรับใช้ในการสัญจรได้
อย่างสะดวก 

ขนาดกวา้งเฉลี่ย  
4-6  เมตร  ยาว  
100  เมตร  หนา
เฉลี่ย๐.๑5 เมตร 

280,000 
 

280,000 280,000 280,000 280,000 ด าเนินการ
ก่อสร้างถนน 

1 สาย 
 

-ประชาชนมีการ
คมนาคมสะดวก 
รวดเร็วและปลอดภยั 

กองช่าง 
(ล าดับ1หมู่11) 
(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 

29 โครงการก่อสร้างถนน คสล.
ภายในหมู่บ้าน บ้านตากแดด  
หมู่ 12 จากบ้านนางวลิัย   
รัตนศรี ถึงบ้านคณุณัฐพนธ์ 
แพทย์ดี  

- เพื่อให้ประชาชนภายใน
ต าบลหัวโทนได้มีถนน
ส าหรับใช้ในการสัญจรได้
อย่างสะดวก 

ขนาดกวา้งเฉลี่ย  
4-6  เมตร  ยาว  
100  เมตร  หนา
เฉลี่ย๐.๑5 เมตร 

280,000 
 

280,000 280,000 280,000 280,000 ด าเนินการ
ก่อสร้างถนน 

1 สาย 
 

-ประชาชนมีการ
คมนาคมสะดวก 
รวดเร็วและปลอดภยั 

กองช่าง 
 (ล าดับ1หมู่12) 
(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 

30 โครงการก่อสร้างถนนลกูรัง 
ภายในหมู่บ้าน บ้านตากแดด หมู่ 
12 จากโรงสี บ้านตากแดด หมู่ 
12 ถึงที่นา นางวลิัย  รัตนศร ี

- เพื่อให้ประชาชนภายใน
ต าบลหัวโทนได้มีถนน
ส าหรับใช้ในการสัญจรได้
อย่างสะดวก 

ขนาดผิวจราจร
กว้าง4-6เมตร ยาว 
1,000 เมตร 
หนา 0.10 เมตร 

100,000 
 

100,000 100,000 100,000 100,000 ด าเนินการ
ก่อสร้างถนน 

1 สาย 
 

-ประชาชนมีการ
คมนาคมสะดวก 
รวดเร็วและปลอดภยั 

กองช่าง 
(ล าดับ2 หมู่12 ) 
(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 

31 โครงการก่อสร้างถนนลกูรัง 
ภายในหมู่บ้าน บ้านตากแดด หมู่ 
12  ถึงทีน่า นางวิลัย   
รัตนศร ี

- เพื่อให้ประชาชนภายใน
ต าบลหัวโทนได้มีถนน
ส าหรับใช้ในการสัญจรได้
อย่างสะดวก 

ขนาดผิวจราจร
กว้าง4เมตร ยาว 
1,000 เมตร 
หนา 0.10 เมตร 

100,000 
 

100,000 100,000 100,000 100,000 ด าเนินการ
ก่อสร้างถนน 

1 สาย 
 

-ประชาชนมีการ
คมนาคมสะดวก 
รวดเร็วและปลอดภยั 

กองช่าง 
(ล าดับ3 หมู่12 ) 
(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 

32 โครงการก่อสร้างถนน คสล.
ภายในหมู่บ้าน บ้านตากแดด หมู่ 
12 จากบ้านนางค าตา พลทะ
กลาง ถึงบ้านนางไข่ พรมเสนา 

- เพื่อให้ประชาชนภายใน
ต าบลหัวโทนได้มีถนน
ส าหรับใช้ในการสัญจรได้
อย่างสะดวก 

ขนาดกวา้งเฉลี่ย  
4-6  เมตร  ยาว  
40  เมตร  หนา
เฉลี่ย๐.๑5 เมตร 

112,000 
 

112,000 112,000 112,000 112,000 ด าเนินการ
ก่อสร้างถนน 

1 สาย 
 

-ประชาชนมีการ
คมนาคมสะดวก 
รวดเร็วและปลอดภยั 

กองช่าง 
(ล าดับ4หมู่12 ) 
(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 

33 โครงการก่อสร้างถนน คสล.
ภายในหมู่บ้าน บ้านตากแดด หมู่ 
12 จากแยกบ้านนายสอน เขียว
สนาม ถงึบ้านนายนอ้ย แก้วปิ่น 

- เพื่อให้ประชาชนภายใน
ต าบลหัวโทนได้มีถนน
ส าหรับใช้ในการสัญจรได้
อย่างสะดวก 

ขนาดกวา้งเฉลี่ย  
4-6  เมตร  ยาว  
40  เมตร  หนา
เฉลี่ย๐.๑5 เมตร 

112,000 
 

112,000 112,000 112,000 112,000 ด าเนินการ
ก่อสร้างถนน 

1 สาย 
 

-ประชาชนมีการ
คมนาคมสะดวก 
รวดเร็วและปลอดภยั 

กองช่าง 
(ล าดับ5หมู่12 ) 
(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 

 
 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 



 

 
 

๕๔ 
 

34 โครงการก่อสร้างสะพานข้าม
ห้วยละออง หมู่ที่ 1 - หมู่ที่ 7 

-เพื่อให้ประชาชนภายใน
ต าบลได้มีสะพานข้ามห้วย
ละออง 

ก่อสร้างสะพานข้าม
ห้วยละออง หมู่ที่ 1 
- หมู่ที่ 7 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ด าเนินการ
ก่อสร้างสะพาน 

1 โครงการ 

-ประชาชนมีการ
คมนาคมสะดวก 
รวดเร็วและปลอดภยั 

กองช่าง 
โครงการกลาง 
อบต.ตสาหกรรม
และการโยธา) 

 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่๑ ด้านโครงสร้างพื้นฐาน  กลยุทธ์ที่ 2พัฒนา  ปรับปรุงและบ ารุงรักษาสาธารณูปโภคและสาธารณูปการให้มีอย่างทั่วถึง  และเพียงพอรายละเอียดโครงการมีดังนี้ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

1 โครงการซ่อมแซมปรับปรุง
ระบบประปา  ภายในหมู่บ้าน
ทั้ง  ๑๒  หมู่บ้านภายในเขต
ต าบลหัวโทน 

-เพื่อให้ประชาชนในหมู่บ้าน
มีน้ าส าหรับอุปโภคบริโภค
อย่างเพียงพอ 

ปรับปรุงซ่อมแซม
ระบบน้ าประปา 
จัดหาเครื่องกรองน้ า
ระบบประปาหมู่บ้าน
ให้มีสภาพที่ใช้งานได้ 

450,000 
 

450,000 450,000 450,000 450,000 ด าเนนิการ
ซ่อมแซมระบบ

ประปา 
12 หมู่บ้าน 

ทุกครัวเรือนมรีะบบ
ประปาใช้ในการอุปโภค  
บริโภค 

กองช่าง 
(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 

2 โครงการก่อสร้างรางระบาย
น้ า/ร่องระบายน้ า พร้อมฝา
ปิด  ทั้ง ๑๒ หมู่บ้านภายใน
เขตต าบลหัวโทน 

- เพื่อปอ้งกนัน้ าท่วมขัง
บริเวณบ้านเรอืนและพืน้ที่
ทางการเกษตรของราษฎร
ภายในหมู่บ้าน 

ประชากรทั้ง ๑๒ 
หมู่บ้านสามารถระบาย
น้ าได้สะดวกระยะทาง
ประมาณ 12 
กิโลเมตร 

1,0๐๐,๐๐๐ 
 

1,0๐๐,๐๐๐ 
 

1,0๐๐,๐๐๐ 
 

1,0๐๐,๐๐๐ 
 

1,0๐๐,๐๐๐ 
 

ด าเนนิการ 
ก่อสร้างรางระบาย

น้ า 
ทั้ง 12 หมู่บ้าน 

-น้ าไม่ทว่มขัง  บริเวณ
บ้านเรอืนและพื้นที่
การเกษตรของราษฎร
ภายในหมู่บ้าน 

 

กองช่าง 
(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 

3 โครงการขยายเขตประปา
ภายในหมูบ่้านทั้ง ๑๒ 
หมู่บ้าน  ภายในเขตต าบลหวั
โทน 

- เพื่อให้ประชาชนในหมู่บ้าน
มีน้ าส าหรับอุปโภค  บรโิภค
อย่างเพียงพอ 

-  วางท่อเมนในการ
ขยายเขตประปา   
ทุกหมู่บ้าน 

15๐,๐๐๐ 15๐,๐๐๐ 15๐,๐๐๐ 15๐,๐๐๐ 15๐,๐๐๐ ด าเนนิการขยาย
เขตประปา ทั้ง 12 

หมู่บ้าน 

ทุกครัวเรือนมรีะบบ
ประปาใช้ในการอุปโภค  
บริโภค 

กองช่าง 
(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 

4 โครงการขยายเขตไฟฟ้า 
แรงต่ า  ทั้ง ๑๒ หมู่บ้าน  
ภายในเขตต าบลหัวโทน 

- เพื่อให้ประชาชนภายใน
หมู่บ้าน  ได้มีไฟฟ้าใช้
เพียงพอในการด ารงชีวิต 

-  ขยายเขตไฟฟ้า
ภายในหมู่บ้าน/
ต าบล 

1,000,๐๐๐ 
 

1,000,๐๐๐ 
 

1,000,๐๐๐ 
 

1,000,๐๐๐ 
 

1,000,๐๐๐ 
 

ขยายเขตไฟฟ้าแรง
ต่ า 

ทั้ง 12หมู่บ้าน 
 

-ทุกครัวเรอืนมีไฟฟ้าใช้
ในการด ารงชวีิตอย่าง
ทั่วถึง 
 

ส านักปลัด 
(บริหารงาน
ทั่วไป) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

5 โครงการขยายเขตไฟฟ้าเพื่อ
การเกษตร  ทั้ง ๑๒ หมู่บา้น
ภายในเขตต าบลหัวโทน 

-เพื่อให้ประชาชนภายใน
หมู่บ้าน  ได้มีไฟฟ้าใช้
เพียงพอในการท าการเกษตร

-  ขยายเขตไฟฟ้า
ภายในหมู่บ้าน/
ต าบล 

5๐๐,๐๐๐ 
 

5๐๐,๐๐๐ 
 

5๐๐,๐๐๐ 
 

5๐๐,๐๐๐ 
 

5๐๐,๐๐๐ 
 

ขยายเขตไฟฟ้าเพื่อ
การเกษตร12

หมู่บ้าน 

-ทุกครัวเรอืนมีไฟฟ้าใช้
ในการด ารงชวีิต อย่าง
ทั่วถึง 

ส านักปลัด 
(บริหารงาน

ทั่วไป) 



 

 
 

๕๕ 
 

และการด ารงชีวิต    
6 โครงการซ่อมแซมไฟฟ้า

ส่องสว่าง  สาธารณะ
ภายในหมู่บ้านทั้ง ๑๒  
หมู่บ้าน ภายในเขตต าบล
หัวโทน 

-  เพื่อให้ประชาชน
ภายในหมู่บ้าน  ได้มี
ไฟฟ้าใช้เพียงพอใน
การด ารงชีวิต  

-ซ่อมแซมไฟฟ้า
แสงสว่าง  ใน
หมู่บ้านทั้ง  
๑๒  หมู่บา้น 

13๐,๐๐๐ 
 

13๐,๐๐๐ 
 

13๐,๐๐๐ 
 

13๐,๐๐๐ 
 

13๐,๐๐๐ 
 

ซ่อมแซมไฟฟ้า
ส่องสว่าง  

สาธารณะ12
หมู่บ้าน 

 

-ประชาชนภายใน
หมู่บ้านเกิดความ
ปลอดภัยในการใช้
รถในเวลากลางคืน 

กองช่าง 
(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 

7 โครงการติดตั้งไฟฟ้าส่อง
สว่างสาธารณะ ภายใน
เขตต าบลหัวโทน 
 

-เพื่อให้ประชาชน
ภายในหมู่บ้าน  ได้มี
ไฟฟ้าใช้เพียงพอใน
การด ารงชีวิต 

-ตั้งไฟฟ้าส่อง
สว่างภายใน
ต าบลหัวโทน 
 

68๐,๐๐๐ 
 

68๐,๐๐๐ 68๐,๐๐๐ 68๐,๐๐๐ 68๐,๐๐๐ -ติดตั้งไฟฟ้า
ส่องสว่าง

สาธารณะ ท้ัง 
12 หมู่บ้าน 

-ประชาชนใน
หมู่บ้านมไีฟฟ้าใช้
อย่างทั่วถึงและ
เพียงพอ 

ส านักปลดั 
(บริหารงาน

ทั่วไป) 

8 โครงการวางท่อระบายน้ า 
พร้อมปรับเกลี่ยให้
เรียบร้อย ท้ัง 12หมู่บ้าน 
ภายในเขตต าบลหัวโทน 
 

- เพื่อแก้ไขปัญหาน้ า
ท่วมขังในบริเวณ
หมู่บ้าน 
 

-วางท่อระบาย
น้ า พร้อมปรับ
เกลี่ยให้
เรียบร้อยทั้ง  
12 หมู่บ้าน 

 

1,00๐,๐๐๐ 
 

1,00๐,๐๐๐ 
 

1,00๐,๐๐๐ 
 

1,00๐,๐๐๐ 
 

1,00๐,๐๐๐ 
 

วางท่อระบาย
น้ า 

12หมู่บ้าน 

 

-น้ าไม่ท่วมขัง 
บ้านเรือนและพื้นท่ี
การเกษตรของ
ราษฎร 

 

กองช่าง 
(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 

9 โครงการขยายเขตไฟฟ้า
ส่องสว่าง ระบบโซล่าเซลล์ 
ทุกหมู่บ้าน 

-เพื่อให้ประชาชน
ภายในหมู่บ้าน  ได้มี
ไฟฟ้าใช้เพียงพอใน
การด ารงชีวิต 

-ตั้งไฟฟ้าส่อง
สว่างระบบโซล่า
เซลล ์ภายใน
ต าบลหัวโทน 
 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ตั้งไฟฟ้าส่อง
สว่างระบบโซ
ล่าเซลล ์ภายใน
ต าบลหัวโทน 
 

-ประชาชนใน
หมู่บ้านมไีฟฟ้าใช้
อย่างทั่วถึงและ

เพียงพอ 

ส านักปลดั 
(บริหารงาน
ทั่วไป) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

10 โครงการก่อสร้างราง
ระบายน้ า หมู่1จากบ้าน
นางยุพินธ์ แก้วค าไสย์ ถึง

- เพื่อป้องกันน้ าท่วม
ขังบริเวณบ้านเรือน
และพื้นที่ทางการ

กว้าง40ซม. 
ยาว 50 ม. ลึก 
40ซม. 

130,000 130,000 130,000 130,000 130,000 -ก่อสร้างราง
ระบายน้ า 

-น้ าไม่ท่วมขัง 
บ้านเรือนและพื้นท่ี
การเกษตรของ

กองช่าง 
(ล าดับที่ 1  
ม.1) 



 

 
 

๕๖ 
 

บ้านนางบุญเลศิ รังไสย ์ เกษตรของราษฎร  1 สาย 

 

ราษฎรภายใน
หมู่บ้าน 

(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 

11 โครงการก่อสร้างราง
ระบายน้ า หมู่1 จาก 
หน้าบ้านนางสุภาพ  
ใจเมือง ถึงหน้าบ้าน 
นายมิตรพงษ์  ดีพลงาม 

- เพื่อป้องกันน้ าท่วม
ขังบริเวณบ้านเรือน
และพื้นที่ทางการ
เกษตรของราษฎร 

กว้าง40ซม. 
ยาว 50 ม. ลึก 
40ซม. 
 

130,000 130,000 130,000 130,000 130,000 -ก่อสร้างราง
ระบายน้ า 
1 สาย 

 

-น้ าไม่ท่วมขัง 
บ้านเรือนและพื้นท่ี
การเกษตรของ
ราษฎรภายใน
หมู่บ้าน 

กองช่าง 
(ล าดับที่ 2  
ม.1) 
(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 

12 โครงการก่อสร้างราง
ระบายน้ าคสล.แบบผา่ซีก 
ภายในบ้านตากแดดหมู่2 
จากสามแยกบ้านนาย
อัมพร ค าอ่อน ถึงสี่แยก
ที่ดิน นายสัมฤทธ์ิ น้ าค า 

- เพื่อป้องกันน้ าท่วม
ขังบริเวณบ้านเรือน
และพื้นที่ทางการ
เกษตรของราษฎร 

ขนาด ø 0.40 
เมตร ยาว 154 
เมตร 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 -ก่อสร้างราง
ระบายน้ า 
แบบผ่าซีก 
1 สาย 

 

-น้ าไม่ท่วมขัง 
บ้านเรือนและพื้นท่ี
การเกษตรของ
ราษฎรภายใน
หมู่บ้าน 

กองช่าง 
(ล าดับที่ 1  
ม.2) 
(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 

13 โครงการก่อสร้างราง
ระบายน้ า หมู่2 จากบ้าน
นางพรม ธุลี ถึงบ้านนาง
หม่อน สุดชาร ี

- เพื่อป้องกันน้ าท่วม
ขังบริเวณบ้านเรือน
และพื้นที่ทางการ
เกษตรของราษฎร 

กว้าง40ซม. 
ยาว 200 ม. 
ลึก 40ซม. 
 

520,000 520,000 520,000 520,000 520,000 -ก่อสร้างราง
ระบายน้ า 
1 สาย 

 

-น้ าไม่ท่วมขัง 
บ้านเรือนและพื้นท่ี
การเกษตรของ
ราษฎรภายใน
หมู่บ้าน 

กองช่าง 
(ล าดับที่ 2 
ม.2) 
(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 

14 โครงการก่อสร้างราง
ระบายน้ า หมู่2 จากสาม
แยกตลาดนัด ถึงบ้าน 
นายไพร ศรีนนท ์

- เพื่อป้องกันน้ าท่วม
ขังบริเวณบ้านเรือน
และพื้นที่ทางการ
เกษตรของราษฎร 

กว้าง40ซม. 
ยาว 100 ม. 
ลึก 40ซม. 
 

260,000 260,000 260,000 260,000 260,000 -ก่อสร้างราง
ระบายน้ า 
1 สาย 

 

-น้ าไม่ท่วมขัง 
บ้านเรือนและพื้นท่ี
การเกษตรของ
ราษฎรภายใน
หมู่บ้าน 

กองช่าง 
(ล าดับที่ 3 
ม.2) 
(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

15 โครงการติดตั้งไฟฟ้าส่อง
สว่างสาธารณะ หมู่3  

-เพื่อให้ประชาชน
ภายในหมู่บ้าน  ได้มี
ไฟฟ้าใช้เพียงพอใน

-ตั้งไฟฟ้าส่อง
สว่างภายใน
หมู่บ้าน 

100,000 50,000 50,000 50,000 50,000 -ติดตั้งไฟฟ้า
ส่องสว่าง
สาธารณะ  

-ประชาชนใน
หมู่บ้านมไีฟฟ้าใช้
อย่างทั่วถึงและ

ส านักปลัด 
(ล าดับที่ 1 
ม.3) 
(บริหารงาน



 

 
 

๕๗ 
 

การด ารงชีวิต  1 หมู่บ้าน เพียงพอ ทั่วไป) 
16 โครงการขยายเขตไฟฟ้า

เพื่อการเกษตร หมู่ 3 
-  เพื่อให้ประชาชน
ภายในหมู่บ้าน  ได้มี
ไฟฟ้าใช้เพียงพอใน
การท าการเกษตรและ
การด ารงชีวิต 

- ขยายเขต
ไฟฟ้าภายใน
หมู่บ้าน  
 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ขยายเขตไฟฟ้า
เพื่อการเกษตร
1 หมู่บ้าน 
 

-ทุกครัวเรือนมี
ไฟฟ้าใช้ในการ
ด ารงชีวิต อย่าง
ทั่วถึง 

 

ส านักปลัด 
(ล าดับที่ 4 
ม.3) 
(บริหารงาน
ทั่วไป) 

17 โครงการติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่าง
สาธารณะ รอบหนองน้ า
สาธารณะ บ้านโคก ม.4 
 

-  เพื่อให้ประชาชนภายใน
หมู่บ้าน  เกิดความ
ปลอดภัยในการใช้รถใน
เวลากลางคืน 

-ติดต้ังไฟฟ้าส่อง
สว่างสาธารณะ 
 

100,000 
 

100,000 100,000 100,000 100,000 ติดต้ังไฟฟ้าส่อง
สว่างสาธารณะ 

1 หมู่บ้าน 
 

-ประชาชนภายใน
หมู่บ้านมีไฟฟ้าใชแ้ละ
เกิดความปลอดภยั 
 

ส านักปลัด 
(ล าดับที่ 1 
 ม.4) 
(บริหารงาน
ทั่วไป) 

18 ขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า  
บ้านโคก หมู่ 4  
 

-เพื่อให้ประชาชน
ภายในหมู่บ้าน  ได้มี
ไฟฟ้าใช้เพียงพอใน
การด ารงชีวิต 

ขยายเขตไฟฟ้า 
แรงต่ า บ้านโคก 
หมู่ที่ 4 
 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 -ขยายเขต
ไฟฟ้าแรงต่ า 
1 หมู่บ้าน 

 

-ประชาชนภายใน
หมู่บ้านมีไฟฟ้าใชแ้ละ
เกิดความปลอดภยั 
 

ส านักปลัด 
(ล าดับที่ 3 
 ม.4) 
(บริหารงาน
ทั่วไป) 

19 โครงการก่อสร้างรางระบาย
น้ า บ้านโคก  
หมู่ท่ี 4 จากเส้นหน้าวัดไป
บ้านส าโรง หมู่ท่ี 5 

- เพื่อป้องกันน้ าท่วม
ขังบริเวณบ้านเรือน
และพื้นที่ทางการ
เกษตรของราษฎร 

กว้าง40ซม. 
ยาว 100 ม. 
ลึก 40ซม. 
 

780,000 780,000 780,000 780,000 780,000 -ก่อสร้างราง
ระบายน้ า 
1 หมู่บ้าน 

 

-น้ าไม่ท่วมขัง 
บ้านเรือนและพื้นที่
การเกษตรของราษฎร
ภายในหมูบ่้าน 

กองช่าง 
(ล าดับที่ 4 
ม.4) 
(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 

 
 
 
 
 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

20 โครงการติดตั้งไฟฟ้าส่อง
สว่างสาธารณะภายใน

-เพื่อให้ประชาชน
ภายในหมู่บ้าน  ได้มี

-ตั้งไฟฟ้าส่อง
สว่างภายใน

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 -ติดตั้งไฟฟ้า
ส่องสว่าง

-ประชาชนภายใน
หมู่บ้านมีไฟฟ้าใชแ้ละ

ส านักปลัด 
(ล าดับที่ 5 



 

 
 

๕๘ 
 

หมู๋บ้าน บ้านโคก หมู่ 4 ไฟฟ้าใช้เพียงพอใน
การด ารงชีวิต 

หมู่บ้าน จ านวน 
4 ต้น 

สาธารณะ  
1 สาย 

เกิดความปลอดภยั ม.4) 
(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 

21 โครงการขยายเขตไฟฟ้าเพื่อ
การเกษตร บ้านโคก หมู่ 4
จากบ้านนางทองสุข เพ็ง
น้ าค า ถึงบ้าน 
นางจอมศรี ค าสุดที 

-  เพื่อให้ประชาชน
ภายในหมู่บ้าน  ได้มี
ไฟฟ้าใช้เพียงพอใน
การท าการเกษตรและ
การด ารงชีวิต 

- ขยายเขต
ไฟฟ้าภายใน
หมู่บ้าน  
 

100,000 
 

100,000 100,000 100,000 100,000 ขยายเขตไฟฟ้า  
1 หมู่บ้าน 

 

-ประชาชนในพื้นที ่ มี
ไฟฟ้าใช้ในการเกษตร 

 

ส านักปลัด 
(ล าดับที่7 
 ม.4) 
(บริหารงาน
ทั่วไป) 

 
22 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรง

ต่ า บ้านโคก หมู่ 4 จาก
บ้านนางดรุณี  
วิเศษสุด ถึงถนนลาดยาง 

-  เพื่อให้ประชาชน
ภายในหมู่บ้าน  ได้มี
ไฟฟ้าใช้เพียงพอใน
การท าการเกษตรและ
การด ารงชีวิต 

-ขยายเขตไฟฟ้า
แรงต่ า 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ขยายเขตไฟฟ้า  
1 หมู่บ้าน 

 

-ประชาชนในพื้นที ่ มี
ไฟฟ้าใช้ในการเกษตร 

 

ส านักปลัด 
(ล าดับที่8 
 ม.4) 
(บริหารงาน
ทั่วไป) 

23 โครงการติดตั้งไฟฟ้าส่อง
สว่างสาธารณะ บ้านโคก 
หมู่ 4 จากที่นานายนิคม 
มาล าโกน ถึงท่ีนา นาย
ฉกรรจ์ จันทะสี 

-เพื่อให้ประชาชน
ภายในหมู่บ้าน  ได้มี
ไฟฟ้าใช้เพียงพอใน
การด ารงชีวิต 

-ตั้งไฟฟ้าส่อง
สว่างภายใน
หมู่บ้าน   

60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 -ติดตั้งไฟฟ้า
ส่องสว่าง
สาธารณะ  
1 หมู่บ้าน 

-ประชาชนภายใน
หมู่บ้านมีไฟฟ้าใชแ้ละ
เกิดความปลอดภยั 

ส านักปลัด 
(ล าดับที่ 9 
ม.4) 
(บริหารงาน
ทั่วไป) 

24 โครงการติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่าง
สาธารณะ(สายดับ) บา้นหาญ
หก ม.6 ภายในหมู่บ้าน 

-  เพื่อให้ประชาชนภายใน
หมู่บ้าน  เกิดความ
ปลอดภัยในการใช้รถใน
เวลากลางคืน 

-ติดต้ังไฟฟ้าส่อง
สว่างสาธารณะ
(สายดับ) 
 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ติดตั้งไฟฟ้าส่อง
สว่างสาธารณะ

1 หมู่บ้าน 

-ประชาชนภายใน
หมู่บ้านมีไฟฟ้าใชแ้ละ
เกิดความปลอดภยั 
 

ส านักปลัด 
(ล าดับ3 ม.6) 
(บริหารงาน
ทั่วไป) 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

25 โครงการติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่าง
สาธารณะ บ้านหาญหก หมู ่6  
จากหมู่ที ่6 ไปหมู่ที ่11 

-เพื่อให้ประชาชนภายใน
หมู่บ้าน  ได้มีไฟฟ้าใช้
เพียงพอในการด ารงชีวิต 

-ตั้งไฟฟ้าส่อง
สว่างภายใน
หมู่บ้าน   

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 -ติดตั้งไฟฟ้าส่อง
สว่างสาธารณะ  
1 หมู่บ้าน 

-ประชาชนภายใน
หมู่บ้านมไีฟฟ้าใช้
และเกดิความ
ปลอดภัย 

ส านักปลัด 
(ล าดับ4 ม.6) 
(บริหารงาน
ทั่วไป) 



 

 
 

๕๙ 
 

26 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรง
ต่ าเพื่อการเกษตร บ้านหาญ
หก หมู ่6 จากสามแยกสระ
ใหญ่ ถึงที่นา นายวิเชียร  
สุดชารี 

-  เพื่อให้ประชาชนภายใน
หมู่บ้าน  ได้มีไฟฟ้าใช้
เพียงพอในการท า
การเกษตรและการ
ด ารงชีวิต 

- ขยายเขต
ไฟฟ้าภายใน
หมู่บ้าน  

30,000 
 

30,000 30,000 30,000 30,000 ขยายเขตไฟฟ้า  
1 หมู่บ้าน 

 

-ประชาชนในพื้นที่  
มีไฟฟ้าใช้ใน
การเกษตร 

 

ส านักปลัด 
(ล าดับ7 ม.6) 
(บริหารงาน
ทั่วไป) 

27 โครงการปรับปรุงระบบ
ประปาหมู่บา้น  บ้านเกา่น้อย 
หมู่ 7 (จัดหาถังกรอง) 

-  เพื่อให้ประชาชนภายใน
หมู่บ้าน  มีน้ าในการ
อุปโภค บริโภคอย่าง
เพียงพอ 

จัดหาถังกรอง 
จ านวน 3 ถัง 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 จัดหาถังกรอง 
ปรับปรุงระบบ
ประปาหมู่บ้าน 
1 หมู่บ้าน 

-ประชาชนใน
หมู่บ้านมีน้ าใช้ใน
การอุปโภคบริโภคท่ี
เพียงพอ 

กองช่าง 
(ล าดับ1หมู่7) 
(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 

28 โครงการขยายเขตไฟฟ้า 
แรงต่ า บ้านเก่านอ้ย หมู่ 7  
ถึงบ้านตากแดด หมู่ 11 

-  เพื่อให้ประชาชนภายใน
หมู่บ้าน  ได้มีไฟฟ้าใช้
เพียงพอในการท า
การเกษตรและการ
ด ารงชีวิต 

-ขยายเขตไฟฟ้า
แรงต่ า ระยะทาง 
1,500 เมตร 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ขยายเขตไฟฟ้า  
1 หมู่บ้าน 

 

-ประชาชนภายใน
หมู่บ้านมีไฟฟ้าใช้
และเกิดความ
ปลอดภัย 

ส านักปลัด 
(ล าดับที่2 
 ม.7) 
(บริหารงาน
ทั่วไป) 

29 โครงการขยายเขตไฟฟ้า 
แรงต่ า บ้านเก่านอ้ย หมู่ 7 จาก
บ้านเก่าน้อย ม.7 ถึงเขตบ้าน
ตากแดด(ดงผ่าลิง) ถนนลาดยาง 
สายตากแดด ถึงน้ าค า 

-  เพื่อให้ประชาชนภายใน
หมู่บ้าน  ได้มีไฟฟ้าใช้
เพียงพอในการท า
การเกษตรและการ
ด ารงชีวิต 

-ขยายเขตไฟฟ้า
แรงต่ า ระยะทาง 
1,500 เมตร 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ขยายเขตไฟฟ้า  
1 หมู่บ้าน 

 

-ประชาชนภายใน
หมู่บ้านมไีฟฟ้าใช้
และเกดิความ
ปลอดภัย 

ส านักปลัด 
(ล าดับที่3 
 ม.7) 
(บริหารงาน
ทั่วไป) 

30 โครงการขยายเขตไฟฟ้า 
เพื่อการเกษตร บ้านค าบอน 
หมู่ 8 

-  เพื่อให้ประชาชนภายใน
หมู่บ้าน  ได้มีไฟฟ้าใช้
เพียงพอในการท า
การเกษตรและการ
ด ารงชีวิต 

-ขยายเขตไฟฟ้า
ภายในหมู่บ้าน 
ระยะทาง  
200 เมตร 

150,000 
 

150,000 150,000 150,000 150,000 ขยายเขตไฟฟ้า  
เพื่อการเกษตร 

1 หมู่บ้าน 

-ประชาชนในพื้นที่  
มีไฟฟ้าใช้ใน
การเกษตร 

ส านักปลัด 
(ล าดับที่1 
 ม.8)(
บริหารงาน
ทั่วไป) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

31 โครงการก่อสร้างราง
ระบายน้ า บ้านค าบอน 
หมู่ 8 ภายในหมู่บ้าน 

- เพื่อป้องกันน้ าท่วม
ขังบริเวณบ้านเรือน
และพื้นที่ทางการ
เกษตรของราษฎร 

กว้าง40ซม. 
ยาว 200 ม. 
ลึก 40ซม. 
 

520,000 520,000 520,000 520,000 520,000 -ก่อสร้างราง
ระบายน้ า 
1 สาย 

 

-น้ าไม่ท่วมขัง 
บ้านเรือนและพื้นท่ี
การเกษตรของ
ราษฎรภายใน

กองช่าง 
(ล าดับที่ 3 
ม.8) 
(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 



 

 
 

๖๐ 
 

หมู่บ้าน 
32 โครงการขยายเขตประปา

หมู่บ้าน บ้านค าบอน  
หมู่ 8 

-  เพื่อให้ประชาชน
ภายในหมู่บ้าน  มีน้ า
ในการอุปโภค บรโิภค
อย่างเพียงพอ 

ขยายเขตประปา
หมู่บ้าน 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ขยายเขตประปา
หมู่บ้าน 

1 หมู่บ้าน 

-ประชาชนใน
หมู่บ้านมีน้ าใช้ใน
การอุปโภคบริโภคท่ี
เพียงพอ 

กองช่าง 
(ล าดับที่4 
หมู่8 ) 
(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 

33 โครงการขยายเขตไฟฟ้า
แรงต่ า ภายในหมู่บ้าน 
บ้านหัวโทน หมู่ 9 

-  เพื่อให้ประชาชน
ภายในหมู่บ้าน  ได้มี
ไฟฟ้าใช้เพียงพอใน
การท าการเกษตรและ
การด ารงชีวิต 

-ขยายเขตไฟฟ้า
แรงต่ า  

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ขยายเขตไฟฟ้า  
1หมู่บ้าน 

 

-ประชาชนภายใน
หมู่บ้านมไีฟฟ้าใช้
และเกดิความ
ปลอดภัย 

ส านักปลัด 
(ล าดับที่3 
 ม.9) 
(บริหารงาน
ทั่วไป) 

 
34 โครงการขยายเขตประปา

หมู่บ้าน บ้านหัวโทน 
หมู่ 9 

-  เพื่อให้ประชาชน
ภายในหมู่บ้าน  มีน้ า
ในการอุปโภค บรโิภค
อย่างเพียงพอ 

ขยายเขตประปา
หมู่บ้าน 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ขยายเขตประปา
หมู่บ้าน 

1 หมู่บ้าน 

-ประชาชนใน
หมู่บ้านมีน้ าใช้ใน
การอุปโภคบริโภคท่ี
เพียงพอ 

ส านักปลัด 
(ล าดับที่4 
 ม.9) 
(บริหารงาน
ทั่วไป) 

35 โครงการก่อสร้างรางระบาย
น้ า บ้านดอนหอ หมู่ 10 
จากบ้านนางทุมมี โพนหิน
กอง ถึงหน้าบ้าน นางนาง 
น้ าค า 

- เพื่อป้องกันน้ าท่วม
ขังบริเวณบ้านเรือน
และพื้นที่ทางการ
เกษตรของราษฎร 

กว้าง40ซม. 
ยาว 120 ม. 
ลึก 40ซม. 
 

312,000 312,000 312,000 312,000 312,000 -ก่อสร้างราง
ระบายน้ า 
1 หมู่บ้าน 

 

-น้ าไม่ท่วมขัง 
บ้านเรือนและพื้นท่ี
การเกษตรของ
ราษฎรภายใน
หมู่บ้าน 
 

กองช่าง 
(ล าดับที่ 1 
ม.10) 
(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

36 โครงการขยายเขตไฟฟ้าเพื่อ
การเกษตร บ้านดอนหอ 
หมู่ 10 จากบ้านดอนหอ 
ถึงท่ีนานางสุดใจ  
แก้วค าไสย์ 

-  เพื่อให้ประชาชน
ภายในหมู่บ้าน  ได้มี
ไฟฟ้าใช้เพียงพอใน
การท าการเกษตรและ
การด ารงชีวิต 

-ขยายเขตไฟฟ้า
ภายในหมู่บ้าน  
 

100,000 
 

100,000 100,000 100,000 100,000 ขยายเขตไฟฟ้า  
เพื่อการเกษตร 

1 หมู่บ้าน 

 

-ประชาชนในพื้นที่  
มีไฟฟ้าใช้ใน
การเกษตร 

 

ส านักปลัด 
(ล าดับที่3 
 ม.10) 
(บริหารงาน
ทั่วไป) 



 

 
 

๖๑ 
 

37 โครงการขุดเจาะบ่อบาดาล 
บ้านดอนหอ หมู่ 10  

-  เพื่อให้ประชาชน
ภายในหมู่บ้าน  มีน้ า
ในการอุปโภค อย่าง
เพียงพอและใช้ใน
การเกษตรที่เพียงพอ 
 

ขุดเจาะบ่อ
บาดาล 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ขุดเจาะบ่อ
บาดาล 

1 หมู่บ้าน 

-ประชาชนใน
หมู่บ้านมีน้ าใช้ใน
การอุปโภค 
การเกษตรที่
เพียงพอ 

กองช่าง 
(ล าดับที่4 
หมู่10) 
(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 

38 โครงการก่อสร้างรางระบาย
น้ า บ้านดอนหอ หมู่ 10 
จากบ้านนางลุน ถึงบ้าน
นายสมาน ขวาน้ าค า 

- เพื่อป้องกันน้ าท่วม
ขังบริเวณบ้านเรือน
และพื้นที่ทางการ
เกษตรของราษฎร 

กว้าง40ซม. 
ยาว 60 ม. ลึก 
40ซม. 
 

156,000 156,000 156,000 156,000 156,000 -ก่อสร้างราง
ระบายน้ า 
1 สาย 

 

-น้ าไม่ท่วมขัง 
บ้านเรือนและพื้นท่ี
การเกษตรของ
ราษฎรภายใน
หมู่บ้าน 

กองช่าง 
(ล าดับที่ 5 
ม.10) 
(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 

39 โครงการขุดลอก 
หนองเบ็ญจ์ หมู่ 10 

- เพื่อให้ประชาชน
ภายในต าบลหัวโทน   มี
น้ าใช้ในการอุปโภค 
บริโภค  และเป็นแหล่ง
อาหารสัตว์น้ า 

ขุดลอก  
หนองเบ็ญจ ์

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 -หนองน้ า 
 1 แห่ง 

 

-ประชาชนภายใน
หมู่บ้าน มีน้ าใช้ในการ
อุปโภคบริโภคและ
เป็นแหล่งอาหาร 
สัตว์น้ า 

กองช่าง 
(ล าดับที่ 8 
ม.10) 
(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 

40 โครงการติดตั้งไฟฟ้าส่อง
สว่างสาธารณะ หมู่10  

-เพื่อให้ประชาชน
ภายในหมู่บ้าน  ได้มี
ไฟฟ้าใช้เพียงพอใน
การด ารงชีวิต 

-ตั้งไฟฟ้าส่อง
สว่างภายใน
หมู่บ้าน 
 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 -ติดตั้งไฟฟ้า
ส่องสว่าง
สาธารณะ  

1 หมู่บ้าน 

-ประชาชนใน
หมู่บ้านมไีฟฟ้าใช้
อย่างทั่วถึงและ
เพียงพอ 

ส านักปลัด 
(ล าดับที่ 9 
ม.10) 
(บริหารงาน
ทั่วไป) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

41 โครงการขยายเขตไฟฟ้าเพื่อ
การเกษตร บ้านตากแดด 
หมู่ 11 จากวัดใต้ ถึงเขต
บ้านหาญหก หมู่ท่ี 6 

-  เพื่อให้ประชาชน
ภายในหมู่บ้าน  ได้มี
ไฟฟ้าใช้เพียงพอใน
การท าการเกษตรและ
การด ารงชีวิต 

-ขยายเขตไฟฟ้า
ภายในหมู่บ้าน  
 

100,000 
 

100,000 100,000 100,000 100,000 ขยายเขตไฟฟ้า  
เพื่อการเกษตร 

1 หมู่บ้าน 

 

-ประชาชนในพื้นที่  
มีไฟฟ้าใช้ใน
การเกษตร 

 

ส านักปลัด 
(ล าดับที่2 
 ม.11) 
(บริหารงาน
ทั่วไป) 

42 โครงการก่อสร้าง 
รางระบายน้ า ภายใน

- เพื่อป้องกันน้ าท่วม
ขังบริเวณบ้านเรือน

กว้าง40ซม. 
ยาว 100 ม. 

260,000 260,000 260,000 260,000 260,000 -ก่อสร้างราง
ระบายน้ า 

-น้ าไม่ท่วมขัง 
บ้านเรือนและพื้นท่ี

กองช่าง 
(ล าดับที่ 3 



 

 
 

๖๒ 
 

หมู่บ้าน บ้านตากแดด  
หมู่ 11 จากสี่แยกทางบ้าน
หัวโทน บ้านนนางฉวีวรรณ 
สุดชารี ถึงหน้าวัดใต้ 

และพื้นที่ทางการ
เกษตรของราษฎร 

ลึก 40ซม. 
 

1 สาย 

 

การเกษตรของ
ราษฎรภายใน
หมู่บ้าน 

ม.11) 
(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 

43 โครงการก่อสร้างสะพาน
ข้ามห้วยละออง หมู่ท่ี 1 ถึง
หมู่ท่ี 7 

-เพื่อให้ประชาชนใน
พื้นที่ใช้ในการ
คมนาคมที่สะดวก 
ปลอดภัย 

ก่อสร้างสะพาน
ข้ามห้วยละออง 
หมู่ท่ี 1 ถึงหมู่ท่ี 
7 

1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 ก่อสร้างสะพาน
ข้ามห้วยละออง 
หมู่ท่ี 1-หมู่ท่ี 7 

-ประชาขนในพ้ืนท่ี
ใช้ในการคมนาคม
ที่สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
โครงการกลาง 
อบต. 
(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 

 

 
 
 
 

 
 

 

 
 

ยุทธศาสตร์ที๑่ กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนา  ส่งเสริมและสนับสนุนการวางผังชุมชนรายละเอียดโครงการมดัีงน้ี 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

1 โครงการอบรมให้ความรู้ 
ระเบียบกฎหมายที่
เกี่ยวข้องในเรื่องควบคุม
อาคาร,เรื่องการขุดดิน 

-  เพื่อให้ประชาชนใน
ต าบลได้มคีวามรู้ความ
เข้าใจ  เกี่ยวกับ
ระเบียบกฎหมาย 

-  จัดประชาคม
ให้ความรู้เรื่อง
ควบคุมอาคาร,
เรื่องการขุดดิน

2๐,๐๐๐ 
 

2๐,๐๐๐ 
 

2๐,๐๐๐ 
 

2๐,๐๐๐ 
 

2๐,๐๐๐ 
 

ให้ความรู้
เกี่ยวกับ
ระเบียบ 

กฎหมายที่

-ประชาชนใน
ต าบลได้มคีวามรู้
ความเข้าใจ  
เกี่ยวกับ  เรื่อง

กองช่าง 
(เคหะและ

ชุมชน) 



 

 
 

๖๓ 
 

ถมดิน ที่เกี่ยวข้องในเรื่อง
ควบคุมอาคาร,เรื่อง
การขุดดินถมดิน 

ถมดินทั้ง 12 
หมู่บ้าน ภายใน
ต าบลหัวโทน 

เกี่ยวข้อง 
ทั้ง 12 
หมู่บ้าน 

ควบคุมอาคาร,
เรื่องการขุดดินถม
ดิน 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ฃ 
 
 
 

ความเชื่อมโยงทางยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทนที่ 2 ด้านสังคมและสิ่งแวดล้อม  ดังนี้ 
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ี ยุทธศาสตร์แผนพฒันาเศรษฐ์กิจฯ ยุทธศาสตร์แผนพฒันาจังหวัด ยุทธศาสตร์องคก์ารบรหิารส่วนต าบลหัวโทน 
๑.ด้านการสร้างเสริมการเตบิโตบน
คุณภาพที่เปน็มติรกบัสิ่งแวดลอ้ม 

๑.การเตบิโตที่เปน็มติรกับสิ่งแวดลอ้ม ๑.สร้างความสมดุลทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมใหม้ีคุณภาพ 

๑.ด้านสังคมและสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตรท์ี2่ ด้านสังคมและสิ่งแวดล้อม  กลยุทธท์ี่ ๑ พัฒนา  ส่งเสริมสุขภาพอนามัย  ชีวิตความเปน็อยู่ของประชาชนรายละเอียดโครงการมีดังนี้ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

1 โครงการฝึกอบรมการใช้
เครื่องพ่นหมอกควันท่ีถูกวิธี  

-  เพื่อให้ผู้พ่นหมอก
ควัน  รู้จักวิธีการใช้

-  ตัวแทน  อสม.  
ท่ีใช้เครื่องอยู่เป็น

2๐,๐๐๐ 
 

2๐,๐๐๐ 
 

2๐,๐๐๐ 
 

2๐,๐๐๐ 
 

2๐,๐๐๐ 
 

ฝึกอบรมตัวแทนฯ 
ทั้ง 12 หมู่บ้าน 

-  ผู้พ่นหมอกควัน  
รู้จักวิธีการใช้เครื่อง

ส านักปลัด 
(สาธารณสุข) 



 

 
 

๖๔ 
 

ท้ัง  ๑๒  หมู่บ้าน 
 

เครื่องพ่นหมอกควัน
อย่างถูกวิธีและรักษา
สภาพของเครื่องพ่น
หมอกควันไม่ให้ช ารุด
เร็วเกินไป 

ประจ า  หมู่บ้าน
ละ  ๓  คน รวม
เป็น    ๓๖  คน 
 

 
 
 

 

พ่นหมอกควันอย่าง
ถูกวิธี เครื่องพ่น
หมอกควันไม่ช ารุด
เร็วเกินไป 
 

2 โครงการป้องกันและ
ควบคุมโรคระบาดท้ัง  
12 หมู่บ้าน ในเขตต าบล
หัวโทน 
 

-เพื่อป้องกันและควบคุม
โรคท่ีจะเกิดในหมู่บ้าน 
-เพื่อการควบคุมโรค 
เช่นไข้เลือดออก โรคติด
เชื้อโคโรน่า 2019 

-จัดซื้อวัคซีน
ป้องกันโรคระบาด
ตามฤดูกาลและพ่น
หมอกควัน ก าจัด
ยุงลาย ทั้ง 12 
หมู่บ้านและฉีดพ่น
ฆ่าเช้ือไวรัสโคโรน่า 
2019  ในพื้นที่ที่
ติดเชื้อ 

3๐๐,๐๐๐ 3๐๐,๐๐๐ 3๐๐,๐๐๐ 3๐๐,๐๐๐ 3๐๐,๐๐๐ ด าเนินโครงการ 
ท้ัง 12 หมู่บ้าน 

-ประชาชนในเขต
ต าบล มีความรู้ใน
เรื่องการดูแล
สุขอนามัยขั้น
พื้นฐานมากขึ้น 

ส านักปลัด 
/สปสช. 

(สาธารณสุข) 

3 โครงการลดโรค ลดเสี่ยง 
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
สุขภาพ 
 

-เพื่อให้กลุ่มเสี่ยงได้รับ
ความรู้ ความเข้าใจ
พฤติกรรมการเกิดโรค
และมีการปรับเปลี่ยน
พฤติกรรม อัตราผู้ป่วย
ลดลงและจ านวนผู้ป่วย
รายใหม่ไม่มี 

-ประชาชนท้ัง 
12 หมู่บ้าน ใน
เขตต าบลหัวโทน 
 

30,000 
 

30,000 
 

30,000 
 

30,000 
 

30,000 
 

ด าเนินการ 
12 หมู่บ้าน 

 

- ประชาชนในเขต
ต าบลมีความรู้ในเร่ือง
การดูแลสุขอนามยัขั้น
พื้นฐานมากขึ้น 
 

ส านักปลัด 
/สปสช. 
(สาธารณสุข) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

4 โครงการพัฒนาศักยภาพ   
แกนน าสุขภาพ   ประจ า
ครอบครัว 
 

-เพื่อให้ประชาชนได้รับรู้
ข้อมูลข่าวสารด้านสุขภาพ
ที่ถูกต้องประชาชน
สามารถวางแผนแก้ไข
ปัญหาด้านสุขศึกษาได้
ด้วยตนเอง 
 

- ให้ความรู้ 
ควบคุม และ
ป้องกัน
โรคมะเร็ง/โรค
อื่นๆรับรู้ข้อมูล
ข่าวสารด้าน
สุขภาพท่ีถูกต้อง
และสามารถ

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

ด าเนินการ  
ท้ัง 12 หมู่บ้าน 

- ประชาชนในเขต
ต าบลมีความรู้ใน
เรื่องการดูแล
สุขอนามัยขั้น
พื้นฐานมากขึ้น 
 

ส านักปลัด 
(สาธารณสุข) 



 

 
 

๖๕ 
 

วางแผนแก้ไข
ปัญหาด้านสุข
ศึกษาได้ด้วย
ตนเอง 

5 อุดหนุนศูนย์พัฒนา
ครอบครัวต าบลหัวโทน 

-อบรมให้ความรู้และ
ส่งเสริมสนับสนุนศูนย์
พัฒนาครอบครัวต าบล 
หัวโทน 

-อบรมให้ความรู้
ศูนย์พัฒนา
ครอบครัวต าบล 
หัวโทน 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

ด าเนินการ ท้ัง 
12 หมู่บ้าน 

-สร้างความเข้มแข็ง
ให้ศูนย์พัฒนาต าบล
หัวโทน 

ส านักปลัด 
(สร้างความ
เข้มแข็งของ
ชุมชน) 

6 อุดหนุนศูนย์สภาเด็กและ
เยาวชนต าบลหัวโทน 
 

-สนับสนุนการ
ด าเนินงานของสภาเด็ก
และเยาวชนต าบล 
หัวโทน 
 

-สภาเด็กและ
เยาวชนต าบล 
หัวโทน ท้ัง 12 
หมู่บ้าน 
 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

ด าเนินการ ท้ัง 
12 หมู่บ้าน 

 

-ส่งเสริมการเรียนรู้
การปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย 
 

ส านักปลัด 
(สร้างความ
เข้มแข็งของ
ชุมชน) 

7 อุดหนุนกองทุนหลักประกัน
สุขภาพต าบลหัวโทน 

-สนับสนุนการ
ด าเนินงานของกองทุน
หลักประกันสุขภาพ
ต าบลหัวโทน 

-กองทุน
หลักประกัน
สุขภาพต าบล 
หัวโทน 
 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

ด าเนินการ  
ท้ัง 12 หมู่บ้าน 

-ประชาชนมีสุขภาพ
อนามัยท่ีดีขึ้น 
 

ส านักปลัด 
/สปสช. 
(สาธารณสุข) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

8 โครงการบ้านเรือนน่าอยู่ 
หมู่บ้านสะอาด 
 

-สร้างส านึกของ
ประชาชนให้มีส่วนร่วม 
เพื่อส่งเสริมสุขภาพและ
ป้องกันโรค บ้านเรือน
น่ามอง 

-จัดประกวด
หมู่บ้าน ม.1 - 
12 ประชาชนใน
ต าบลมีส่วนร่วม 

60,000 
 

60,000 
 

60,000 
 

60,000 
 

60,000 
 

ด าเนินการ  
ท้ัง 12 หมู่บ้าน 

-เพื่อให้ชุมชนน่าอยู ่

 

ส านักปลัด 
(สาธารณสุข) 

9 โครงการเฝ้าระวังอุบัติเหตุ 
อุบัติภัยในแรงงานนอก
ระบบ 
 

1.เพื่อป้องกันปัญหา
สภาพการท างานท่ีไม่
ปลอดภัย 
2.แรงงานนอกระบบมี

-ฝึกอบรมแรงงาน
นอกระบบทุก
หลังคาเรือน 
จ านวน 120 คน 

60,000 
 

60,000 
 

60,000 
 

60,000 
 

60,000 
 

ด าเนินการ  
ท้ัง 12 หมู่บ้าน 

-เพื่อให้ชุมชนน่าอยู่ 
 

ส านักปลัด/
รพ.ส่งเสริม
สุขภาพต าบล  
บ้านตากแดด 



 

 
 

๖๖ 
 

ความรู้ความเข้าใจเรื่อง
อาชีวอนามัย 
3.ลดความเสี่ยงจาก
อุบัติเหตุในการท างาน 

 (สาธารณสุข) 

10 โครงการวัยรุ่น วัยใส 
อนามัย เจริญพันธ์ 
ไม่เสพ ไม่ท้อง 

1.วัยรุ่น วัยใส ห่างไกล 
ยาเสพติด 
2.หญิงวัยรุ่น วัยใส ไม่
ท้องก่อนวัยอันควร 

-ฝึกอบรมหญิง
อายุ 13-18 ปี 
จ านวน 100 คน 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ด าเนินการ  
ท้ัง 12 หมู่บ้าน 

-เพื่อให้ชุมชนน่าอยู่ ส านักปลัด/
รพ.ส่งเสริม
สุขภาพต าบล 
บ้านตากแดด 
(สาธารณสุข) 

11 โครงการตามพระราชด าริ 
-โครงการพัฒนาระบบสุขา 
ภิบาลในชุมชนของสมเด็จ 
พระกนิษฐาธิราชเจ้า  
กรมสมเด็จพระเทพ 
รัตนราชสุดาฯ สยามบรม 
ราชกุมารี(บ้านสะอาด  
อนามัยดี ชีวีสมบูรณ์) 

-เป็นโครงการตาม 
พระราชด าริ ท่ีส่งเสริม
อนามัยชีวิต ความเป็นอยู่ 
ของประชาชน 
 

-เพื่อส่งเสริม
อนามัยชีวิตความ
เป็นอยู่ของ
ประชาชน 
จ านวน12 
หมู่บ้าน 
 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

ด าเนินการ 
ร้อยละ80 

 

-เพื่อพัฒนาอนามัย
ชีวิตความเป็นอยู่
ของประชาชน 
จ านวน 12 หมู่บ้าน 

ส านักปลัด 
/สปสช. 
(สาธารณสุข) 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

12 โครงการตามพระราชด าริ 
-โครงการสืบสานพระราช
ปณิธานสมเด็จย่า ต้านภัย
มะเร็งเต้านม 

 

-เป็นโครงการตาม 
พระราชด าริ ท่ีส่งเสริม
อนามัยชีวิตความเป็นอยู่ 
ของประชาชน 
 

-เพื่อส่งเสริม
อนามัยชีวิตความ
เป็นอยู่ของ
ประชาชน 
จ านวน12 
หมู่บ้าน 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

ด าเนินการ 
ร้อยละ80 

 

-เพื่อพัฒนาอนามัย
ชีวิตความเป็นอยู่
ของประชาชน 
จ านวน12 หมู่บ้าน 

ส านักปลัด 
(สปสช.) 
(สาธารณสุข) 

13 โครงการตามพระราชด าร ิ
-โครงการควบคมุโรคขาด 

-เป็นโครงการตาม 
พระราชด าริ ที่ส่งเสริม

-เพื่อส่งเสรมิ
อนามัยชีวิต

60,000 
 

60,000 
 

60,000 
 

60,000 
 

60,000 
 

ด าเนินการ 
ร้อยละ80 

-เพื่อพัฒนาอนามัย
ชีวิตความเป็นอยู่

ส านักปลัด 
(สปสช.) 
(สาธารณสุข) 



 

 
 

๖๗ 
 

สารไอโอดีนของสมเด็จ 
พระกนิษฐาธิราชเจ้า  
กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรม 
ราชกุมาร ี

อนามัยชีวิตความ 
เป็นอยู่ของประชาชน 
 

ความเป็นอยู่
ของประชาชน 
จ านวน12 
หมู่บ้าน 
 

 ของประชาชน 
จ านวน 12 หมู่บ้าน 

 

14 โครงการสัตว์ปลอดโรค  
คนปลอดภยัจากโรคพิษ 
สุนัขบ้า 
 

-เป็นโครงการตาม 
พระราชด าริ ที่ส่งเสริม 
อนามัยชีวิตความ 
เป็นอยู่ของประชาชน 
 

-เพื่อส่งเสรมิ
อนามัยชีวิต
ความเป็นอยู่
ของประชาชน 
นวน12 หมู่บ้าน 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

ด าเนินการ 
ร้อยละ80 

 

-เพื่อพัฒนาอนามัย
ชีวิตความเป็นอยู่
ของประชาชน 
จ านวน 12หมู่บ้าน 
 

ส านักปลัด 
(สปสช.) 
(สาธารณสุข) 

 

 

 

 

 

 

กลยุทธท์ี่ 2พัฒนา  สนับสนนุการปอ้งกนัและแก้ไขปญัหายาเสพตดิและความปลอดภัยในชีวติและทรพัย์สนิของประชาชนรายละเอียดโครงการมีดังนี้ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

1 โครงการแก้ไขปัญหายาเสพ
ติดทุกหมู่บ้านในเขตต าบล
หัวโทน 
 

-เพื่อให้ประชาชนใน
ต าบลได้รับรู้ถึงพิษภัย
ของยาเสพติดและการ
ป้องกันตนเองไม่ให้เข้า
ไปเกี่ยวข้องกับ 
ยาเสพติด 

- อบรมให้ความรู้
แก่ประชาชนและ
เยาวชน ในต าบล
หัวโทน ท้ัง  
12หมู่บ้าน  
จ านวน ๑ รุ่น 

๒๕๐,๐๐๐ 
 

๒๕๐,๐๐๐ 
 

๒๕๐,๐๐๐ 
 

๒๕๐,๐๐๐ 
 

๒๕๐,๐๐๐ 
 

ด าเนินการท้ัง 
12 หมู่บ้าน 

 

-  สามารถแก้ไข
ปัญหายาเสพติดได้
ในระดับหน่ึง 
 

ส านักปลัด/ 
กรมส่งเสริมฯ 
(สร้างความ
เข้มแข็งของ
ชุมชน) 



 

 
 

๖๘ 
 

 -ประชาชนท่ัวไป 
2 โครงการแข่งขันกีฬา 

ประชาชนท่ัวไปต้าน 
ยาเสพติด 
 

-  เพื่อให้ประชาชนใน
ต าบลมีสุขภาพดี  และ
ห่างไกลจากยาเสพติด
ทุกประเภท 
 

- เยาวชน-ยุวชน  
- เยาวชนกลุ่ม
เสี่ยง 
-ประชาชนท่ัวไป 
ในต าบลเข้าร่วม
กิจกรรมจ านวน 
๓๐๐  คน 

1๕๐,๐๐๐ 
 

1๕๐,๐๐๐ 
 

1๕๐,๐๐๐ 
 

1๕๐,๐๐๐ 
 

1๕๐,๐๐๐ 
 

เข้าร่วมท้ัง  
12 หมู่บ้าน 

-  ประชาชนเข้าร่วม
ในกิจกรรมท าให้เกิด
ความรัก  สามัคคีใน
ต าบล 
 

ส านักปลัด 
(ศาสนา 
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ) 

3 อุดหนุนศูนย์ต่อสู้เพ่ือ
เอาชนะยาเสพติดต าบล  
อ าเภอสุวรรณภูมิและ
จังหวัดร้อยเอ็ด 

-  เพื่อให้ประชาชนใน
ต าบลมีสุขภาพดี  และ
ห่างไกลจากยาเสพติด
ทุกประเภท 

- จัดซ้ือเครื่อง
ตรวจวัดสารเสพ
ติด ส าหรับคณะ
ผู้บริหาร ฝ่ายสภา 
อบต.และพนักงาน 
เจ้าหน้าที่ อบต. 
หัวโทน 

2๐๐,๐๐๐ 2๐๐,๐๐๐ 2๐๐,๐๐๐ 2๐๐,๐๐๐ 2๐๐,๐๐๐ อุดหนุนอ าเภอ
สุวรรณภูมิ 

-  เยาวชนมีความ
เข้มแข็งมีคุณธรรม 
-  จ านวนผู้ติดยา
เสพติดและปัญหา
ทางสังคมลดน้อยลง 

ส านักปลัด 
(สร้างความ
เข้มแข็งของ
ชุมชน) 

4 โครงการติดตั้งกล้องวงจร
ปิด 
 

-  เพื่อให้ประชาชนใน
ต าบลมคีวามปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพยส์ิน 
 

- ติดตั้งบ้าน
หาญหก ม.6
จ านวน 1 ชุด 
 

3๐,๐๐๐ 
 

3๐,๐๐๐ 
 

3๐,๐๐๐ 
 

3๐,๐๐๐ 
 

3๐,๐๐๐ 
 

กล้องวงจรปิด 
1 ชุด 

 

- ประชาชนในต าบล
มีความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน 
 

ส านักปลดั 
(ท่ี 5 ม.6) 
(รักษาความ
สงบภายใน) 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

5 โครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพตดิ   ติดตั้ง
กล้องโทรทัศน์วงจรปิด  
ลานกีฬาอเนกประสงค ์
อบต.หัวโทน  เพื่อเป็นการ
ด าเนินการ ตามข้อแนะน า 

- เพื่อป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพตดิ ตาม
ข้อแนะน าของส านักงาน
การตรวจเงินแผ่นดิน 
(สตง.) 
 

- ติดตั้งกล้อง 
โทรทัศน์วงจรปิด 
ลานกีฬาอเนก 
ประสงค์องค์การ
บริหารส่วน
ต าบลหัวโทน 

70,000 
 

70,000 
 

70,000 
 

70,000 
 

70,000 
 

กล้อง 
โทรทัศน์วงจร

ปิด 1 ชุด 
 

-เพื่อป้องกันและ 
แก้ไขปัญหา 
ยาเสพติด ตาม 
ข้อแนะน าของ 
ส านักงาน 
การตรวจเงิน
แผ่นดิน(สตง.) 

ส านักปลดั 
(สร้างความ
เข้มแข็งของ
ชุมชน) 



 

 
 

๖๙ 
 

ของส านักงานการตรวจเงิน
แผ่นดิน(สตง.)ตามหนังสือ 
ที่ รอ 0023.3/ว 6163  ลง
วันท่ี 30 พฤศจิกายน 
2561   

จ านวน1ชุด 
 

 

6 โครงการติดตั้งกล้องวงจร
ปิด ภายในเขตต าบลหัว
โทน ทุกหมู่บ้าน 
 

-  เพื่อให้ประชาชนใน
ต าบลมคีวามปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพยส์ิน 
 

- ติดตั้งกล้อง
วงจรปิด ทุก
หมู่บ้านๆ ละ 
1 ชุด 
 

36๐,๐๐๐ 
 

36๐,๐๐๐ 
 

36๐,๐๐๐ 
 

36๐,๐๐๐ 
 

36๐,๐๐๐ 
 

กล้องวงจรปิด 
12 ชุด 

 

- ประชาชนในต าบล
มีความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน 
 

ส านักปลดั 
(รักษาความ
สงบภายใน) 

 

 

 

 

 

 

 

 

กลยุทธท์ี่ 3พัฒนา  และสนบัสนนุการจัดสวัสดกิารสังคมและ  พัฒนาคณุภาพชีวติเด็ก เยาวชน   สตรี  ผูสู้งอายุ ผู้พกิารและ  ผูด้้อยโอกาสทางสังคม  รายละเอียดโครงการมดีังนี ้

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

1 สนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 
ในเขตต าบลหัวโทน 

-  เพื่อสร้างขวัญ 
ก าลังใจ ให้กับผู้สูงอายุ 

-  สนับสนุนเบี้ย
ยังชีพผู้สูงอายุใน
ต าบลเป็น 
รายเดือน 

9,000,๐๐๐ 9,000,๐๐๐ 9,000,๐๐๐ 9,000,๐๐๐ 9,000,๐๐๐ ผู้สูงอายุท่ีอยู่ใน
เกณฑ์รับเบ้ียยัง

ชีพผู้สูงอายุ 
ครบท้ัง 100% 

-  ผู้สูงอายุ  มี
คุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น 

ส านักปลัด 
(งบกลาง) 



 

 
 

๗๐ 
 

2 สนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้พิการ 
ในเขตต าบลหัวโทน 
 

-  เพื่อสร้างขวัญ 
ก าลังใจ ให้กับ ผู้พิการ  
 

- สนับสนุนเบี้ยยัง
ชีพผู้พิการ  ใน
ต าบลเป็นราย
เดือน 

3,000,๐๐๐ 
 

3,000,๐๐๐ 
 

3,000,๐๐๐ 
 

3,000,๐๐๐ 
 

3,000,๐๐๐ 
 

ผู้พิการได้รับเบ้ีย
ยังชีพครบทุก
ราย 

-ผู้พิการมีคุณภาพ
ชีวิตท่ีดีขึ้น ครบถ้วน
ทุกราย 
 

ส านักปลัด 
(งบกลาง) 

3 สนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้ติดเชื้อ
เอดสแ์ละผู้ด้อยโอกาสใน
เขตต าบลหัวโทน 
 

-  เพื่อสร้างขวัญ 
ก าลังใจ ให้กับ ผู้ติดเชื้อ
เอดส์และผู้ด้อยโอกาส 
 

-  สนับสนุนเบี้ย
ยังชีพผู้ติดเชื้อ
เอดส์และผูด้้อย 
โอกาสในต าบล
เป็นรายเดือน 

9๐,๐๐๐ 
 

9๐,๐๐๐ 
 

9๐,๐๐๐ 
 

9๐,๐๐๐ 
 

9๐,๐๐๐ 
 

ผู้ติดเช้ือเอดส์และ
ผู้ด้อยโอกาสได้รับ
เบี้ยยังชีพทุกราย
ที่ขึ้นทะเบียน 

-  ผู้ติดเชื้อเอดส์ 
และด้อยโอกาส  
มีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น 
 

ส านักปลัด 
(งบกลาง) 

4 โครงการพัฒนาศักยภาพ
สตรีและเยาวชนระดับ
ต าบล 

-พัฒนาศักยภาพสตรี
และเยาวชน ในเขต
ต าบลหัวโทน 

-จัดการอบรมสตรี 
เยาชนศึกษาดูงาน 
และส่งเสริมการฝึก
อาชีพเสริมรายได้
ให้กับครอบครัว 
-จัดงานวันสตรีไทย
และสตรีสากล 

๕๐,๐๐๐ 

 

๕๐,๐๐๐ 

 

๕๐,๐๐๐ 

 

๕๐,๐๐๐ 

 

๕๐,๐๐๐ 

 

สตรีและเยาวชน 
ต าบลหัวโทน 
ได้รับการส่งเสริม
และพัฒนาทุก
ราย 

- สตรีในต าบลหัวโทน 
มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
-สตรีในเขตต าบล 
หัวโทน   มีความรู้
และความสามารถใน
ด้านต่างๆ 

 

ส านักปลัด 
(สร้างความ
เข้มแข็งของ
ชุมชน) 

5 โครงการส่งเสริมการเลี้ยงดู
เด็กปฐมวัย อายุ 2-5 ปี 
อย่างมีประสิทธิภาพ 

-เพื่อให้เด็ก อาย ุ2-5 ปี
ได้รับการพัฒนาเหมาะสม
กับวยั ได้รับสารอาหาร
ครบตามหลักโภชนาการ 

-เด็กในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก  
มีพัฒนาการที่
เหมาะสม 
ตามวัย 

๕๐,๐๐๐ 

 

๕๐,๐๐๐ 

 

๕๐,๐๐๐ 

 

๕๐,๐๐๐ 

 

๕๐,๐๐๐ 

 

เด็ก อายุ 0-5 ปี
ได้รับการพัฒนา
เหมาะสมกับวัย 
ทุกราย 

-เด็ก อายุ 2-5 ปี
ได้รับการพัฒนา
เหมาะสมกับวัย ได้รับ
สารอาหารครบตาม
หลักโภชนาการ 

ส านักปลัด 
(การศึกษา) 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

6 โครงการทุนการศึกษา
ส าหรับนักเรียนศึกษา 

 

-เพื่อจัดหาทุนการศึกษา 
ในการช่วยเหลอืนักเรียน
นักศึกษาที่ด้อยโอกาส ผู้
ยากจน 

 

-ระดับเด็กเล็ก 
อนุบาลและ
ประถมศึกษา 
-ระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น 
-ระดับมัธยมศึกษา

๕๐,๐๐๐ 

 

๕๐,๐๐๐ 

 

๕๐,๐๐๐ 

 

๕๐,๐๐๐ 

 

๕๐,๐๐๐ 

 

เด็กนักเรียน 
ได้รับ

ทุนการศึกษา 
ร้อยละ 80 

-เด็กได้รับทุนการ 
ศึกษา ในการ
ช่วยเหลือนักเรียน
นักศึกษาท่ีด้อย
โอกาส ผู้ยากจน 

ส านักปลัด 
(การศึกษา) 



 

 
 

๗๑ 
 

ตอนปลายหรอื
เทียบเท่า 

 

7 โครงการอบรมศึกษาดูงาน
ของชมรมผู้สูงอายุ ในเขต 
ต.หัวโทน 

 

-เพื่อส่งเสริมและ
สนับสนุนการประกอบ
อาชีพในเขต ต.หัวโทน 

 

-ผู้สูงอายุในเขต 
ต.หัวโทน จ านวน 
12 หมู่บ้าน 
 

100,000 

 

100,000 

 

100,000 

 

100,000 

 

100,000 

 

ชมรมผู้สูงอายุ 
ได้เข้าร่วม

กิจกรรม ทุกราย 

-ผู้สูงอายุได้มี
แนวทางในการ
ประกอบอาชีพเสริม 
เพื่อเพิ่มรายได้ 

 

ส านักปลัด 
(สร้างความ
เข้มแข็งของ
ชุมชน) 
 

8 โครงการส่งเสริมสุขภาพจิต
ผู้สูงอายุ 
 

-เพื่อส่งเสริมสุขภาพจิต
ผู้สูงอายุ ในเขต ต.หัวโทน 

 

-ผู้สูงอายุในเขต 
ต.หัวโทน จ านวน 
12 หมู่บ้าน 
 

100,000 

 

100,000 

 

100,000 

 

100,000 

 

100,000 

 

ผู้สูงอายุ ได้เข้า
ร่วมกิจกรรม  

ทุกราย 

-ผู้สูงอายุ มี
สุขภาพจิต 

ท่ีดี 

 

ส านักปลัด 
(สร้างความ
เข้มแข็งของ
ชุมชน) 
 

9 โครงการจัดงานประเพณี
ลอยกระทง 

-เพื่ออนุรักษ ์ส่งเสริม
ประเพณีลอยกระทง ใน
เขต ต.หัวโทน 

-ประชาชนท่ัวไป 
ในเขต ต.หัวโทน 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ประชาชนใน
ต าบลหัวโทน 

ท้ัง 12 หมู่บ้าน 

-ประชาชนในเขต  
ต.หัวโทน ร่วม
อนุรักษ์ ส่งเสริม
ประเพณีท้องถิ่น 

ส านักปลัด 
(การศึกษา) 

 

 

 

 

 

 

กลยุทธท์ี่ 4 พัฒนา  เสริมสร้างมาตรการการปอ้งกนัและบรรเทาสาธารณภัย  รายละเอียดโครงการมดีังนี้ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

1 โครงการสนับสนุนช่วยเหลือ
บรรเทาสาธารณภยั 
 

-  เพื่อชว่ยเหลอื  
สนับสนุน  บรรเทาสา
ธารณภัย 
 

- บรรเทา
สาธารณะภยัต่างๆ  
วาตภยั  อัคคีภัย  
ภัยแล้ง ภัยน้ าท่วม 
ฯลฯของประชาชน

๓๐๐,๐๐๐ 
 

๓๐๐,๐๐๐ 
 

๓๐๐,๐๐๐ 
 

๓๐๐,๐๐๐ 
 

๓๐๐,๐๐๐ 
 

ประชาชนใน
ต าบล ได้รับ
ความช่วยเหลือ
ในกรณ๊ได้รับภัย

-  ประชาชนในต าบล
ได้รับการช่วยเหลือ 
ทางด้าน  บรรเทาสา

ส านักปลัด 
(รักษาความ
สงบภายใน) 



 

 
 

๗๒ 
 

ในต าบลหัวโทน  
ทั้ง ๑๒ หมู่บ้าน 

พิบัติ ธารณภัยอยา่งรวดเร็ว 

 
2 โครงการฝึกอบรม  อปพร. 

 
-  เพื่อให้ประชาชนใน
ต าบลมีความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน 

- ฝึกอบรม  อปพร.  
จ านวน  ๑  รุ่น 
-  ฝึกอบรมทบทวน 

10๐,๐๐๐ 
 

10๐,๐๐๐ 
 

10๐,๐๐๐ 
 

10๐,๐๐๐ 
 

10๐,๐๐๐ 
 

อปพร.ได้รับการ
ฝึกอบรม ท้ัง 
12 หมู่บ้าน 

- ประชาชนในต าบลมี
ความปลอดภยัในชีวิต
และทรัพย์สินมากขึ้น 

ส านักปลัด 
(รักษาความ
สงบภายใน) 

3 โครงการติดตั้งไฟสัญญาณ
เตือนภัยจราจร พร้อมอุปกรณ์
จุดตรวจ  

-  เพื่อให้ประชาชนใน
ต าบลมีความปลอดภัยใน
ชีวิต 

-  จัดตั้งจุดตรวจ
บริเวณที่อันตราย  
-จัดหาอุปกรณ์จุด
ตรวจเช่น กระบอง 
เส้ือสะท้อนแสง 
ไฟฉายฯลฯ 

20๐,๐๐๐ 
 

20๐,๐๐๐ 20๐,๐๐๐ 20๐,๐๐๐ 20๐,๐๐๐ ติดต้ังไฟสัญญาณ
เตือนภัยจราจร 
ทั้ง 12 หมู่บ้าน 

- ประชาชนในต าบลมี
ความปลอดภยัในชีวิต
และทรัพย์สินมากขึ้น 

ส านักปลัด 
(รักษาความ
สงบภายใน) 

4 โครงการตั้งจุดตรวจ/จุดสกัด  
ประชาชนในช่วงเทศกาล 
 

-  เพื่ออ านวยความ
สะดวกและสรา้งความ
ปลอดภัยใหก้ับผู้เดินทาง 
 

-  จัดตั้งจุดตรวจ/
ให้บริการประจ า
หมู่บ้านภายใน
ต าบลหัวโทน
จ านวน  ๓  จุด 

๑5๐,๐๐๐ 
 

๑5๐,๐๐๐ 
 

๑5๐,๐๐๐ 
 

๑5๐,๐๐๐ 
 

๑5๐,๐๐๐ 
 

ติดตั้งจุดตรวจ/
จุดสกัด ท้ัง 12 

หมู่บ้าน 

-  ลดอุบัติเหตุใน
ต าบลหัวโทนได้ใน
ระดับหนึ่ง 
 

ส านักปลัด 
(รักษาความ
สงบภายใน) 

5 โครงการลดอุบัติเหตุทางถนน
ช่วงเทศกาล โดยการติดต้ัง
ป้ายจราจร/ป้ายบอกทาง 
 

-  เพื่ออ านวยความ
สะดวกสร้างความ
ปลอดภัยและลดอุบัติเหตุ
ให้กับผู้เดินทางและช่วง
เทศกาล 

-  ติดต้ังป้าย
จราจร/ป้ายบอก
ทาง จ านวน 4 จุด 
1)บ้านตากแดด 
2)บ้านหัวโทน 
3) บ้านหนองพังคี 
4)บ้านโคก 

4๐,๐๐๐ 
 

4๐,๐๐๐ 
 

4๐,๐๐๐ 
 

4๐,๐๐๐ 
 

4๐,๐๐๐ 
 

ติดตั้งป้าย
จราจร/ป้าย
บอกทาง ท้ัง 
12 หมู่บ้าน 

- ประชาชนในต าบลมี
ความปลอดภยัในชีวิต
และทรัพย์สินมากขึ้น 
- ลดอุบัติเหตุทางถนน
ช่วงเทศกาล 

ส านักปลัด 
(รักษาความ
สงบภายใน) 

 
กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนา  เสริมสร้างและพัฒนาวัฒนธรรมประชาธิปไตย  ให้เป็นส่วนหน่ึงของวิถีการด าเนินชีวิตในสังคมไทยรายละเอียดโครงการมีดังน้ี 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

1 โครงการอบรมให้ความรู้
ทางด้านประชาธิปไตยแก่
ประชาชน 

-  เพื่อให้ประชาชนใน
ต าบลหัวโทน  มีความรู้  
ความเข้าใจทางด้าน

- ฝึกอบรม
ประชาชน ในต าบล
หัวโทน  จ านวน   

300,๐๐๐ 
 

300,๐๐๐ 
 

300,๐๐๐ 
 

300,๐๐๐ 
 

300,๐๐๐ 
 

อบรมให้
ประชาชน ท้ัง 
12 หมู่บ้าน 

-  ประชาชนในต าบล
หัวโทน  มีความรู ้ 
ความเข้าใจทางด้าน

ส านักปลัด 
(สร้างความ
เข้มแข็งของ



 

 
 

๗๓ 
 

 ประชาธิปไตย  ความ
เสมอภาค  ตลอดจนสิทธิ
หน้าที ่
-  เพื่อให้ประชาชนใน
ต าบลหัวโทน  มีความรู้  
ความเข้าใจเกีย่วกบัการ
เลือกตั้งในทุกระดับ 

๑ รุ่นๆละ๑๐๐ คน 
-  จัดท าสื่อ
ประชาสัมพันธ์
รณรงค์  เกี่ยวกับ
การเลือกตั้ง 
 

ประชาธิปไตย  ความ
เสมอภาค  ตลอดจน
สิทธิหน้าที ่
-  ประชาชนในต าบล
หัวโทน  มีความรู ้ 
ความเข้าใจทางด้าน
การเลือกตั้งทุกระดับ 

ชุมชน) 

2 โครงการอุดหนุนประเพณี
บุญผะเหวดจังหวัดร้อยเอ็ด  
ของอ าเภอสุวรรณภูมิ 
 

-เพื่อรักษาขนบธรรมเนียม  
ประเพณีให้คงอยู่สืบต่อไป
และมีส่วนร่วมกับอ าเภอ
ในการจัดงานบุญผะเหวด 

-อุดหนุนบุญผะ
เหวดจังหวัด
ร้อยเอ็ด  ของ
อ าเภอสวุรรณภูมิ 

10,000 
 

10,000 
 

10,000 
 

10,000 
 

10,000 
 

อุดหนุน
ประเพณี 
จ านวน  
1 โครงการ 

-ประชาชนได้รักษา
ประเพณีท้องถิ่นให้คง
อยู่ต่อไป 
 

ส านักปลัด 
(ศาสนา 
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาจัดให้มี  และบ ารุงสถานที่ส าหรับการกฬีา  สถานที่พักผ่อนหย่อนใจและสวนสาธารณะรายละเอียดโครงการมีดังน้ี 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

1 โครงการก่อสร้างลานกีฬา/
สนามกีฬาเอนกประสงค์
ประจ าหมู่บ้าน 

-  เพื่อส่งเสริมการออก
ก าลังกายให้แก่คนใน

-  สร้างสนาม
กีฬาประจ า
หมู่บ้านพร้อม

2๐๐,๐๐๐ 
 

2๐๐,๐๐๐ 
 

2๐๐,๐๐๐ 
 

2๐๐,๐๐๐ 
 

2๐๐,๐๐๐ 
 

ก่อสร้างลาน
กีฬาฯ ท้ัง  
12 หมู่บ้าน 

-  ประชาชนใน
ต าบลมีสถานท่ีออก
ก าลังกายและมี

ส านักปลัด 
(บริหารงาน
ท่ัวไป) 



 

 
 

๗๔ 
 

ท้ัง ๑๒ หมู่บ้าน 
 

ชุมชน 

 

อุปกรณ์การออก
ก าลังกาย  
หมู่บ้านละ๑ แห่ง 

ความสนใจในการ
ออกก าลังกาย 
 

2 โครงการสวนสาธารณะเฉลิม
พระเกียรติ เนื่องในโอกาส
มหามงคลพระราชพิธีบรม
ราชาภิเษก ระยะที่ 2 
 

-เพื่อด าเนินการโครงการ
เพิ่มสวนหย่อม/
สวนสาธารณะให้แก่ชุมชน  
ซ่ึงสวนสาธารณะเฉลิม
พระเกียรติ เนื่องในโอกาส
มหามงคลพระราชพิธีบรม
ราชาภิเษก  

 

-สวนสาธารณะ
เฉลิมพระเกียรติ 
เนื่องในโอกาสมหา
มงคลพระราชพิธี
บรมราชาภิเษก 

50,000 
 

50,000 
 

50,000 
 

50,000 
 

50,000 ก่อสร้าง
สวนสาธารณะฯ 
จ านวน 1 แห่ง 

ด าเนินการโครงการ
เพิ่มสวนหย่อม/
สวนสาธารณะให้แก่
ชุมชน  ซ่ึง
สวนสาธารณะเฉลิม
พระเกียรติ เนื่องใน
โอกาสมหามงคลพระ
ราชพิธีบรมราชาภิเษก 

ส านักปลัด 
(บริหารงาน
ท่ัวไป) 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กลยุทธ์ที่ 7 พัฒนา  ส่งเสริมการออกก าลังกาย   แข่งขันกีฬาและนันทนาการรายละเอียดโครงการมีดังน้ี 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 



 

 
 

๗๕ 
 

1 อุดหนุนส่งเสริมกิจกรรมการ
กีฬา/กรีฑาเพื่อแข่งขันใน
ระดับอ าเภอ/จังหวัด/ชาติ  
 

-  เพื่อสนบัสนุนการกีฬา
ระดับต่างๆ 
 

-  สนับสนุน
งบประมาณให้กับ
การส่งนักกีฬาเข้า
แข่งขันกีฬาระดับ
อ าเภอ/จังหวัด/
ชาติ 

 

๑๐๐,๐๐๐ 
 

๑๐๐,๐๐๐ 
 

๑๐๐,๐๐๐ 
 

๑๐๐,๐๐๐ 
 

๑๐๐,๐๐๐ 
 

อุดหนุนอ าเภอ 
จ านวน 1 แห่ง 

-  เป็นการสนับสนุน
นักกีฬาและสร้าง
ชื่อเสียงให้กับต าบล 
หัวโทน 
 

ส านักปลัด 
(ศาสนา 
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ) 

2 โครงการจัดกิจกรรมออกก าลัง
กาย มินิมาราธอนระดับต าบล 
 

-เพื่อให้นักเรียนเยาวชน 
ประชาชนท่ัวไป มีความ
สนใจออกก าลังกาย  มี
สุขภาพท่ีดี  และเป็น
การสร้างความสามัคคี 
 

- จัดการแข่งขัน
กีฬา มินิมาราธอน 
ภายในต าบล 
จ านวน ๑ ครั้ง/ปี 
 

20๐,๐๐๐ 
 

20๐,๐๐๐ 20๐,๐๐๐ 20๐,๐๐๐ 20๐,๐๐๐ ประชาชน 
ท้ัง 12 หมู่บ้าน 

นักเรียน เยาวชน 
ประชาขน มีความ
สนใจออกก าลังกาย 
มีสุขภาพท่ีดี และมี
ความสามัคคี ในหมู่
คณะรู้แพ้ รู้ชนะรู้
อภัย 
 

ส านักปลัด 
(ศาสนา 
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กลยุทธ์ที่ 8 พัฒนา  จัดต้ังและการบ ารุงสถานพยาบาลรายละเอียดโครงการมีดังน้ี 



 

 
 

๗๖ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

1 โครงการจดัตั้ง
ศูนย์บริการประชาชนใน
เขต อบต.หัวโทน 
 

1.เพื่อให้บริการข้อมูล
ข่าวสารเกี่ยวกับสิทธิ
ประโยชน์ สวัสดิการ
ตามท่ีร้องขอ 
2.เพื่อเรียกร้องแทนคน
พิการให้ได้รับสิทธิ
ประโยชน์ 
3.เพื่อให้ความช่วยเหลือ
คนพิการหรือผู้ท่ีมี
แนวโน้มจะพิการ ให้
ได้รับการดูแล 

-จัดต้ัง
ศูนย์บริการ 
ประชาชน ในเขต 
อบต.หัวโทน 
จ านวน 1 แห่ง 

5๐,๐๐๐ 
 

5๐,๐๐๐ 
 

5๐,๐๐๐ 
 

5๐,๐๐๐ 
 

5๐,๐๐๐ 
 

จ านวน  
1 ต าบล 

-ประชาชนใน
ต าบลได้รบับริการ
และสวสัดิการ 
ตามสิทธิประโยชน
ที่ได้รับ 
 

ส านักปลดั/ 
สปสช. 

(บริหารงาน
ทั่วไป) 

 
 
 
กลยุทธ์ที่ 10 พัฒนา  จัดให้มี  และสนับสนุน  สุสานและ ฌาปนสถาน  รายละเอียดโครงการมดัีงน้ี 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

1 โครงการก่อสร้างฌาปนสถาน  
ม.๕ 
 

-  เพื่อให้หมู่บ้านมีสถานที่
ฌาปนกิจศพที่เหมาะสม
และถูกสุขลักษณะ 

-  จัดสร้างเมรุ  
จ านวน   
๑  แห่ง 

๗๐๐,๐๐๐ 
 

๗๐๐,๐๐๐ 
 

๗๐๐,๐๐๐ 
 

๗๐๐,๐๐๐ 
 

๗๐๐,๐๐๐ 
 

เมรุวัด 
1 แห่ง 

 

-  หมู่บ้านมีสถานที่
ฌาปนกิจศพที่
เหมาะสมและถกู
สุขลักษณะ 

กองช่าง 
(บริหารงาน
ทั่วไป) 

2 โครงการก่อสร้างฌาปนสถาน  
ม.๓ 
 

-  เพื่อให้หมู่บ้านมีสถานที่
ฌาปนกิจศพที่เหมาะสม
และถูกสุขลักษณะ 
 

-  จัดสร้างเมรุ  
จ านวน   
๑  แห่ง 
 

๗๐๐,๐๐๐ 
 

๗๐๐,๐๐๐ 
 

๗๐๐,๐๐๐ 
 

๗๐๐,๐๐๐ 
 

๗๐๐,๐๐๐ 
 

เมรุวัด 
1 แห่ง 

 

-  หมู่บ้านมีสถานที่
ฌาปนกิจศพที่
เหมาะสมและถกู
สุขลักษณะ 

กองช่าง 
(บริหารงาน

ทั่วไป) 

 

กลยุทธ์ที่ 11 พัฒนา  ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการอนุรักษ์  ฟ้ืนฟู  สิ่งแวดล้อมทรัพยากรธรรมชาติ  ใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างคุ้มค่ารายละเอียดโครงการมีดังน้ี 



 

 
 

๗๗ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

1 โครงการจัดฝึกอบรมแกน
น าในการอนุรักษ์พิทักษ์
สิ่งแวดล้อม 
 

-เพื่อให้แกนน าในการ
ช่วยดูแลอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 
-  เพื่อให้ประชาชนใน
ต าบลมีส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์ธรรมชาติ
ร่วมกัน 
 

-  จัดฝกึอบรม
จ านวน๑รุ่นๆละ
๕๐  คน 
-  ประชาสัมพันธ์
ให้ความรู้แก่
ประชาชนในการ
อนุรักษ์ธรรมชาต ิ
-จัดท าสื่อ
ประชาสัมพันธ์ใน
รูปแบบต่างๆ 

๒๐,๐๐๐ 
 

๒๐,๐๐๐ 
 

๒๐,๐๐๐ 
 

๒๐,๐๐๐ 
 

๒๐,๐๐๐ 
 

ฝึกอบรมทั้ง  
12หมู่บ้าน 

 

-  ประชาชนใน
ต าบลเข้ามามีส่วน
ร่วมในการอนุรักษ์
ธรรมชาติ  
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมเพ่ิม
มากขึ้น 
 

ส านักปลัด 
(การเกษตร) 

2 โครงการปลูกป่าเฉลิมพระ
เกียรติและอนุรักษ์ป่า
สาธารณะ 
 

-  เพื่ออนุรักษ์สภาพปา่
สาธารณะและสิ่งแวดล้อม
ทางธรรมชาติ 
 

-  ปลูกต้นไม้
ภายในปา่
สาธารณะในต าบล 
หัวโทน๓ครั้ง/ปี 
 

๒๐,๐๐๐ 
 

๒๐,๐๐๐ 
 

๒๐,๐๐๐ 
 

๒๐,๐๐๐ 
 

๒๐,๐๐๐ 
 

ด าเนินการ 
ท้ัง 12 หมู่บ้าน 

-  พื้นทีป่่าเกิดความ
สมดุลทางธรรมชาติ 
- ประชาชนในต าบล
ในต าบลมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมของ  อบต. 

ส านักปลัด 
(การเกษตร) 

3 โครงการคุ้มครองดูแลป้องกัน
การบุกรุกที่สาธารณะ
ประโยชน ์
 

-เพื่อแกป้ัญหาภัย
ธรรมชาติ 
- เพื่อป้องกันการบกุรุกที่
สาธารณะประโยชน์ใน
ต าบล 

-  เพื่อไม่ให้
ประชาชนในต าบล
บุกรุกที่ป่า
สาธารณะ
ประโยชน ์

10๐,๐๐๐ 
 

10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ ด าเนินการ 
ท้ัง 12 หมู่บ้าน 

- ประชาชนในต าบล
ในต าบลมีส่วนร่วม
ในกิจกรรมของ  
อบต. 
 

ส านักปลัด 
(การเกษตร) 

4 โครงการจัดท ารั้วกั้นบริเวณ
หนองน้ าสาธารณะในต าบล   

-  เพื่อป้องกันการบุกรกุที่
สาธารณะประโยชน์ใน
ต าบล 

-  ท าถนนรอบ
สร้างรั้วเสาปูนล้อม
ลวดหนาม  ที่
สาธารณะ
ประโยชน์และ
หนองน้ าสาธารณะ   

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ด าเนินการ 
ท้ัง 12 หมู่บ้าน 

-หนองน้ าสาธารณ
ในต าบล  ได้รับการ
ป้องกันการบุกรุก 

ส านักปลัด 
(การเกษตร) 

 

 



 

 
 

๗๘ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

5 โครงการปรับปรุงภมูิทัศน์
ในเขตต าบลหัวโทน 
 

- เพื่อให้ถนนหนทาง
สะอาด  สะดวก  เกิด
ความปลอดภัย 
-เพื่อเป็นค่าน้ ามันตดั
หญ้า 

-  ตัดหญ้าท า
ความสะอาด
ถนนในต าบล ๒ 
ครั้ง/ป ี

10๐,๐๐๐ 
 

10๐,๐๐๐ 
 

10๐,๐๐๐ 
 

10๐,๐๐๐ 
 

10๐,๐๐๐ 
 

ด าเนินการทั้ง 
12 หมู่บ้าน 

-  ถนนหนทาง
สะอาด  สะดวก  
ปลอดภัย 

ส านักปลดั 
(การเกษตร) 

6 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์
หนองเบ็ญจ์  ม. 10 
 

-เพื่อปรับปรุงภูมิทัศน์ 
แหล่งน้ าเพื่อการเกษตร 

-ก าจัดผกัตบชวา  
หนองเบ็ญจ์ ม.10 
-จัดหาต้นไม้มา
ปลูกรอบหนอง
เบ็ญจ์ 

50๐,๐๐๐ 50๐,๐๐๐ 50๐,๐๐๐ 50๐,๐๐๐ 50๐,๐๐๐ จ านวน 1 แห่ง -ประชาชน ได้ใช้น้ าใน
การเกษตรและเป็น
แหล่งอาหารของสัตว์
น้ า 

ส านักปลดั 
(การเกษตร) 

 

 

กลยุทธ์ที่ 12 พัฒนา  จัดให้มีระบบบ าบัดน้ าเสีย  การก าจัดขยะ  สิ่งปฏิกูลรายละเอียดโครงการมดัีงน้ี 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

1 โครงการจัดฝึกอบรมเกี่ยวกับ
การบริหารจัดการก าจัดขยะ
มูลฝอย/สิ่งปฏิกูล/น้ าเสีย  
อย่างถูกวิธ ี

-  เพื่อให้ประชาชนใน
ต าบลรู้จักวธิีก าจัดขยะมูล
ฝอยอยา่งถูกวิธ ี

-ฝึกอบรม
อาสาสมัคร
เกี่ยวกับการก าจัด
ขยะมูลฝอย/สิ่ง
ปฏิกูล/น้ าเสีย  
อย่างถูกวิธี
จ านวน 1 รุ่น 

๓๐,๐๐๐ 
 

๓๐,๐๐๐ 
 

๓๐,๐๐๐ 
 

๓๐,๐๐๐ 
 

๓๐,๐๐๐ 
 

ฝึกอบรม ท้ัง 
12 หมู่บ้าน 

-  ปัญหาดา้นขยะมูล
ฝอยลดน้อยลง
สิ่งแวดล้อมดีขึ้น 

ส านักปลดั 
(สาธารณสุข) 

 
 
 



 

 
 

๗๙ 
 

ความเชื่อมโยงทางยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทนที่ 3 การศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรมดังนี้ 
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ยุทธศาสตร์แผนพัฒนาเศรษฐ์กิจฯ ยุทธศาสตร์แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทน 
๑.ด้านการพัฒนาและเสริมสรา้งศักยภาพ 
2.ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและ
เท่าเทยีมกันทางสงัคม 

๑.การสร้างความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้ า
ในสังคม 

๑.ยกระดับและความเขม้แข็งของ
ครอบครัว ชุมชนและสังคม 

๑.ด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

ยุทธศาสตร์ที3่  ด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  กลยุทธ์ที ่๑ พัฒนาการจัดการศึกษาและสนับสนุนการศึกษาให้มีอย่างเพียงพอทั่วถึง  ได้มาตรฐานและสอดคล้องตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
รายละเอียดโครงการมีดังนี ้
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

1 โครงการจัดกิจกรรมวันเด็ก
แห่งชาติ 
 

-  เพื่อให้เด็กๆได้มีการ
แสดงออก ในการจัด
กิจกรรม 
 

-  เด็กนกัเรียนเข้า
ร่วมกิจกรรม   
5๐๐  คน 
 

๑๕๐,๐๐๐ 
 

๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ หมู่บ้าน  
12 หมู่บ้าน 

 

-  เด็กมีความกล้า
แสดงออก  มีความ
รักสามัคคีในหมู่
คณะมีพัฒนาการท่ีดี
ขึ้น 

ส านักปลดั 
(การศึกษา) 

2 โครงการส่งเสริมคุณภาพ
การศึกษาใหก้ับโรงเรียน ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก ภายในเขต
ต าบลหัวโทน 

- ส่งเสริมคุณภาพ
การศึกษาใหก้ับโรงเรียน 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

-จัดอบรมให้
ความรู้ จ านวน  
7 แห่ง ในเขต
ต าบลหัวโทน 
- จัดกิจกรรม
เสริมความรู้ให้กับ
นักเรียน 
-  เด็กนักเรียน
ภายในต าบลหัว
โทน  จ านวน  
4 โรงเรียน ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก  
3 แห่ง 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 โรงเรียน 
4 แห่ง 

เด็กนักเรียนและ
ผู้ปกครอง  มีขวัญ
และก าลังใจเพิ่มขึ้น 

ส านักปลดั 
(การศึกษา) 

 
 
 



 

 
 

๘๐ 
 

ยุทธศาสตร์ที3่  ด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  กลยุทธ์ที ่2พัฒนา  ส่งเสริม  สืบสานจารีตประเพณี  ศาสนา  และวัฒนธรรมอันดีงามให้อยู่คู่กับท้องถิ่นตลอดไปรายละเอียดโครงการมีดังนี้ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

1 โครงการจัดงานส่งเสริม
ประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น 
ทั้ง ๑๒ หมู่บ้าน 
 

-  เพื่อให้ประชาชนใน
ต าบลมีส่วนร่วมใน
กิจกรรม  และร่วมอนุรักษ์
งานประเพณีท้องถิ่นตาม
ฮีต ๑๒คลอง  ๑๔ 

-  อุดหนุนงาน
ประเพณีที่ส าคัญใน
ท้องถิ่น  เช่น   
บุญผะเหวด ลอย
กระทง  บุญบั้งไฟ 
บุญข้าวจี่ฯลฯ 

1๐๐,๐๐๐ 
 

1๐๐,๐๐๐ 1๐๐,๐๐๐ 1๐๐,๐๐๐ 1๐๐,๐๐๐ หมู่บ้าน  
12 หมู่บ้าน 

 

-  ประชาชนในต าบล
เข้าร่วมในกิจกรรม  
และร่วมอนุรักษ์งาน
ประเพณีท้องถิ่นให้คง
อยู่ตลอดไป 

ส านักปลดั 
(ศาสนา 
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ) 

2 โครงการอุดหนุนส่งเสริม  
ฟื้นฟูประเพณี  ระดบัอ าเภอ  
และจังหวัด 

- เพื่อให้ประชาชนใน
ต าบลมีส่วนร่วมใน
กิจกรรม  และร่วมอนุรักษ์
งานประเพณี วัฒนธรรม  
ท้องถิ่น  ระดับอ าเภอและ
จังหวัด 

-  อุดหนุนการจัด
งานประเพณี
วัฒนธรรม  ระดับ
อ าเภอและจังหวัด 

15๐,๐๐๐ 15๐,๐๐๐ 15๐,๐๐๐ 15๐,๐๐๐ 15๐,๐๐๐ หมู่บ้าน  
12 หมู่บ้าน 

-  ประชาชนในต าบล
เข้าร่วมในกิจกรรม  
และร่วมอนุรักษ์งาน
ประเพณีท้องถิ่นให้คง
อยู่ตลอดไป 

ส านักปลดั 
(บริหารงาน

ทั่วไป) 

3 โครงการจัดงานรัฐพิธีในวัน
ส าคัญ 
 

-  เพื่อให้ประชาชนใน
ต าบลได้เข้าร่วมใน
กิจกรรม  เฉลิมฉลองและ
ร่วมท าความดีในวันส าคัญ
ต่างๆ 

- จัดกจิกรรมวัน
ส าคัญต่างๆเช่น  
วันแม่ วันพ่อ   
วันปิยมหาราช   
วันเฉลิมพระเกียรติ
ต่างๆ 

5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ หมู่บ้าน  
12 หมู่บ้าน 

-  ประชาชนในต าบล
เข้าร่วมในกิจกรรม
ร่วมท าความดีถวาย
เป็นพระราชกุศลใน
วันส าคัญต่างๆ 

ส านักปลดั 
(บริหารงาน

ทั่วไป) 

4 โครงการจัดงานรดน้ าด าหัว
ผู้สูงอาย ุ

-  เพือ่สร้างขวัญ  ก าลังใจ  
ให้กับผู้สูงอายุ ให้ผู้สูงอายุ 
มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึน้และให้
คนในครอบครัวที่มีผู้สูงอายุ  
อยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 

-  การรณรงค์ให้
ครอบครัวดูแล
ผู้สูงอายุ 
-  การอบรมคนใน
ครอบครัวให้ดแูล
ผู้สูงอายุ 

20๐,๐๐๐ 20๐,๐๐๐ 20๐,๐๐๐ 20๐,๐๐๐ 20๐,๐๐๐ หมู่บ้าน  
12 หมู่บ้าน 

- ประชาชนผู้สูงอายุ
ในต าบลเข้าร่วมใน
กิจกรรม  และร่วม
อนุรักษ์งานประเพณ ี

ส านักปลดั 
(สร้างความ
เข้มแข็งของ

ชุมชน) 

5 โครงการวัดประชารัฐ สร้างสุข
พัฒนาวัดด้วยแนวทาง 5ส 
 

-  เพื่อให้ประชาชนใน
ต าบลมีส่วนร่วมใน
กิจกรรม  5ส เพื่อการ
เรียนรู้และพัฒนาวัด 
 

-ส่งเสริมและ
สนับสนุนโครงการ
วัด 4 แห่ง 
กิจกรรม 5 ส 
 

5,๐๐๐ 
 

5,๐๐๐ 5,๐๐๐ 5,๐๐๐ 5,๐๐๐ อบต.  
1 แห่ง 

 

-  ประชาชนในต าบลมี
ส่วนรว่มในกิจกรรมวดั
ประชารฐั สร้างสุข
พัฒนาวัดดว้ยแนวทาง 
5ส เพื่อการเรียนรู้และ
พัฒนาวัด   

ส านักปลดั 
(ศาสนา 
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ) 

 



 

 
 

๘๑ 
 

ยุทธศาสตร์ที3่  ด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  กลยุทธ์ที ่3พัฒนา  จัดต้ังปรับปรุงและพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่มีมาตรฐานทั่วทั้งจังหวัด  รายละเอียดโครงการมีดังนี้ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

1 จัดซื้อสื่อวัสดุส่ือการเรียนการ
สอน 
 

เพื่อให้มีวัสดุใช้ในการจัด
ประสบการณ์เหมาะ 
-  เพื่อเพิ่มประสิทธภิาพ
การท างานของอาสาสมัคร 
 

มีวัสดุและครุภัณฑ์ใน
การจดัประสบการณ์
การเรียนรู้ทีเ่พียงพอ 
ทั้ง   

127,000 127,000 127,000 127,000 127,000 ศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็ก 3 ศูนย์ 

 

1.เด็กทุกคนได้รับ
อาหารกลางวันปรุง
ด้วยเกลือไอโอดีนทุก
วัน 
2. เด็กได้รับอาหารที่
มีคุณภาพ สะอาดและ
ถูกหลักอนามัย 

 

ส านักปลดั 
(การศึกษา) 

2 ปรับปรุงซ่อมแซมสนามเด็ก
เล่น 
 

จัดหาเครื่องเล่นสนามและ
ซ่อมแซมเครื่องเล่นสนาม
ที่ช ารุด 
 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
มีเครื่องเล่นที่
ปลอดภัยทั้ง  2  
ศูนย์ 
-ศพด. รร.ตากแดดฯ 
-ศพด.บ้านโคก
ส าโรง 
 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็ก 2 ศูนย์ 

 

-ศูนย์พัฒนามีสื่อวัสดุ  
ครุภัณฑ์สนับสนุนการ
จัดประสบการณ์อย่าง
มีคุณภาพ  เพยีงพอ  
เหมาะสม 

 

ส านักปลดั 
(การศึกษา) 

3 พัฒนาบุคลากร เพื่อส่งเสริมให้ครู /ผู้ดูแล
เด็ก /ผู้ช่วยผู้ดูแลเด็ก 

พัฒนาและเพิ่ม
ประสิทธิภาพครู /
ผู้ดูแลเด็ก /ผู้ช่วย
ผู้ดูแลเด็กทั้ง  
3 ศูนย ์
-ศพด. รร.ตากแดดฯ 
-ศพด. อบต.หัวโทน 
-ศพด.บ้านโคก
ส าโรง 

120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 ศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็ก3แห่ง 

 

1.ครู /ผู้ดูแลเด็ก /
ผู้ช่วยผู้ดูแลเด็ก 
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
ในการจัดกระบวนการ
เรียนรู ้
2. ครู /ผู้ดูแลเด็ก /
ผู้ช่วยผู้ดูแลเด็กทุกคน
มีคุณภาพ 

ส านักปลดั 
(การศึกษา) 

 

 



 

 
 

๘๒ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

4 จัดหาวัสดุส านกังาน 
 

-เพื่อให้ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กมีวัสดุส านักงานใช้ใน
ศูนย์ฯ 

ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก  จ านวน 3 
ศูนย์ คือ 
-ศพด. รร.ตากแดดฯ 
-ศพด. อบต.หัวโทน 
-ศพด.บ้านโคก
ส าโรง 
 

60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 ศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็ก3แห่ง 

 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี
ครุภัณฑ์ส านักงานใช้
ในศูนย์อย่างเพียงพอ 

ส านักปลดั 
(การศึกษา) 

5 โครงการสนับสนุนอาหาร
เสริม(นม) 
 

-เพื่อให้เด็กนักเรียนท่ี
ขาดแคลนได้รับอาหาร
ครบทุกหมู่ 
 

-เด็กก่อนวัยเรียน
(อนุบาล3ขวบ)เด็ก
นักเรียนภายใน
ต าบลหัวโทนมี
สุขภาพดีขึ้นได้รับ
สารอาหารครบทุก
หมู่ 
-ศพด. รร.ตากแดดฯ 
-ศพด. อบต.หัวโทน 
-ศพด.บ้านโคก
ส าโรง 

1,0๐๐,๐๐๐ 1,0๐๐,๐๐๐ 1,0๐๐,๐๐๐ 1,0๐๐,๐๐๐ 1,0๐๐,๐๐๐ ศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็ก3แห่ง 

 

  -  เด็กนักเรียนทีข่าด
แคลน  ได้รับอาหาร
ครบทุกหมู่ 
 

ส านักปลดั 
(การศึกษา) 

6 โครงการอาหารกลางวัน 
 

-เพื่อให้เด็กนักเรียนท่ี
ขาดแคลนได้รับอาหาร
ครบทุกหมู่ 
 

-เด็กกอ่นวัยเรียน
(อนุบาล3ขวบ)เด็ก
นักเรียนภายในต าบล
หัวโทนมีสุขภาพดีขึ้น
ได้รับสาร อาหาร
ครบทุกหมู ่
-ศพด. รร.ตากแดดฯ 
-ศพด. อบต.หัวโทน 
-ศพด.บ้านโคกส าโรง 
 

2,0๐๐,๐๐๐ 2,0๐๐,๐๐๐ 2,0๐๐,๐๐๐ 2,0๐๐,๐๐๐ 2,0๐๐,๐๐๐ ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก3แห่ง 

 

-  เด็กนกัเรียนที่ขาด
แคลน  ได้รับอาหาร
ครบทุกหมู่ 
 

ส านักปลดั 
(การศึกษา) 

 

 



 

 
 

๘๓ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

7 โครงการจัดซื้อวัสดุทางการ
ศึกษาประจ าศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 
 

-  เพื่อให้เด็กนักเรียนได้มี
วัสดุอุปกรณ์ใช้ในการ
เรียนการสอน 
 

-  จัดซ้ือวัสดุ  
อุปกรณ์ และสื่อ
การเรียนการสอน
ของเล่นเสริม
ทักษะ  
-ศพด. รร.ตากแดดฯ 
-ศพด. อบต.หัวโทน 
-ศพด.บ้านโคกส าโรง 

30๐,๐๐๐ 30๐,๐๐๐ 30๐,๐๐๐ 30๐,๐๐๐ 30๐,๐๐๐ ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก3แห่ง 

 

-  สื่อการเรียนการ
สอนมีเพียงพอ 
-  การเรียนการสอน
เกิดประสิทธิภาพ 

 

ส านักปลดั 
(การศึกษา) 

8 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กและแหล่ง
เรียนรู ้

-  เพื่อให้ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กมีสภาพเหมาะสมใน
การเรียนการสอน 

-  ปรับปรุงภูมิทัศน์
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
จ านวน ๓ แห่ง 
-ศพด. รร.ตากแดดฯ 
-ศพด. อบต.หัวโทน 
-ศพด.บ้านโคกส าโรง 

๑50,๐๐๐ ๑50,๐๐๐ ๑50,๐๐๐ ๑50,๐๐๐ ๑50,๐๐๐ ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

3 แห่ง 

-  ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กมีอาคารเรียน
สภาพดี ภูมิทัศน์
สวยงาม 

ส านักปลดั 
(การศึกษา) 

9 โครงการประกันคุณภาพ
ภายใน 
 

-  เพื่อพัฒนาระบบ
ประกันคุณภาพภายใน
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวา่
ด้วยระบบหลักเกณฑ์และ
วิธีประกันคุณภาพ
การศึกษาพ.ศ.2553 

-  ครูผู้ดูแลเด็ก 
นักเรียนและ
ผู้ปกครอง 
จ านวน 3 ศูนย ์
-ศพด. รร.ตากแดดฯ 
-ศพด. อบต.หัวโทน 
-ศพด.บ้านโคกส าโรง 

15,๐๐๐ 15,๐๐๐ 15,๐๐๐ 15,๐๐๐ 15,๐๐๐ ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก3 แห่ง 

 

-ชุมชนมีส่วนร่วมใน
การส่งเสริม พัฒนา
และพอใจผลการ
ด าเนินงานของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

 

ส านักปลดั 
(การศึกษา) 

10 โครงการแปรงฟันหลังอาหาร
กลางวัน 
 

1.เพื่อเดก็ได้แปรงฟันหลัง
รับประทานอาหารกลางวัน 
2.เพื่อเป็นการฝึกนิสัยรกั
การแปรงฟัน 
3.เพื่อให้เดก็มีฟนัที่สะอาด 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ทั้ง  3  ศูนย ์
-ศพด. รร.ตากแดดฯ 
-ศพด. อบต.หัวโทน 
-ศพด.บ้านโคกส าโรง 
 

6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก3 แห่ง 

 

-ชุมชนมีส่วนร่วมใน
การส่งเสริม พัฒนา
และพอใจผลการ
ด าเนินงานของศูนย์
พัฒนาเด็ก 

ส านักปลดั 
(การศึกษา) 

 

 

 



 

 
 

๘๔ 
 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

11 จัดซื้อโตะ๊-เก้าอี้ ส าหรับ
นั่งรับประทานอาหาร 

เพื่อจัดหาโต๊ะ เก้าอ้ี 
ส าหรับเด็กนักเรียนได้
นั่งรับประทานอาหาร 

ครู เด็กนักเรียน 
มีท่ีน่ังรับประทาน
อาหารท่ีเพียงพอ
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กทั้ง 3 ศูนย์ 
-ศพด. รร.ตากแดดฯ 
-ศพด. อบต.หัวโทน 
-ศพด.บ้านโคกส าโรง 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก3 แห่ง 

ครู เด็กนักเรียน มี
ที่น่ังรับประทาน
อาหารที่เพียงพอ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ทั้ง 3 ศูนย ์

ส านักปลดั 
(การศึกษา) 

12 โครงการศึกษาดูงานนอก
สถานท่ี 

เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพ
ในการปฏิบัติงานของ
ครูคณะกรรมการ
ศูนย์ฯ และเด็ก
นักเรียนได้ศึกษา
เรียนรู้นอกสถานท่ี 

ครูทุกคนในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
ทั้ง 3 ศูนย์ 
-ศพด. รร.ตากแดดฯ 
-ศพด. อบต.หัวโทน 
-ศพด.บ้านโคกส าโรง 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก3 แห่ง 

เพิ่มประสิทธิภาพ
ในการปฏิบัติงาน
ของครูและเพื่อให้
เด็กนักเรยีนได้
ศึกษา เรียนรู้นอก
สถานท่ี 

ส านักปลดั 
(การศึกษา) 

13 โครงการประชุม
ผู้ปกครอง 

เพื่อให้ผู้ปกครองเข้าใจ
ในการน าเด็กมาเข้า
เรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

ผู้ปกครอง ของ
เด็กศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กท้ัง3 แห่ง 
-ศพด. รร.ตากแดดฯ 
-ศพด. อบต.หัวโทน 
-ศพด.บ้านโคกส าโรง 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก3 แห่ง 

ผู้ปกครองเข้าใจใน
การน าเด็กมาเข้า
เรียนศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

ส านักปลดั 
(การศึกษา) 

14 โครงการเยี่ยมบ้านสาน
สัมพันธ์ 

เพื่อสร้างความสัมพันธ์
อันดี และแลกเปลี่ยน 
ข้อมูลในการดูแล และ
ส่งเสริม 

ผู้ปกครองของ
เด็กศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กท้ัง3แห่ง 
-ศพด. รร.ตากแดดฯ 
-ศพด. อบต.หัวโทน 
-ศพด.บ้านโคกส าโรง 

1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก3 แห่ง 

 ศพด.และ 
ผู้ปกครองมี 
ความสัมพันธ์อันด ี

ส านักปลดั 
(การศึกษา) 



 

 
 

๘๕ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

15 จัดหาวัสดุงานบ้านงาน
ครัว 

เพื่อให้ศูนย์พัฒนาเดก็เลก็มี
วัสดุ อุปกรณ ์ท าความ
สะอาดห้องและบริเวณศนูย์
พัฒนาเดก็เลก็ 

ศูนย์พัฒนาเดก็เล็ก
ทั้ง 3 แห่ง 
-ศพด. รร.ตากแดดฯ 
-ศพด. อบต.หัวโทน 
-ศพด.บ้านโคกส าโรง 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก3 แห่ง 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
มีอุปกรณ์ที่
เพียงพอ 

ส านักปลดั 
(การศึกษา) 

16 โครงการปรับปรุงห้องน้ า 
ห้องส้วม ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก ทั้ง 3 ศูนย ์

เพื่อให้ห้องน้ าห้องส้วม ศูนย์
พัฒนาเดก็เลก็ สามารถใช้
งานได้ปกต ิ

ศูนย์พัฒนาเดก็เล็ก
ทั้ง 3 แห่ง 
-ศพด. รร.ตากแดดฯ 
-ศพด. อบต.หัวโทน 
-ศพด.บ้านโคกส าโรง 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กท้ัง 3 แห่ง 

ห้องน้ าห้องส้วม 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
สามารถใช้งานได้
ปกติ 

ส านักปลดั 
(การศึกษา) 

17 โครงการก่อสร้างเสาธงศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

-  เพือ่ปรับปรุงภูมทิัศน์ศนูย์
พัฒนาเดก็เลก็ 

-  เสาธงศนูย์พัฒนา
เด็กเล็กจ านวน 
2 ศูนย์ 
-ศพด. รร.ตากแดดฯ 
-ศพด.บ้านโคกส าโรง 

100,๐๐๐ 
 
 

 

100,๐๐๐ 
 
 

 

100,๐๐๐ 
 
 

 

100,๐๐๐ 
 
 

 

100,๐๐๐ 
 
 

 

ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก2แห่ง 
 
 

-  มีเสาธงหน้าศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก ศูนย์
ตากแดดและโคก
ส าโรง 

ส านักปลดั 
(การศึกษา) 

18 โครงการก่อสร้างรั้วกั้นบริเวณ
อาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
องค์การบริหารส่วนต าบล 
หัวโทน 

-เพื่อให้ศูนย์พัฒนาเดก็เลก็มี
รั้วกัน้บรเิวณอาคารศนูย์
พัฒนาเดก็เลก็องค์การ
บริหารส่วนต าบลหัวโทน 

ศูนย์พัฒนาเดก็เล็ก
องค์การบริหารสว่น
ต าบลหัวโทน 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก จ านวน 1 
แห่ง 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี
รั้วกั้นบริเวณอาคาร
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
องค์การบริหารส่วน
ต าบลหัวโทน 

ส านักปลดั 
(การศึกษา) 

19 โครงการก่อสร้างสนามเด็ก
สร้างปัญญา 

-เพื่อส่งเสรมิ พัฒนาการของ
เด็กก่อนวัยเรียนของศูนย์
พัฒนาเดก็เลก็ 

ศูนย์พัฒนาเดก็เล็ก
จ านวน 2 ศูนย์ 
-ศพด. รร.ตากแดดฯ 
-ศพด.บ้านโคกส าโรง 

340,000 340,000 340,000 340,000 340,000 ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 2 แห่ง 

เด็กก่อนวยัเรียนของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ได้รับการพัฒนาทาง
สมอง สติปัญญา 

ส านักปลดั 
(การศึกษา) 

20 โครงการซ่อมแซมศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

-เพื่อปรับปรุงศนูย์พัฒนาเด็ก
เล็ก ทั้ง 3 ศนูย์ 

ศูนย์พัฒนาเดก็เล็ก
ทั้ง 3 แห่ง 
-ศพด. รร.ตากแดดฯ 
-ศพด. อบต.หัวโทน 
-ศพด.บ้านโคกส าโรง 
 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กท้ัง 3 แห่ง 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อยู่ในสภาพดี ได้
มาตรฐาน 

ส านักปลดั 
(การศึกษา) 

 

 

 



 

 
 

๘๖ 
 

 

ยุทธศาสตร์ที3่  ด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  กลยุทธ์ที ่4พัฒนา  คนให้มีคุณธรรม  จริยธรรม  น าความรู้  เกิดภูมิคุ้มกันรายละเอียดโครงการมดัีงนี้ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

1 โครงการอบรมคุณธรรม  
จริยธรรม  ให้แกพ่นักงาน/
เจ้าหน้าที่ อบต.หัวโทน และ
ประชาชนในเขตต าบลหัวโทน 
 

-  เพื่อเป็นการปลูกฝัง 
ประชาชนภายในต าบลให้
มีคุณธรรม  และจริยธรรม 
-  ลดความรุนแรงของ
ปัญหา การเอารัดเอา
เปรียบ  ภายในสังคม  ได้
ระดับหนึ่ง 
 

- ประชาชน ทุก
เพศทุกวัย  ภายใน
ต าบลหัวโทน  เขา้
รับการอบรม
คุณธรรมจริยธรรม  
จ านวน ๑ รุ่น/ปีรุ่น
ละ ๑๐๐ คน 
-พนักงาน/
เจ้าหน้าที่ของ 
อบต.หัวโทน เข้า
รับการอบรม
จริยธรรม 

20๐,๐๐๐ 20๐,๐๐๐ 20๐,๐๐๐ 20๐,๐๐๐ 20๐,๐๐๐ อบต. 
1 แห่ง 

 

-ประชาชนและ 
เยาวชนภายในต าบลมี
คุณธรรมและ
จริยธรรม 
มากขึ้น 
 

ส านักปลดั 
(ศาสนา 
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ) 

2 โครงการลานวัฒนธรรมเพื่อ
สืบทอดภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

-เพื่ออนุรักษ์/สืบทอด
ประเพณี ท้องถิ่นในเขต
ต าบลหัวโทน เช่น 
เทศกาลเข้าพรรษา    
ประเพณีบุญผะเหวด  
เป็นต้น 
 

-ประชาชนทุกเพศ
ทุกวัย ในเขตพื้นที่
ต าบลหัวโทน 
ทั้ง 12 หมู่บา้น 
 

10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ หมู่บ้าน 
12 หมู่บา้น 

 

- ประชาชนในต าบล  
ได้รับความรู้จากสื่อที่
พัฒนาคุณธรรม 
-  ประชาชนในต าบล
มีคุณธรรม  จริยธรรม 
 

ส านักปลดั 
(ศาสนา 

วัฒนธรรมและ
นันทนาการ) 

3 โครงการส่งเสริมคุณธรรมและ
จริยธรรมในสถานศึกษา ทุก
โรงเรียนในเขตต าบล 
หัวโทน 

-เพื่อให้นักเรียนเป็นผู้มี
คุณธรรม สามารถ
ปฏิบัติตนเป็นคนดีและ
สามารถน าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 

-นักเรียนระดับ
ปฐมวัย 
ประถมศึกษา 
มัธยมศึกษา และ
คณะครูทุก
โรงเรียน 

10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ โรงเรียน 
4 แห่ง 

-นักเรียนเป็นผู้มี
คุณธรรม สามารถ
ปฏิบัติตนเป็นคนดี
และสามารถน าไปใช้
ในชีวิตประจ าวันได้ 

ส านักปลดั 
(ศาสนา 

วัฒนธรรมและ
นันทนาการ) 

 
 
 



 

 
 

๘๗ 
 

 
ยุทธศาสตร์ที3่  ด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  กลยุทธ์ที ่5พัฒนา  สนับสนุนการศึกษาขั้นพื้นฐาน  เพื่อให้เด็กนักเรียนทุกโรงเรียนเขตต าบลหัวโทน เรียนรู้นอกสถานที่รายละเอียดโครงการมีดังนี้ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

1 โครงการทัศนศึกษาแหล่ง
เรียนรู้และศึกษาดูงานนอก
สถานที่ 
 

- เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้
นอกสถานที ่ 
- เพื่อพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน 
ทุกระดับทุกประเภท 
 

-  เด็กนกัเรียนชั้น 
ป.5 
ถึง ป.6 ทุก
โรงเรียนในต าบล
หัวโทนเข้ารว่ม
กิจกรรมประมาณ 
9๐  คน 

๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ โรงเรียน 
3 แห่ง 

 

-  เด็กมีความกล้า
แสดงออก  มีความรัก
สามัคคีในหมู่คณะ 
 

ส านักปลดั 
(การศึกษา) 

2 โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
 

- เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้
หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

 

นักเรียนระดับชั้น
ป.4 ถึง ป.6 ได้
ปฏิบัติกิจกรรม
เล้ียงแม่พันธ์สุกร 
 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 โรงเรียน 
3 แห่ง 

 

- เด็กนักเรียน ได้
เรียนรู้หลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

 

ส านักปลดั 
(การศึกษา) 

3 ติดต้ังเครื่องกรองน้ า 
 

-เพื่อให้เด็กมีน้ าดื่มที่
สะอาดเพียงพอ 
 

-โรงเรียนตากแดด
สุธรรมประชาสรรค์  
มีน้ าในการอุปโภค
ที่เพียงพอ 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 โรงเรียน 1 แห่ง -เด็กนักเรียน มีน้ าใน
การบริโภคที่เพยีงพอ 

ส านักปลดั 
(การศึกษา) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

๘๘ 
 

ยุทธศาสตร์ที3่  ด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  กลยุทธ์ที ่6ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษา ด้านทักษะเพื่อการสื่อสาร เรียนรู้ประชาคมอาเซียนรายละเอียดโครงการมีดังนี้ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

1 โครงการส่งเสริมสนับสนุน
การศึกษา ด้านทักษะเพื่อการ
สื่อสาร เรียนรู้ประชาคม
อาเซียน 

-เพื่อส่งเสริมทักษะ เพื่อ
การสื่อสารสู่ประชาคม
อาเซียน ส าหรับเด็ก
นักเรียน และประชาชน
ทั่วไป 

-  จัดหาครูต่างชาติ 
เพื่อฝึกอบรมให้
ความรู้  
เด็ก เยาวชน 
ประชาชนภายใน
ต าบลหัวโทน   
 

20๐,๐๐๐ 20๐,๐๐๐ 20๐,๐๐๐ 20๐,๐๐๐ 20๐,๐๐๐ -โรงเรียน4 แห่ง 
-หมู่บ้าน 12 
หมู่บ้าน 

- เด็กนักเรียนและ
ประชาชนทั่วไป ได้รับ
ความรู้เพิ่มเติม  

ส านักปลดั 
(การศึกษา) 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์ที3่  ด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  กลยุทธ์ที ่7ศึกษาเพื่อต่อต้านการใช้ยาเสพติดในเด็กนักเรียนรายละเอียดโครงการมีดังนี้ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

1 โครงการให้การศึกษาเพือ่
ต่อต้านการใช้ยาเสพติดในเด็ก
นักเรียน (D.A.R.E) 

-  เพื่อให้เด็กนักเรียนใน
โรงเรียนมีสุขภาพดี  และ
ห่างไกลจากยาเสพติดทุก
ประเภท 

-จัดฝึกอบรมเด็ก
นักเรียน จ านวน 4 
โรงเรียน  ในเขต
ต าบลหัวโทน 

5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ -โรงเรียน 
4 แห่ง 

-หมู่บ้าน 12 
หมู่บ้าน 

โครงการให้การศึกษา
เพื่อต่อต้านการใช้ยา
เสพติดในเด็กนักเรียน 
(D.A.R.E) 

ส านักปลดั 
(การศึกษา) 

 

 

 

 



 

 
 

๘๙ 
 

ความเชื่อมโยงทางยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทนที่ 4ด้านเศรษฐกิจดังนี้ 
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ยุทธศาสตร์แผนพัฒนาเศรษฐ์กิจฯ ยุทธศาสตร์แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทน 
๑.ด้านความมั่นคง 
2.ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 

๑.การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและ
แข่งขันได้อย่างยั่งยืน 

๑.ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเทีย่ว การ
บริการ การค้า การผลิตและการลงทุน 

๑.ด้านเศรษฐกิจ 

     ยทุธศาสตร์ที4่ด้านเศรษฐกิจ  กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนา  สนับสนุน  และส่งเสริมอาชีพ  การสร้างงาน  สร้างรายได้ให้กับประชาชนรายละเอียดโครงการมดัีงนี้ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

1 โครงการจดัฝึกอบรม
อาชีพให้แก่ประชาชน
และเยาวชนในต าบล 

- เพื่อท่ีประชาชนและ
เยาวชนในต าบลได้มี
อาชีพเสริม 
-  เพื่อเพ่ิมรายได้
ให้กับประชาชน
ภายในต าบล 

-  จัดฝึกอบรม
ประชาชนและ
เยาวชนภายใน
ต าบลปีละ ๑รุ่น 
รุ่นละ๑๐๐ คน 
- การศึกษาดูงาน
ด้านอาชีพ   

6๐,๐๐๐ 6๐,๐๐๐ 6๐,๐๐๐ 6๐,๐๐๐ 6๐,๐๐๐ หมู่บ้าน 12 
หมู่บ้าน 

- ประชาชนในต าบลมี
อาชีพเสริมและมี
รายได้เพิ่ม 

ส านักปลดั 
(สร้างความ
เข้มแข็งของ

ชุมชน) 

2 โครงการฝีกอบรมเทคนิค
การออกแบบลวดลาย
และการแปรรูปผ้าไหม  
แก่กลุ่มอาชีพทอผ้าไหม   

-  เพื่อประชาชนใน
ต าบลมีอาชีพเสรมิ
และมรีายได้เพิ่ม 

-  กลุ่มอาชีพทอ
ผ้าไหมทุกกลุ่ม  
ท้ัง  ๑๒  หมู่บ้าน 
-ศึกษาดูงาน
จ านวน ๑ ครั้ง 

6๐,๐๐๐ 6๐,๐๐๐ 6๐,๐๐๐ 6๐,๐๐๐ 6๐,๐๐๐ หมู่บ้าน 12 
หมู่บ้าน 

- เพิ่มทักษะการอาชีพ
และเพิ่มรายได้ให้กับ
ประชาชนในต าบล 

ส านักปลดั 
(สร้างความ
เข้มแข็งของ

ชุมชน) 

3 โครงการปลูกพืช
เศรษฐกิจภายในต าบล 
หัวโทน 

-  เพื่อประชาชนใน
ต าบลมีอาชีพเสรมิ
และมรีายได้เพิ่ม 
 

-  ประชาชนใน
ต าบลหัวโทน 
จ านวน ๑๒ 
หมู่บ้าน 

๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ หมู่บ้าน 12 
หมู่บ้าน 

- เพิ่มทักษะการอาชีพ
และเพิ่มรายได้ให้กับ
ประชาชนในต าบล 

ส านักปลดั 
(การเกษตร) 

 
 
 
 
 



 

 
 

๙๐ 
 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

4 โครงการสนับสนุนส่งเสริม
กลุ่มอาชีพตา่งๆ ภายในเขต
ต าบลหัวโทน ทั้ง 12 หมู่บ้าน 
 

- เพื่อประชาชนในต าบล 
มีอาชีพเสริมและมีรายได้
เพิ่ม 
 

-  ประชาชนใน
ต าบลหัวโทน
จ านวน๑๒หมู่บ้าน 
 

๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ หมู่บ้าน 12 
หมู่บ้าน 

- เพิ่มทักษะการอาชีพ
และเพิ่มรายได้ให้กับ
ประชาชนในต าบล 
 

ส านักปลดั 
(สร้างความ
เข้มแข็งของ

ชุมชน) 
5 โครงการส่งเสริมกลุ่มอาชีพ

กลุ่มเลี้ยงโคขุน บ้านส าโรง 
หมู่ที่ 5 

-  เพื่อประชาชนใน
หมู่บ้านมีอาชีพเสริมและ 
มีรายได้เพิ่ม 

-  สมาชกิกลุ่ม 
ประมาณ 50 
ครัวเรือน 

10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ -หมู่บ้าน 1 
หมู่บ้าน 

- เพิ่มทักษะการอาชีพ
และเพิ่มรายได้ให้กับ
สมาชิกกลุ่มฯ 

ส านักปลดั 
ล าดับที่ 1 
หมู่ที่ 5 

(สร้างความ
เข้มแข็งของ

ชุมชน) 
6 โครงการส่งเสริมกลุ่มอาชีพ

กลุ่มจัดตั้งโรงสีข้าว 
บ้านส าโรง หมู่ที ่5 

-  เพื่อประชาชนใน
หมู่บ้านมีอาชีพเสริมและ 
มีรายได้เพิ่ม 

-  สมาชกิกลุ่ม 
ประมาณ 50 
ครัวเรือน 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 -หมู่บ้าน 1 
หมู่บ้าน 

- เพิ่มทักษะการอาชีพ
และเพิ่มรายได้ให้กับ
สมาชิกกลุ่มฯ 

ส านักปลดั 
ล าดับที่ 2 
หมู่ที่ 5 

(สร้างความ
เข้มแข็งของ

ชุมชน) 
7 โครงการสนับสนุน

โครงการโคก หนองนา 
โมเดล 

-  เพื่อสนับสนุน
ประชาชนในต าบลมี
อาชีพเสริมและมี
รายได้เพิ่ม 
 

-  ทุกหมู่บ้านใน
เขตต าบลหัว
โทน   

๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ หมู่บ้าน 12 
หมู่บ้าน 

- เพิ่มทักษะการอาชีพ
และเพิ่มรายได้ให้กับ
ประชาชนในต าบล 

ส านักปลดั 
(การเกษตร) 

 
 
 
 
 
    



 

 
 

๙๑ 
 

ยุทธศาสตร์ที4่  ด้านเศรษฐกิจ  กลยุทธ์ที่ 2พัฒนา  แหล่งน้ าและการชลประทานรายละเอียดโครงการมีดังนี้ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

1 โครงการพัฒนาแหล่งน้ า ทั้ง  
๑๒ หมู่บ้านภายในเขตต าบล
หัวโทน 
 

-  เพื่อให้เกษตรกรภายใน
ต าบล  มีแหล่งน้ าเพื่อใช้
ในการเกษตร 
 

-  ขุดลอกแหล่งน้ า
เพื่อการเกษตรกร 
และปรับปรุงภูมิ
ทัศน์แหล่งน้ า
สาธารณะ ทั้ง ๑๒  
หมู่บ้าน เช่น  ขุด
ลอกคลองส่งน้ า  
ขุดลอกล าหว้ย
ต่างๆ 

๕,0๐๐,๐๐๐ ๕,0๐๐,๐๐๐ ๕,0๐๐,๐๐๐ ๕,0๐๐,๐๐๐ ๕,0๐๐,๐๐๐ หมู่บ้าน 12 
หมู่บ้าน 

 

สามารถเพิ่มผลผลิตทาง
การเกษตรให้กับเกษตรกร
และประชาชนในต าบล 

กองช่าง 
(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 

2 โครงการพัฒนาปรับปรุง 
ภูมิทัศน์ หนองขี้เหล็ก  
บ้านหัวโทน หมู่ที ่1ต าบล 
หัวโทน ตามหนังสือ ดว่นที่สุด  
ที่ รอ 0023.22/ว 105  
ลงวันที่27 มีนาคม 2562 
การฟื้นฟูและพัฒนาล าน้ า คู
คลอง เพื่อสิ่งแวดล้อมและ
คุณภาพชีวิตของประชาชน 
 

-  เพื่อให้มีแหล่งน้ าเพื่อใช้
ในการเกษตรและพัฒนา
ปรับปรุงภูมิทัศน์ หนอง
ขี้เหล็ก บ้านหัวโทน หมู่ที ่
1ต าบลหัวโทน 
 

-พัฒนาปรับปรุงภูมิ
ทัศน์หนองขี้เหล็ก  
บ้านหัวโทน หมู่ที ่
1ต าบลหัวโทน 

๕๐๐,๐๐๐ 
 

๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ หมู่บ้าน 1 
หมู่บ้าน 

ปรับปรุงภูมิทัศน์หนองน้ า
ให้เป็นสถานที่ท่องเท่ียว 
พักผ่อนหย่อนใจในเขต
ต าบลหัวโทน 

ส านักปลดั 
(การเกษตร) 

3 โครงการส ารวจแหล่งน้ าเพือ่
พัฒนาแหล่งน้ า ภายในเขต
ต าบลหัวโทน 

-เพื่อส ารวจแหล่งน้ าเพื่อ
พัฒนาแหล่งน้ า ภายใน
เขตต าบลหัวโทน 

-ท าการส ารวจ
แหล่งน้ าเพื่อพัฒนา
แหล่งน้ า ภายใน
เขตต าบลหัวโทน 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 หมู่บ้าน 12 
หมู่บ้าน 

 

พัฒนาแหล่งน้ า ภายใน
เขตต าบลหัวโทน 

ส านักปลดั 
(การเกษตร) 

 
 
 



 

 
 

๙๒ 
 

ยุทธศาสตร์ที4่  ด้านเศรษฐกิจ  กลยุทธ์ที่ 3พัฒนา  ส่งเสรมิการน าภูมิปัญญาท้องถิ่นน ามาใช้ในการประกอบอาชีพรายละเอียดโครงการมีดังนี้ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

1 จัดตั้งศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยี
เพื่อการเกษตรต าบลหัวโทน  

-  อบรมให้ความรู้ เพือ่ให้
ประชาชนมีความรู้
เกี่ยวกบัเทคโนโลยีด้าน
เกษตร 

- สนับสนุนเงินทุน
วัสดุ  ครุภัณฑ์
ให้กับศูนย์ ฯ 

๓๐,๐๐๐ 
 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ -อบต. 
1 แห่ง 

 

-   สามารถเพิ่มผลผลิต
ทางการเกษตรให้กับ
เกษตรกรและประชาชน
ในต าบล 

ส านักปลดั 
(การเกษตร) 

2 โครงการสืบสานภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

-  เพื่อสนบัสนุนคนรุ่นใหม่
ให้อนุรักษ์ภูมิปญัญาเกา่ๆ 
มิให้สูญหาย  
-  เพื่อเป็นการสร้างรายได้
จากการประกอบอาชีพ
ด้านการสืบทอดภูมิปัญญา 

-  จัดให้คนรุ่นใหม่
ที่สนใจเรียนรู้สืบ
ทอดภูมิปัญญา
ท้องถิ่น เช่น การ
สูตรขวัญ  การ
เรียนคาถารักษา
โรค  การรักษา
พื้นบ้าน  
การเล่นดนตรี
พื้นบ้าน 
การหัตถกรรม
ต่างๆ  และน าไป
ประกอบอาชีพได ้

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ -หมู่บ้าน 
12 หมู่บา้น 

-  ภูมิปัญญาทอ้งถิ่นที่มีค่า
ถูกคนรุ่นใหม่สืบทอด   
และอนุรักษ์ไว ้ 
-  เกิดรายได้จากการ
ประกอบอาชีพด้านภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

ส านักปลดั 
(ศาสนา 

วัฒนธรรมและ
นันทนาการ) 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 

 
 

๙๓ 
 

ยุทธศาสตร์ที4่  ด้านเศรษฐกิจ  กลยุทธ์ที่ 4พัฒนาส่งเสริมการด าเนินชีวิตตามแนวพระราชด ารเิศรษฐกิจพอเพียง  และเกษตรอินทรีย์รายละเอียดโครงการมีดังนี้ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

1 โครงการส่งเสริมการ
ด าเนินงานตามแนว
พระราชด าริเศรษฐกิจ
พอเพียง 

-  เพื่อให้ประชาชนภายใน
ต าบลหัวโทนด ารงชีวิต
ตามแนวพระราชด าร ิ
 

-  การส่งเสริมงาน
ตามแนว
พระราชด าริ  เช่น
การปลูกต้นไม้  
การปลูกหญา้แฝก  
หรือพืชตามแนว
พระราชด าริต่างๆ 

๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ -หมู่บ้าน 
12 หมู่บา้น 

-  ประชาชนภายในต าบล
หัวโทนสามารถด าเนิน
ชีวิตตามหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ส านักปลดั  
(การเกษตร) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 



 

 
 

๙๔ 
 

 

ยุทธศาสตร์ที4่  ด้านเศรษฐกิจ  กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาการผลิตทางการเกษตรและการจ าหน่ายข้าวหอมมะลิ รายละเอียดโครงการมีดังนี้ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

1 โครงการส่งเสริมการผลิตข้าว
หอมมะล ิ
 

-  เพื่อให้ความรู้แก่กลุ่ม
เกษตรกรในต าบลได้รู้จัก
การท านาแปลงสาธิตการ
ผลิตข้าวหอมมะลิที่มี  
คุณภาพ 
-  จัดหาเมล็ดพันธุ์ดีให้
เกษตรกรยืม 
-  ฝึกอบรมเกษตรกรให้
รู้จักการผลิตข้าวที่ถูกตอ้ง
และมีคุณภาพ 
 

-  กลุ่มเกษตรกร
ภายในต าบลหัว
โทนได้รับความรู้
จากวิทยากรที่
เช่ียวชาญการผลิต
ข้าวหอมมะล ิ
ทั้ง  ๑๒  หมู่บ้าน 
-  การจักท าแปลง
สาธิต 
-  การทดลองใช้ปุ๋ย
ชีวภาพของต าบล 
-  การคัดเลือก
พันธุ์ข้าวปลูกที่ด ี
 

๒๕๐,๐๐๐ ๒๕๐,๐๐๐ ๒๕๐,๐๐๐ ๒๕๐,๐๐๐ ๒๕๐,๐๐๐ -หมู่บ้าน 
12 หมู่บา้น 

 

-  เกษตรกรสมารถผลิต
ข้าวหอมมะลิที่มีคุณภาพ  
เป็นที่ต้องการของ
ท้องตลาด 
 

ส านักปลดั 
(การเกษตร) 

2 โครงการจัดหาถังพ่นสารเคมี 
บ้านหาญหก ม.6 

-  เพื่อให้พืชผลทางเกษตร 
มีคุณภาพเป็นที่ต้องการ
ของท้องตลาด 

-  จัดซื้อถังพ่น
สารเคมี  
บ้านหาญหก 
จ านวน  
2 ถัง 

๒,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ๒,๐๐๐ -ถังพ่น
สารเคมี 2 

ถัง 

-  เกษตรกรได้พืชผลทาง
เกษตร  
มีคุณภาพเป็นที่ต้องการ
ของท้องตลาด 
 

ส านักปลดั 
ส านักปลัด 

(ล าดับที่5 ม.6) 
(การเกษตร) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 
 

๙๕ 
 

ยุทธศาสตร์ที4่  ด้านเศรษฐกิจ  กลยุทธ์ที่ 6พัฒนา  ส่งเสริม  สนับสนุนระบบสหกรณ์และวิสาหกิจชุมชนรายละเอียดโครงการมีดังนี้ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

1 สนับสนุนการจัดตั้งกลุ่ม
วิสาหกจิชุมชน  ของต าบล 
หัวโทน 

-  เพื่อสนบัสนุนการจัดตั้ง 
วิสาหกจิ  ต าบลหวัโทน 
-  เพื่อส่งเสริมกลุ่มองค์กร
ให้มีความมั่นคง  ยั่งยืน 
ชุมชนเข้มแข็ง 
-  สนับสนุนเงินทุนกู้ยืม 

-  สนับสนุนเงินทุน
ในการจัดตั้งกลุ่ม
วิสาหกจิ 
-  ให้ความรู้เรื่อง
การจัดตั้งกลุ่ม
วิสาหกจิ  
-  กลุ่ม/กองทุน
อาชีพต่างๆใน
ต าบลหัวโทน     

๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ -หมู่บ้าน 
12 หมู่บา้น 

 

-  ต าบลหัวโทนมีการ
รวมกลุ่มจัดตั้งวิสาหกิจ 
-  กลุ่มองค์กรในต าบลหัว
โทน  มีความมั่นคง  ยั่งยืน 
ชุมชนเข้มแข็ง 
 

ส านักปลดั 
(สร้างความ
เข้มแข็งของ

ชุมชน) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

๙๖ 
 

ความเชื่อมโยงทางยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทนที่ 5ด้านการท่องเที่ยว ดังนี้ 
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ยุทธศาสตร์แผนพัฒนาเศรษฐ์กิจฯ ยุทธศาสตร์แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทน 

๑.ด้านการพัฒนาและเสริมสรา้งศักยภาพคน ๑.ความร่วมมือระหวา่งประเทศ ๑.เพิ่มศักยภาพการผลิตข้าวหอมมะลแิละสินค้าเกษตรสู่
มาตรฐานเกษตรอินทรีย์และอาหารปลอดภัย 
2.ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยว การบริการ การค้า 
การผลิตและการลงทุน 

๑.ด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

 ยุทธศาสตร์ที ่5  ด้านการท่องเที่ยว  กลยุทธ์ที ่๑ พัฒนา  ฟื้นฟูและอนุรักษ์  แหลง่ท่องเที่ยวทางโบราณสถาน  ศาสนสถาน  แหล่งท่องเทีย่ว  ทางธรรมชาติต่างๆ  และแหลง่ท่องเที่ยวใหม่ 
รายละเอียดโครงการมีดังนี ้

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

1 โครงการปรับปรุง บูรณะ 
ส่งเสริมโบราณสถาน
โบราณวัตถุภายในต าบลหัว
โทน ให้เป็นแหล่งท่องเท่ียว 
เช่น วัดเบ็ญจ์ บอ่หิน  
พระแกว้มรกตวัดไตรภูมิ  
บ้านตากแดด  วัดใต้ วัดบา้น
เต๋อ ม.1 
 

-  เพื่อดึงดูดนักท่องเท่ียว
ให้เข้ามาเยี่ยมชม
ประชากรมีรายได้จากการ
ท่องเที่ยว 
 

-  ปรับปรุงสถานที่
ท่องเที่ยวภายใน
ต าบลหัวโทน  เช่น 
วัดต่างๆ  แหล่งน้ า
โบราณต่างๆ  ฯลฯ 
 

2๐๐,๐๐๐ 2๐๐,๐๐๐ 2๐๐,๐๐๐ 2๐๐,๐๐๐ 2๐๐,๐๐๐ -หมู่บ้าน 
12 หมู่บา้น 

 

-นักท่องเที่ยวเดินทางเข้า
มาชมท าให้ประชาชนมี
รายได้จากการท่องเท่ียว 
 

ส านักปลัด 
(การท่องเท่ียว) 

2 โครงการจัดภูมิทัศน์หนองน้ า
สาธารณะทั้ง ๑๒ หมู่บ้าน 
 

- เพื่อให้เกิดความสวยงาม
เป็นระเบียบเรียบร้อย 
และน่าอยู่ เป็นที่พกัผ่อน
ของประชาชน 

 

ปรับปรุง
ทัศนียภาพเป็นที่
พักผ่อนของ
ประชาชนในชุมชน 

30๐,๐๐๐ 30๐,๐๐๐ 30๐,๐๐๐ 30๐,๐๐๐ 30๐,๐๐๐ -หมู่บ้าน 
12 หมู่บา้น 

 

- ประชาชนมีทีพ่ักผ่อน
และมีการท ากิจกรรม
ร่วมกัน 
 

ส านักปลัด 
(การท่องเท่ียว) 

3 ปรับปรุงหนองแวง หมู่ที่ 9 
ให้เป็นแหล่งท่องเท่ียว 

-  เพื่อส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวของจังหวัด
ร้อยเอ็ด 

-  เพื่อส่งเสริม
การท่องเท่ียวของ
จังหวัดร้อยเอ็ด 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ หมู่บ้าน 12 
หมู่บ้าน 

- มีนักท่องเท่ียวเข้ามา 
เท่ียวในต าบลหัวโทน 

ส านักปลัด 
(การท่องเท่ียว) 

 



 

 
 

๙๗ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

4 ส่งเสริม สนับสนุน พระธาตุ
วัดเบญจ์เป็นสถานที่ท่องเท่ียว
ในต าบลหัวโทน 

-  เพื่อส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวของจังหวัด
ร้อยเอ็ด 

-  เพื่อส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวของ
จังหวัดร้อยเอ็ด 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ -หมู่บ้าน  
3 หมู่บ้าน 

 

-นักท่องเที่ยวเดินทางเข้า
มาชมท าให้ประชาชนมี
รายได้จากการท่องเท่ียว 

ส านักปลดั 
(การท่องเท่ียว) 

5 โครงการสนับสนุนการ
ท่องเที่ยวของจังหวัดร้อยเอ็ด 
 

-  เพื่อส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวของจังหวัด
ร้อยเอ็ด 
 

- อุดหนุน
งบประมาณ  ให้กบั
จังหวัดร้อยเอ็ดใน
การจัดงาน
ท่องเที่ยวต่างๆ  
เช่นงานประเพณี
บุญเผวด  งานขา้ว
หอมมะลิ  และงาน
อื่นๆที่จังหวัด
ร้อยเอ็ดจัดขึ้น 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ -หมู่บ้าน 
12 หมู่บา้น 

 

-  ม ีนักท่องเที่ยวทั้งใน
และต่างประเทศ  เข้า
ร่วมงานการท่องเท่ียวของ
จังหวัดร้อยเอ็ด  มากขึ้น   
 

ส านักปลดั 
(การท่องเท่ียว) 

6 โครงการประชาสัมพันธ์
สถานที่ท่องเท่ียวในเขตต าบล
หัวโทน 

-เพื่อประชาสัมพันธ์ 
ส่งเสริมการท่องเท่ียวของ
ต าบลหัวโทน อ าเภอ
สุวรรณภูมิ จังหวัด
ร้อยเอ็ด 

- เพื่อ
ประชาสัมพันธ ์
ส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวของ
จังหวัดร้อยเอ็ด 
เช่น แผ่นพับ วิทยุ
กรจายเสียงเป็นต้น 

15๐,๐๐๐ 15๐,๐๐๐ 15๐,๐๐๐ 15๐,๐๐๐ 15๐,๐๐๐ -หมู่บ้าน 
12 หมู่บา้น 

-  ม ีนักท่องเที่ยวทั้งใน
และต่างประเทศ  เข้า
ร่วมงานการท่องเท่ียวของ
จังหวัดร้อยเอ็ด  มากขึ้น 

ส านักปลดั 
(การท่องเท่ียว) 

7 โครงการรักษ์น้ า รักป่า รกั
แผ่นดิน 

-เพื่อเป็นการเฉลิมพระ
เกียรติเนื่องในโอกาสอัน
เป็นมหามงคลและสนอง
พระราชด าริ รัชกาลที่ 9 
และสร้างจิตส านึกของ
ประชาชน ในการรักษา
สิ่งแวดล้อมและอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาต ิ

-รักษาสิ่งแวดลอ้ม
และอนุรักษ์
ทรัพยากร 
ธรรมชาติ 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 -หมู่บ้าน 
12 หมู่บา้น 

 

-สร้างจิตส านึกของ
ประชาชน ในการรักษา
สิ่งแวดล้อมและอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาต ิ
 

ส านักปลดั 
(การเกษตร) 

 
 



 

 
 

๙๘ 
 

ความเชื่อมโยงทางยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทนที่ 6ด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี ดังนี้ 
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ยุทธศาสตร์แผนพัฒนาเศรษฐ์กิจฯ ยุทธศาสตร์แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทน 
๑.ด้านการพัฒนาและเสริมสรา้งศักยภาพคน ๑.ความร่วมมือระหวา่งประเทศ ๑.เพิ่มศักยภาพการผลิตข้าวหอมมะลแิละสินค้าเกษตรสู่

มาตรฐานเกษตรอินทรีย์และอาหารปลอดภัย 
2.ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยว การบริการ การค้า 
การผลิตและการลงทุน 

๑.ด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

ยุทธศาสตร์ที ่6  ด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี กลยุทธ์ที ่๑ พัฒนาส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นรายละเอียดโครงการมีดังนี้ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

1 โครงการจัดเวทีประชาคม
ต าบล /หมู่บ้าน 
 

-  เพื่อให้ประชาชนได้มี
ส่วนร่วมคิด  ร่วมกระท า  
และร่วมกันพัฒนาต าบล 
 

-จัดเวทีประชาคม  
๑ครั้ง/ปี 
- ประชาคมเข้า
ร่วมประมาณ  
๒๐๐  คน 

๖๐,๐๐๐ 
 

๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ -หมู่บ้าน 
12 หมู่บา้น 

 

-  ได้รับทราบปัญหาและ
ความต้องการที่แทจ้ริง
ของประชาชนมากขึ้น 

 

ส านักปลดั 
(สร้างความ
เข้มแข็งของ

ชุมชน) 

2 โครงการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

-  เพื่อให้ประชาชนได้มี
ส่วนร่วมคิด  ร่วมกระท า  
และร่วมกันพัฒนาต าบล 

-  จัดประชาคม
ระดับหมู่บ้าน/
ต าบล 
-  ประชาชมเข้า
ร่วมประมาณ  
๒๐๐  คน 

5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ -หมู่บ้าน 
12หมู่บ้าน 

-  องค์การบริหารส่วน
ต าบลหัวโทนได้รับทราบ
ปัญหาความต้องการท่ี
แท้จริงของประชาชน
มากขึ้น 

ส านักปลดั 
(สร้างความ
เข้มแข็งของ

ชุมชน) 

3 โครงการจัดท าข้อบัญญัติ
ต าบล 
 

-เพื่อให้การบริหาร
งบประมาณตรงตาม
เป้าหมายตอบสนอง  
ความต้องการของ
ประชาชนมากที่สุด 
 

-  จัดท าเอกสาร
เกี่ยวกบั
แผนพัฒนา 
- ประชาชนเขา้ร่วม
โครงการประมาณ  
๓๐๐  คน 
 

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ -หมู่บ้าน 
12หมู่บ้าน 

 

-  การบริหารงบประมาณ
ตรงตามเป้าหมาย
ตอบสนอง  ความต้องการ
ของประชาชน 

 

ส านักปลัด 
(สร้างความ
เข้มแข็งของ

ชุมชน) 

 



 

 
 

๙๙ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

4 โครงการ  อบต. พบประชาชน 
 

-  เพื่อให้ประชาชนได้มี
ส่วนร่วมคิด  ร่วมกระท า
และร่วมพัฒนาต าบล 

 

-ประชาชนเข้า
ร่วมโครงการ  
ประมาณ 
๓๐๐ คน 

๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ -หมู่บ้าน 
12หมู่บ้าน 

 

-  องค์การบริหารส่วน
ต าบลหัวโทน สามารถ
ตอบสนองความต้องการ
ของประชาชนได้มากขึ้น 

ส านักปลดั 
(สร้างความ
เข้มแข็งของ

ชุมชน) 

5 โครงการปลูกจิตส านึกในการ
ปกป้องสถาบัน ชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย ์

 

-เพื่อปลูกจิตส านึกในการ
ปกป้องสถาบัน ชาติ 
ศาสนาพระมหากษัตริย ์ 
 

-ประชาชนท่ัวไป
เข้าร่วมกิจกรรม
ปลูกจิตส านึกใน
การปกปอ้งสถาบัน 
ชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย ์

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 -หมู่บ้าน 
12หมู่บ้าน 

 

-ประชาชนมีจิตส านึกใน
การปกปอ้งสถาบ้น ชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตรยิ ์
 

ส านักปลัด 
(บริหารงาน
ทั่วไป) 

6 โครงการเลือกตั้งสภาท้องถิ่น
และการเลือกตั้งซ่อมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 

-เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับ
การเลือกตั้งขององค์การ
บริหารส่วนต าบลหัวโทน  
กรณีครบวาระ ยบุสภา 
กรณีแทนต าแหน่งวา่งและ
กรณีคณะกรรมการ
เลือกตั้งเลือกตั้งสั่งให้มี
การเลือกตั้งใหม่และกรณี
อื่น 
 

-ประชาชนท่ัวไป  
ท้ัง 12 หมู่บ้าน 
ในเขตต าบล 
หัวโทน 

600,000 
 

600,000 600,000 600,000 600,000 -หมู่บ้าน 
12หมู่บ้าน 

-ต าบลหัวโทน  มี
งบประมาณเพื่อเป็น 
ค่าใช้จ่ายส าหรับการ
เลือกตั้งขององค์การ
บริหารส่วนต าบล 
หัวโทน   

ส านักปลัด 
(บริหารงาน
ทั่วไป) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

๑๐๐ 
 

ยุทธศาสตร์ที ่6  ด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี กลยุทธ์ที ่2  พัฒนาการรับรู้  ข้อมูลข่าวสารของประชาชนรายละเอียดโครงการมีดังนี้ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

1 
 

จัดท าสื่อเผยแพร่
ประชาสัมพันธข์้อมูลข่าวสาร
ของ  อบต. 
 

-  เพื่อให้ประชาชนใน
ต าบลได้รับรู้ข่าวสารการ
ปฏิบัติงานของ  อบต. 
 

-  จัดท าสื่อ
เผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารในรูป  
วารสาร  แผ่นพับ  
ป้ายประชาสัมพันธ ์ 
ฯลฯ 

๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ -หมู่บ้าน 
12 หมู่บา้น 

 

-  ประชาชนในต าบลได้
รับรู้ข่าวสารการ
ปฏิบัติงานของ  อบต.  
เพิ่มมากขึ้น 
 

ส านักปลดั 
(บริหารงาน

ทั่วไป) 

2 โครงการบริการประชาชน
นอกเวลาราชการ 

 

-  เพื่ออ านวยความ
สะดวกในการติดต่อ
ราชการให้กับประชาชน 
 

-  มีผู้มาใช้บรกิาร
นอกเวลาราชการ  
ประมาณ  ๓๐๐  
คน/ปี 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ -หมู่บ้าน 
12 หมู่บา้น 

 

-  มีผู้มาใช้บริการนอก
เวลาราชการกับ อบต.
หัวโทนมีจ านวนเพิ่มขึ้น 
 

ส านักปลดั 
(บริหารงาน

ทั่วไป) 

3 โครงการสนับสนุนการจัดเก็บ
ข้อมูล  จปฐ.  ในต าบล 

-  เพื่อใช้เป็นขอ้มูลในการ
พัฒนาท้องถิ่น 

-  สนับสนุน
งบประมาณในการ
จัดเก็บข้อมูล จปฐ.
ในต าบลหัวโทน 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ -หมู่บ้าน 
12 หมู่บา้น 

-  ครัวเรือนมีการจัดเก็บ
ข้อมูล  จปฐ.  ครบถ้วน
สมบูรณ์ 

ส านักปลดั 
(บริหารงาน

ทั่วไป) 

4 อุดหนุนศูนย์ช่วยเหลือ
ประชาชน 

 

-  เพื่อเป็นศูนย์ช่วยเหลือ
ประชาชนในต าบลหวัโทน 
 

- สนับสนุน อบต.
สระคู ซ่ึงเป็นศูนย์
ประสานงาน 
อ .สุวรรณภูมิ 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ -อ าเภอ 
1อ าเภอ 

 

-  ประชาชนในต าบล
ได้รับความช่วยเหลือจาก
ศูนย์ช่วยเหลือฯ 

 

ส านักปลดั 
(บริหารงาน

ทั่วไป) 

5 โครงการจัดสร้างห้องสมุด
ประจ าหมู่บา้น 
 

-  เพื่อส่งเสริมให้
ประชาชนได้รับความรู้  
ข้อมูลข่าวสารเพิ่มขึ้น 

-จัดซื้อหนังสือพิมพ์
ประจ าหอ้งสมุด
ให้แก่หมู่บา้น 

๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ -หมู่บ้าน 
12 หมู่บา้น 

 

-  เพื่อส่งเสริมให้
ประชาชนได้รับความรู้  
ข้อมูลข่าวสารเพิ่มขึ้น 

ส านักปลดั 
(บริหารงาน

ทั่วไป) 
6 โครงการพัฒนาการรับรู้ 

ข้อมูลข่าวสารของประชาชน 
-  เพื่อให้ประชาชนใน
ต าบลได้รับรู้ข่าวสารการ
ปฏิบัติงานของ  อบต. 

-  จัดท าสื่อ
เผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารในรูป  
วารสาร  แผ่นพับ 
ป้ายประชาสัมพันธ ์

3๐๐,๐๐๐ 3๐๐,๐๐๐ 3๐๐,๐๐๐ 3๐๐,๐๐๐ 3๐๐,๐๐๐ -หมู่บ้าน 
12 หมู่บา้น 

 

-  ประชาชนในต าบลได้
รับรู้ข่าวสารการ
ปฏิบัติงานของ  อบต.  
เพิ่มมากขึ้น 

ส านักปลดั 
(บริหารงาน

ทั่วไป) 

 
 



 

 
 

๑๐๑ 
 

ยุทธศาสตร์ที ่6  ด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี กลยุทธ์ที ่3ส่งเสริม  สนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีความเข้มแข็ง  ร่วมมือและเกื้อกูลกันในการพัฒนาท้องถิ่นรายละเอียดโครงการมีดังนี้ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

1 โครงการจัดตั้งศูนย์บริการร่วม
แบบเบ็ดเสร็จ 
 

-เพื่อให้เกิดความรว่มมือ
ระหว่าง  อบต.  กับ
หน่วยงานราชการอื่น 
-  เพื่อบริการประชาชนได้
สะดวกรวดเร็ว 
 

- จัดตั้งศูนย์บริการ
ร่วมกับหนว่ยงาน
ราชการอื่นๆใน
พื้นที่ เช่น โรงเรียน  
โรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพ 
และสถานีต ารวจ  
กศน.  เป็นต้น  

๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ -หมู่บ้าน 
12 หมู่บา้น 

 

-  อบต.หัวโทน
ประสานงานกับหนว่ยงาน
ราชการอื่นอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
-  สามารถให้บริการ
ประชาชนได้อย่างรวดเร็ว 
 

ส านักปลดั 
(บริหารงาน

ทั่วไป) 

2 โครงการจัดท าธรรมนูญต าบล -เพื่อก าหนดขอบเขตการ
บริหารจัดการในท้องถิ่น 
ให้คนในท้องถิ่นได้ปฏิบัติ
ถูกต้อง 

-  จัดงบประมาณ
สนับสนุน ในเรื่องที่
จ าเป็นและเร่งด่วน 
-ฝึกอบรม ให้
ความรู้ในการ
จัดท าธรรมนูญ
ต าบล  จ านวน 
12 หมู่บ้าน และ
ประชาคมระดับ
ต าบลเพื่อก าหนด
ขอบเขตให้
ประชาชนปฏิบัติ
ตน 

120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 -หมู่บ้าน 
12 หมู่บา้น 

-เพื่อให้ประชาชนใน
ท้องถิ่น  ได้ปฏิบัติตน
ถูกต้องตามระเบียบ 
กติกาท่ีได้วางไว้ 

ส านักปลดั 
(สร้างความ
เข้มแข็งของ

ชุมชน) 

 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

๑๐๒ 
 

ยุทธศาสตร์ที ่6  ด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี กลยุทธ์ที ่4  พัฒนาความรู้   ความสามารถบุคลากรรายละเอียดโครงการมีดังนี้ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

1 โครงการอบรม ประชุม  
สัมมนา  ศึกษาดูงานส าหรับ
สมาชิกสภา อบต.  ผู้บริหาร
ท้องถิ่น พนักงานสว่นต าบล  
พนักงานจ้างตามภารกจิ 
พนักงานจ้างทั่วไป    

-  เพื่อเพิ่มศกัยภาพในการ
ปฏิบัติงานให้กับบุคลากร
ในหน่วยงาน  หวัหน้าสว่น
ราชการ  ผู้น าหมู่บา้น  
ผู้น าท้องถิ่น 

-  การศึกษาดูงาน
นอกสถานที่ของ
สมาชิกสภา อบต. 
และผู้บริหาร
ท้องถิ่น พนักงาน
ส่วนต าบลพนักงาน
จ้างตามภารกิจ 
พนักงานจ้างทั่วไป        
อย่างน้อยปีละ ๑  
ครั้ง 

6๐๐,๐๐๐ 6๐๐,๐๐๐ 6๐๐,๐๐๐ 6๐๐,๐๐๐ 6๐๐,๐๐๐ -หมู่บ้าน 
12 หมู่บา้น 

- บุคลากรในหนว่ยงาน  
หัวหน้าสว่นราชการ  ผู้น า
หมู่บ้าน  ผู้น าท้องถิ่น  มี
ศักยภาพในการท างาน
เพิ่มมากขึ้น 

ส านักปลดั 
(บริหารงาน

ทั่วไป) 

2 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพ
บุตลากร 

-  เพื่อเพิ่มศักยภาพใน
การปฏิบัติงานใหก้ับ
บุคลากรในหน่วยงาน 

-  ให้พนักงานสว่น
ต าบล  พนกังาน
จ้างตามภารกิจ 
พนักงานจ้างทั่วไป     
เข้าร่วมอบรม
สัมมนาฯ อยา่ง
น้อยปีละ 2 ครั้ง 

1๐๐,๐๐๐ 1๐๐,๐๐๐ 1๐๐,๐๐๐ 1๐๐,๐๐๐ 1๐๐,๐๐๐ -อบต.  
1 แห่ง 

- บุคลากรในหนว่ยงาน   
มีศักยภาพในการท างาน
มากขึ้น องค์กรมี
ประสิทธิภาพ 

กองคลัง 
(บริหารงาน

คลัง) 

3 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพ
บุตลากร 

-  เพื่อเพิ่มศักยภาพใน
การปฏิบัติงานใหก้ับ
บุคลากรในหน่วยงาน 

-  ให้พนักงานสว่น
ต าบล  พนกังาน
จ้างตามภารกิจ 
พนักงานจ้างทั่วไป     
เข้าร่วมอบรม
สัมมนาฯ อยา่ง
น้อยปีละ 2 ครั้ง 

1๐๐,๐๐๐ 1๐๐,๐๐๐ 1๐๐,๐๐๐ 1๐๐,๐๐๐ 1๐๐,๐๐๐ -อบต.  
1 แห่ง 

- บุคลากรในหนว่ยงาน   
มีศักยภาพในการท างาน
มากขึ้น องค์กรมี
ประสิทธิภาพ 

กองช่าง 
(เคหะและ

ชุมชน) 

 
 
 
 
 



 

 
 

๑๐๓ 
 

ยุทธศาสตร์ที ่6  ด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี กลยุทธ์ที ่5  พัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงานรายละเอียดโครงการมีดังนี้ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

1 โครงการปรับปรุงข้อมูล
แผนท่ีภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน 

-  เพื่อให้การจัดเก็บ
ภาษีเกิดประสิทธิภาพ  
เพิ่มรายได้ให้กับ  อบต. 

- การจัดเก็บภาษี
ของอบต.  บรรลุ
เป้าหมาย๑๐๐%   

6๐๐,๐๐๐ 6๐๐,๐๐๐ 6๐๐,๐๐๐ 6๐๐,๐๐๐ 6๐๐,๐๐๐ -หมู่บ้าน 
12 หมู่บ้าน 

 

- อบต. มีรายได้จากการ
จัดเก็บภาษีเพิ่มมากขึ้น 

กองคลัง 
(บริหารงาน

คลัง) 

2 โครงการจัดเก็บภาษีนอก
สถานท่ี 
 

-  เพื่อให้ความสะดวกกับ
ประชาชนในพื้นที่
ประชาชนได้มีความรู้  
ความเข้าใจในการเสียภาษ ี
เพิ่มรายได้ให้กับ อบต. 

-  รายได้ของ  
อบต.  เพิ่มมาก
ขึ้นกว่าเดิม 

๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ -สามารถ
จัดเก็บภาษี
เพิ่มขึ้นท้ัง 

12 หมู่บ้าน 

-  ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการช าระภาษี
เพิ่มมากขึ้น 
 

กองคลัง 
(บริหารงาน

คลัง) 

3 โครงการปรับปรุง
ระบบสื่อสารสารสนเทศ
(อินเตอร์เน็ต) 
 

-  เพื่อให้การปฏิบัติงาน
เกิดประสิทธิภาพและ
ให้บริการประชาชนในเขต
ต าบล 
 

-การปฏิบัติงานใน
ส านักงาน  รวดเร็ว  
ได้คุณภาพ บริการ
ประชาชน เกีย่วกับ
การสื่อสาร 
อินเตอร์เน็ตเร็วขึ้น 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 -ประชาชน
ที่มาติดต่อ
ราชการทุก

หมู่บ้าน 

-การปฏิบัติงานเกิด
ประสิทธิภาพ  และ
ให้บริการประชาชนในเขต
ต าบล 

กองคลัง 
(บริหารงาน

คลัง) 

4 โครงการประชาสัมพันธก์าร
จัดเก็บภาษีที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง ภาษปี้าย 

-  เพื่อประชาสัมพันธ์การ
จัดเก็บภาษีที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง ภาษปี้าย 

- ทั้ง 12 หมู่บ้าน 50,๐๐๐ 50,๐๐๐ 50,๐๐๐ 50,๐๐๐ 50,๐๐๐ -สามารถ
จัดเก็บ
รายได้
เพิ่มขึ้น 

-  ประชาชนได้รับทราบ
ข้อมูลข่าวสารการจัดเกบ็
ภาษีที่ดินและสิ่งกอ่สร้าง 
ภาษีปา้ย 

กองคลัง 
(บริหารงาน

คลัง) 

5 โครงการจัดท าเอกสารคู่มือ
การรับบริการในส่วนการคลัง 

-จัดท าคู่มือการบริการใน
ส่วนการคลัง 

คู่มือการบริการ 
จ านวน 3,000ชุด 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ให้ความรู้
ส าหรับ
ผู้รับบริการ
กองคลัง 

-การบริการมี
ประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น 

-ลดขั้นตอนการบรกิาร 

กองคลัง 
(บริหารงาน

คลัง) 

6 โครงการรายจ่ายค่ารับรอง
และพิธีการ ค่าใช้จ่ายค่า
จัดซ้ือพวงมาลา ค่าช่อ
ดอกไม้ ค่ากระเช้าดอกไม้ 
ฯลฯ 

-เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายใน
การจัดซ้ือพวงมาลา  
ค่าช่อดอกไม้ ค่ากระเช้า
ดอกไม้ ฯลฯ 

- จัดซื้อพวงมาลา 
ค่าช่อดอกไม้ ค่า
กระเช้าดอกไม้ 
ฯลฯ ค่าใช้จ่ายใน
การจัดงานรัฐพิธ ี

2๐,๐๐๐ 2๐,๐๐๐ 2๐,๐๐๐ 2๐,๐๐๐ 2๐,๐๐๐ -เป็น
ค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน
รัฐพิธี 
 

- ค่าใช้จ่ายในการจัด
งานรัฐพิธี จัดหาพวง
มาลา ค่าช่อดอกไม้  
ค่ากระเช้าดอกไม้ ฯลฯ 

ส านักปลัด 
(บริหารงาน

ทั่วไป) 

 



 

 
 

๑๐๔ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

7 โครงการค่าตอบแทน
ปฏิบัติงานล่วงเวลาอาสา 
ปศุสัตว์ฉีดวัคซีน 

-  เพื่อให้การฉีดวัคซีน
ให้แก่สุนัขและแมว มี
ประสิทธิภาพ    

- ฉีดวัคซีนให้แก่
สุนัขและแมว  
บรรลุเป้าหมาย
๑๐๐%   

3๐,๐๐๐ 3๐,๐๐๐ 3๐,๐๐๐ 3๐,๐๐๐ 3๐,๐๐๐ -ฉีดวัคซีน
ท้ัง 12 
หมู่บ้าน 

 

- ลดการระบาดโรคพิษ
สุนัขบ้าในสุนัขและแมว  
ตามโครงการสัตว์ปลอด
โรค คนปลอดภัยจาก
โรคพิษสุนัขบ้า 

ส านักปลัด 
(บริหารงาน

ทั่วไป) 

 
 
           ยุทธศาสตร์ที ่6  ด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี กลยทุธ์ที่ ๖พัฒนาปรับปรุง  ให้มีอาคารส านักงาน  จัดให้มีเครื่องมือเครื่องใช้และสถานที่ปฏิบัติงานรายละเอียดโครงการมีดังนี้ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

1 โครงการปรับปรุงซ่อมแซม
ทรัพย์สินขององค์การ
บริหารส่วนต าบลหัวโทน 

-เพื่อปรับปรุงซ่อมแซม
ทรัพย์สินขององค์การ
บริหารส่วนต าบลหัว
โทน 

ปรับปรุงซ่อมแซม
ทรัพย์สินของ
องค์การบริหาร
ส่วนต าบลหัวโทน 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ปรับปรุง
ซ่อมแซม
ทรัพย์สิน 

ทรัพย์สินขององค์การ
บริหารส่วนต าบล 
หัวโทน มีสภาพใช้งาน
ได้ตามปกติ 

ส านักปลัด 
(บริหารงาน

ทั่วไป) 

2 โครงการจ้างเหมาปรับปรุง 
ซ่อมแซมระบบไฟฟ้าภายใน
ส านักงานองค์การบริหาร
ส่วนต าบลหัวโทน 

-เพื่อปรับปรุง ซ่อมแซม
ระบบไฟฟ้าภายใน
ส านักงานองค์การ
บริหารส่วนต าบล 
หัวโทน 

ปรับปรุง 
ซ่อมแซมระบบ
ไฟฟ้าภายใน
ส านักงาน
องค์การบริหาร
ส่วนต าบลหัวโทน 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ปรับปรุง 
ซ่อมแซม
ระบบไฟฟ้า
ภายใน
ส านักงานฯ 

 

ระบบไฟฟ้าภายใน
ส านักงานองค์การ
บริหารส่วนต าบล 
หัวโทนใช้งานได้
ตามปกติ 

ส านักปลัด 
(บริหารงาน

ทั่วไป) 

3 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์
ภายในบริเวณส านักงาน
องค์การบริหารส่วนต าบล
หัวโทน 

-เพื่อปรับปรุงภูมิทัศน์
ภายในบริเวณส านักงาน
องค์การบริหารส่วน
ต าบลหัวโทน 

ปรับปรุงภูมิทัศน์
ภายในบริเวณ
ส านักงาน
องค์การบริหาร
ส่วนต าบลหัวโทน 

100,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ปรับปรุงภูมิ
ทัศน์ภายใน
บริเวณ
ส านักงาน 

ภูมิทัศน์ภายในบริเวณ
ส านักงาน อบต.หัวโทน 
น่าอยู่และประทับใจ
ส าหรับผู้เข้ามาติดต่อ
ราชการ 

ส านักปลัด 
(บริหารงาน

ทั่วไป) 

 
 



 

 
 

๑๐๕ 
 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2566-2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทน 

ความเชื่อมโยงทางยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทนที่ ๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ดังนี้ 
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ยุทธศาสตร์แผนพัฒนาเศรษฐ์กิจฯ ยุทธศาสตร์แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทน 
๑.ด้านความมั่นคง 
๒.ความสามารถในการแข่งขัน 

๑.การเสริสรา้งและพัฒนาศักยภาพมนษุย์ 
2.การเสริมสร้างความมั่นคงชาติ 

๑.เพิ่มศักยภาพการผลิตข้าวหอมมะลแิละ
สินค้าเกษตร สู่มาตรฐานเกษตรอินทรีย์ 
และอาหารปลอดภัย 

๑.ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

ยุทธศาสตร์ที๑่ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาเส้นทางคมนาคม  และวิศวกรรมจราจรทางบก ภายในท้องถิ่นและเชื่อมโยงระหว่างท้องถิ่นรายละเอียดโครงการมีน้ี 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

1 โครงการก่อสร้าง/เสริมผิว
แอสฟัสท์ติก คอนกรีต  สาย 
บ้านหนองพังคี ม.3 ถึง เขต 
ต.ห้วยหินลาด 
 

-เพื่อให้ประชาชนภายใน
ต าบลหัวโทนและต าบล
ใกล้เคียงได้มีถนนส าหรับ
ใช้ในการคมนาคมได้อย่าง
สะดวก 

ขนาดผิวจราจร 
กว้าง  5  เมตร 
ยาว  1,220เมตร 
กว้างข้างละ 0.50 
เมตร 

3,4๐๐,๐๐๐ 3,4๐๐,๐๐๐ 3,4๐๐,๐๐๐ 3,4๐๐,๐๐๐ 3,4๐๐,๐๐๐ ถนน 
1เส้น 

 
 
 

- ประชาชนมีการ
คมนาคมสะดวก 
รวดเร็วและปลอดภัย 
 

อบจ./ 
กองช่าง 
(เกิน

ศักยภาพ) 
(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 

2 โครงการก่อสร้าง/เสริมผิว
แอสฟัสท์ติก คอนกรตี  
สาย บ้านหนองพังคี ม.3 
ถึง เขต ต.น้ าค า 

-เพื่อให้ประชาชนภายใน
ต าบลหัวโทนได้มีถนน
ส าหรับใช้ในการคมนาคม
ได้อย่างสะดวก 

ขนาดผิวจราจร
กว้าง 5 เมตรยาว
2,0๐๐ เมตรหนา 
0.15 เมตรกว้าง
ข้างละ 0.50 เมตร 

5,600,๐๐๐ 5,600,๐๐๐ 5,600,๐๐๐ 5,600,๐๐๐ 5,600,๐๐๐ ถนน 
1เส้น 

 

- ประชาชนมีการ
คมนาคมสะดวก 
รวดเร็วและปลอดภัย 

อบจ./ 
กองช่าง 
(เกิน

ศักยภาพ) 
(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 

3 โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
เช่ือมระหว่างต าบล   สายทาง
จากบา้นค าบอน หมู่ที่ 8 
ต าบลหัวโทน  ถึงบา้นนาใหญ ่ 
หมู่ที่ 1  ต าบลนาใหญ่) 

- เพื่อให้ประชาชนภายใน
พื้นที่ต าบลหัวโทนและ
พื้นที่ต าบลนาใหญ ่ ได้มี
ถนนส าหรับใช้ในการ
สัญจรได้อย่างสะดวก
ปลอดภัยและได้มาตรฐาน 

ขนาดผิวจราจร
กว้าง 5 เมตรยาว
1,0๐๐ เมตรหนา 
0.15 เมตรกว้าง
ข้างละ 0.50 เมตร  
 

3,500,000 

 

3,500,000 

 
 
 

 

3,500,000 

 
 
 
 

3,500,000 

 

3,500,000 

 

ถนน 
1เส้น 

 
 
 

-ประชาชนภายในพื้นที่
ต าบลหัวโทนและพื้นที่
ต าบลนาใหญ่  ได้มีถนน
ส าหรับใช้ในการสัญจรได้
อย่างสะดวกปลอดภัยและ
ได้มาตรฐาน 
 

อบจ./ 
กองช่าง 

(เกินศักยภาพ) 
(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 

 

 

แบบ ผ.02/1 



 

 
 

๑๐๖ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

4 โครงการก่อสร้างถนน คสล.
เช่ือมระหว่างต าบล จากบ้าน
ค าบอน หมู่ที ่8 ต าบลหัวโทน 
ถึงบ้านดงสวนผึ้ง ต าบลน้ าค า 

- เพื่อให้ประชาชนภายใน
พื้นที่ต าบลหัวโทนและ
พื้นที่ต าบล 
น้ าค า  ได้มีถนนส าหรับใช้
ในการสัญจรได้อย่าง
สะดวกปลอดภัยและได้
มาตรฐาน 

ขนาดผิวจราจร
กว้าง 5 เมตรยาว
2,0๐๐ เมตรหนา 
0.15 เมตรกว้าง
ข้างละ 0.50 เมตร  

5,600,000 5,600,000 5,600,000 5,600,000 5,600,000 ถนน 
1เส้น 

 
 
 

-ประชาชนภายในพื้นที่
ต าบลหัวโทนและพื้นที่
ต าบลน้ าค า  ได้มีถนน
ส าหรับใช้ในการสัญจรได้
อย่างสะดวกปลอดภัยและ
ได้มาตรฐาน 

อบจ./ 
กองช่าง 

(เกินศักยภาพ) 
(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 

 

5 โครงการก่อสร้างถนน คสล.
เช่ือมระหว่างต าบล จากบ้าน
ค าบอน หมู่ที ่8 ต าบลหัวโทน 
ถึงบ้านภูงา ต าบลดอกไม ้

- เพื่อให้ประชาชนภายใน
พื้นที่ต าบลหัวโทนและ
พื้นที่ต าบล 
ดอกไม้  ได้มีถนนส าหรับ
ใช้ในการสัญจรได้อย่าง
สะดวกปลอดภัยและได้
มาตรฐาน 

ขนาดผิวจราจร
กว้าง 5 เมตรยาว
2,0๐๐ เมตรหนา 
0.15 เมตรกว้าง
ข้างละ 0.50 เมตร  
 

5,600,000 5,600,000 5,600,000 5,600,000 5,600,000 ถนน 
1เส้น 

 
 
 

-ประชาชนภายในพื้นที่
ต าบลหัวโทนและพื้นที่
ต าบลดอกไม้  ได้มีถนน
ส าหรับใช้ในการสัญจรได้
อย่างสะดวกปลอดภัยและ
ได้มาตรฐาน 
 

อบจ./ 
กองช่าง 

(เกินศักยภาพ) 
(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 

 

6 โครงการก่อสร้างถนน คสล.
เช่ือมระหว่างต าบล จากบ้าน
ตากแดด หมู่ที ่12 ต าบล 
หัวโทน ถึงบ้านหมอตา ต าบล
ดอกไม้ 

- เพื่อให้ประชาชนภายใน
พื้นที่ต าบลหัวโทนและ
พื้นที่ต าบล 
ดอกไม้  ได้มีถนนส าหรับ
ใช้ในการสัญจรได้อย่าง
สะดวกปลอดภัยและได้
มาตรฐาน 

ขนาดผิวจราจร
กว้าง 5 เมตรยาว
2,0๐๐ เมตรหนา 
0.15 เมตรกว้าง
ข้างละ 0.50 เมตร  
 

5,600,000 5,600,000 5,600,000 5,600,000 5,600,000 ถนน 
1เส้น 

 
 
 

-ประชาชนภายในพื้นที่
ต าบลหัวโทนและพื้นที่
ต าบลดอกไม้  ได้มีถนน
ส าหรับใช้ในการสัญจรได้
อย่างสะดวกปลอดภัยและ
ได้มาตรฐาน 
 

อบจ./ 
กองช่าง 

(เกินศักยภาพ) 
(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 

 

7 โครงการก่อสร้างถนน คสล.
เช่ือมระหว่างต าบล จากบ้าน
หัวโทน หมู่ที่ 1 ต าบลหวัโทน 
ถึงบ้านทุ่งมน ต าบลน้ าค า 

- เพื่อให้ประชาชนภายใน
พื้นที่ต าบลหัวโทนและ
พื้นที่ต าบล 
น้ าค า  ได้มีถนนส าหรับใช้
ในการสัญจรได้อย่าง
สะดวกปลอดภัยและได้
มาตรฐาน 
 

ขนาดผิวจราจร
กว้าง 5 เมตรยาว
2,0๐๐ เมตรหนา 
0.15 เมตรกว้าง
ข้างละ 0.50 เมตร  
 

5,600,000 5,600,000 5,600,000 5,600,000 5,600,000 ถนน 
1เส้น 

 
 
 

-ประชาชนภายในพื้นที่
ต าบลหัวโทนและพื้นที่
ต าบลน้ าค า  ได้มีถนน
ส าหรับใช้ในการสัญจรได้
อย่างสะดวกปลอดภัยและ
ได้มาตรฐาน 
 

อบจ./ 
กองช่าง 

(เกินศักยภาพ) 
(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 

 



 

 
 

๑๐๗ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

8 โครงการก่อสร้างท่อลอด
เหลี่ยมหรือบล็อคคอนเวิร์ส 
จากบา้นหนองพังคี หมู่ที ่3 
ต าบลหัวโทน เช่ือมระหว่าง
ต าบล ต าบลหว้ยหินลาด 

-เพื่อให้ประชาชนภายใน
พื้นที่ต าบลหัวโทนและ
พื้นที่ต าบลห้วยหินลาด   
มกีารระบายน้ าที่ทันทว่งที 
ได้มาตรฐาน  

ก่อสร้างท่อลอด
เหลี่ยมหรือบล็อค
คอนเวิร์ส จ านวน 
5ช่อง ยาว10เมตร 

3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 ถนน 
1เส้น 

 
 
 

-ประชาชนภายในพื้นที่
ต าบลหัวโทนและพื้นที่
ต าบลห้วยหินลาด มีการ
ระบายน้ าที่ทันท่วงท ี
ได้มาตรฐาน 

อบจ./ 
กองช่าง 

(เกินศักยภาพ) 
(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 

 
9 โครงการก่อสร้างถนน คสล.

เช่ือมระหว่างต าบล จากบ้าน
ดอนหอ  หมู่ที่ 10  ต าบล 
หัวโทน ถึงเขตต าบลเมืองทุ่ง 

- เพื่อให้ประชาชนภายใน
พื้นที่ต าบลหัวโทนและ
พื้นที่ต าบลเมืองทุ่ง  ได้มี
ถนนส าหรับใช้ในการ
สัญจรได้อย่างสะดวก
ปลอดภัยและได้มาตรฐาน 

ขนาดผิวจราจร
กว้าง 5 เมตรยาว
2,0๐๐ เมตร
หนา 0.15 เมตร
กว้างข้างละ 
0.50 เมตร  

5,600,000 5,600,000 5,600,000 5,600,000 5,600,000 ถนน 
1เส้น 

 
 
 

-ประชาชนภายในพื้นที่
ต าบลหัวโทนและพื้นที่
ต าบลเมืองทุ่ง ได้มีถนน
ส าหรับใช้ในการสัญจรได้
อย่างสะดวกปลอดภัยและ
ได้มาตรฐาน 

อบจ./ 
กองช่าง 

(เกินศักยภาพ) 
(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 

 

10 โครงการก่อสร้างถนน คสล.
เช่ือมระหว่างต าบล จากบ้าน
หาญหก  หมู่ที่ 6  ต าบล 
หัวโทน ถึงเขตต าบลเมืองทุ่ง 

- เพื่อให้ประชาชนภายใน
พื้นที่ต าบลหัวโทนและ
พื้นที่ต าบลเมืองทุ่ง  ได้มี
ถนนส าหรับใช้ในการ
สัญจรได้อย่างสะดวก
ปลอดภัยและได้มาตรฐาน 

ขนาดผิวจราจร
กว้าง 5 เมตรยาว
2,0๐๐ เมตร
หนา 0.15 เมตร
กว้างข้างละ 
0.50 เมตร  

5,600,000 5,600,000 5,600,000 5,600,000 5,600,000 ถนน 
1เส้น 

 
 
 

-ประชาชนภายในพื้นที่
ต าบลหัวโทนและพื้นที่
ต าบลเมืองทุ่ง ได้มีถนน
ส าหรับใช้ในการสัญจรได้
อย่างสะดวกปลอดภัยและ
ได้มาตรฐาน 

อบจ./ 
กองช่าง 

(เกินศักยภาพ) 
(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 

 

11 โครงการก่อสร้างถนน คสล.
เช่ือมระหว่างต าบล จากบ้าน
หาญหก  หมู่ที่ 6  ต าบล 
หัวโทน ถึงเขตต าบลสระคู 

- เพื่อให้ประชาชนภายใน
พื้นที่ต าบลหัวโทนและ
พื้นที่ต าบลสระคู  ได้มี
ถนนส าหรับใช้ในการ
สัญจรได้อย่างสะดวก
ปลอดภัยและได้มาตรฐาน 

ขนาดผิวจราจร
กว้าง 5 เมตรยาว
2,0๐๐ เมตร
หนา 0.15 เมตร
กว้างข้างละ 
0.50 เมตร  

5,600,000 5,600,000 5,600,000 5,600,000 5,600,000 ถนน 
1เส้น 

 
 
 

-ประชาชนภายในพื้นที่
ต าบลหัวโทนและพื้นที่
ต าบลสระคู ได้มีถนน
ส าหรับใช้ในการสัญจรได้
อย่างสะดวกปลอดภัยและ
ได้มาตรฐาน 

อบจ./ 
กองช่าง 

(เกินศักยภาพ) 
(อุตสาหกรรม
และการโยธา) 

 

 
 
 
 
 



 

 
 

๑๐๘ 
 

ยุทธศาสตร์ที๑่ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  กลยุทธ์ที่ 2พัฒนา  ปรับปรุงและบ ารุงรกัษาสาธารณูปโภคและสาธารณูปการให้มีอย่างท่ัวถึง  และเพียงพอรายละเอียดโครงการมีดังน้ี 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงานรับ
ผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

1 โครงการก่อสร้างระบบ
ประปาบาดาลขนาดใหญ่ท้ัง 
12 หมู่บ้าน ภายในเขต
ต าบลหัวโทน 
 
 
 

-เพื่อให้ประชาชนใน
หมู่บ้านมีน้ าส าหรับ
อุปโภคบริโภคอย่าง
เพียงพอ 
 
 

-มีระบบ
น้ าประปาผิวดิน
ขนาดใหญ่ ท่ี
ให้บริการ
ประชาชน หมู่ท่ี 
6,7,9,10,11 
และหมู่ท่ี 12 
 

10,0๐๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 

 

10,0๐๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 

 

10,0๐๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 

 

10,0๐๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 

 

10,0๐๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 

 

ก่อสร้าง
ประปาขนาด
ใหญ่ให้ครบ
ทุกหมู่บ้าน มี
ประปาใช้ทุก
ครัวเรือน 

 

-ทุกครัวเรือนมี
ระบบประปาใช้ใน
การอุปโภค  บริโภค 
 

กรมส่งเสริมการ
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(เกินศักยภาพ) 

(กองช่าง) 
(อุตสาหกรรมและ
การโยธา) 

 

 
 
 
 
 
ยุทธศาสตร์ที3่  ด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  กลยุทธ์ที ่3พัฒนา  จัดต้ังปรับปรุงและพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่มีมาตรฐานทั่วทั้งจังหวัด  รายละเอียดโครงการมีดังนี้ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงานรับ
ผิด 

ชอบหลัก 
256๖ 
(บาท) 

256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

1 โครงการก่อสร้างอาคารศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก  
 
 
 
 
 

-  เพื่อให้เด็กนักเรียน  
มีอาคารที่มาตรฐาน 
 
 
 

-ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
จ านวน 2แห่ง 
-ศพด.รร.ตากแดดฯ 
-ศพด.บ้านโคกส าโรง 

4,00๐,๐๐๐ 
 
 

 

4,00๐,๐๐๐ 
 
 

 

4,00๐,๐๐๐ 
 

 
 

 

4,00๐,๐๐๐ 
 

 
 

 

4,00๐,๐๐๐ 
 
 

 

ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก  2แห่ง 

-  เด็กนกัเรียนมี
อาคารเรียนที่ได้
มาตรฐาน 
 
 

 
 

กรมส่งเสริมการ
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น   
(เกินศักยภาพ)
(ส านักปลัด) 
(การศึกษา) 

 
 



 

 
 

๑๐๙ 
 

 
บัญชีครภุัณฑ ์

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทน  อ าเภอสุวรรณภมูิ  จังหวัดร้อยเอ็ด 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ)์ 

งบประมาณ 
หน่วยงานที่รับ 
ผิดชอบหลัก 256๖ 

(บาท) 
256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

1 การศึกษา 
 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์
คอมพิวเตอร ์

จัดหาครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  เพื่อให้ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก  มีคอมพิวเตอร์ใช้ท าสื่อการเรียนการ
สอนที่เพียงพอ 

75,000 75,000 75,000 75,000 75,000 ส านักปลัด 
(ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 

2 บริหารงานท่ัวไป ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์
คอมพิวเตอร ์

จัดซ้ือครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์แบบพกพา โน้ตบุ๊ค 
จ านวน 4 เครื่อง เพื่อใช้งานในส านักปลัด  
องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทน 

88,000 88,000 88,000 88,000 88,000 ส านักปลัด 
 

3 บริหารงานท่ัวไป ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์
ส านักงาน 

จัดซ้ือครุภัณฑ์ส านักงาน โต๊ะท างานระดับ6- 7 
จ านวน 1 ตัว เพื่อใช้งานในส านักปลัด องค์การ
บริหารส่วนต าบลหัวโทน 

8,000 8,000 8,000 8,000 8,000 ส านักปลัด 
 

4 บริหารงานท่ัวไป ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์
ส านักงาน 

จัดซ้ือครุภัณฑ์ส านักงานเก้าอี้ แบบมีพนักพิง 
จ านวน 2 ตัว เพื่อใช้งานในส านักปลัดองค์การ
บริหารส่วนต าบลหัวโทน 

2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 ส านักปลัด 
 

5 บริหารงานท่ัวไป ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์
ส านักงาน 

จัดซ้ือครุภัณฑ์ส านักงานเก้าอี้บุนวม จ านวน 
15 ตัว  เพื่อใช้งานในส านักปลัดองค์การ
บริหารส่วนต าบลหัวโทน 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ส านักปลัด 
 

6 บริหารงานท่ัวไป ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์
คอมพิวเตอร ์

จัดซ้ือครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์เครื่องพิมพ์เลเซอร์
เจส ส าหรับเครื่องคอมพิวเตอร์  เพื่อใช้งานใน
ส านักปลัด องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทน 

35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 ส านักปลัด 

7 บริหารงานท่ัวไป ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์
ส านักงาน 

จัดซ้ือครุภัณฑ์ส านักงานตู้เก็บเอกสารชนิด  
2 บาน  เพื่อใช้งานในส านักปลัดองค์การ
บริหารส่วนต าบลหัวโทน 

22,000 22,000 22,000 22,000 22,000 ส านักปลัด 
 

8 สาธารณสุข ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์
การเกษตร 

จัดซ้ือครุภัณฑ์เครื่องพ่นหมอกควัน เพื่อใช้งาน
ในส านักปลัด องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทน 

200,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ส านักปลัด 
 

 

แบบ ผ. ๐๓ 



 

 
 

๑๑๐ 
 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ)์ 

งบประมาณ 
หน่วยงานที่รับ 
ผิดชอบหลัก 256๖ 

(บาท) 
256๗) 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

9 รักษาความสงบภายใน 
 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์
ยานพาหนะ 

จัดซ้ือครุภัณฑ์ยานพาหนะ รถบรรทุกน้ าเพื่อใช้
งานในกิจการ องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทน 

2,5000,000 2,5000,000 2,5000,0
00 

2,5000,00
0 

2,5000,00
0 

ส านักปลัด 
 

10 บริหารงานท่ัวไป(คลัง) ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์
คอมพิวเตอร ์

จัดซ้ือครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เพื่อใช้งานใน 
ส่วนการคลัง องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทน 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ส่วนการคลัง 

11 บริหารงานท่ัวไป(คลัง) ครุภณัฑ ์ ครุภัณฑ์ส ารวจ จัดซ้ือครุภัณฑ์ส ารวจ เครื่องวัดพ้ืนท่ี เครื่องจับ
GPS เพื่อใช้งานในส่วนการคลัง องค์การบริหาร
ส่วนต าบลหัวโทน 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ส่วนการคลัง 

12 บริหารงานท่ัวไป(คลัง) ครุภณัฑ ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

จัดซ้ือครุภัณฑ์ส านักงานตู้เก็บเอกสารชนิด  
2 บาน  ชั้นวางเอกสาร เก้าอี้ท างานเพื่อใช้งาน
ในส่วนการคลัง องค์การบริหารส่วนต าบล 
หัวโทน 

15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 ส่วนการคลัง 

13 เคหะและชุมชน ครุภณัฑ ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

-จัดซ้ือตู้เหล็กเก็บเอกสาร 
-จัดซ้ือเก้าอี้ท างาน 
-จัดซ้ือชั้นวางเอกสาร 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 กองช่าง 

14 เคหะและชุมชน ครุภณัฑ ์ ครุภัณฑ์
ยานพาหนะและ
ขนส่ง 

-จัดซ้ือรถยนต์น่ังส่วนบุคคล เพื่อใช้ในกองช่าง
องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทน 

800,000 800,000 800,000 800,000 800,000 กองช่าง 

15 เคหะและชุมชน ครุภณัฑ ์ ครุภัณฑ์
ก่อสร้าง 

-จัดซ้ือกล้องวัดระยะ วัดมุม หัวเจาะคอนกรีต
ฯลฯ เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานกองช่างองค์การ
บริหารส่วนต าบลหัวโทน 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 กองช่าง 

16 เคหะและชุมชน ครุภณัฑ ์ ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ 

-จัดซ้ือครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ แบบตั้งโต๊ะ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 กองช่าง 

17 เคหะและชุมชน ครุภณัฑ ์ ครุภัณฑ์ไฟฟ้า
และวิทยุ 

-จัดซ้ือครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ เครื่องปั่นไฟ 
เทปวัดระยะฯลฯ 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 กองช่าง 
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ส่วนที่ 4 
การติดตามและประเมินผล 

การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปีไปปฏิบัต ิ
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ส่วนที่ 4 
การติดตามและประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติ 

1. การติดตามและประเมินผล 
  การน าแผนพัฒนาห้าปีไปสู่การปฏิบัติและการติดตาม  ประเมินผล  องค์ประกอบ  ประกอบด้วย  
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  โดยน าเสนอ  ดังนี้ 
  1 องค์กรรับผิดชอบในการติดตามและประเมินผล    ซึ่งตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548  ก าหนดให้มีคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น  ซึ่งคณะกรรมการฯ  อาจแต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานขึ้นช่วยในการด าเนินงานที่
ชัดเจนและต่อเนื่อง 
  2 การก าหนดวิธีการติดตามและประเมินผล  เป็นการแสดงถึงวิธีการติดตามและประเมินผลโครงการ  
โดยการก าหนดรูปแบบที่จะใช้ในการติดตามและประเมินผลเพ่ือตรวจสอบว่าการด าเนินกิจกรรมตามโครงการอยู่
ภายใต้ระยะเวลา  และงบประมาณที่ก าหนดไว้หรือไม่  และผลของการด าเนินโครงการ  บรรลุวัตถุประสงค์ที่ได้วางไว้
หรือไม่  ทั้งนี้  การติดตามเป็นการตรวจสอบในระหว่างการด าเนินกิจกรรมตามโครงการ  ในขณะที่การประเมินผลเป็น
การตรวจสอบผลที่เกิดข้ึนจริงเมื่อด าเนินโครงการแล้วเสร็จเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ 
  3 การก าหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลก าหนด
ห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผลโครงการโดยค านึงถึงความเหมาะสมของแต่ละโครงการ  ทั้งนี้ควรก าหนดห้วง
เวลาในการติดตามและประเมินผลอย่างน้อยโครงการละ 1 ครั้ง  และประเมินผลโครงการในภาพรวมอย่างน้อยปีละ  
1  ครั้ง  แล้วรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นน าเสนอต่อสภาท้องถิ่น  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

2.การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติและการติดตามประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนประสานแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548  ได้ก าหนดให้มีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  โดยให้ผู้บริหารท้องถิ่น 
แต่งตั้งคณะกรรมการดังกล่าว  ประกอบด้วย 
  1.สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวน กรรมการ 
  2.ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีคัดเลือกกันเองจ านวนกรรมการ 
  3.ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกกรรมการ 
  4.หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนกรรมการ 
  5.ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนกรรมการ 

โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการ  และกรรมการอีกคน
ท าหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ  กรรมการให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสองปี  และอาจได้รับการคัดเลือก
อีกได้ให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  มีอ านาจหน้าที่  ดังนี้ 
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  1.ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  2.ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  3.รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่น เสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ทั้งนี้ให้ปิด
ประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
  4.แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
  เพ่ือปฏิบัติให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548ข้อ 28 ได้ก าหนดให้มีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ต าบลหัวโทน  ประกอบด้วย 
  ระบบของการติดตามและประเมินผลแผนการพัฒนาท้องถิ่นครั้งนี้  ประกอบด้วย  องค์ประกอบ  3 
ส่วนหลัก  คือ  ส่วนของปัจจัยน าเข้า  (Input)  ส่วนของกระบวนการติดตาม (Process) และส่วนของการประเมินผล
ลัพธ์  (Output, Goal) ซึ่งสามารถอธิบายรายละเอียดได้  ดังนี้ 
  1.ส่วนปัจจัยน าเข้า (Input) คือ  ปัจจัยที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้อง “มี” เพ่ือน าเข้าสู่ระบบ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  อันได้แก่  แผนยุทธศาสตร์ ผู้ประเมิน  ผู้ถูกประเมิน 
และเครื่องมือในการประเมิน ฯลฯ ซึ่งแผนยุทธศาสตร์ของท้องถิ่นที่มีอยู่แล้วจะถูกส่งเข้าสู่องค์การบริหารส่วนจังหวัด 
ซึ่งเป็น  หน่วยติดตามและประเมินผล (M&E UNIT)เพ่ือเป็นการรวบรวมฐานข้อมูลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั้ง
จังหวัดได้โดยบทบาทของ M&E UNIT  ต่อปัจจัยน าเข้า  คือ การเป็นผู้วิเคราะห์แผนยุทธศาสตร์ ซึ่งเครื่องมือที่ใช้ใน
การประเมินแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เป็นการทบทวนว่าการจัดท าแผนได้ใช้กระบวนการครบ
ทุกขั้นตอนหรือไม่อย่างไร 
  2.ส่วนของกระบวนการติดตาม (Process) คือ ช่วงของการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ของ
ท้องถิ่น  ทั้งในระดับองค์การบริหารส่วนจังหวัด  เทศบาล  และองค์การบริหารส่วนต าบล  ซึ่งได้ก าหนดเป็นการ
ติดตามรายไตรมาสคือ  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม – ธันวาคม) ไตรมาสที่ 2 (มกราคม – มีนาคม)ไตรมาสที่3 (เมษายน – 
มิถุนายน)ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม-กันยายน) ในแต่ละปี  โดยการติดตามดังกล่าว เป็นการติดตามผลขั้นกลาง
(IR=Intermediate)ของแผนยุทธศาสตร์ว่าเป็นไปตามแผนยุทธศาสตร์ของท้องถิ่นที่ ได้ก าหนดไว้หรือไม่ ในรูปแบบ
ของการรายงานเข้าสู่ส่วนกลาง  โดยมีองค์การบริหารส่วนจังหวัด เป็นหน่วยในการประสานแผนท้องถิ่นในระดับ
จังหวัด ซึ่งในการติดตามในขั้นตอนนี้เป็นช่วงที่ท าให้ทราบว่า  แผนยุทธศาสตร์ที่ได้ก าหนดไว้ดีหรือไม่  สามารถวัดได้
ตลอดหรือไม่   

นอกจากนี้การติดตามในทุกช่วงของแผนสามารถเป็น”สัญญาณเตือนภัยล่วงหน้า”ว่าแผนยุทธศาสตร์
ที่ได้ก าหนดไว้สามารถไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ได้หรือไม่  เพ่ือให้บุคลากรที่เกี่ยวข้องสามารถระดมความคิดในการ
ปรับเปลี่ยนวิธีการด าเนินงานที่จะสามารถน าไปสู่การบรรลุแผนที่ก าหนดไว้ได้   ซึ่งการรวบรวมข้อมูลในรูปแบบ
รายงานสู่ M&E UNIT  หรือองค์การบริหารส่วนจังหวัดนี้  โดยการติดตามครั้งนี้  เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามผลการ
ด าเนินงานได้แก่  แบบรายงานแบบที่  2 แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งประกอบ
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ไปด้วยการติดตามการด าเนินงานของโครงการ และการเปลี่ยนแปลงโครงการ การติดตามการใช้จ่ายงบประมาณการ
ติดตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  ตลอดจนปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงาน 
  3.ส่วนของการประเมินผลลัพธ์(Output, Goal) เป็นการติดตามผลช่วงสุดท้ายหรืออาจถูกเรียกว่า 
“การประเมินแผนยุทธศาสตร์” ซึ่งจะได้แสดงให้เห็นว่าเมื่อสิ้นสุดการด าเนินงานของแผนยุทธศาสตร์ที่ผ่านมาในแต่ละ
ปี  ผลที่เกิดขึ้นเป็นไปตามเป้าหมายที่ได้ก าหนดไว้หรือไม่ รวมทั้งจัดท ารายงานผลการติดตามแผนยุทธศาสตร์ไปสู่  
M&E UNIT ระดับจังหวัด  เพ่ือเป็นหน่วยในการรวบรวมข้อมูลและวิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือเป็นประโยชน์ส าหรับ บุคลากร  
หน่วยงาน  และองค์กรที่เกี่ยวข้องได้  และเป็นฐานในการพัฒนาแผนยุทธศาสตร์ของท้องถิ่นในแผนต่อไปในอนาคต  
โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินผลลัพธ์  ได้แก่แบบรายงานแบบที่ 3/1 แบบประเมินผลด าเนินงานตามแผน
ยุทธศาสตร์  โดยมีเนื้อหาที่ส าคัญในการประเมินได้แก่  ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง  ต่อผลการด าเนินงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม(ผลจากแบบรายงานแบบที่ 3/2)ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้องต่อการ
ด าเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์  และการเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก (ผลจากแบบรายงานแบบที่ 3/3) 
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ค าชี้แจง  :  แบบท่ี  ๑  เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยจะ
ท าการประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว 
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ......องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทน 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ
ด าเนินการ 

ไม่มีการ
ด าเนินการ 

๑  คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล 

๑.๑  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพฒันาองค์การบริหารส่วนต าบลเพือ่จัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล   

๑.๒  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเพื่อจัดท าแผนพัฒนาองค์การบรหิารส่วน
ต าบล   

๑.๓  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   

๑.๔  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจดัท าแผนพัฒนาองคก์ารบริหารส่วนต าบล   

๑.๕  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจดัท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล   

๑.๖  มีคณะกรรมการพัฒนาองคก์ารบริหารส่วนต าบลร่วมกับประชาคมท้องถิ่น และร่วมจัดท าร่างแผนพัฒนา
ท้องถิ่น   

๒  การจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล 

๒.๑  มีการรวมรวมข้อมลูและปัญหาส าคญัขององค์การบริหารส่วนต าบลมาจัดท าฐานข้อมลู   

๒.๒  มีการเปดิโอกาสให้ประชาชนเข้ามามสี่วนร่วมในการจัดท าแผน   

๒.๓  มีการวิเคราะห์ศักยภาพขององค์การบริหารส่วนต าบล (SWOT) เพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบล   

๒.๔  มีการก าหนดวสิัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลทีส่อดคล้องกับศักยภาพของ
ท้องถิ่น   

๒.๕  มีการก าหนดวสิัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลทีส่อดคล้องกับยุทธศาสตรจ์ังหวัด   

๒.๖  มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพือ่การพัฒนาท่ียั่งยืน   

๒.๗  มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล   

๒.๘  มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   

๒.๙  มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา   

๒.๑๐ มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   

๒.๑๒ มีการจัดท าบญัชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร ์   

๒.๑๓ มีการก าหนดรูปแบบการตดิตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร ์   
 

แบบที่    1   แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ของท้องถิ่นโดยตนเอง 



 

 
 

๑๑๖ 
 

ค าชี้แจง  :  แบบท่ี  ๒  แบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นภายใต้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  ๕  ปี (พ.ศ. ๒๕61 – ๒๕๖5)  โดยมีก าหนดระยะเวลา
ในการติดตามและรายงานผลการด าเนินงานทุกๆ  ๓  เดือน (รายไตรมาส)และ ทุกๆ ๖  เดือน  โดยเริ่มตั้งแต่สิ้นสุด
โครงการ  เดือน  ตุลาคม ๒๕62– กันยายน  ๒๕๖3 
 
ส่วนที่  ๑    ข้อมูลทั่วไป 
๑.๑  ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทน 
๑.๒  รายงานผลการด าเนินงานระยะ  12  เดือน (เดือน ตุลาคม  ๒๕62 – กันยายน  ๒๕๖3) 
ส่วนที่  ๒  ผลการติดตามผลด าเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนา   

รายงานผลการด าเนินงานในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
     องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทน ได้จัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาท้องถิ่น 5 ปี  
(พ.ศ. 2561 - 2565) ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพื่อรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของ
ประชาชนในพื้นท่ีก่อนน ามาจัดท าโครงการเพ่ือพัฒนาพ้ืนที่ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น 5 ปี ต่อไป  องค์การ
บริหารส่วนต าบลหัวโทน   ไดป้ระกาศใช้แผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ. 2561 - 2565)   โดยได้ก าหนดโครงการที่จะ
ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 5 ปี (พ.ศ. 2561 - 2565)  

ยุทธศาสตร ์
2561 2562 2563 2564 2565 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 
ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 260 83,336,500.- 260 83,336,500.- 262 83,249,647.- 262 137,743,500.- 262 137,743,500.- 

ด้านสังคมและ
สิ่งแวดล้อม 57 20,600,000.- 57 20,600,000.- 58 20,700,000.- 58 21,500,000.- 58 21,500,000.- 

ด้านการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

38 10,536,000.- 38 10,536,000.- 39 10,586,000.- 39 10,586,000.- 39 10,586,000.- 

ด้านเศรษฐกิจ 14 11,392,000.- 14 11,392,000.- 14 11,392,000.- 14 11,392,000.- 14 11,392,000.- 

ด้านการ
ท่องเท่ียว 6      740,000.- 6 740,000.- 6 740,000.- 6 740,000.- 6 740,000.- 

ด้านการบริหาร
กิจการบ้าน 
เมืองท่ีดี 

24 7,500,000.- 24 7,500,000.- 24 7,500,000.- 24 7,500,000.- 24 7,500,000.- 

รวม 399 134,104,500.- 399 134,104,500.- 403 134,167,647.- 403 189,461,500.- 403 189,461,500.- 

 

 
 
 

 

แบบที่   2   แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 



 

 
 

๑๑๗ 
 

2.การจัดท างบประมาณ 
  องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทน  ผู้บริหารอบต.หัวโทน ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ โดยมี
โครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ  จ านวน 54 โครงการ  งบประมาณ  18,390,488.-บาท สามารถ
จ าแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้  

ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 

ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 13 1,324,000.- 

ด้านสังคมและสิ่งแวดล้อม 20 12,189,890.- 

ด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 13 4,392,480.- 

ด้านเศรษฐกิจ 4 73,500.- 

ด้านการท่องเที่ยว - - 

ด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 4 410,618.- 

รวม 54 18,390,488.- 

 3.รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณ อบต.หัวโทน  ดังนี้ 
    รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณ องค์การบริหารส่วนต าบลหวัโทน มีดังนี ้

  ยุทธศาสตร ์ โครงการ  จ านวนงบประมาณ 
หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค ์

ผลผลิต 

1 ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการปรับเกรดถนน
ลูกรังที่เป็นหลุมเป็นบ่อ 
ภายในต าบลหัวโทน 
ภายในต าบลหัวโทน 

99,000.00 กองช่าง - เพื่อให้ประชาชนภายใน
ต าบลหัวโทนได้มีถนน
ส าหรับใช้ในการสัญจรได้
อย่างสะดวก 

กว้างเฉลี่ย 3.00 เมตร 
ยาว 7,450 เมตร  

2 
 
 
 
 

ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.ภายในหมู่บ้าน ม.3 
จากหนา้บ้านนางสุบิน นา
โพนงาม 

60,000.00 กองช่าง - เพื่อให้ประชาชนภายใน
ต าบลหัวโทนได้มีถนน
ส าหรับใช้ในการสัญจรได้
อย่างสะดวก 

ขนาดผิวจราจรกวา้ง 4 
เมตรยาว 20๐เมตร 

3 ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการปรับปรุงถนน 
คสล. ภายในหมู่บา้น 
บ้านส าโรง ม.5จากบา้น
นายภิรมย์ ลาน้ าเท่ียง 

100,000.00 กองช่าง - เพื่อให้ประชาชนภายใน
ต าบลหัวโทนได้มีถนน
ส าหรับใช้ในการสัญจรได้
อย่างสะดวก 

ขนาดผิวจราจรกวา้ง 4 
เมตรยาว 4๐เมตร 

4 ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน 
คสล. ภายในหมู่บา้น 
บ้านค าบอน ม.8จากถนน 
คสล.เดิมบริเวณที่ดินนาย
สมจิตร ผดุงรัตน์ 

100,000.00 กองช่าง - เพื่อให้ประชาชนภายใน
ต าบลหัวโทนได้มีถนน
ส าหรับใช้ในการสัญจรได้
อย่างสะดวก 

ขนาดผิวจราจรกวา้ง 6 
เมตรยาว 10๐เมตร 

5 ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน 
คสล. ภายในหมู่บา้น 

100,000.00 กองช่าง - เพื่อให้ประชาชนภายใน
ต าบลหัวโทนได้มีถนน

ขนาดผิวจราจรกวา้ง 4 
เมตรยาว 100เมตร หนา 



 

 
 

๑๑๘ 
 

บ้านตากแดด ม.11จาก
ถนน คสล.เดิม ถึงบริเวณ
ที่ดิน นางทองสุข สุด
หนองบัว(เส้นรอบวัดใต้) 

ส าหรับใช้ในการสัญจรได้
อย่างสะดวก 

0.15เมตร 

6 ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน 
คสล. ภายในหมู่บา้น 
บ้านตากแดด ม.12จาก
บ้านนครูธวัชชยั โยธกิาร์ 
ถึงที่ดินนายสมาน แก้ว
พินิจ 

100,000.00 กองช่าง - เพื่อให้ประชาชนภายใน
ต าบลหัวโทนได้มีถนน
ส าหรับใช้ในการสัญจรได้
อย่างสะดวก 

ขนาดผิวจราจรกวา้ง 4 
เมตรยาว30๐เมตร 

7 
 
 
 
 
 

ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการขยายเขตไฟฟ้า
เพื่อการเกษตร ทั้ง ๑๒ 
หมู่บ้านภายในเขตต าบล 
หัวโทน 

165,000.00 ส านักปลัด - เพื่อให้ประชาชนภายใน
หมู่บ้าน ได้มีไฟฟ้าใช้
เพียงพอในการท า
การเกษตรและการ
ด ารงชีวิต 

- ขยายเขตไฟฟา้ภายใน
หมู่บ้าน/ต าบล 

8  ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการซ่อมแซม
ปรับปรุงหอกระจายขา่ว
ไร้สาย ภายในต าบลหวั
โทน 

100,000.00 ส านักปลัด เพื่อปรับปรุงหอกระจาย
ข่าวไร้สาย ให้ใช้งานได้
ตามปกต ิ

ซ่อมแซมจ านวน 5 จุด 

9 ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 
 
 
 
 
 

โครงการก่อสร้างถนน 
คสล. บ้านเก่าน้อย ม.7 
จากถนน คสล.เดิม ที่นา
นายสุชาติ เศษวงค์ ถึง
ถนนลูกรัง บ้านหวัโทน ม.
1 ไปบ้านหาญหก ม.6 

100,000.00 กองช่าง - เพื่อให้ประชาชนภายใน
ต าบลหัวโทนได้มีถนน
ส าหรับใช้ในการสัญจรได้
อย่างสะดวก 

ขนาดผิวจราจรกวา้ง 3 
เมตร ยาว5๐๐ เมตร 
หนาเฉลี่ย  
๐.๑5 เมตร 

10 ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน 
คสล. บ้านเก่าน้อย ม.7 
จากบา้นนายสม ธรรม
วิเศษ ไปดงผ่าลิง 

100,000.00 กองช่าง - เพื่อให้ประชาชนภายใน
ต าบลหัวโทนได้มีถนน
ส าหรับใช้ในการสัญจรได้
อย่างสะดวก 

ขนาดผิวจราจรกวา้ง ๔ 
เมตร ยาว 5๐๐ เมตร 
หนาเฉลี่ย  
๐.๑5 เมตร 

11 ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน 
คสล. บ้านหัวโทน ม.9 
จากถนน คสล.เดิม บ้าน
นายสวัสดิ์ โวอ่อนสี เช่ือม
หนองแวง 

100,000.00 กองช่าง - เพื่อให้ประชาชนภายใน
ต าบลหัวโทนได้มีถนน
ส าหรับใช้ในการสัญจรได้
อย่างสะดวก 

ขนาดผิวจราจรกวา้ง3
เมตร ยาว 320 เมตร 
หนา 0.15เมตร 

12 
 
 
 
 

ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน 
คสล. บ้านดอนหอ ม.10 
จากถนน คสล.เดิม ถึง
บริเวณที่บ้านนางมณี  
ค าลอย 

100,000.00 กองช่าง - เพื่อให้ประชาชนภายใน
ต าบลหัวโทนได้มีถนน
ส าหรับใช้ในการสัญจรได้
อย่างสะดวก 

ขนาดผิวจราจรกวา้ง 4 
เมตรยาว100เมตร หนา 
0.15 เมตร 

13  ด้านโครงสร้าง โครงการก่อสร้างราง 100,000.00 กองช่าง เพื่อให้น้ าไม่ท่วมขัง -ก่อสร้างรางระบายน้ า 



 

 
 

๑๑๙ 
 

พื้นฐาน ระบายน้ า ภายในหมูบ่้าน 
ม.4 บริเวณที่ดิน นาย
นิคม มาล าโกน 

บ้านเรือนของประชากร  กว้าง40ซม.ยาว 40 ม. 
ลึก 40ซม. 

14 
 
 
 
  

ด้านสังคมและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการป้องกันและ
ควบคุมโรคระบาดทั้ง 12 
หมู่บ้าน ในเขตต าบลหัว
โทน 

8,000.00 ส านักปลัด 
 

-เพื่อป้องกันและควบคุม
โรค ที่จะเกิดในหมู่บ้าน -
เพื่อการควบคุมโรค เช่น
ไข้เลือดออก  

-จัดซื้อวัคซีนป้องกันโรค
ระบาดตามฤดูกาลและพ่น
หมอกควัน ก าจัดยุงลาย 
ทั้ง 12 หมู่บ้าน ในเขต
ต าบล 

15 ด้านสังคมและ
สิ่งแวดล้อม 

อุดหนุนศูนย์พัฒนา
ครอบครัวต าบล หวัโทน 

20,000.00 ส านักปลัด -อบรมให้ความรู้และ
ส่งเสริมสนับสนุนศูนย์
พัฒนาครอบครัวต าบล  
หัวโทน  

-อบรมให้ความรู้ศูนย์
พัฒนาครอบครัวต าบล 
หัวโทน 

16 ด้านสังคมและ
สิ่งแวดล้อม 
 

อุดหนุนศูนย์สภาเด็กและ
เยาวชนต าบล หวัโทน 

10,000.00 ส านักปลัด -สนับสนุนการด าเนินงาน
ของสภาเด็กและเยาวชน
ต าบล หวัโทน  

-สภาเด็กและเยาวชน
ต าบล หวัโทน ทั้ง 12 
หมู่บ้าน 

17 ด้านสังคมและ
สิ่งแวดล้อม 

อุดหนุนกองทุน
หลักประกันสุขภาพต าบล 
หัวโทน 

92,000.00 ส านักปลัด -สนับสนุนการด าเนินงาน
ของกองทุนหลักประกัน
สุขภาพต าบลหัวโทน 

-กองทุนหลักประกัน
สุขภาพต าบลหัวโทน 

18 ด้านสังคมและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการสัตว์ปลอดโรค 
คนปลอดภัย จากโรคพิษ
สุนัขบ้า 

22,000.00 ส านักปลัด -เป็นโครงการตาม
พระราชด าริ ที่ส่งเสริม
อนามัยชวีิตความเป็นอยู่
ของประชาชน  

-เพื่อส่งเสริมอนามัยชีวิต
ความเป็นอยู่ของ
ประชาชน จ านวน12 
หมู่บ้าน 

19 ด้านสังคมและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข  

240,000.00 ส านักปลัด - เพื่อพัฒนาสุขภาพ
อนามัยชวีิตความเป็นอยู่
ของประชาชนให้ดีขึ้น  

- โครงการพระราชด าริ
หมู่บ้านละ ๓ โครงการ 
ทั้ง 12 หมู่บ้าน 

20 ด้านสังคมและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการแก้ไขปัญหายา
เสพติด ทุกหมู่บ้านในเขต
ต าบลหัวโทน 

20,000.00 
 

ส านักปลัด - เพื่อให้ประชาชนใน
ต าบลได้รับรู้ถึงพิษภัยของ
ยาเสพติดและการป้องกัน
ตนเองไม่ให้เข้าไป
เกี่ยวขอ้งกับยาเสพติด 

- อบรมให้ความรู้แก่
ประชาชนและเยาวชน ใน
ต าบลหัวโทน ทั้ง 12
หมู่บ้าน จ านวน ๑ รุ่น 

21 ด้านสังคมและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการแข่งขันกีฬา 
เยาวชน-ยุวชน ต้านยา
เสพติด 

200,000.00 ส านักปลัด - เพื่อให้ประชาชนใน
ต าบลมีสุขภาพดี และ
ห่างไกลจากยาเสพติดทุก
ประเภท 

- เยาวชน-ยุวชน ในต าบล
เข้าร่วมกิจกรรมจ านวน 
๓๐๐ คน - เยาวชนกลุ่ม
เส่ียง ทั้ง 12 หมู่บ้าน 

22 ด้านสังคมและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการสนับสนุน
ส่งเสริมการศึกษาให้
ความรู้ เพื่อการแก้ไข
ปัญหา  
ยาเสพติด 

20,000.00 ส านักปลัด - เพื่อควบคุมการขยายตวั
ของปัญหายาเสพติด  
- เพื่อลดการแพร่ระบาด
ของยาเสพติดในโรงเรียน - 
เพื่อให้ความรู้ด้านยาเสพ
ติด ให้แก่นักเรียน  

- ฝึกอบรมนักเรียนชั้นป. 
๕ ถึง ๖ และโรงเรียน
ขยายโอกาสทางการศึกษา 
รวม 4 แห่ง 

23  ด้านสังคมและ
สิ่งแวดล้อม 

สนับสนุนเบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอายุ ในเขตต าบลหวั

8,882,000.00 ส านักปลัด - เพื่อสร้างขวญั ก าลังใจ 
ให้กับผู้สูงอาย ุ 

- สนับสนุนเบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอายุในต าบลเป็น ราย
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โทน เดือน 

24  ด้านสังคมและ
สิ่งแวดล้อม 

สนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้
พิการ ในเขตต าบลหัว
โทน 

2,304,400.00 ส านักปลัด - เพื่อสร้างขวญั ก าลังใจ 
ให้กับ  
ผู้พิการ  

- สนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้
พิการ ในต าบลเป็นราย
เดือน 

25  ด้านสังคมและ
สิ่งแวดล้อม 

สนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้ติด
เช้ือเอดส์และ
ผู้ด้อยโอกาสในเขตต าบล
หัวโทน 

90,000.00 ส านักปลัด - เพื่อสร้างขวญั ก าลังใจ 
ให้กับ ผู้ติดเช้ือเอดส์และ
ผู้ด้อยโอกาส 

- สนับสนุนเบี้ยยังชีพ ผู้ติด
เช้ือเอดส์และผู้ด้อยโอกาส
ในต าบลเป็นรายเดือน 

26 ด้านสังคมและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการตั้งจุดตรวจ/จุด
สกัด ประชาชนในชว่ง
เทศกาล 

10,000.00 ส านักปลัด - เพื่ออ านวยความสะดวก
และสร้างความปลอดภัย
ให้กับผู้เดินทาง 

- จัดตั้งจุดตรวจ/ให้บรกิาร
ประจ าหมู่บา้นภายใน
ต าบลหัวโทนจ านวน๓ จุด 

27  ด้านสังคมและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการอุดหนุนประเพณี
บุญผะเหวดจังหวัด
ร้อยเอ็ด ของอ าเภอ
สุวรรณภูมิ 

8,000.00 
 

ส านักปลัด -เพื่อรักษาขนบธรรมเนียม 
ประเพณีให้คงอยู่สืบต่อไป
และมีส่วนร่วมกับอ าเภอ
ในการจัดงานบุญผะเหวด 

-อุดหนุนบุญผะเหวด
จังหวัดร้อยเอ็ด ของ
อ าเภอสวุรรณภูมิ 

28  ด้านสังคมและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม การคัดแยก
ขยะ การก าจัดขยะที่
ถูกต้อง 

10,000.00 ส านักปลัด - เพื่อให้ประชาชนใน
ต าบลรู้จักวธิีก าจัดขยะมูล
ฝอยอยา่งถูกวิธ ี

-ฝึกอบรมอาสาสมัคร
เกี่ยวกบัการก าจัดขยะ มูล
ฝอย/สิ่งปฏิกูล/น้ าเสีย 
อย่างถูกวิธจี านวน 1 รุ่น 

29  ด้านสังคมและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการจัดประชุม
ประชาคมต าบล /หมูบ่้าน 

10,000.00 ส านักปลัด - เพื่อให้ประชาชนได้มี
ส่วนร่วมคิด ร่วมกระท า 
และร่วมกันพัฒนาต าบล 

-จัดเวทีประชาคม ๑ครั้ง/
ปี - ประชาคมเข้าร่วม
ประมาณ ๒๐๐ คน 

30  ด้านสังคมและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการส่งเสริม
สุขภาพจิตผู้สูงอาย ุ

80,000.00 ส านักปลัด เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
ส่งเสริมสุขภาพจิตผู้สูงอายุ
วันผู้สูงอาย ุ

ผู้สูงอายุ จ านวน 
12 หมู่บ้าน 

31  ด้านสังคมและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการอบรมศึกษาดู
งานของชมรมผู้สูงอายุใน
เขตต าบลหัวโทน 

143,490.00 ส านักปลัด เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดท าโครงการอบรม
ศึกษาดูงานเกี่ยวกับการ
ประกอบอาชีพในเขต
ต าบลหัวโทน 

ผู้สูงอายุ จ านวน12 
หมู่บ้าน 

32 ด้านสังคมและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการรณรงค์การ
ป้องกันและต่อต้านยาเสพ
ติด 

10,000.00 ส านักปลัด 
 
 

เพื่อรณรงค์ป้องกันและ
ต่อต้านยาเสพติดภายใน
ต าบลหัวโทน 

รณรงค์ป้องกันทั้ง 12 
หมู่บ้าน 

33  
 
 

ด้านสังคมและ
สิ่งแวดล้อม 

ส่งเสริมและสนับสนุนการ
แข่งขันกีฬาเยาวชน 
ไตรภูมิคัพ 

10,000.00 ส านักปลัด เพื่อส่งเสริมการออกก าลัง
กายและเป็นการสร้าง
ความสามัคคีในหมู่คณะ 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรม ทั้ง 12 
หมู่บ้าน 

34  ด้านการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

โครงการจัดกิจกรรมวัน
เด็กแห่งชาติ 

80,000.00 
 

ส านักปลัด - เพื่อให้เด็กๆได้มีการ
แสดงออก ในการจัด
กิจกรรม 

- เด็กนักเรียนเข้ารว่ม
กิจกรรม ๘๐๐ คน 

-60- 
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35 
 
 
  

ด้านการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

โครงการจัดงานส่งเสริม
ประเพณี วัฒนธรรม
ท้องถิ่น ทั้ง ๑๒ หมูบ่้าน 

8,000.00 ส านักปลัด - เพื่อให้ประชาชนใน
ต าบลมีส่วนร่วมใน
กิจกรรม และร่วมอนุรักษ์
งานประเพณีท้องถิ่นตาม
ฮีต ๑๒คลอง ๑๔ 

- อุดหนุนงานประเพณีที่
ส าคัญในท้องถิ่น เช่น บุญ
ผะเหวด ลอยกระทง บุญ
บั้งไฟ บุญข้าวจี่ฯลฯ 

36 
 
 
  

ด้านการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

โครงการวัดประชารัฐ 
สร้างสุขพัฒนาวัดด้วย
แนวทาง 5ส 

5,000.00 ส านักปลัด - เพื่อให้ประชาชนใน
ต าบลมีส่วนร่วมใน
กิจกรรม 5ส เพื่อการ
เรียนรู้และพัฒนาวัด 

- ส่งเสริมและสนับสนุน
โครงการวัด 4 แห่ง ด้วย
กิจกรรม 5 ส 

37  ด้านการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

โครงการจัดซ้ือวัสดุ
ทางการศึกษาประจ าศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

59,500.00 ส านักปลัด - เพื่อให้เด็กนกัเรียนได้มี
วัสดุอุปกรณ์ใช้ในการเรียน
การสอน 

- จัดซื้อวัสด ุอุปกรณ์ และ 
สื่อการเรียนการสอนของ
เล่นเสริมทักษะ  

38 ด้านการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

โครงการอบรมคุณธรรม 
จริยธรรม ให้แก่พนกังาน/
เจ้าหน้าที่ อบต. หวัโทน 
และประชาชนในเขต
ต าบล หวัโทน 

90,000.00 ส านักปลัด - เพื่อเป็นการปลูกฝัง 
ประชาชนภายในต าบลให้
มี คุณธรรม และจริยธรรม 
- ลดความรุนแรงของ
ปัญหา การเอารัดเอา
เปรียบ ภายในสังคม ได้
ระดับหนึ่ง  

- ประชาชน ทุกเพศทุกวัย 
ภายในต าบลหัวโทน เข้า
รับการอบรมคุณธรรม
จริยธรรม จ านวน ๑ รุ่น/
ปีรุ่นละ ๑๐๐ คน -
พนักงาน/เจ้าหนา้ที่ของ 
อบต.หัวโทน เข้ารับการ
อบรมจริยธรรม 

39 ด้านการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

อุดหนุนโรงเรียนหัวโทน
มิตรภาพที1่65ฯ 
โครงการจัดซ้ือเครื่อง
ดนตรีวงดุริยางค์ 

50,000.00 ส านักปลัด เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดซื้อเครื่องดนตรีวง
ดุริยางค์ โรงเรียนหัวโทน
มิตรภาพที่ 165ฯ 

ซ้ือเครื่องดนตรีวงดุริยางค์ 
จ านวน  
1 ชุด 

40 
 
 
 
 
 

ด้านการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

โครงการสนับสนุนอาหาร
กลางวัน ศูนยพ์ัฒนาเด็ก
เล็ก จ านวน 3 ศูนย ์

608,040.00 ส านักปลัด เพื่อให้เด็กในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก สังกัด อบต.หวั
โทน ทั้ง 3 แห่ง ได้รับ
อาหารกลางวันที่ครบถ้วน
ครบ5 หมู่ 

อาหารกลางวันศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 3 
ศูนย์ 

41 
 
 
 
 

ด้านการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

ค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาส าหรับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 3 
ศูนย์ 

608,040.00 
 
 

ส านักปลัด เพื่อให้เด็กในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก มีการจัด
การศึกษาที่เพยีงพอ 
ครบถ้วน 

จัดการศึกษาส าหรับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 3 
ศูนย์ 

42 
 
 
  

ด้านการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

ค่าอาหารเสริม(นม) 
ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก จ านวน 3 ศูนย ์

745,200.00 ส านักปลัด เพื่อให้เด็กในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก ทั้ง 3 ศูนย์ ได้รับ
อาหารเสริม(นม) ที่
เพียงพอ ถกูหลัก
โภชนาการ 

ได้รับอาหารเสริม(นม) 
จ านวน 3 ศูนย์ 

43  ด้านการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

จัดซื้ออาหารเสริม(นม)
ส าหรับเด็กนักเรียนชั้น
อนุบาล 1 ถึง 

745,200.00 ส านักปลัด เพื่อให้เด็กนักเรียนใน
โรงเรียน ได้รับอาหาร
เสริม(นม) ที่เพียงพอ 

ได้รับอาหารเสริม(นม) 
โรงเรียนจ านวน 3 แห่ง 



 

 
 

๑๒๒ 
 

ประถมศึกษาปีที ่6 
จ านวน 3 แห่ง 

ครบถ้วนโรงเรียนทั้ง3แห่ง 

44 ด้านการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เงินอดุหนุนส่วนราชการ 
เพื่อเป็นค่าอาหารกลางวัน
ส าหรับเด็กนักเรียนในสังกัด
ส านักงานคณะกรรมการ
ศึกษาขั้นพืน้ฐาน(สพฐ.) 

1,184,000.00 ส านักปลัด เพื่อให้เด็กนักเรียนใน
โรงเรียน ได้รับอาหาร
กลางวันที่เพียงพอ 
ครบถ้วน ถูกหลัก
โภชนาการ 

ไดร้ับอาหารกลางวัน 
โรงเรียน 3 แห่ง 

45  ด้านการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

จัดซื้อวัสดุการศึกษา 
(หนังสือพิมพ์) 

59,500.00 ส านักปลัด เพื่อให้มีหนังสอืพิมพ์ในการ
รับรู้ข่าวสารรายวนั ประจ า
หมู่บ้านทั้ง 12 หมู่บ้านและ
ที่ท าการ อบต.หัวโทน 

มีหนังสือพมิพ์ในการรับรู้
ข่าวสารรายวัน ประจ า
หมู่บ้านทั้ง 12 หมู่บ้านและ
ที่ท าการ อบต.หัวโทน 

46 
 
  

ด้านการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

โครงการจัดงานประเพณี
ลอยกระทง 

150,000.00 ส านักปลัด เพื่อส่งเสริมและอนรุักษ์
ประเพณที้องถิ่นให้คงอยู่
ตลอดไป 

ส่งเสริม อนุรกัษ์ประเพณี
ลอยกระทง ทั้ง 12 หมู่บ้าน 

47  ด้านเศรษฐกิจ โครงการอบรมส่งเสริมให้
ความรู้เกี่ยวกับการ
ประกอบอาชีพในชุมชน 

33,500.00 ส านักปลัด - เพื่อประชาชนในต าบลมี
อาชีพเสริมและมรีายได้เพิ่ม 

- ประชาชนในต าบล หัวโทน
จ านวน๑๒หมู่บ้าน 

48  ด้านเศรษฐกิจ จัดตั้งศูนย์สาธิต
การเกษตรต าบลหวัโทน  

25,000.00 
 
 

ส านักปลัด - อบรมให้ความรู้ เพื่อให้
ประชาชนมีความรู้เกี่ยวกับ
เทคโนโลยีด้านเกษตร 

- สนับสนนุเงนิทนุ-วัสดุ 
ครุภัณฑ์ให้กับศูนย์ ฯ 

49 
 
 
 
 
 
 

ด้านเศรษฐกิจ โครงการส่งเสริมการผลิต
ข้าวหอมมะล ิ

10,000.00 ส านักปลัด - เพื่อให้ความรูแ้กก่ลุ่ม
เกษตรกรในต าบลได้รูจ้ักการ
ท านาแปลงสาธิตการผลิต
ข้าวหอมมะลทิี่มี คุณภาพ - 
จัดหาเมล็ดพนัธุ์ดีให้
เกษตรกรยืม - ฝึกอบรม
เกษตรกรให้รู้จกัการผลิตขา้ว
ที่ถกูต้องและมีคณุภาพ  

- กลุ่มเกษตรกรภายในต าบล
หัวโทนได้รับความรู้จาก
วิทยากรทีเ่ชี่ยวชาญการผลิต
ข้าวหอมมะลทิั้ง๑๒ หมู่บ้าน  
- การจักท าแปลงสาธิต  
- การทดลองใช้ปุ๋ยชีวภาพ
ของต าบล  
- การคัดเลอืกพนัธุ์ข้าวปลูก
ที่ด ี

50 ด้านเศรษฐกิจ โครงการรักษ์น้ า รักป่า 
รักแผ่นดิน 

5,000.00 ส านักปลัด เพื่อเป็นการส่งเสริม
โครงการรักษ์น้ า รักป่า รกั
แผ่นดิน รวมทั้งเป็นการ
สร้างจิตส านึกของ
ประชาชนในการรักษา
สิ่งแวดล้อมและอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาต ิ

ส่งเสริมโครงการรักษ์น้ า รกั
ป่า รักแผ่นดนิ รวมทั้งเป็น
การสร้างจิตส านึกของ
ประชาชนในการรกัษา
สิ่งแวดลอ้มและอนุรกัษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ จ านวน  
12 หมู่บ้าน 

51  ด้านการ
บริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการจัดงานรัฐพิธีใน
วันส าคัญ 

60,000.00 ส านักปลัด - เพื่อให้ประชาชนใน
ต าบลได้เข้าร่วมใน
กิจกรรม เฉลิมฉลองและ
ร่วมท าความดีในวันส าคัญ
ต่างๆ 

- จัดกจิกรรมวันส าคัญ
เนื่องในโอกาสต่างๆ เช่น 
วันแม่ วันพ่อ วันปยิ
มหาราช วันเฉลิมพระ
เกียรติต่างๆ 

52  ด้านการ
บริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ี

ศูนย์ช่วยเหลือประชาชน 10,000.00 ส านักปลัด - เพื่อเป็นศูนย์ชว่ยเหลือ
ประชาชนในต าบลหวัโทน 

- สนับสนุน อบต.สระคู 
ซ่ึงเป็นศูนย์ประสานงาน  
อ.สุวรรณภูมิ 



 

 
 

๑๒๓ 
 

53  ด้านการ
บริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการฝึกอบรมและ
ศึกษาดูงานนอกสถานที ่

340,000.00 
 
 

ส านักปลัด - เพื่อเพิ่มศักยภาพในการ
ปฏิบัติงานให้กับบุคลากร
ในหน่วยงาน หัวหน้าส่วน
ราชการ ผู้น าหมู่บ้าน ผู้น า
ท้องถิ่น 

- การศึกษาดูงานนอก
สถานที่ของบุคลากรอย่าง
น้อย ปีละ ๑ ครั้ง 

54 
 
 
 
 
 
 
 
  

ด้านการ
บริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ี

ค่าใช้จ่ายส าหรับการ
เลือกตั้งหรือการเลือกตั้ง
ซ่อมขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

618.00 ส านักปลัด เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการ
เลือกตั้งขององค์การ
บริหารส่วนต าบลหัวโทน 
ตามที่คณะกรรมการการ
เลือกตั้งก าหนด(กรณีครบ
วาระ ยุบสภา กรณีแทน
ต าแหน่งว่างและกรณี
คณะกรรมการการเลือกตั้ง
สั่งให้มีการเลือกตั้งใหม่
และกรณีอื่นๆ) 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการ
เลือกตั้งขององค์การ
บริหารส่วนต าบลหัวโทน 
ตามที่คณะกรรมการการ
เลือกตั้งก าหนด 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 
 

๑๒๔ 
 

4.รายละเอียดโครงการในรายละเอียดจ่ายขาดเงินสะสม  องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทน  ดังนี้ 

      ยุทธศาสตร ์ โครงการ  
จ านวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

1 ด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านหาญหก หมู่ท่ี 6
จากถนน คสล.เดิมถึง
สวนยางนายสุนทร สุด
ชารี 

300,000.00 
 

กองช่าง - เพื่อให้ประชาชน
ภายในต าบลหัวโทนได้
มีถนนส าหรับใช้ในการ
สัญจรได้อย่างสะดวก 

กว้าง 5.00 เมตร 
ยาว 95.00 เมตร  

2  ด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านเก่าน้อย หมู่ท่ี 7
จากถนน คสล. เดิม 
เส้นไปบ้านหาญหก 

300,000.00 
 

กองช่าง - เพื่อให้ประชาชน
ภายในต าบลหัวโทนได้
มีถนนส าหรับใช้ในการ
สัญจรได้อย่างสะดวก 

กว้าง 3.00 เมตร 
ยาว 156.00 เมตร  

3  ด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านค าบอน หมู่ท่ี 8
จากถนน คสล. เดิม 
หน้าบ้านนายพิชัย พล
ทะกลาง ถึง บริเวณ
ท่ีดินนางทองจันทร์ พล
ทะกลาง 

300,000.00 
 

กองช่าง - เพื่อให้ประชาชน
ภายในต าบลหัวโทนได้
มีถนนส าหรับใช้ในการ
สัญจรได้อย่างสะดวก 

กว้าง 4.00 เมตร 
ยาว 118.00 เมตร  

4 
 
 
 
 
 
 
  

ด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านหัวโทน หมู่ท่ี 9
จากถนน คสล. เดิม 
ข้างวัดบรมธงชัย ถึง
บริเวณที่ดินนายสุรัช  
น้อยน้ าค า 

500,000.00 
 

กองช่าง - เพื่อให้ประชาชน
ภายในต าบลหัวโทนได้
มีถนนส าหรับใช้ในการ
สัญจรได้อย่างสะดวก 

กว้าง 4.00 เมตร 
ยาว 197.00 เมตร  

5  ด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านดอนหอ หมู่ท่ี 10
จากถนน คสล. เดิม 
หน้าบ้านนายสุวรรณ 
ศรีหาค า ถึงท่ีดินนาง
มะลิวรรณ สุดชารี 

147,000.00 
 
 
 

กองช่าง - เพื่อให้ประชาชน
ภายในต าบลหัวโทนได้
มีถนนส าหรับใช้ในการ
สัญจรได้อย่างสะดวก 

กว้าง 4.00 เมตร 
ยาว 61.00 เมตร 

6  ด้าน
โครงสร้าง

โครงการก่อสร้างรางระบาย
น้ าพรอ้มฝาปิด บ้านดอนหอ 
หมู่ที่ 10ต่อจากรางระบาย

153,000.00 
 

กองช่าง - เพื่อแก้ไขปัญหาน้ า
ท่วมขังในบริเวณ

กว้าง 0.40 เมตร 
ยาว 49.00 เมตร  



 

 
 

๑๒๕ 
 

พื้นฐาน น้ าเดิม ถึง ท่อระบายน้ า 
บริเวณที่ดิน นายจรูญ ศรี
ประสาร 

หมู่บ้าน 

7  ด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสรมิเหล็ก บ้าน
ตากแดด หมูท่ี่ 11จากถนน 
คสล. เดิม บริเวณที่ดนินาง
ทองสขุ สุดหนองบัว ถึง 
ถนน คสล.เดมิ 

300,000.00 
 

กองช่าง - เพื่อให้ประชาชน
ภายในต าบลหัวโทนได้มี
ถนนส าหรับใช้ในการ
สัญจรได้อย่างสะดวก 

กว้าง 4.00 เมตร 
ยาว 118.00 เมตร  

8  ด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสรมิเหล็ก บ้าน
ตากแดด หมูท่ี่ 12จากถนน 
คสล. เดิม ถึง บรเิวณที่ดนิ 
นายสมศักดิ ์สามารถกุล 

300,000.00 
 

กองช่าง - เพื่อให้ประชาชน
ภายในต าบลหัวโทนได้มี
ถนนส าหรับใช้ในการ
สัญจรได้อย่างสะดวก 

กว้าง 4.00 เมตร 
ยาว 118.00 เมตร 

9  ด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการซ่อมแซมถนน
ลูกรังเฉพาะช่วงที่เป็น
หลุมเป็นบ่อ ภายในต าบล
หัวโทน ภายใน ต.หัวโทน 

300,000.00 
 

กองช่าง - เพื่อให้ประชาชน
ภายในต าบลหัวโทนได้มี
ถนนส าหรับใช้ในการ
สัญจรได้อย่างสะดวก 

กว้างเฉลี่ย 2.50 ถึง 
4.00 เมตร ยาว 
4,245 เมตร  

10 
 
 
  

ด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างท่อ
ระบายน้ า  
บ้านดอนหอ ม.10 หน้า 
อบต.หัวโทน ถึงบ้านพอ่
ประเสริฐ แก้วค าไสย ์

400,000.00 
 
 
 

กองช่าง - เพื่อป้องกันน้ าท่วมขัง
บริเวณบ้านเรือนและ
พื้นท่ีทางการเกษตรของ
ราษฎร 

- ก่อสร้างท่อระบาย
น้ า  80 ซม 
ระยะทาง500 เมตร 

11  ด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการติดตั้งไฟฟ้าส่อง
สว่างสาธารณะ ภายใน
ต าบลหัวโทน 

400,000.00 
 

ส านักปลดั - เพื่อให้ประชาชนภายใน
หมู่บ้าน เกิดความ
ปลอดภัยในการใช้รถใน
เวลากลางคืน 

ติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่าง 
จ านวน 12 หมู่บ้าน 

12  ด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการซ่อมแซม
ปรับปรุงหอกระจายขา่ว
ไร้สาย ภายในต าบลหวั
โทน 

70,000.00 ส านักปลดั เพื่อปรับปรุงหอกระจาย
ข่าวไร้สาย ให้ใช้งานได้
ตามปกต ิ

ซ่อมแซมจ านวน  
5 จุด 

13  ด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
ภายในหมู่บ้าน บ้านตาก
แดด ม.2 จากถนน คสล.
เดิม ข้างวัดไตรภมูิ ถึง
บริเวณที่ดิน นายสมเด็จ 
แสนบุญม ี

300,000.00 
 

กองช่าง มีถนนใช้ในการ
คมนาคม สะดวก 
ปลอดภัย 

ขนาดผิวจราจรกว้าง 
4 เมตรยาว 118
เมตร 

14  ด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน คสล.
ภายในหมู่บ้าน บ้านหนอง
พังคี ม.3 จากถนน คสล.
เดิม ถึงที่ดนิ นายสุพจน์  
บ้านแสน 

300,000.00 
 

กองช่าง มีถนนใช้ในการ
คมนาคมอย่างสะดวก 
ปลอดภัย 

ขนาดผิวจราจรกว้าง 
4 เมตร   ยาว 118
เมตร 

 

5.ตามบัญชีโอนเงินงบประมาณรายจ่ายทั่วไป  ครั้งท่ี 2/2563,ครั้งที่ 9/2563 ,ครั้งที่ 11/2563 และ ครั้งท่ี 19/2563 

ที ่ ยุทธศาสตร ์ โครงการ จ านวนงบประมาณ วัตถุประสงค์ ผลผลิต 
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๑๒๖ 
 

1. ๑.ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการยกร่องพูนดินถนนเดิม  
บ้านโคก หมู่ท่ี 4 ต าบลหัวโทน  
สายจากบริเวณท่ีนายค าภา สมพล ถึงถนน 
คสล.เดิม สายบ้านโคกไปบ้านส าโรง 

80,000.00 
 
 

เพื่อให้ประชาชนภายในต าบล 
หัวโทนไดม้ีถนนส าหรับใช้ในการ
สัญจรไปมาได้อย่างสะดวก 

ถนนลูกรัง จ านวน 1 สายทาง 
(โอนตั้งจ่ายใหม่) 

2. ๑.ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า  
บ้านหัวโทน หมู่ท่ี 1 ต าบลหัวโทน จาก
บ้านนางระเบียบ น้ าค า ถึงโคกหนองเต่า 

100,000.00 เพื่อให้ประชาชนมีความปลอดภยัใน
การใช้รถ ใช้ถนนในตอนกลางคืน 

ขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า จ านวน  
1 หมู่บ้าน (โอนตั้งจ่ายใหม่) 

3 ๑.ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า  
บ้านหัวโทน หมู่ท่ี 1 ต าบลหัวโทน จาก
บ้านนางระเบียบ น้ าค า ถึงโคกหนองเต่า 

65,000.00 เพื่อให้ประชาชนมีความปลอดภยัใน
การใช้รถ ใช้ถนนในตอนกลางคืน 

ขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า จ านวน  
1หมู่บ้าน(โอนเพิ่มโครงการเดิม) 

4 ๑.ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการปรับปรุงระบบประปาโดยการ
ขยายเขตท่อเมนระบบประปา บ้านหัวโทน 
หมู่ท่ี 1 ต าบลหัวโทน 

300,000.00 เพื่อให้ประชาชนภายในหมู่บา้น มี
น้ าใช้ในการอุปโภค บริโภค  
ที่เพียงพอ 

ปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้าน 
จ านวน 1 หมู่บ้าน 
(โอนตั้งจ่ายใหม่) 

5 ๑.ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าภายใน
หมู่บ้าน บ้านตากแดด  
หมู่ท่ี 2 ต าบลหัวโทน จากบ้าน 
นายกาญจน์ ถึงบ้านนางเกยูร  
ก้อนค า 

100,000.00 เพื่อป้องกันนน้ าท่วมขัง ภายใน
หมู่บ้าน 
 

รางระบายน้ าจ านวน 1 หมู่บ้าน 
(โอนตั้งจ่ายใหม่) 

6.การใช้จ่ายงบประมาณ 
     อบต.หัวโทน มีการใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ โดยไดม้ีการก่อหนี้ผูกพัน/งบตาม
ข้อบัญญัตริวม42 โครงการ จ านวนเงิน16,578,310.78 บาท มีการเบิกจ่ายงบประมาณ จ านวน 42 โครงการ จ านวนเงิน 
15,859,388.38 บาท สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ ไดด้ังนี ้

ยุทธศาสตร ์ โครงการ งบตามข้อบัญญัติ โครงการ การเบิกจ่ายงบประมาณ 

ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 12 1,204,507.95 12 830,507.95 

ด้านสังคมและสิ่งแวดล้อม 13 10,924,781.23 13 10,924,781.23 

ด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 13 4,069,466.80 13 3,724,544.20 

ด้านเศรษฐกิจ 1 3,785.00 1 3,785.00 

ด้านการท่องเที่ยว - - - - 

ด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 3 375,770.00 3 375,770.00 

รวม 42 16,578,310.98 42 15,859,388.38 

   
 
 
รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัตงิบประมาณองค์การบรหิารส่วนต าบลหัวโทน ที่มีการก่อหนี้ผูกพัน/ 
ลงนามในสัญญา มดีังนี้  



 

 
 

๑๒๗ 
 

  ยุทธศาสตร ์
ชื่อโครงการตาม

แผน  
งบตามข้อบัญญัติ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

1  ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก 
ภายในบ้าน
หนองพังคี หมู่ที่ 
3 

60,000.00 
 
 

50,000.00 50,000.00 10,000.00 

2  ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก 
ภายในบ้าน
ส าโรง หมู่ที่ 5 

100,000.00 93,000.00 93,000.00 7,000.00 

3 ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก 
ภายในบ้านค า
บอน หมู่ที่ 8 
 
 

100,000.00 77,000.00 77,000.00 23,000.00 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  ยุทธศาสตร ์
ชื่อโครงการตาม

แผน  
งบตาม

ข้อบัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 



 

 
 

๑๒๘ 
 

4 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ภายในบ้าน
ตากแดด หมู่ที ่11 

100,000.00 99,000.00 99,000.00 1,000.00 

5 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 

โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ภายในบ้าน
ตากแดด หมู่ที ่12 

100,000.00 99,000.00 99,000.00 1,000.00 

6 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน เงินอุดหนุนการไฟฟ้า
ส่วนภูมิภาคอ าเภอ
สุวรรณภูมิ เพื่อขยาย
เขตไฟฟ้าแรงต่ า บ้านหัว
โทนหมู่ที่ 1 จากบ้าน
นางระเบียบ น้ าค า ถึง
โคกหนองเต่า 

165,000.00 
 
 

164,811.03 164,811.03 188.97 

7 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน ค่าบ ารุงรักษาและ
ซ่อมแซม 

170,000.00 132,696.92 132,696.92 37,303.08 

8  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ภายในบ้าน
เก่าน้อย หมู่ที่ 7 

100,000.00 98,000.00 98,000.00 2,000.00 

9 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ภายในบ้าน
เก่าน้อย หมู่ที่ 7 

100,000.00 98,000.00 98,000.00 2,000.00 

10 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ภายในบ้าน
หัวโทน หมู่ที่ 9 

100,000.00 99,000.00 99,000.00 1,000.00 

11 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ภายในบ้าน
ดอนหอ หมู่ที ่10 

100,000.00 
 
 

95,000.00 95,000.00 5,000.00 

12  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 4.โครงการก่อสร้าง
รางระบายน้ า 
ภายในบา้นโคก หมู่
ที่ 4 

100,000.00 99,000.00 99,000.00 1,000.00 

13  ด้านสังคมและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการรณรงค์
ป้องกันโรคระบาด
ตามฤดูกาล 

8,000.00 761.23 761.23 7,238.77 

14  ด้านสังคมและ
สิ่งแวดล้อม 

เงินสมทบกองทุน
หลักประกันสุขภาพ
ระดับต าบลหัวโทน 
 

92,000.00 92,000.00 92,000.00 0.00 



 

 
 

๑๒๙ 
 

 
 

  ยุทธศาสตร ์
ชื่อโครงการ
ตามแผน  

งบตามข้อบัญญัติ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

15 ด้านสังคมและ
สิ่งแวดล้อม 

ค่าใช้จ่ายส าหรับ
การขับเคลื่อน
โครงการสัตว์
ปลอดโรค คน
ปลอดภัย โรคพิษ
สุนัขบ้า ตามพระ
ปณิธานฯ 

22,000.00 21,930.00 21,930.00 70.00 

16 ด้านสังคมและ
สิ่งแวดล้อม 

เงินอุดหนุน
คณะกรรมการ
หมู่บ้าน ส าหรับ
การด าเนินงานตาม
แนวทางโครงการ
พระราชด าริด้าน
สาธารณสุข 

240,000.00 240,000.00 240,000.00 0.00 

17  ด้านสังคมและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการแข่งขัน
กีฬา เยาวชน-
ยุวชน ตา้นยาเสพ
ติด 

200,000.00 
 

198,661.00 198,661.00 1,339.00 

18  ด้านสังคมและ
สิ่งแวดล้อม 

เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ 8,882,000.00 7,977,700.00 7,977,700.00 904,300.00 

19  ด้านสังคมและ
สิ่งแวดล้อม 

เบี้ยยังชีพคนพิการ 2,304,400.00 2,153,600.00 2,153,600.00 150,800.00 

20  ด้านสังคมและ
สิ่งแวดล้อม 

เบี้ยยังชีพผู้ป่วย
เอดส ์

90,000.00 66,000.00 66,000.00 24,000.00 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  ยุทธศาสตร ์ ชื่อโครงการตาม
แผน  งบตามข้อบัญญัติ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 



 

 
 

๑๓๐ 
 

21  ด้านสังคมและ
สิ่งแวดล้อม 

ค่าใช้จ่ายตาม
โครงการส่งเสริม
การปฏิบัติตาม
วินัยจราจร  

10,000.00 7,260.00 7,260.00 2,740.00 

22  ด้านสังคมและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการป้องกัน
และควบคุมโรค
ระบาดทั้ง 12 
หมู่บ้าน ในเขต
ต าบลหัวโทน 

8,000.00 8,000.00 8,000.00 0.00 

23  ด้านสังคมและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการจัด
ประชุมประชาคม
หมู่บ้าน/ต าบล 

10,000.00 9,979.00 9,979.00 21.00 

24  ด้านสังคมและ
สิ่งแวดล้อม 

ค่าใช้จ่ายตาม
โครงการอบรม
ศึกษาดูงานของ
ชมรมผู้สูงอายุใน
เขตต าบลหัวโทน 

143,490.00 
 
 

143,490.00 143,490.00 0.00 

25  ด้านสังคมและ
สิ่งแวดล้อม 

ค่าใช้จ่ายตาม
โครงการรณรงค์
การป้องกันและ
ต่อต้านยาเสพติด 

10,000.00 5,400.00 5,400.00 4,600.00 

26  ด้านการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

โครงการจัดงานวัน
เด็กแห่งชาติ 

80,000.00 80,000.00 80,000.00 0.00 

27  ด้านการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

โครงการจัดงาน
ส่งเสริมประเพณี 
วัฒนธรรมท้องถิ่น 
ทั้ง ๑๒ หมู่บ้าน 

8,000.00 8,000.00 8,000.00 0.00 

28  ด้านการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

โครงการวัดประชา
รัฐ สร้างสุข พัฒนา
วัด ด้วยแนวทาง5ส 

5,000.00 2,030.00 2,030.00 2,970.00 

29  ด้านการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

วัสดุการศึกษา 59,500.00 12,750.00 12,750.00 46,750.00 

29  ด้านการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

วัสดุการศึกษา 59,500.00 12,750.00 12,750.00 46,750.00 

30  ด้านการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

โครงการอบรมคุณธรรม 
จริยธรรม ให้แก่
พนักงาน/เจ้าหน้าท่ี 
อบต. หัวโทน และ
ประชาชนในเขตต าบล 
หัวโทน 

90,000.00 30  ด้านการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

โครงการอบรมคุณธรรม 
จริยธรรม ให้แก่พนักงาน/
เจ้าหน้าที่ อบต. หัวโทน 
และประชาชนในเขต
ต าบล หัวโทน 

  ยุทธศาสตร ์
ชื่อโครงการตาม

แผน  
งบตามข้อบัญญัติ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

31  ด้านการศึกษา อุดหนุนโรงเรียนบ้านหัว
โทนมิตรภาพที่ 165ฯ 

50,000.00 50,000.00 50,000.00 0.00 
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๑๓๑ 
 

ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

โครงการจัดซื้อเครื่อง
ดนตรีวงดุริยางค์ 

32  ด้านการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

โครงการสนับสนุน
อาหารกลางวัน 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
จ านวน3 ศูนย์ 

608,040.00 534,480.00 534,480.00 73,560.00 

33  ด้านการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

ค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษา ส าหรับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 3 
ศูนย์  

608,040.00 534,480.00 534,480.00 73,560.00 

34 
 

ด้านการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

ค่าอาหารเสริม (นม) 
ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก จ านวน 3 ศูนย์ 

745,200.00 744,738.40 572,277.10 461.60 

35  ด้านการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

ค่าอาหารเสริม (นม) 
ส าหรับนักเรียนชั้น
อนุบาล 1 ถึง
ประถมศึกษาปีที่ 6 
จ านวน 3 แห่ง 

745,200.00 744,738.40 572,277.10 461.60 

36  ด้านการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เงินอุดหนุนส่วนราชการ 
เพื่อเป็นค่าอาหาร
กลางวันส าหรับเด็ก
นักเรียนในสังกัด
ส านักงานคณะกรรมการ
ศึกษาข้ันพื้นฐาน(สพฐ.) 

1,184,000.00 1,149,780.00 1,149,780.00 34,220.00 

37 ด้านการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

วัสดุการศึกษา 
(หนังสือพิมพ์) 

59,500.00 12,750.00 12,750.00 46,750.00 

38 ด้านการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

โครงการจดังาน
ประเพณีลอย
กระทง 

150,000.00 150,000.00 150,000.00 0.00 

39 ด้านเศรษฐกิจ โครงการรักษ์น้ า 
รักษ์ป่า รักษ์
แผ่นดิน 

5,000.00 3,785.00 3,785.00 1,215.00 

40  ด้านการบริหาร
กิจการบา้นเมือง
ที่ด ี

โครงการจัดงานรัฐ
พิธีในวันส าคัญ 

60,000.00 26,330.00 26,330.00 33,670.00 

 
 

  ยุทธศาสตร ์
ชื่อโครงการตาม

แผน  
งบตามข้อบัญญัติ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

41 ด้านการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ด ี

เงินอุดหนุน
องค์การบริหาร

10,000.00 10,000.00 10,000.00 0.00 



 

 
 

๑๓๒ 
 

ส่วนต าบล 
สระค ู
โครงการศูนย์
ช่วยเหลือ
ประชาชน 

42 ด้านการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ด ี

โครงการอบรมเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานและ
ศึกษาดูงานนอก
สถานท่ี 

340,000.00 339,440.00 339,440.00 560.00 

 
 
 7.รายละเอียดโครงการในรายละเอียดจ่ายขาดเงินสะสม ประจ าปีงบประมาณ  2563 องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทน ที่มี
การก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสญัญา  รวม 14 โครงการ จ านวนเงิน 4,006,505.00 บาท มีการเบิกจา่ยงบประมาณ จ านวน 14 
โครงการ จ านวนเงิน 4,006,505.00 บาท สามารถจ าแนกตามยทุธศาสตร์ ได้ดังนี ้

ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
การก่อหน้ีผูกพัน/ 
ลงนามในสัญญา 

โครงการ การเบิกจ่ายงบประมาณ 

ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 14 4,006,505.00 14 4,006,505.00 

ด้านสังคมและสิ่งแวดล้อม - - - - 

ด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม - - - - 

ด้านเศรษฐกิจ - - - - 

ด้านการท่องเที่ยว - - - - 

ด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี - - - - 

รวม 14 4,006,505.00 14 4,006,505.00 

 
 
 
 
 

  ยุทธศาสตร ์ ชื่อโครงการตามแผน  
งบประมาณตาม
รายละเอียดจ่าย
ขาดเงินสะสม 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

1 ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก บ้านหาญหก หมู่ที ่
6จากถนน คสล. เดมิ ถึงสวน

300,000.00 291,000.00 291,000.00 9,000.00 



 

 
 

๑๓๓ 
 

ยางนายสุนทร สุดชาร ี

2 ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก บ้านเก่านอ้ย หมู่ที ่
7จากถนน คสล. เดมิ เสน้ไป
บ้านหาญหก 

300,000.00 297,000.00 297,000.00 3,000.00 

3 ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก บ้านค าบอน หมู่ที ่
8จากถนน คสล. เดมิ หน้า
บ้านนายพิชัย พลทะกลาง ถึง 
บริเวณที่ดินนางทองจนัทร์ พล
ทะกลาง 

300,000.00 297,000.00 297,000.00 3,000.00 

4 ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก บ้านหัวโทน หมู่ที่ 9
จากถนน คสล. เดิม ข้างวัดบรม
ธงชัย ถึงบริเวณทีด่ินนายสุรัช 
น้อยน้ าค า 

500,000.00 
 

495,000.00 495,000.00 5,000.00 

5 ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก บ้านดอนหอ หมู่ที่ 
10จากถนน คสล. เดมิ หน้า
บ้านนายสุวรรณ ศรีหาค า ถึง
ที่ดินนางมะลวิรรณ สุดชาร ี

147,000.00 147,000.00 147,000.00 0.00 

6 ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า
พร้อมฝาปิด บ้านดอนหอ หมู่ที ่
10ต่อจากรางระบายน้ าเดมิ 
ถึง ทอ่ระบายน้ า บริเวณที่ดนิ 
นายจรูญ ศรีประสาร 

153,000.00 145,000.00 145,000.00 8,000.00 

7 ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้าน
ตากแดด หมู่ที ่11จากถนน 
คสล. เดิม บริเวณที่ดินนาง
ทองสุข สุดหนองบัว ถึง 
ถนน คสล.เดิม 

300,000.00 291,000.00 291,000.00 9,000.00 

 
 

  ยุทธศาสตร ์
ชื่อโครงการตาม

แผน  

งบประมาณตาม
รายละเอียดจ่ายขาด

เงินสะสม 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

8 ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านตากแดด หมู่ที่ 
12จากถนน คสล. 
เดิม ถึง บริเวณที่ดิน 
นายสมศักดิ์ สามารถ
กุล 

300,000.00 291,000.00 291,000.00 9,000.00 



 

 
 

๑๓๔ 
 

9 ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการซ่อมแซม
ถนนลูกรังเฉพาะช่วง
ที่เป็นหลุมเป็นบ่อ 
ภายในต าบลหัวโทน  

300,000.00 297,000.00 297,000.00 3,000.00 

10 ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างท่อ
ระบายน้ า บา้นดอน
หอ ม.10 หน้า อบต.
หัวโทน ถึงบ้านพ่อ
ประเสริฐ แก้วค าไสย ์

400,000.00 378,000.00 378,000.00 22,000.00 

11 ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการติดตั้งไฟฟ้า
ส่องสว่างสาธารณะ 
ภายในต าบลหัวโทน 

400,000.00 395,505.00 395,505.00 2,495.00 

12 ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการซ่อมแซม
ปรับปรุงหอกระจาย
ข่าวไร้สาย ภายใน
ต าบลหัวโทน 

100,000.00 100,000.00 100,000.00 0.00 

13 ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน 
คสล. ภายในหมู่บ้าน 
บ้านตากแดด ม.2 จาก
ถนน คสล.เดมิ ข้างวัด
ไตรภูมิ ถึงบรเิวณที่ดนิ 
นายสมเด็จ แสนบุญม ี

300,000.00 291,000.00 291,000.00 9,000.00 

14 ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.ภายในหมู่บ้าน 
บ้านหนองพังคี ม.3 
จากถนน คสล.เดิม 
ถึงที่ดิน นายสุพจน ์
บ้านแสน 

300,000.00 
 
 

291,000.00 291,000.00 9,000.00 

 
 
 
 
8.รายละเอียดโครงการในบญัชีโอนเงินงบประมาณรายจ่ายทั่วไป ประจ าปีงบประมาณ  2563 ครั้งท่ี 2/2563 ครั้งท่ี 9/2563 ครั้ง
ที่ 11/2563 และครั้งที่ 19/2563  องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทน  
ที่มีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา มีดังนี้  

ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
การก่อหน้ีผูกพัน/ 
ลงนามในสัญญา 

โครงการ การเบิกจ่ายงบประมาณ 

ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 4 645,000.00 4 645,000.00 

ด้านสังคมและสิ่งแวดล้อม - - - - 

ด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม - - - - 



 

 
 

๑๓๕ 
 

ด้านเศรษฐกิจ - - - - 

ด้านการท่องเที่ยว - - - - 

ด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี - - - - 

รวม 4 645,000.00 4 645,000.00 

 

  ยุทธศาสตร ์ ชื่อโครงการตามแผน  
งบตามบัญชีโอน
เงินงบประมาณ
รายจ่ายทั่วไป 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

1 ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการยกร่องพูนดิน
ถนนเดิม บ้านโคก หมู่ที่ 4 
ต าบลหัวโทนสายจาก
บริเวณที่นายค าภา สมพล 
ถึงถนน คสล.เดิม สาย
บ้านโคกไปบ้านส าโรง 

80,000.00 79,500.00 79,500.00 500.00 

2 ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการขยายเขตไฟฟ้า
แรงต่ า บ้านหวัโทน หมู่ที่ 
1 ต าบลหวัโทน จากบ้าน
นางระเบียบ  น้ าค า ถึง
โคกหนองเต่า 

165,000.00 164,811.03 164,811.03 188.97 

3 ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการปรับปรุงระบบ
ประปาโดยการขยายเขต
ท่อเมนระบบประปา บ้าน
หัวโทน หมู่ที่ 1 ต าบลหวั
โทน 

300,000.00 295,000.00 295,000.00 5,000.00 

 
 

  ยุทธศาสตร ์
ชื่อโครงการตาม

แผน  

งบตามบัญชีโอนเงิน
งบประมาณรายจ่าย

ทั่วไป 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

4 ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้าง
รางระบายน้ า
ภายในหมู่บ้าน 
บ้านตากแดด  
หมู่ที่ 2 ต าบลหัว
โทน จากบ้าน 
นายกาญจน์ ถึง
บ้านนางเกยูร  
ก้อนค า 

100,000.00 
 
 

99,000.00 99,000.00 1,000.00 



 

 
 

๑๓๖ 
 

 
 
9.สรุปตามข้อบัญญตัิต าบล ปีงบประมาณ 2563 ,ตามรายละเอียดจ่ายขาดเงินสะสมและรายละเอยีดโครงการในบัญชีโอนเงิน
งบประมาณรายจ่ายทั่วไป ประจ าปีงบประมาณ  2563 ครั้งท่ี 2/2563 ครั้งท่ี 9/2563 ครั้งท่ี 11/2563 และครั้งท่ี 19/2563  
องค์การบริหารส่วนต าบลหัวโทน ที่มีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา มีดังนี้  

ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
งบประมาณตามข้อบัญญัติ/ 

บัญชีโอนเงินงบประมาณรายจ่าย/ 
บัญชีจ่ายขาดเงินสะสม 

โครงการ การเบิกจ่ายงบประมาณ 

ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 30 5,856,012.95 30 5,482,012.75 

ด้านสังคมและสิ่งแวดล้อม 13 10,924,781.23 13 10,924,781.23 

ด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 13 4,069,466.80 13 3,724,544.20 

ด้านเศรษฐกิจ 1 3,785.00 1 3,785.00 

ด้านการท่องเที่ยว - - - - 

ด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 3 375,770.00 3 375,770.00 

รวม 60 
21,229,815.98 

 
60 20,510,893.18 

 
 
 

 

 

 



 

 
 

๑๓๗ 
 

 


